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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สารบัญ 
 

เร่ือง                                      หน้า 
คำนำ           ก 
สารบัญ           ข 
บทสรุปผู้บริหาร          ๑ 
ส่วนท่ี ๑  ข้อมูลพื้นฐาน         ๑๒                                                      
 ๑.๑  ข้อมูลท่ัวไป         ๑๒ 
 ๑.๒  ข้อมูลผู้บริหาร        ๑๒  
 ๑.๓  ข้อมูลครูและบุคคลากร       ๑๓ 
 ๑.๔  ข้อมูลนักเรียน        ๑๔ 
 ๑.๕  ข้อมูลทรัพยากร        ๑๕   
 ๑.๖  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา     ๑๕                            
 ๑.๗  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์     ๑๖ 
 ๑.๘  ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียน     ๑๗ 
 ๑.๙  ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน (O-NET)     ๑๘ 
ส่วนท่ี ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา      ๒๘ 
 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน       ๒๙                                                            
 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ     ๑๔๖                                       
 มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    ๑๗๙               
ส่วนท่ี ๓  ความโดดเด่นของสถานศึกษาและข้อเสนอแนะเพื่อการพฒันา           ๒๑๓ 
ภาคผนวก          ๒๑๕  
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

คำนำ 
 
 โดยที ่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ กำหนดให้
สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ
กำหนด พร้อมท้ังจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ
ดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการ
ประเมนิตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี 
 เพื่อเป็นการรายงานการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน จึงได้จัดทำรายงาน
ประจำปีของสถานศึกษาฉบับนี้ขึ้น เพื่อรายงานผลลัพธ์ที่เกิดจากการจัดการศึกษาตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ตามมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายที่ได้ประกาศใช้ ทั้งนี้ ผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา               
ท่ีรายงานนี้จะเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการนำไปพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องต่อไป 
 
 
 

งานประกนัคุณภาพการศึกษา 
โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 
ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 
 

ท่ีต้ัง ๑๔๒ หมู่ท่ี ๖ ตำบลอ่างแก้ว อำเภอโพธิ์ทอง จังหวัดอ่างทอง รหัสไปรษณีย์ ๑๔๑๒๐ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสิงห์บุรี อ่างทอง 
จำนวนนักเรียนท้ังส้ิน ๑,๐๒๔ คน เปิดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย         
๐๓๕-๖๙๑๘๒๘                ๐๓๕-๖๙๑๘๒๘                
phothong_jinda@hotmail.com                               http://www.pj.ac.th 
 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที ่
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ๒ ๕๓ ๒ ๒ 

 

โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” ที่ตั ้งเลขที่ ๑๔๒ หมู่ที ่ ๖ ตำบลอ่างแก้ว อำเภอโพธิ์ทอง จังหวัด
อ ่างทอง ส ังก ัดสำน ักงานเขตพ ื ้นท ี ่การศ ึกษาม ัธยมศึกษา เขต ๕ โทรศ ัพท ์  ๐๓๕ – ๖๙๑๘๒๘                      
โทรสาร ๐๓๕ - ๖๙๑๘๒๘ e-mail : phothong_jinda@hotmail.com website : www.pj.ac.th เปิดสอน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย เนื้อที่ ๑๕ ไร่ ๒๐๐ ตารางวา เขตพื้นท่ีบริการ 
ทุกตำบลในเขตอำเภอโพธิ ์ทอง ๑๓ ตำบล ได้แก ่ ตำบลอ่างแก้ว ตำบลสามง ่าม  ตำบลอินทประมูล                     
ตำบลองครักษ์ ตำบลบางระกำ ตำบลบางเจ้าฉ่า ตำบลบ่อแร่ ตำบลบางพลับ ตำบลโพธิ์รังนก ตำบลรำมะสัก  
ตำบลยางซ้าย ตำบลทางพระ และตำบลหนองแม่ไก่ โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษา
ประเภทสหศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ก่อตั้งเมื่อวันท่ี ๑ 
มิถุนายน พ.ศ. ๒๔๙๖ ซึ่งขณะนั้นอาคารเรียน “ตึกจินดามณี” ยังสร้างไม่แล้วเสร็จต้องอาศัยเรียนที ่ศาลา       
การเปรียญวัดศีลขันธารามประมาณ ๑ ปี เมื่อวันที่ ๑๔ เมษายน พ.ศ. ๒๔๙๘ การก่อสร้างอาคารเรียนหลัง
แรกก็ได้สร้างเสร็จเรียบร้อยและได้ทำพิธีเปิดแล้วจึงได้ย้ายจากศาลาการเปรียญวัดศีลขันธาราม มาเรียนท่ีตึก 
“จินดามณี” ต้ังแต่นั้นเป็นต้นมา เริ่มเปิดทำการเรียนการสอนเมื่อวันท่ี ๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๔๙๖ จนถึงปัจจุบัน 
 วิสัยทัศน์   
     “โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล                 
บนพื้นฐานความเป็นไทย ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 พันธกิจ 
     ๑.  บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
     ๒.  จัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล 
     ๓.  พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลก บนพื้นฐานความเป็นไทย 
     ๔.  จัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และน้อมนำไปใช้ในการดำเนินชีวิต 
 เป้าประสงค์ 
     ๑.  โรงเรียนต้องบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพอย่างมีประสิทธิภาพ 
     ๒.  ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความรู้ สามารถจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล 
         ๓.  ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลโลกท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล บนพื้นฐานความเป็นไทย 
     ๔.  จัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
     ๕.  ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน และบุคลากรทางการศึกษาให้ดำเนินชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน              
เป็นสำคัญ และสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ทางการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ ๒  พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางของมาตรฐานสากล 
 กลยุทธ์ที่ ๓  พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลโลกท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล บนพื้นฐานความเป็นไทย 
 กลยุทธ์ที่ ๔  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ ๕  ส่งเสริมผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษาให้มีทักษะชีวิตที่ดีและนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ประการ 
 ๑.  รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  ๒.  ซื่อสัตย์สุจริต 
 ๓.  มีวินัย    ๔.  ใฝ่เรียนรู้ 

 ๕.  อยู่อย่างพอเพียง   ๖.  มุ่งมั่นในการทำงาน 
 ๗.  รักความเป็นไทย   ๘.  มีจิตสาธารณะ 

ค่านิยม 
 มีจิตอุทิศ เป็นกัลยาณมิตรต่อกัน 
 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” จัดการศึกษาโดยมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพตามาตรฐานการศึกษา          
ของสถานศึกษาซึ่งได้กำหนดตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วยการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ  โดยได้จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเพื่อเป็นกลไกในการควบคุม ตรวจสอบ และ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  จัดทำแผนพัฒนา
การศึกษา ดำเนินการตามแผน และประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน           
ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนได้ดำเนินการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา                 
ตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน มีผลการประเมินตนเอง ดังนี้ 
 

ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน ๔ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ๕ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ๔ ดีเลิศ 
ผลการประเมินภาพรวมของสถานศึกษา ๔ ดีเลิศ 
 
 
 
 



3 
 

 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน 

เมื่อเทียบค่าเป้าหมาย 

เอกสาร/หลักฐาน 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  
ความสามารถในการอ่าน นักเร ียนร้อยละ ๖๕              

มีความสามารถในการ
อ่านอยู่ในระดับ พอใช้ 
ข้ึนไป 

นักเรียนร้อยละ ๙๑.๖๐  
มีความสามารถในการ
อ่านอยู ่ในระดับ พอใช้
ข้ึนไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

- สรุปโครงการรักการ
อ่าน 
- แบบสร ุปผลการคัด
กรองความสามารถด้าน
การอ่านและการเขียน
ของนักเรียน 

ความสามารถในการเขียน นักเร ียนร้อยละ ๖๕        
มีความสามารถในการ
เ ข ี ย นอ ย ู ่ ใ น ร ะ ดับ 
พอใช้ ข้ึนไป 

นักเรียนร้อยละ ๙๑.๖๐ 
มีความสามารถในการ
เขียนอยู่ในระดับ พอใช้ 
ข้ึนไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

- สรุปโครงการรักการ
อ่าน 
- แบบสร ุปผลการคัด
กรองความสามารถด้าน
การอ่านและการเขียน
ของนักเรียน 

ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ นก า ร
สื่อสาร 

นักเร ียนร้อยละ ๖๕           
มีความสามารถในการ
ส ื ่อสารอย ู ่ ในระดับ 
พอใช้ ข้ึนไป 

นักเรียนร้อยละ ๙๑.๖๐ 
มีความสามารถในการ
ส ื ่ อ ส า ร อย ู ่ ใ น ร ะ ดับ 
พอใช้ ข้ึนไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

- สรุปโครงการรักการ
อ่าน 
- แบบสร ุปผลการคัด
กรองความสามารถด้าน
การอ่านและการเขียน
ของนักเรียน 

ความสามารถในการคิด
คำนวณ 

นักเร ียนร้อยละ ๗๕         
มีความสามารถในการ
คิดคำนวณอยู่ในระดับ 
ดี ข้ึนไป 

นักเรียนร้อยละ ๗๔.๘๑ 
มีความสามารถในการ
คิดคำนวณ 

ต่ำกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

 
 
 
 
 

ความสามารถในการคิด
ว ิ เค ราะห ์  ค ิ ดอย ่ า ง มี
วิจารณญาณ อภิปรายและ
แลกเปลี ่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ ๗๐           
มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
ม ี ว ิ จ า ร ณ ญ า ณ 
อ ภ ิ ป ร า ย และแลก 
เปลี ่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๙.๓๐           
มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
และแลกเปลี ่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 
 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

- สร ุ ปผลการประเมิ น
ความสามารถในการคิด
ว ิ เคราะห ์   ค ิดอย ่ างมี
วิจารณญาณ อภิปรายและ
แลกเปลี ่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
- สรุปกิจกรรมของ กลุ่ม สาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยี 

ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ ๗๐           
ม ีความร ู ้และทักษะ
พื ้นฐานในการสร ้าง
นวัตกรรม 

ผู้เรียนร้อยละ ๗๘.๕๑             
ม ี ค วามร ู ้ และท ักษะ
พ ื ้ นฐานในการสร ้ า ง
นวัตกรรม 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

- รูปเล่มสรุปกิจกรรมพัฒนา
สื่อและนวัตกรรมกลุ่ม สาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน 

เมื่อเทียบค่าเป้าหมาย 

เอกสาร/หลักฐาน 

ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ ๗๕           
มีความสามารถในการ
ใ ช ้ เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 
 

ผู้เรียนร้อยละ ๙๐.๐๔         
มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 
 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

- รูปเล่มสรุปกิจกรรมพัฒนา
เครือข่าย ICT  เพ่ือการเรียนรู้ 
- รูปเล่มสรุปกิจกรรมพัฒนา
พ ัฒนาระบบและบร ิการ         
ด้าน ICT 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- ภาพการจ ัดก ิจกรรมการ
เรียนรู้ 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ ๖๒            
มีผลการเร ียนตั ้งแต่
ระดับ ๒.๕ ข้ึนไป 

กล ุ ่มสาระการเร ียนรู้
ภาษาไทย ม ีค ่ า เฉลี่ ย
เท่ากับ ๖๒.๐๐ 

เท่ากับ 
ค่าเป้าหมาย 

แ บ บ ส ร ุ ป ร า ย ง า น
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของกลุ่มสาระ 

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ ๖๘                 
มีผลการเร ียนตั ้งแต่
ระดับ ๒.๐ ข้ึนไป 

กล ุ ่มสาระการเร ียนรู้
คณิตศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ ๘๖.๑๔ 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ ๖๕               
มีผลการเร ียนตั ้งแต่
ระดับ ๒.๐ ข้ึนไป 

กล ุ ่มสาระการเร ียนรู้
ว ิ ท ย า ศ า ส ต ร ์ แ ล ะ
เทคโนโลยี ม ีค ่าเฉลี่ย
เท่ากับ ๘๖.๐๗ 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ ๖๕               
มีผลการเร ียนตั ้งแต่
ระดับ ๒.๕ ข้ึนไป 

กล ุ ่มสาระการเร ียนรู้
สังคมฯ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
๘๒.๐๔ 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ ๖๕             
มีผลการเร ียนตั ้งแต่
ระดับ ๒.๕ ข้ึนไป 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศ ึ กษ า  ฯ  ม ี ค ่ า เ ฉลี่ ย
เท่ากับ ๖๓.๔๖ 

น้อยกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ ๖๕              
มีผลการเร ียนตั ้งแต่
ระดับ ๒.๕ ข้ึนไป 

กล ุ ่มสาระการเร ียนรู้
ศิลปะ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
๗๑.๐๐ 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ ๖๕             
มีผลการเร ียนตั ้งแต่
ระดับ ๒.๕ ข้ึนไป 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพฯ มีค ่าเฉลี่ย
เท่ากับ ๖๕.๙๘ 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ ๖๐             
มีผลการเร ียนตั ้งแต่
ระดับ ๒.๐ ข้ึนไป 

กล ุ ่มสาระการเร ียนรู้
ภ า ษ า ต ่ า ง ป ร ะ เ ท ศ                
ม ี ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย เ ท ่ า กั บ 
๖๙.๐๐ 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

มีความรู ้ ทักษะพื ้นฐาน 
และเจตคต ิท ี ่ด ีต ่องาน
อาชีพ  

ผู ้เร ียนร้อยละ ๑๐๐               
มีข ้อม ูลในประกอบ
อาชีพและมีเจตคติที่ดี
ต่ออาชีพ     
 

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ ๑๐๐               
ม ี ข ้ อม ู ล ในประกอบ
อาชีพและมีเจตคติท ี ่ ดี
ต่ออาชีพ     
 

เท่ากับ 
ค่าเป้าหมาย 

๑ .  ร า ย ง า ยส ร ุ ปผล
แบบสอบถามเกี ่ยวกับ
การประกอบอาชีพของ
นักเรียนระหว่างเรียน 



5 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน 

เมื่อเทียบค่าเป้าหมาย 

เอกสาร/หลักฐาน 

๒.  รายงานสรุปผลแบบ
ประเม ินการเข ้าร ่วม
ก ิ จ ก ร ร ม  โ ค ร ง ก า ร
มหกรรมตลาดนัดอาชีพ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ผ ู ้ เ ร ี ยนม ี ค ุณล ักษณะ               
และค ่าน ิยมท ี ่ด ี ตามที่
สถานศึกษากำหนด 

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ  ๘๐           
ม ี ค ุณล ั กษณะและ
ค ่ าน ิ ยมท ี ่ ด ี ต ามที่
สถานศึกษากำหนด 

ผู้เรียนร้อยละ ๙๗.๖๐        
ม ี ค ุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ แ ล ะ
ค ่ า น ิ ย ม ท ี ่ ด ี ต า ม ที่
สถานศึกษากำหนด 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ประมวลภาพกิจกรรม
ปรับเปลี ่ยนพฤติกรรม           
ท ี ่ ไม ่พ ึ งประสงค ์ของ
นักเร ียนด้วยกระบวน 
การจิตสังคมบำบัด 

มีความภ ูมิใจในท้องถ่ิน
และความเป็นไทย 

ผู ้เร ียนร้อยละ ๑๐๐        
ม ี ค ว า ม ภ ู ม ิ ใ จ ใ น
ท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 
 

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ  ๑๐๐       
มีความภูมิใจในท้องถ่ิน
และความเป็นไทย 
 

เท่ากับ 
ค่าเป้าหมาย 

ร า ย ง า น โ ค ร ง ก า ร /
ก ิ จ ก ร ร ม  ป ร ะ จ ำ ปี
การศึกษา ๒๕๖๓ 

 

การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต ่ า งและ
หลากหลาย  

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ ๙๐  
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
 

ผู้เรียนร้อยละ ๙๘.๓๓  
ยอมรับที ่จะอยู ่ร ่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

 

ผ ู ้ เร ียนม ีส ุ ขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคม 

ผู้เรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกาย ผู้เรียนร้อยละ 
๘๐ มีผลการประเมิน
สุขภาวะทางร่างกาย
อยู่ในระดับดีข้ึนไป 

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ ๑๐๐              
ม ีผลการประ เม ินสุข
ภาวะทางร่างกายอยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 
 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

- สรุปกิจกรรมการช่าง
น้ำหนักวัดส่วนสูง 
- รูปการทำกิจกรรมกับ
โรงพยาบาลโพธ์ิทอง 
 

 ผู้เรียนมีสุขภาวะทาง
จิตสังคม ผู ้เรียนมีผล
การประเม ินด้านจิต
ส ังคมจากโปรแกรม 
SDQ อยู ่ในกลุ ่มปกติ 
ร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป 

ผู้เรียนมีผลการประเมิน
ด ้ า น จ ิ ต ส ั ง ค ม จ า ก
โปรแกรม SDQ อยู ่ ใน
ก ล ุ ่ ม ป ก ต ิ  ร ้ อ ย ล ะ 
๙๔.๙๓ 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

- สรุปการประเมินด้าน
จิตสังคมจากโปรแกรม 
SDQ 
- สรุปกิจกรรม Group 
coaching ตั้งเป้าหมาย 
ในอนาคต 
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มาตรฐานที่ ๒  
 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน 

เมื่อเทียบคา่เป้าหมาย  

เอกสาร/หลักฐาน 

มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และ
พ ันธก ิจท ี ่สถานศ ึกษา
กำหนดชัดเจน 

ยอดเย่ียม โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และ
พันธกิจที ่ชัดเจนสอดคล้องกับ
บริบทความต้องการของชุมชน 
นโยบาย แผนการศึกษาแห่งชาติที่
สามารถปฏิบัติได้จริงและทันต่อ
การเปลี่ยนแปลง  

เท่ากับ 
ค่าเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 

๑. แผนกลยุทธ์ิ 
๒. แผนปฏิบัติการ 
 

ม ีระบบบร ิหารจ ัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 
 
 
 
 

โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ 
ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา โดยเน้นความร่วมมือ
ของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและมีการ
นำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง
พัฒนางานอย่างต่อเน่ือง 

คู่มือบริหารโรงเรียนและ
บริหารงาน ๔ ฝ่าย 
 
 
 
 
 

ดำเนินงานพัฒนาวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด ้ า น ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร
ส ถ า น ศ ึ ก ษ า แ ล ะ ทุ ก
กลุ่มเป้าหมาย 

โรงเร ียนม ีการดำเน ิ นงาน
พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
ส ถ า น ศ ึ ก ษ า แ ล ะ ทุ ก
กลุ ่มเป้าหมาย เชื ่อมโยงกับ
ชีวิตจริงและเป็นแบบอย่างได้ 

๑.  หลักสูตรสถานศึกษา 
๒.  แผนปฏิบัติการประจำปี 
๓.  แผนกลยุทธ์ิ 
 

พัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

โรงเร ียนม ีการพัฒนาคร ูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพตรงตามความต้องการของ
ครูและสถานศึกษา และจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือ
พัฒนางาน 

๑.  รายงานสรุปการพัฒนาครู
และบุคลากร 
๒.  โครงการช ุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ(PLC) 
 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
และมีความปลอดภัย 

โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ ื ่อสน ับสน ุนการบร ิหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ 

โรงเรียนมีการจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื ่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู ้ที ่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

๑.  แบบสรุปกิจกรรมพัฒนา
เครือข่าย ICT เพ่ือการเรียนรู้ 
๒.  แบบสรุปกิจกรรมพัฒนา
ระบบและบริการด้าน ICT 
๓.  แบบสรุปกิจกรรมหุ่นยนต์
เพ่ือการเรียนรู้ 
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มาตรฐานที่ ๓  
  

ประเด็น 
การพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน 

เมื่อเทียบค่าเป้าหมาย  

เอกสาร/หลักฐาน 

การจ ัดการเร ียนรู้
ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง  
 
 
 
 

ครูผู ้สอนร้อยละ ๙๐               
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น            
การจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง อยู่ในระดับ
ด ี ข ึ ้ น ไปตามเกณฑ์            
ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ข อ ง
สถานศึกษา 
 

คร ูผ ู ้สอนร ้อยละ ๙๐ ผ ่าน            
การประเมินการจัดการเรยีนรู้
ผ ่ านกระบวนการค ิดและ
ปฏิบัติจริง อยู่ในระดับดีข้ึนไป                
ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 
 

เท่ากับ 
ค่าเป้าหมาย 

 
PLC 

 
นิเทศน์การสอน 

 
วิดีโอการสอน 

การการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เร ียนร ู ้ท ี ่ เอ ื ้อต ่อการ
เรียนรู้ 
 
 
 

ครูผ ู ้สอนร้อยละ ๙๐               
มีการใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เร ียนรู ้ท ี ่ เอ ื ้อต่อการ
เรียนรู้ 
 

ค ร ู ผ ู ้ ส อ น ร ้ อ ย ล ะ  ๑๐ ๐              
ม ี ก า ร ใ ช ้ ส ื ่ อ  เทค โน โ ล ยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

- ก ิจกรรมพ ัฒนาแหล่ง
เ ร ี ยนร ู ้ กล ุ ่ มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
- แผนการจัดการเร ียนรู้
รายวิชา ภาษาอังกฤษ ๖
ร ห ั ส ว ิ ช า  อ ๒ ๓ ๑ ๐ ๒                      
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ เร่ือง 
I played computer game. 
ครูผู้สอน นายเทอดพงษ์  เสียงหวาน 

การบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก 

ครูร้อยละ ๙๐ มีการ
บริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวก 

ครูร้อยละ ๑๐๐ มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

 
 
 

 
 

เย่ียมบ้านนักเรียน 
 
 
 
 
 

วิดีโอการสอน 



8 
 

 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ประเด็น 
การพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน 

เมื่อเทียบค่าเป้าหมาย  

เอกสาร/หลักฐาน 

 
 
 

 
PLC 

 
 

 
 

การนิเทศ 
ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ
ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป ็นระบบ และนำ
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ครูร้อยละ ๙๐ มีการ
ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ
ประเมินผู ้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

ค ร ู ร ้ อ ย ล ะ  ๑๐๐  ม ี ก า ร
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

 
แผน 

 
นิเทศ 

 
ประชุมผู้ปกครอง 

 
วิดีโอการสอน 

ก า ร แล ก เ ป ล ี ่ ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท ้อนกล ั บ เ พ่ื อ
พัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

ครูผู ้สอนร้อยละ ๙๐               
ม ี ก า ร แลก เปล ี ่ ย น
เร ียนรู ้และให้ข ้อมูล
ส ะ ท ้ อ น ก ล ั บ เ พ่ื อ
พัฒนาและปร ับปรุง 
การจัดการเรียนรู้ 

ค ร ู ผ ู ้ ส อ น ร ้ อ ย ล ะ  ๑๐ ๐              
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปร ับปร ุ ง  การจ ัดการ
เรียนรู้ 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

 
 
 

PLC 
 
 
 

นิเทศการจัดการเรียนรู้ 
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ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
๑.  ด้านคุณภาพผู้เรียน 

  ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในภาพรวมอยู่ในระดับดีเยี่ยม เนื่องด้วยหลักสูตรการจัดการเรียน  
การสอนที่มุ่งเน้นการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม ผนวกกับกระบวนการและกิจกรรมของสถานศึกษา ในการปลูกฝัง
คุณลักษณะที ่เหมาะสมในการเป็น “ลูกจินดามณี” แก่ผู ้เรียน โดยมีการจัดการส่งเสริมกิจกรรมและโครงการ                         
ที่หลากหลาย เช่น โครงการคุณธรรม กิจกรรมธรรมศึกษาในโรงเรียน กิจกรรมมหัศจรรย์วันพระ โครงการเด็กดี                
ศรีจินดา พร้อมทั้งการดำเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง ส่งผลให้ผู ้เรียนมีความเป็นจิตอาสา                  
มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีความเป็นผู้นำในการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ปฏิบัติตนตามค่านิยมหลัก ๑๒ ประการ 
ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยปรากฏเป็นที่ยอมรับแก่ชุมชน สะท้อนได้จากการได้รับรางวัล
เชิดชูเกียรติ และการได้รับเชิญเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาต่าง  ๆอย่างสม่ำเสมอ 

๒.  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
      ผู้บริหารมุ่งเน้นการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาที่หลากหลาย ให้ความสำคัญกับ              
การบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล โดยเฉพาะประเด็น “การมีส่วนร่วม” โดยคณะครู บุคลากร องค์กรเครือข่าย             
ในการสนับสนุนสถานศึกษา ชุมชน และผู้ปกครอง  มีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษา
ร่วมกัน ซึ่งคณะกรรมการสถานศึกษา ศิษย์เก่า ภาครัฐ และภาคประชาชนในพื้นที่ มีความตั้งใจและความพร้อม              
ในการท่ีจะสนับสนุนกิจการของสถานศึกษาอย่างเต็มกำลัง โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ จัดโครงสร้าง
การบริหารงานและกระจายอำนาจอย่างชัดเจน มีกระบวนการกำกับติดตามการปฏิบัติงานอย่างเป็นกัลยาณมิตร              
โดยจุดเด่นซึ่งเป็นเงื่อนไขความสำเร็จ ในกระบวนการบริหารจัดการ ได้แก่ “บุคลากร” ในสถานศึกษา เป็นผู้มีความรัก
ในองค์กรและเชื่อมั ่นศรัทธาในการปฏิบัติงาน เพื่อความสำเร็จของสถานศึกษาและความก้าวหน้าของผู้เร ียน                   
โดยมีคุณลักษณะที่เด่นชัด คือ “ความเป็นกัลยาณมิตร” ต่อกัน มีจิตวิญญาณของความเป็นครู มีจิตอาสา มีความรู้
ความสามารถและคุณธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ จึงเป็นปัจจัยสำคัญในการขับเคล่ือนการบริหารจัดการสถานศึกษา
ตามวิสัยทัศน์ พันธกิจให้บรรลุตามท่ีร่วมกันกำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีความหมาย  

     ด้านสภาพแวดล้อมทางกายภาพ โรงเรียนดำเนินการอนุร ักษ์อาคารสถานที ่ทางประว ัติศาสตร์                  
ซ ึ ่งเป็นต้นกำเนิดแห่งความภาคภูม ิใจของสถานศึกษา ได้แก ่ อาคารจินดามณี และอาคารเทพสังวรญาณ                               
ซึ ่งเป็นอาคารเรียนหลังแรกให้คงอยู่ในสภาพดั้งเดิม ซึ ่งสะท้อนเอกลักษณ์ความเป็นไทย หากแต่ได้มีการพัฒนา
ห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนเทคโนโลยีที่มีอุปกรณ์รองรับการจัดการเรียนการสอนด้วยระบบ ICT ที่ทันสมัยพร้อมท้ัง              
มี WIFI ให้บริการสืบค้นแก่นักเรียนครอบคลุมทุกพื้นท่ี ด้านสภาพแวดล้อมทางชีวภาพ โรงเรียนต้ังอยู่ในชุมชนท่ีมีภูมิ
ปัญญาด้านการจักสานระดับประเทศ ได้แก่ ตำบลบางเจ้าฉ่า และมีแหล่งเรียนรู้ทางพระพุทธศาสนา ได้แก่ วัดขุนอินท
ประมูล ซึ่งได้ดำเนินการหลอมรวมสภาพแวดล้อมดังกล่าวสู่หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 

๓.  ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
      โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” มีจุดเด่นในการจัดกระบวนการเรียนที่มุ่งเน้นความคิดระดับสูง (Higher-
Oder Thinking) มีการพัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดแบบประเมินค่า โดยการเรียนรู้แบบโครงงาน และการสร้างความรู้ด้วยตนเอง ภายใต้การจัด
กิจกรรม/โครงการที่หลากหลายตามความต้องการของผู้เรียน นอกจากนี้ยังมีการสอดแทรกหลักสูตรท้องถิ่นเกี่ยวกับ
การจักสาน เพื่อเป็นการอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญาของท้องถิ่น โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนเกิดทักษะทางด้านอาชีพ 
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แผนพัฒนาตนเองของสถานศึกษา 
ทิศทางการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนโพธิ ์ทอง “จินดามณี” ขับเคลื ่อนโดยการนำ                 

ของผู้บริหาร คณะครู บุคลากร เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนโดยมีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
เป็นที่ปรึกษาหลักและร่วมกำกับติดตาม เน้นการรับฟังเสียง ความต้องการของนักเรียนและผู้ปกครอง และ
สอดคล้องตามนโยบายการพัฒนาการศึกษาของชาติและต้นสังกัด โดยการนำข้อมูลผลการดำเนินงานท่ีผ่านมา
มาใช้เป็นข้อมูลประกอบการวางแผนการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้ตรงประเด็น เน้นการปรับปรุง
พัฒนาจุดอ่อน และส่งเสริมประเด็นท่ีมีผลการดำเนินการท่ีดีอยู่แล้วให้เกิดการพัฒนาท่ีดีขึ้นอย่างต่อเนื่องด้วย  

จากการพิจารณาผลการดำเน ินการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา                         
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ และพิจารณาย้อนหลัง ๓ ปี กำหนดแผนพัฒนาตนเองของสถานศึกษาเน้นการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนท้ังด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้พร้อมต่อการ
เปล่ียนแปลง สามารถศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น มีอาชีพท่ีสุจริตมีรายได้เล้ียงตนเองและครอบครัว และใช้ชีวิต
อย่างมีคุณค่าและมีความสุขต่อตนเองและผู้อื ่นรวมถึงสังคมด้วย  อย่างไรก็ตามยังคงขับเคลื่อนการพัฒนา
คุณภาพการบริหารและการจัดการและการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ             
ซึ่งเป็นการดำเนินงานท่ีสอดคล้องส่งเสริมเกื้อกูลให้เกิดการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างยั่งยืน  

โรงเรียนได้กำหนดแผนการพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์บนแนวคิดท่ีว่าการพัฒนาคุณภาพ
และยกระดับผลสัมฤทธิ์ที่ได้ผลดีที่สุดและเกิดผลอย่างยั่งยืนคือการเริ่มต้นจากการพัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้ในห้องเรียนซึ่งเชื่อมโยงไปถึงการพัฒนาครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้ การทดสอบและประเมินผลการ
เรียนรู้ของผู้เรียนด้วยเครื่องมือที่มีมาตรฐานด้วยวิธีและรูปแบบที่หลากหลาย การจัดให้มีแหล่งเรียนรู้                
รวมถึงสื่อและอุปกรณ์ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน เป็นห้องเรียนคุณภาพ ควบคู่กับการส่งเสริมโดยการ               
จัดโครงการกิจกรรมสอนเสริมเพื่อพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รวมถึงการจัดโครงการ 
กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีหลากหลาย สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



11 
 

 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ส่วนท่ี ๑ 
ข้อมูลพ้ืนฐาน 

 
๑.  ข้อมูลทั่วไป 
 

ท่ีต้ัง ๑๔๒ หมู่ท่ี ๖ ตำบลอ่างแก้ว อำเภอโพธิ์ทอง จังหวัดอ่างทอง รหัสไปรษณีย์ ๑๔๑๒๐ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสิงห์บุรี อ่างทอง 
จำนวนนักเรียนท้ังส้ิน ๑,๐๒๔ คน เปิดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย         
๐๓๕-๖๙๑๘๒๘                ๐๓๕-๖๙๑๘๒๘                
phothong_jinda@hotmail.com                               http://www.pj.ac.th 

 
๒.  ข้อมูลผู้บริหาร 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียน  
ชื่อ นายบรรจบ  เฉลยมรรค   
โทรศัพท์ ๐๘๑-๒๕๖๙๐๓๘ e-mail : banjob@pj.ac.th  
วุฒิการศึกษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียน 
ต้ังแต่วันที่ ๑๑ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๔ จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา ๑ ปี ๒ เดือน 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน   
ชื่อ นางสาวสิริรักษ์  นักดนตรี   
โทรศัพท์ ๐๘๕-๑๙๔๓๔๐๓ e-mail : sirirak@pj.ac.th  
วุฒิการศึกษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียน 
ต้ังแต่วันที่ ๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา ๑ ปี ๖ เดือน 
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๓. ข้อมูลครูและบุคลากร 
 

ประเภท/ตำแหน่ง จำนวนบุคลากร (คน) รวม 
ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

๑.  ผู้บริหารสถานศึกษา  
 ผู้อำนวยการ - - ๑ - ๑ 
 รอง/ผู้ช่วยผู้อำนวยการ - - ๑  ๑ 
 ผู้จัดการ - - - - - 
 ผู้รับใบอนุญาต - - - - - 

รวม - - ๒  ๒ 
๒.  ผู้สอนมัธยมศึกษา  

 ครูระดับมัธยมศึกษา - ๔๑ ๑๒ - ๕๓ 
 ครูอัตราจ้าง (สอนมัธยม) 
 (สัญญาต้ังแต่ ๙ เดือนขึ้นไป) 

- ๒ - - ๒ 

 ครูต่างชาติ - ๑ - - ๑ 
รวม - ๔๔ ๑๒ - ๕๖ 
๓.  บุคลากรสายสนับสนุน  

 เจ้าหน้าท่ี - ๒ - - ๒ 
 ลูกจ้าง ๑๐ - - - ๑๐ 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ......................... - - - -  

รวม ๑๐ ๒ - - ๑๒ 
รวมทั้งสิ้น ๑๐ ๔๖ ๑๔ - ๗๐ 

 
สรุปอัตราส่วน 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : ระดับมัธยมศึกษา   
    อัตราส่วนของจำนวนผู้เรียน  : ครู  เท่ากับ ๑,๐๘๔ : ๕๖ เท่ากับ ๑๙ : ๑ 
    อัตราส่วนของจำนวนผู้เรียน  : ห้อง  เท่ากับ ๑,๐๘๔ : ๒๙  เท่ากับ ๓๗ : ๑ 
    มีจำนวนครู  ครบช้ัน          ครบช้ัน        ไม่ครบช้ัน  ในระดับช้ัน - 
    ภาระงานสอนของครู โดยเฉล่ียช่ัวโมง : สัปดาห์ เท่ากับ ๑๒ 
 *หมายเหตุ การนับจำนวนครูอัตราจ้างให้นับเฉพาะผู้ท่ีทำสัญญาต้ังแต่ ๙ เดือนขึ้นไปเท่านั้น 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ตารางสรุปจำนวนครู จำแนกตามวุฒิการศึกษา 
 

วิชาเอก/โท จำนวนครูที่มีวุฒิการศึกษาวิชาเอก จำนวนครูที่มีวุฒิการศึกษาวิชาโท 
ภาษาไทย ๗ ๑ 
คณิตศาสตร์ ๖ ๑ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑๐ ๐ 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๗ ๐ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๓ ๐ 
ศิลปะ ๔ ๐ 
การงานอาชีพ ๕ ๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๗ ๐ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑ ๐ 
รวมทั้งสิ้น ๕๐ ๒ 

 
* หมายเหตุ การนับจำนวนครูทุกระดับให้นับเฉพาะครูและครูอัตราจ้าง (สัญญาต้ังแต่ ๙ เดือนขึ้นไป) เท่านั้น 
 
๔.  ข้อมูลนักเรียน 
 จำนวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังส้ิน ๑,๐๘๔ คน จำแนกตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน 
 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง เพศ รวม เฉลี่ย 
ต่อห้อง ชาย หญิง 

ม.๑ ๕ ๙๙ ๙๘ ๑๙๗ ๓๙ 
ม.๒ ๕ ๑๒๑ ๙๙ ๒๒๐ ๔๔ 
ม.๓ ๖ ๑๑๔ ๙๙ ๒๑๓ ๓๕ 
ม.๔ ๕ ๘๕ ๑๐๘ ๑๙๓ ๓๙ 
ม.๕ ๔ ๕๐ ๗๙ ๑๒๙ ๓๒ 
ม.๖ ๔ ๕๔ ๗๘ ๑๓๒ ๓๓ 
รวม ๒๙ ๕๒๓ ๕๖๑ ๑,๐๘๔ ๓๗ 

 
* หมายเหตุ ข้อมูลจำนวนนักเรียน ณ วันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ์ ของปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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๕.  ข้อมูลทรัพยากร 
 

รายละเอียด มี/ไม่มี รายละเอียด 
๑. อาคารเรียน มี อาคารเรียนแบบ ๒๑๐ จำนวน ๑ หลงั 

อาคารเรียนแบบ ๒ ชั้น ๖ ห้อง พิเศษ จำนวน ๑ หลัง 
อาคารเรียนแบบ ๒๑๘ จำนวน ๑ หลงั 
อาคารเรียนแบบ ๓๑๘ จำนวน ๑ หลงั 
อาคารเรียนแบบ ๔๒๔ จำนวน ๑ หลงั 

๒. อาคารโรงฝึกงาน มี อาคารโรงฝึกงานแบบ ๒๐๔ จำนวน ๑ หลงั 
๓. อาคารชั่วคราว ไม่มี - 
๔. โรงฝึกพลศึกษา มี  
๕. บ้านพักครู  มี บ้านพักครูแบบ สปช.๓๐๑/๒๖ จำนวน ๓ หลัง 

บ้านพักครูแบบ สปช.๓๐๒/๒๘ จำนวน ๑ หลัง 
บ้านพักครูแบบ กรมสามัญ จำนวน ๕ หลงั 

๖.บ้านพักนักการภารโรง มี บ้านพักภารโรง/๓๒  จำนวน ๑ หลัง 
๗. โรงฝึกงานอุตสาหกรรม มี  
๘. สนามบาสเก็ตบอล มี ใช้พื้นที่อาคารโดมอเนกประสงค์ ๑ สนาม 
๙. สนามฟุตบอล มี สนามฟุตบอลแบบ ฟ.๑ จำนวน ๑ สนาม 
๑๐.อาคารวัฒนธรรม ไม่มี - 
๑๑. สนามตะกร้อ มี ใช้พื้นที่อาคารโดมอเนกประสงค์ ๑ สนาม 
๑๒. สระน้ำ ไม่มี - 
๑๓. อาคารอเนกประสงค์ มี อาคารโดมอเนกประสงค์ จำนวน ๑ หลัง 

อาคารอเนกประสงค์แบบพิเศษ (๓ชั้น) จำนวน ๑ หลัง 
อาคารหอประชุม ๑๐๐/๒๗ จำนวน ๑ หลัง 

๑๔. ห้องสมุด มี จำนวน ๑ ห้อง (อาคารเรียนแบบ ๔๒๔) 
๑๕. ห้องพยาบาล มี จำนวน ๑ ห้อง (อาคารเรียนแบบ ๒๑๘) 
๑๖. ห้องคอมพิวเตอร์ มี จำนวน ๓ ห้อง (อาคารอเนกประสงค์แบบพิเศษ ๓ ชั้น) 
๑๗. ห้องดนตรี มี ห้องดนตรีสากล จำนวน ๑ ห้อง (อาคารโรงฝึกงาน) 

ห้องดนตรีไทย จำนวน ๑ ห้อง (อาคารเรียนแบบ ๒ ชั้น ๖ ห้อง พิเศษ) 
๑๘. อาคารประชาสัมพันธ์ มี ดัดแปลงจากหอสมุดเดิม 
๑๙. ถังเก็บน้ำ มี หอส่งน้ำ (ประปาโรงเรียน) 
๒๐. ห้องน้ำนักเรียน มี ห้องน้ำนักเรียนชาย ๔ หลงั 

ห้องน้ำนักเรียนหญิง ๒ หลัง 
๒๑. อัฒจันทร์  มี แบบกรมพละ จำนวน ๑ หลัง 
๒๒. ห้องโสตทัศนศึกษา มี จำนวน ๑ ห้อง (อาคารอเนกประสงค์แบบพิเศษ (๓ชั้น)  
๒๓. ห้องปฏิบัติการหุ่นยนต์ มี จำนวน ๑ ห้อง (อาคารเรียนแบบ ๓๑๘) 
๒๔. ห้องจริยธรรม มี จำนวน ๑ ห้อง (อาคารเรียนแบบ ๒๑๘) 
๒๕. ห้องภูมปิัญญา มี จำนวน ๑ ห้อง (อาคารเรียนแบบ ๒๑๘) 
๒๖. ห้องศูนย์คณิตศาสตร์ มี จำนวน ๑ ห้อง (อาคารเรียนแบบ ๒๑๐) 
๒๗. สื่อ มี โปรเจคเตอร์ ๖๒ เคร่ือง 

โทรทัศน์ ๔ เคร่ือง 
กระดาษอัจฉริยะ ๒ เคร่ือง 
เคร่ืองฉายทบึแสง ๘ เคร่ือง 

 
๖.  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ช้ัน ม.๑ - ม.๖ 
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๗. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ (ชั้น ม.๑-ม.๖)  
 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน ระดับคุณภาพ 
๓ ๒ ๑ ๐ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ม.๑ ๑๙๗ ๘๙.๓๔ ๑๐.๖๖ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 
ม.๒ ๒๒๐ ๕๙.๕๕ ๓๑.๓๖ ๙.๐๙ ๐.๐๐ 
ม.๓ ๒๑๓ ๗๖.๙๙ ๒๒.๕๔ ๐.๔๗ ๐.๐๐ 
ม.๔ ๑๙๓ ๙๖.๓๗ ๓.๖๓ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 
ม.๕ ๑๒๙ ๑๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 
ม.๖ ๑๓๒ ๓๘.๖๕ ๕๘.๓๓ ๑.๕๑ ๐.๑๘ 

สรุปรวม ๑,๐๘๔ ๗๗.๒๑ ๒๐.๔๘ ๒.๑๓ ๐.๑๘ 
ผลการประเมิน 
ระดับดีขึ้นไป 

๙๗.๖๙ ๒.๑๓ ๐.๑๘ 

 
*หมายเหตุ ไม่ผ่านร้อยละ ๐.๑๘ เนื่องจากนักเรียนไม่มีตัวแต่รายช่ือยังอยู่ในระบบ  
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แผนภูมิแสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ปีการศึกษา 2564 (ชั้น ม.1-ม.6)

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

๘.  ผลการประเมินอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ (ชั้น ม.๑-ม.๖)  
 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน ระดับคุณภาพ 
๓ ๒ ๑ ๐ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ม.๑ ๑๙๗ ๘๔.๒๖ ๑๕.๗๔ ๐.๐๐ ๐.๕๐ 
ม.๒ ๒๒๐ ๕๐.๔๕ ๔๙.๕๔ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 
ม.๓ ๒๑๓ ๖๖.๒๐ ๓๒.๘๖ ๐.๐๐ ๐.๙๓ 
ม.๔ ๑๙๓ ๖๘.๙๑ ๒๘.๔๙ ๐.๐๐ ๒.๕๙ 
ม.๕ ๑๒๙ ๖๒.๗๙ ๓๗.๒๑ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 
ม.๖ ๑๓๒ ๖๔.๓๙ ๓๔.๐๙ ๐.๐๐ ๑.๕๑ 

สรุปรวม ๑,๐๘๔ ๖๖.๑๔ ๓๓.๐๓ ๐.๐๐ ๐.๘๓ 
ผลการประเมิน 
ระดับดีขึ้นไป 

๙๙.๑๗ ๐.๐๐ ๐.๘๓ 

 
*หมายเหตุ ไม่ผ่านร้อยละ ๐.๘๓ เนื่องจากนักเรียนไม่มีตัวแต่รายช่ือยังอยู่ในระบบ 
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แผนภูมิแสดงผลการประเมินอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน 
ปีการศึกษา 2564 (ชั้น ม.1-ม.6)

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

9. ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 
 

ผลการประเมินระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
 

ระดับชั้น/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน ๕๖.๔๔ ๒๒.๗๐ ๓๐.๖๔ ๒๗.๘๖ 
คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด ๕๓.๒๓ ๒๔.๕๗ ๓๑.๖๘ ๒๙.๖๘ 
คะแนนเฉล่ียระดับเขตพื้นท่ี ๕๒.๑๓ ๒๔.๗๕ ๓๑.๖๗ ๓๐.๗๙ 
คะแนนเฉล่ียสังกัด ๕๒.๖๑ ๒๔.๗๔ ๓๑.๖๙ ๓๑.๗๘ 
คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ ๕๑.๑๙ ๒๔.๔๗ ๓๑.๔๕ ๓๑.๑๑ 

 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 

ระดับชั้น/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน ๕๑.๐๘ ๑๙.๙๒ ๒๗.๕๗ ๔๑.๑๖ ๒๑.๗๕ 
คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด ๔๖.๘๑ ๒๑.๑๖ ๒๙.๐๓ ๓๗.๙๔ ๒๔.๓๓ 
คะแนนเฉล่ียระดับเขตพื้นท่ี ๔๙.๖๖ ๒๒.๕๐ ๒๙.๔๕ ๓๙.๒๙ ๒๖.๒๘ 
คะแนนเฉล่ียสังกัด ๔๗.๗๔ ๒๑.๘๓ ๒๙.๐๔ ๓๗.๔๕ ๒๕.๘๓ 
คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ ๔๖.๔๐ ๒๑.๒๘ ๒๘.๖๕ ๓๖.๘๗ ๒๕.๕๖ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

เปรียบเทียบผลการทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๒-๒๕๖๔ 
 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
 

ระดับชั้น/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม 
คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน ๒๕๖๒ ๔๗.๗๖ ๒๐.๑๗ ๒๘.๙๔ ๒๘.๘๓ ๓๑.๔๓ 
คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน ๒๕๖๓ ๕๗.๕๐ ๒๐.๐๐ ๒๒.๔๐ ๓๒.๕๐ ๓๓.๑๐ 
คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน ๒๕๖๔ ๕๖.๔๔ ๒๒.๗๐ ๓๐.๖๔ ๒๗.๘๖ ๓๔.๔๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๓ รายวิชา               
ที่มีผลการเรียนเฉลี่ยเพิ่มขึ ้นระหว่างปี ๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ ได้แก่ คณิตศาสตร์ ร้อยละ ๒๐.๑๗ – ๒๒.๗๐                      
วิชาวิทยาศาสตร์ ร้อยละ ๒๘.๙๔ – ๓๐.๖๔ 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม

เปรียบเทียบผลการทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ประจ าปีการศึกษา 2562-2564 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 2562 คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 2563

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 2564
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
 

ระดับชั้น/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ สังคมศึกษา รวม 
คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน ๒๕๖๒ ๓๕.๔๘ ๑๗.๙๗ ๒๕.๐๐ ๒๒.๓๙ ๓๒.๐๐ ๒๖.๕๗ 
คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน ๒๕๖๓ ๓๙.๑๖ ๑๗.๙๑ ๒๖.๘๑ ๒๓.๕๔ ๓๒.๙๐ ๒๘.๐๖ 
คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน ๒๕๖๔ ๕๑.๐๘ ๑๙.๙๒ ๒๗.๕๗ ๒๑.๗๕ ๔๑.๑๖ ๓๒.๓๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๖ ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ รายวิชาที ่มีผลการเรียนเฉลี ่ยเพิ ่มขึ ้นตลอด ๓ ปี ได้แก่ วิชาภาษาไทย                              
วิชาวิทยาศาสตร์ วิชาสังคมศึกษา 
 เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ รายวิชาท่ีมีผล
การเรียนเฉลี ่ยเพิ ่มขึ ้นระหว่างปี ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ ได้แก่ วิชาภาษาไทย ร้อยละ ๓๙.๑๖ – ๕๑.๐๘                          
วิชาคณิตศาสตร์ ร้อยละ ๑๗.๙๑ – ๑๙.๙๒ วิชาวิทยาศาสตร์ ร้อยละ ๒๖.๘๑ – ๒๗.๕๗ วิชาสังคมศึกษา  
ร้อยละ ๓๒.๙๐ – ๔๑.๑๖ 
 

 
 

 
 
 

35
.4

8

17
.9

7 25 22
.3

9 32

26
.5

739
.1

6

17
.9

1 26
.8

1

23
.5

4 32
.9

28
.0

6

51
.0

8

19
.9

2 27
.5

7

21
.7

5

41
.1

6

32
.3

0

10

20

30

40

50

60

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ สังคมศึกษา รวม

เปรียบเทียบผลการทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) 
ประจ าปีการศึกษา 2562-2564 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 2562 คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 2563

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 2564
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ผลงานโรงเรียนโพธิ์ทอง“จินดามณี” 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

ผลงานโรงเรียน 

 
ท่ี รายการ รางวัล ระดับ วัน/เดือน/ป ี หมายเหตุ 
๑.  โรงเร ียนว ิถ ีพ ุทธช ั ้นนำ ร ุ ่นท ี ่  ๑๒ 

ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๔  
- โล่รางวัล 
- เกียรติบัตร 

สพฐ. ๔ เมษายน 
๒๕๖๕ 

 

 

ผลงานผู้บริหารและครู 

 
ท่ี รายการ/ชื่อ-นามสกุล รางวัล ระดับ วัน/เดือน/ป ี หมายเหตุ 
๑. รางว ัลข ้าราชการและพลเร ือนด ี เด่น 

ป ร ะ จ ำ ป ี  พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๔  โ ด ย
กระทรวงศึกษาธิการ 
นายบรรจบ  เฉลยมรรค 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการ 

- โล่รางวัล 
- เข็มครุฑทองคำ 

ชาติ ๑ เมษายน 
๒๕๖๔ 

ครุฑทองคำ 

๒. รางวัลพฤหัสบดี โดยสำนักงาน สกสค. 
(ส่งเสริมสวัสดิภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา) 
นายบรรจบ  เฉลยมรรค 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการ 

- เกียรติบัตร ชาติ ๑๖ มกราคม 
๒๕๖๔ 

เงินรางวัล 
๕,๐๐๐ บาท 

๓. รางวัลรองผู้อำนวยการสถานศึกษา
ดีเด่น ของสภาผู้ปกครองและครูแห่ง
ประเทศไทย 
นางสาวสิริรักษ์  นักดนตรี 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการ 

- โล่รางวัล 
- เกียรติบัตร 
 

ชาติ ๒๑ ธันวาคม 
๒๕๖๔ 

 

๔. รางวัลครูดีเด่นของสภาผู้ปกครองและ
ครูแห่งประเทศไทย 
นางศรีอนงค์  ล้ิมสมบูรณ์ 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

- โล่รางวัล 
- เกียรติบัตร 
 

ชาติ ๒๑ ธันวาคม 
๒๕๖๔ 

 

๕. รางว ัลว ัฒนคุณาธร (รางว ัลผ ู ้ทำ
คุณประโยชน์แก่กระทรวงวัฒนธรรม) 
นายบรรจบ  เฉลยมรรค 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการ 

- เกียรติบัตร จังหวัด ๒๔ มีนาคม 
๒๕๖๕ 

 

๖. รางวัลผู้จัดทำโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ 
รุ่นที่ ๑๒ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๔ 

- โล่รางวัล 
- เกียรติบัตร 

สพฐ. ๔ เมษายน 
๒๕๖๕ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ท่ี รายการ/ชื่อ-นามสกุล รางวัล ระดับ วัน/เดือน/ป ี หมายเหตุ 
นายกำพล แสนฤทธิ์ 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

 

๗. ก า ร ป ร ะ ก ว ด ส ิ ่ ง ป ร ะ ด ิ ษ ฐ ์ ท า ง
ว ิ ท ย า ศ า ส ต ร ์ แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี  
สิ่งประดิษฐ์ “เครื่องดักจับควัน One 
stop” ระด ับช ั ้นม ัธยมศ ึกษาตอน
ปลาย ในงานสัปดาห์ว ิทยาศาสตร์
แห่งชาติ ส่วนภูมิภาค ประจำปี ๒๕๖๔ 
ครูผู้ควบคุมดูแลนักเรียน 
๑. นางสาวอรทัย  ไกรเภา 
๒. นางสาวพิมพ์พร  สมงาม 
๓. นางสาวกัทลี  สังขวร 
๔. นายธนโชติ ทองพิมล 

- เกียรติบัตร  
รางวัลชมเชย 

ส่วนภูมิภาค ๒๐ สิงหาคม 
๒๕๖๔ 

 

๘. รางวัลครูดีในดวงใจ ๒๕๖๕  
ระดับ ม.ต้น 
๑. นายสมชาย  มีสุวรรณ 
๒. นางสาวสุชาดา รักไทยวัฒนา 
๓. นายปราโมทย์  สีมาตย์จันทร์ 
๔. นางสาวพุทธิภรณ์  เกตุยิ้ม 
๕. นางสาวพิมพ์พร  สมงาม 
๖. นางสาวสิดี เปี่ยมสิริมงคล 

- เกียรติบัตร 
 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ

จังหวัด
อ่างทอง 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๕ 

 

๙. รางวัลครูดีในดวงใจ ๒๕๖๕ 
ระดับ ม.ปลาย 
๑. นายวิชัย   ก่ำกระโทก 
๒. นางจิรวัฒน์  หลวงวงษ์ 
๓. นางวาสนา  เสนาพันธ์ 
๔. นายเทอดพงษ์  เสียงหวาน 
๕. นางสาวจารุวรรณ  ไม้เท่ียง 
๖. นายศรศิริ  สุขสะอาด 

- เกียรติบัตร 
 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ

จังหวัด
อ่างทอง 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๕ 

 

๑๐. รางวัล “คุรุชน คนคุณธรรม” ตาม
โครงการโรงเร ียนค ุณธรรม สพฐ. 
ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๔ 
๑. นางศรีอนงค์  ล้ิมสมบูรณ์ 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
๒. นางสาววันศิริ  สมบุญ 

- โล่รางวัล 
 

เขตพื้นท่ี
การศึกษา 

(สพม.สหอท) 

๑๕ มิถุนายน 
๒๕๖๔ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ท่ี รายการ/ชื่อ-นามสกุล รางวัล ระดับ วัน/เดือน/ป ี หมายเหตุ 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

๑๑. รางวัลครูผ ู ้สอนโครงงานคุณธรรม
เฉลิมพระเกียรติ “เยาวชนไทยทำดี 
ถวายในหลวง” ระดับดีเยี่ยม 
นางศรีอนงค์  ล้ิมสมบูรณ์ 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

- เกียรติบัตร 
 

เขตพื้นท่ี
การศึกษา 

(สพม.สหอท) 

๑๘ มีนาคม 
๒๕๖๕ 

 

๑๒. ครูที่ปรึกษา ผลงานนักเรียน ประเภท
เพลง  โครงการอ ั จฉร ิ ย ะย ุ วชน
ประกันภัย 
ครูพิมพ์ผกา  เฉลยชีพ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

ร อ ง ช น ะ เ ลิ ศ
อันดับท่ี ๒ 

จังหวัด ๔ พฤศจิกายน 
๒๕๖๔ 

 

๑๓. ครูผู้ฝึกสอน นักเรียนประกวดวาดภาพ 
หัวข้อ “มหัศจรรย์อ่างทอง ของดีบ้าน
ฉัน” 
ครูพิมพ์ผกา  เฉลยชีพ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

รางวัลชมเชย จังหวัด ๕ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๕ 

 

๑๔. ครูผู้ฝึกสอน นักเรียนประกวดขับร้อง
เพลงไทยลูกทุ่ง 
ครูปราโมทย์  ทองคำมาก 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

รางวัลชมเชย จังหวัด ๕ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๕ 

 

๑๕. ครูผู ้ฝึกสอน นักเรียนประกวดวาดภาพ 
หัวข้อมหัศจรรย์ อ่างทอง ของดีบ้านฉัน 
ครูปราโมทย์  ทองคำมาก 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

- ร า ง ว ั ล ร อ ง
ชนะเลิศอันดับท่ี ๑ 
- รางวัลชมเชย 
 

จังหวัด ๕ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๕ 

 

๑๖. รางวัลครูดีในดวงใจ 
ระดับ ม.ต้น 
นางสาวพุทธิภรณ์  เกตุยิ้ม 
ระดับ ม.ปลาย 
นายวิชัย  ก่ำกระโทก 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

- เกียรติบัตร 
 

โรงเรียน ๑๖ มกราคม 
๒๕๖๕ 

 

๑๗. รางวัลครูดีในดวงใจ 
ระดับ ม.ต้น 
นางสาวสุชาดา  รักไทยวัฒนา 
ระดับ ม.ปลาย 
นางจิรวัฒน์  หลวงวงษ ์

- เกียรติบัตร 
 

โรงเรียน ๑๖ มกราคม 
๒๕๖๕ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ท่ี รายการ/ชื่อ-นามสกุล รางวัล ระดับ วัน/เดือน/ป ี หมายเหตุ 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

๑๘. รางวัลครูดีในดวงใจ 
ระดับ ม.ต้น 
นางสาวพิมพ์พร  สมงาม 
ระดับ ม.ปลาย 
นางสาวกัทลี  สังขวร 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

- เกียรติบัตร 
 

โรงเรียน ๑๖ มกราคม 
๒๕๖๕ 

 

๑๙. รางวัลครูดีในดวงใจ 
ระดับ ม.ต้น 
นายสมชาย  มีสุวรรณ 
ระดับ ม.ปลาย 
นางวาสนา  เสนาพันธ์ 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

- เกียรติบัตร 
 

โรงเรียน ๑๖ มกราคม 
๒๕๖๕ 

 

๒๐. รางวัลครูดีในดวงใจ 
ระดับ ม.ต้น 
นายปราโมทย์  สีมาตย์จันทร์ 
ระดับ ม.ปลาย 
นางอุษา  ลือสมุทร 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษาและพลศึกษา 

- เกียรติบัตร 
 

โรงเรียน ๑๖ มกราคม 
๒๕๖๕ 

 

๒๑. รางวัลครูดีในดวงใจ 
ระดับ ม.ต้น 
นางภิญญาพัชญ์  เดชเดชาโชติ 
ระดับ ม.ปลาย 
นายชิตพล  เครือแก้ว 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

- เกียรติบัตร 
 

โรงเรียน ๑๖ มกราคม 
๒๕๖๕ 

 

๒๒. รางวัลครูดีในดวงใจ 
ระดับ ม.ต้น 
นางสาวสิดี  เป่ียมศิริมงคล 
ระดับ ม.ปลาย 
นางสาวจารุวรรณ  ไม้เท่ียง 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
การงานอาชีพ 

- เกียรติบัตร 
 

โรงเรียน ๑๖ มกราคม 
๒๕๖๕ 

 

๒๓. รางวัลครูดีในดวงใจ 
ระดับ ม.ต้น 

- เกียรติบัตร 
 

โรงเรียน ๑๖ มกราคม 
๒๕๖๕ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ท่ี รายการ/ชื่อ-นามสกุล รางวัล ระดับ วัน/เดือน/ป ี หมายเหตุ 
นายเทอดพงษ์   เสียงหวาน 
ระดับ ม.ปลาย 
นางสาวอิสราภรณ์  อินเอก 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ 

๒๔. รางวัลครูดีในดวงใจ 
นายศรศิริ  สุขสะอาด 
ครูฝ่ายกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

- เกียรติบัตร 
 

โรงเรียน ๑๖ มกราคม 
๒๕๖๕ 

 

 
ผลงานนักเรียน 

 
ท่ี รายการ รางวัล ระดับ วัน/เดือน/ป ี หมายเหตุ 
๑. โครงการทดสอบความรู้เคมีนานาชาติ ชั้น

มัธยมศึกษา ปี พ.ศ. ๒๕๖๔  จัดโดยมูลนิธิ
ส ่งเสริมโอล ิมปิกวิชาการและพ ัฒนา
มาตรฐานว ิ ทยาศาสตร ์ ศ ึ กษาใน                
พระอุปถัมป์สมเด็จพระเจ้า พี ่นางเธอ              
เจ ้าฟ ้าก ัลป ์ยาณ ิว ัฒนา  กรมหลวง
นราธิวาสราชนครินทร์ (สอวน.) ร่วมกับ 
The Royal Australian Chemical Institute       
๑. นางสาวอัญชิษฐา  แสงจันทร์ ม.๔/๑ 
๒. นางสาวพิชชาภา  เทียนเล็ก ม.๕/๑ 
๓. นางสาวมณีวรรณ์  ทองแพ ม.๕/๒ 

- เ ก ี ย ร ต ิ บ ั ต ร
ประเภท Credit     

นานาชาติ ๙ มีนาคม 
๒๕๖๕ 

ทดสอบความรู้
เคมีนานาชาติ 
๒๗ กันยายน 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ครูผู้ดูแลการติว
นักเรียน 

๑. น.ส.วันศิริ 
สมบุญ 

๒. น.ส.สุกัลย์ 
เจริญกุล 

๓. น.ส.อรทัย 
ไกรเภา 

ครูผู้ดูแลการจัด
กิจกรรม 

- ครูในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี 
๒. โครงการสอบว ัดท ักษะว ิชาการ

ระดับชาติ (สวช.) ประจำปี พ.ศ.
๒๕๖๔ (รอบส ุดยอดอัจฉร ิยภาพ
ระดับประเทศ) ทดสอบออนไลน์ผ่าน
โปรแกรม zoom 
ม.ต้น 
๑. เด็กหญิงพิยดา   ร่มสน  ม.๒/๑ 
 

 - เกียรติบัตร 
 
 
 
 
 

ชมเชย 
 

 

ประเทศ ๑๔ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๕ 

ครูที่ผู้ดูแล
กิจกรรม 
ม.ต้น 

๑. น.ส.กนิษฐา 
    รุ่งเรือง 
ม.ปลาย 

๑. น.ส.วันศิริ 
สมบุญ 

๒. น.ส.อรทัย
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ท่ี รายการ รางวัล ระดับ วัน/เดือน/ป ี หมายเหตุ 
 
ม.ปลาย 
๑. นางสาวอุดมพร  พ่วงมาก ม.๖/๑ 
๒. นางสาวทัศนีย์  นามโคตร ม.๖/๑ 

 
 

ชมเชย 
ชมเชย 

ไกรเภา 
ดูแลฝ่ายเทคโน 
๓. นายธนโชติ 
    พรพิมล 

๓. กา รป ร ะกวดส ิ ่ ง ป ร ะด ิ ษ ฐ ์ ท า ง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย งานสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ส่วนภูมิภาค ปี 
๒๕๖๔ จัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา  
นักเรียน ม.๕/๒ รายช่ือ ดังนี ้
๑. นายภาณุวัฒน์  นิ่มนวล 
๒. นายฐกร  เมตตาสิทธิกร 
๓. นางสาววริณดา  ปานพุ่ม 

 - เกียรติบัตร 
   ชมเชย 

ส่วนภูมิภาค ๒๐ สิงหาคม 
๒๕๖๔ 

 

๔. การแข่งขันตอบปัญหาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นงานสัปดาห์ว ิทยาศาสตร์
แห่งชาติ ส ่วนภูมิภาค ปี ๒๕๖๔ 
จ ั ด โ ด ย ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ร า ช ภั ฏ
พระนครศรีอยุธยา ทดสอบออนไลน์
ผ่าน Zoom 
เด็กหญิงพิยดา ร่มสน ม.๒/๑ 

รองชนะเลิศ 
  อันดับท่ี ๑ 

ส่วนภูมิภาค ๒๐ สิงหาคม 
๒๕๖๔ 

ครูที่ผู้ดูแล
กิจกรรม 
ม.ต้น 

๑. น.ส.กนิษฐา 
    รุ่งเรือง 
๒. น.ส.รดา 
จันทร์หอม 

๓. นางพรพักตร์ 
    เปี่ยมศักด์ิ 

๕. การประกวดโครงงานคุณธรรมเฉลิม
พระเกียรติ “เยาวชนไทย ทำดี ถวาย
ในหลวง ป ีท ี ่  ๑๖  ป ีการศ ึ กษา 
๒๕๖๔” 
นักเรียน ม.๕/๒ มีดังน้ี 
๑. นายภานุวัฒน์  น่ิมนวล 
๒. น.ส.เบญจรัตน์  เฉยเฉลียง 
๓. น.ส.มณีวรรณ์  ทองแพ 
๔. น.ส.อรอุมา  บัวนาค 
๕. นายศรายุทธ  ไทยทรง 
๖. น.ส.พฤกษา กั้วพิสมัย 
๗. น.ส.จินตนา  ฉัตรช่อฟ้า 
๘. น.ส.นันทวรรณ์  ทองแพ 
๙. นายอดิศร  จิตต์แสวง 
๑๐. น.ส. ปาริชาติ ถนอมเขตต์ 

- ระดับดีเย่ียม เขตพื้นท่ี
การศึกษา 

๑๘ มีนาคม 
๒๕๖๕ 

 

๖. โครงการสอบวัดทักษะวิชาการระดับชาติ 
(สวช.) ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๔ (รอบสุด

- เกียรติบัตร 
 

ระดับตัวแทน
จังหวัด 

๒๐ ธันวาคม 
๒๕๖๔ 

ครูที่ผู้ดูแล 
ม.ต้น 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ท่ี รายการ รางวัล ระดับ วัน/เดือน/ป ี หมายเหตุ 
คัดเลือกตัวแทนจังหวัด) วิชาวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ ทดสอบออนไลน์ผ่าน
โปรแกรม zoom 
ม.ต้น 
๑. เด็กหญิงพิยดา   ร่มสน  ม.๒/๑ 
ม.ปลาย 
๑. นางสาวอุดมพร  พ่วงมาก ม.๖/๑ 
๒. นางสาวทัศนีย์    นามโคตร ม.๖/๑ 

 
 
 

 
อันดับที่ ๑ 

 
อันดับที่ ๑ 
อันดับที่ ๒ 

๑. น.ส.กนิษฐา 
    รุ่งเรือง 
ม.ปลาย 

๑. น.ส.วันศิริ 
สมบุญ 

๒. น.ส.อรทัย 
ไกรเภา 

ดูแลฝ่ายเทคโนฯ 
๓. นายธนโชติ 
    พรพิมล 

๗. การแข ่งข ันโครงการอ ัจฉร ิยะย ุ วชน
ประกันภัย 
๑. นายวัศพล  พลอยแสง 
๒. นางสาวชลธิชา  ปิ่นสุข 
๓. นายสิทธิพร  อินไข่ 
๔. นายสัตยา  แซ่ลี้ 
๕. เด็กชายกิตติพัฒน์  ขัติยะ 
๖. นางสาวขนิษฐา เท่ียงตรง 
๗. นางสาวสร้อยเพ็ชร พงษ์พยัคฆ ์
๘. เด็กหญิงพัชรีพร คล้ายอิ่ม 

เกียรติบัตร 
รองชนะเลิศอันดับ

ที ่๒ 

จังหวัด ๔ พฤศจิกายน 
๒๕๖๔ 

 

๘. การประกวดข ับร ้องเพลงไทยล ูกทุ่ ง 
นางสาวขนิษฐา  เที่ยงตรง ม.๕/๒ 

เกียรติบัตร 
ชนะเลิศ 

จังหวัด  ๑๗ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๕   

 

๙. การประกวดวาดภาพ หัวข้อ “มหัศจรรย์อ่างทอง 
ของดีบ้านของฉัน” 
เด็กหญิงพิยดา ร่มสน ม.๒/๑ 

เกียรติบัตร 
ชมเชย 

จังหวัด ๕ กุมภาพันธ์  
๒๕๖๕   

 

๑๐. การประกวดวาดภาพ หัวข้อ “มหัศจรรย์อ่างทอง 
ของดีบ้านของฉัน” 
นางสาวผจงจิตต์ เดชผลิต ม.๕/๑ 

เกียรติบัตร 
ชมเชย 

จังหวัด ๕ กุมภาพันธ์  
๒๕๖๕   

 

 

ผลการประเมินคุณภาพภายในรอบปีที่ผ่านมา (ปีการศึกษา ๒๕๖๓) 
 

ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ยอดเย่ียม 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
ผลการประเมินภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 

 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 
 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

❖ มีคุณภาพระดับดี สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา  
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ส่วนท่ี ๒ 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเพื่อเป็นกลไก            
ในการควบคุม ตรวจสอบ และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน โดยได้กำหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานตามที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศ มีการประกาศ                
ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและค่าเป้าหมายในการพัฒนาโดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษา ดำเนินการสื่อสารและสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับสาระสำคัญของมาตรฐานการศึกษาแก่คณะครู 
นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจำปีที่มุ่งสู่มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการ
จำเป็น และจุดมุ่งหมายของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ มีการดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา โดยกำหนดผู้รับผิดชอบในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาแบบเน้นการมีส่วนร่วม ร่วมกันประเมินผล ติดตามผลการดำเนินการ เพื่อนำผลการประเมินมาใช้ใน
การพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

โรงเรียนโพธิ์ทอง“จินดามณี” ได้ดำเนินการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา
แบบเชิงประจักษ์บนฐานข้อมูลสารสนเทศที่เกิดจากการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพอย่างเป็น
ระบบแบบเน้นการมีส่วนร่วม  โดยได้นำเสนอผลการประเมินแต่ละมาตรฐานการศึกษาและหลักฐานสนับสนุ
ผลการประเมินตนเองทั ้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพด้วยข้อมูลสารเทศและโครงการ กิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการที่สอดคล้องแต่ละมาตรฐานการศึกษา เพื่อแสดงถึงระดับคุณภาพ กระบวนการทำงานและ             
ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น มีรายละเอียดดังนี้  

 
ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
ผลการประเมินภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ ๑  
คุณภาพผู้เรียน 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสารภาษาไทยของผู้เรียน 
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
ประเด็นพิจารณา  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

๑.๑.๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ  
๑.๑.๑.๑ มีความสามารถในการอ่าน และการเขียนส่ือสารภาษาไทย  

คำอธิบาย  ผู้เรียนสามารถอ่านและเขียนได้อย่างถูกต้องตามหลักเกณฑ์การอ่านและเขียน   
ส่ือสารได้อย่างเหมาะสมตามระดับช้ัน 

วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สังเกตพฤติกรรมการอ่าน การเขียน การส่ือสารจากการเรียนรู้ในรายวิชาภาษาไทย 
๒. การตรวจผลงานนักเรียน เช่น บันทึกการอ่าน ผลงาน/ช้ินงานท่ีเกิดจากการอ่าน                    
    การเขียน การส่ือสาร 
๓. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ท่ีสะท้อนผลสัมฤทธิ์ด้าน   
    การอ่านการเขียนส่ือสารภาษาไทย 

แหล่งข้อมูล   ๑. แบบสรุปผลการประเมินความสามารถในการอ่านและการเขียนของนักเรียน  
๒. ผลสัมฤทธิ์รายวิชาภาษาไทย  
๓. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๔. โครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการอ่านและการเขียน ส่ือสารภาษาไทย 
๕. บันทึกการอ่าน ผลงาน/ช้ินงานจากการอ่าน การเขียน  
๖. นักเรียน  

ประเด็นการตรวจสอบ  ๑. ความสามารถในการอ่านตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนดในแต่ละระดับช้ัน  
๒. ความสามารถในการเขียนส่ือสารตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนดในแต่ละระดับช้ัน  

คำช้ีแจง   ๑. ให้ผู้ประเมินศึกษารายการประเมิน พร้อมประเมินนักเรียนตามระดับคุณภาพ  
๒. บันทึกระดับคุณภาพนักเรียนรายบุคคลลงใน แบบบันทึกผลการประเมิน  
๓. สรุปผลการประเมินเป็นรายระดับช้ัน ลงในแบบสรุปผลการประเมินรายระดับช้ัน  

เกณฑ์ประเมิน   ระดับ ๕ หมายถึง ยอดเยี่ยม   
ระดับ ๔ หมายถึง ดีเลิศ  
ระดับ ๓ หมายถึง ดี    
ระดับ ๒ หมายถึง ปานกลาง  
ระดับ ๑ หมายถึง กำลังพัฒนา 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสารภาษาไทยของผู้เรียน 
 

 

  

 

 

 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
(ใส่ชื่อโครงการ/

กิจกรรม)  

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมินเม่ือ
เทียบค่าเปา้หมาย 
(ต่ำกว่า/เท่ากับ/ 

สูงกว่า) 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอย
หลักฐาน/

เอกสารอ้างอิง 

ความสามารถใน   
การอ่านการเขียน               
การส่ือสารภาษาไทย 
 
 
 
 
 

ผ ู ้ เร ี ยนร ้ อยละ ๖๕              
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในการอ่าน 
การเขียนภาษาไทยอยู่              
ในระดับ ดีข ึ ้นไปตาม
เกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

โครงการรักการอ่าน ผู ้เร ียนร้อยละ ๙๑.๖    
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในการ
อ ่ า น  ก า ร เ ข ี ย น
ภาษาไทยอยู่ในระดับ 
ด ี ข ึ ้ น ไ ปตาม เกณฑ์                    
ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ข อ ง
สถานศึกษา 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ส่งเสริมกิจกรรมรักการอ่าน
และกิจกรรมสอนซ่อมเสริม
เพื ่อพัฒนาทักษะการ อ่าน
การเขียนอย่าง ต่อเนื่อง 

สร ุ ป โ คร งการ              
รักการอ่าน 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

แบบสรุปผลการประเมินความสามารถในการอ่าน การเขียน และสื่อสารภาษาไทยเป็นรายระดับชั้น 
 

ชั้น/ 
ห้อง 

จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ จำนวน
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่

ได้ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

ม.๑ ๑๙๗ ๗๒ ๑๔ ๘๑ ๓๐ - ๑๖๗ ๘๔.๗๗ 
ม.๒ ๒๒๐ ๖๕ ๒๐ ๘๒ ๕๓ - ๑๖๗ ๗๕.๙ 
ม.๓ ๒๑๓ ๘๓ ๖๖ ๕๖ ๗ ๑ ๒๐๕ ๙๖.๒๔ 
ม.๔ ๑๙๓ ๗๓ ๖๐ ๖๐ - - ๑๙๓ ๑๐๐ 
ม.๕ ๑๒๙ ๔๐ ๘๐ ๙ - - ๑๒๙ ๑๐๐ 
ม.๖ ๑๓๒ ๕๐ ๕๑ ๓๑ - - ๑๓๒ ๑๐๐ 
รวม ๑๐๘๔ ๓๘๓ ๒๙๑ ๓๑๙ ๙๐ ๑ ๙๙๓ ๙๑.๖ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๓๕.๓๓ ๒๖.๘๔ ๒๙.๔๒ ๘.๓ ๐.๐๙ ๙๑.๖  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักฐานรายละเอียดการประเมินแต่ละห้องเรียน/ระดับชั้น   

๓๕.๓๓
๒๖.๘๔ ๒๗.๔๒

๘.๓๐
๐.๐๙

๙๑.๖๐

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

๘๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

แผนภูมิสรุปผลการประเมินความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน และสื่อสารภาษาไทยเป็นรายระดับชั้น

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ ผลรวมรอ้ยละระดบั ๓ ขึน้ไป

ค่าเป้าหมายร้อยละ ๖๕ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทย 
โครงการ/กิจกรรม รักการอ่าน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ภาพประกอบ/ 
QR code โครงการ/

กิจกรรม 
๑. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
๒. มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และต้ัง
คำถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม 
๓. นักเรียนเรียนรู ้ร ่วมกันเป็นกลุ ่มแลกเปลี ่ยน
ความคิดเห็นเพ่ือการเรียนรู้ระหว่างกัน 
๔.  เพื่อพัฒนาทักษะการอ่าน การฟัง การเขียน 
และการพูด ของนักเรียน 
๕.  เพื ่อยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของ
นักเรียนให้สูงข้ึน 

ขั้นวางแผน  
- ประชุมกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
ขั้นดำเนินการ 
- จัดทำโครงการ 
- นำเสนอต่อผู้บริหาร 
ขั้นตรวจสอบ 
- การประเมินโครงการ 
ขั้นรายงาน 
- ผลการจัดทำกิจกรรม 

ด้านปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี”ร้อยละ ๘๐ มีนิสัยรัก
การอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ   
มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และต้ังคำถามเพ่ือค้นคว้าหา
ความรู้เพิ่มเติมสามารถเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเพ่ือการเรียนรู้ระหว่างกันและ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนักเรียนสูงข้ึน 
ด้านคุณภาพ 
- นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และต้ัง
คำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมสามารถเรียนรู้ร่วมกันเป็น
กลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพ่ือการเรียนรู้ระหว่างกัน 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทย 
รายวิชา ภาษาไทย ๒  รหัสวิชา ท๓๑๑๐๒  ชั้น ม.๔  เร่ือง นิราศนรินทร์  ครูผู้สอน นางกรรณิการ์ สีลาด 

 
มาตรฐานการเรียนรู้/

ตัวชี้วัด 
กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ภาพประกอบ/ 

QR code 
แผนการจัดการเรียนรู้ 

ท ๑.๑ ม.๔-๖/๒ 
ท ๕.๑ ม.๔-๖/๑   
ท ๕.๑ ม.๔-๖/๓  
ท ๕.๑ ม.๔-๖/๔ 
ท ๕.๑ ม.๔-๖/๖  

ขั้นที่ ๑ ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน 
๑.  ครูอ่านทบทวนความรู้ เรื่อง การอ่านโคลงสี่สุภาพ 
๒.  ครูเปิดคลิปการประกวดแข่งขันอ่านทำนองเสนาะให้นักเรียนฟัง  
ขั้นที่ ๒ ขั้นสอน 
๑.  ครูให้นักเรียนเลือกโคลงสีสุ่ภาพในเรื่องนิราศนรินทรท์ี่นักเรียนชื่นชอบ
คนละ ๑ บท   
๒.  ครูให้นักเรียนจับคู่ผลัดกันอ่านให้กันฟัง 
๓.  ครูให้นักเรียนออกมาสอบอ่านทีละคน 
ขั้นที่ ๓ ขั้นสรุป 
๑.  ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปความรู้ เรื่อง การอ่านโคลงสี่สุภาพ  
๒.  ให้นักเรียนร่วมกันอ่านโคลงสีสุ่ภาพที่นักเรียนร่วมกันแต่ง 

นักเรียนทุกคนสามารถอ่านออกเสียงบท
ร้อยกรองประเภทโคลงสี ่สุภาพได้อย่าง
ไพเราะ และเหมาะสมกับเรื่องที่อ่าน 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ความสามารถการสื่อสารภาษาอังกฤษของผู้เรียน  
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

๑.๑.๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ  
๑.๑.๑.๑ มีความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษ 

คำอธิบาย   ผู้เรียนมีความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษได้เหมาะสมตามระดับช้ัน 
วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สังเกตพฤติกรรมการส่ือสารจากการเรียนรู้ในรายวิชาภาษาอังกฤษ 

๒. การตรวจผลงานนักเรียน เช่น ผลงาน/ช้ินงานท่ีเกิดจากการส่ือสารภาษาอังกฤษ 
๓. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ท่ีสะท้อนผลสัมฤทธิ์ด้านการ      
    ส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียน 

แหล่งข้อมูล   ๑. แบบสรุปผลการประเมินความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียน  
๒. ผลสัมฤทธิ์รายวิชาภาษาอังกฤษ 
๓. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
๔. โครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการส่ือสารภาษาอังกฤษ 
๕. ผลงาน/ช้ินงานจากการเรียนรู้ส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียน  
๖. นักเรียน  

ประเด็นการตรวจสอบ  ๑. ความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด  
คำช้ีแจง   ๑. ให้ผู้ประเมินศึกษารายการประเมิน พร้อมประเมินนักเรียนตามระดับคุณภาพ  

๒. บันทึกระดับคุณภาพนักเรียนรายบุคคลลงใน แบบบันทึกผลการประเมิน  
๓. สรุปผลการประเมินเป็นรายระดับช้ัน ลงในแบบสรุปผลการประเมินรายระดับช้ัน  

เกณฑ์ประเมิน   ระดับ ๕ หมายถึง ยอดเยี่ยม   
ระดับ ๔ หมายถึง ดีเลิศ  
ระดับ ๓ หมายถึง ดี    
ระดับ ๒ หมายถึง ปานกลาง  
ระดับ ๑ หมายถึง กำลังพัฒนา 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
 

 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
(ใส่ชื่อโครงการ/

กิจกรรม)  

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน
เม่ือเทียบค่า
เป้าหมาย 

(ต่ำกว่า/เท่ากับ/
สูงกว่า) 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

ความสามารถ
ในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 
 
 
 
 
 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้อยละ  ๖๐ 
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถใน การ
สื ่อสารภาษาอังกฤษ
อย ู ่ ในระด ับด ีข ึ ้นไป
ต า ม เ ก ณ ฑ ์ ก า ร
ป ร ะ เ ม ิ น ข อ ง
สถานศึกษา 
 

ก ิ จ ก ร ร ม  Quiz 
Contest กลุ ่มสาระ
ก า ร เ ร ี ย น รู้
ภาษาต่างประเทศ 

ผู้เรียนร้อยละ ๗๒.๘๘ 
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษอยู่
ในระดับดีข ึ ้นไปตาม
เกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

สูงกว่าเป้าหมาย ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา
ทักษะภาษาต่างประเทศ
และกิจกรรมสอนซ่อม
เสริมเพื ่อพัฒนาทักษะ
การอ่านการเขียนอย่าง
ต่อเนื่อง 

- ผ ล ก า ร ค ั ด ก ร อ ง
ความสามารถในการอ่าน 
การเขียน และการสื่อสาร
ภาษาต่างประเทศ 
- กิจกรรม Quiz Contest 
กล ุ ่ ม สา ร ะการ เร ี ยนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
- แผนการจัดการเร ียนรู้
รายวิชา ภาษาอังกฤษ ๑ 
รหัสว ิชา อ๒๑๑๐๑ ช้ัน
มัธยมศึกษาปีที ่ ๑ เร ื ่อง 
food and drink ครูผู ้สอน 
นางสาวนภัทร วงษ์สาหร่าย   
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

แบบสรุปผลการประเมินความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษเป็นรายระดับชั้น 
 

ชั้น/
ห้อง 

จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ จำนวน
นักเรียน 
ที่ได้ระดับ 
๓ ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียน 
ที่ได้ระดับ 
๓ ขึ้นไป 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

ม.๑ ๑๙๗ ๗๔ ๘๓ ๔๐ - - ๑๙๗ ๑๐๐.๐๐ 
ม.๒ ๒๒๐ ๓๐ ๑๙ ๓๙ ๗๒ ๖๐ ๘๘ ๔๐.๐๐ 
ม.๓ ๒๑๓ ๗๓ ๘๔ ๔๘ ๘ - ๒๐๕ ๙๖.๒๔ 
ม.๔ ๑๙๓ ๖๖ ๒๔ ๒๒ ๓๖ ๔๕ ๑๑๒ ๕๘.๐๓ 
ม.๕ ๑๒๙ ๗๖ ๓๔ ๑๙ - - ๑๒๙ ๑๐๐.๐๐ 
ม.๖ ๑๓๒ ๒๐ ๑๓ ๒๖ ๖๖ ๗ ๕๙ ๔๔.๗๐ 
รวม ๑๐๘๔ ๓๓๙ ๒๕๗ ๑๙๔ ๑๘๒ ๑๑๒ ๗๙๐ ๗๒.๘๘ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๓๑.๒๗ ๒๓.๗๑ ๑๗.๙๐ ๑๖.๗๙ ๑๐.๓๓ ๗๒.๘๘ ๗๒.๘๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        หลักฐานและร่องรอย ม. ๑ – ๖ ตามลำดับ 

๓๑.๒๗
๒๓.๗๑

๑๗.๙๐ ๑๖.๗๙
๑๐.๓๓

๗๒.๘๘

๐.๐๐

๑๐.๐๐

๒๐.๐๐

๓๐.๐๐

๔๐.๐๐

๕๐.๐๐

๖๐.๐๐

๗๐.๐๐

๘๐.๐๐

แผนภูมิสรุปผลการประเมินความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษเป็นรายระดับชั้น

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ ผลรวมรอ้ยละระดบั ๓ ขึน้ไป

ค่าเป้าหมายร้อยละ ๖๕ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

          กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในสื่อสารภาษาอังกฤษ 
โครงการ/กิจกรรม Quiz Contest กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 

วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ภาพประกอบ/ 

QR code โครงการ/กิจกรรม 
๑. นักเรียนได้รับความรู้ ประสบการณ์ 
จากการเข้าร่วมกิจกรรมและได้แสดง
ความสามารถทางภาษาในสถานการณ์
จริง 
๒. ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้
ด้วยตนเอง จากการค้นคว้า การคิด การ
วิเคราะห์ 
๓ . สร ้ า งท ัศนคต ิและแรงจ ู ง ใจแก่
นักเรียน ให้นักเรียนกล้าท่ีจะสื่อสารเป็น
ภาษาอังกฤษ 
๔. เพื ่อให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนภาษาอังกฤษ เข้าใจความสำคัญ
ของการเรียนรู้ภาษา 
๕. เพื ่อให้นักเรียนรู้จักการเรียนรู ้และ
การทำงานร่วมกับผู ้อ ื ่น ด้วยความมี
คุณธรรม 

ขั้นวางแผน (Plan) 
- ประชุมครูในกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ภาษาต่างประเทศ 
เพื ่อปรึกษาเกี ่ยวกับรูปแบบกิจกรรมที่เหมาะสม และ
วางแผนข้ันตอนการดำเนินกิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
– ประชาสัมพันธ์และรับสมัครนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม  
- จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์/สถานที่/สื่อเทคโนโลยี/เอกสาร
ที่เกี่ยวข้อง  
- ฝึกซ้อมนักเรียนที่จะมาทำหน้าที่เป็นผู้จัดรายการ และ
ผู้ร่วมรายการ 
- จัดกิจกรรมตามแผน 
ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 
- ตรวจสอบข้อมูลจากการดำเนินกิจกรรมและจ ัดทำ
รายงานผลการดำเนินกิจกรรมเพ่ือเสนอฝ่ายบริหาร 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข พัฒนา (Act) 
- รายงานผลการดำเนินการนำข้อเสนอแนะและข้อ
ค้นพบใหม่จากการดำเนินกิจกรรมมาพัฒนางานให้ดีข้ึน 

๑. นักเร ียนสามารถใช ้ภาษาเพื ่อการส ื ่อสารได้                 
กล ้ าท ี ่ จ ะส ื ่ อสารเป ็นภาษาอ ั งกฤษและได ้รับ
ประสบการณ์ตรงจากการเข้าร ่วมกิจกรรมพัฒนา
ทักษะภาษา  
๒. นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้ มีทักษะและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
๓. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนภาษาอังกฤษเข้าใจ
ความสำคัญของการเรียนรู้ภาษา 
๔. นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ความสามารถในการคิดคำนวณของผู้เรียน  
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

๑.๑.๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ  
๑.๑.๑.๓ มีความสามารถในการคิดคำนวณ 

คำอธิบาย   ผู้เรียนมีความสามารถด้านการคิดคำนวณได้เหมาะสมตามระดับช้ัน 
วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สังเกตพฤติกรรมต่าง ๆ ของนักเรียน  

๒. การตรวจผลงานนักเรียน  
๓. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ท่ีสะท้อนผลสัมฤทธิ์
ด้านการคิดคำนวณ 

แหล่งข้อมูล   ๑. แบบสรุปผลการประเมินความสามารถในการคิดคำนวณ  
๒. ผลสัมฤทธิ์รายวิชาคณิตศาสตร์ 
๓. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๔. โครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาความสามารถในการคิดคำนวณ 
๕. ผลงาน/ช้ินงานของนักเรียน 
๖. นักเรียน  

ประเด็นการตรวจสอบ  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนดแต่ละระดับช้ัน 

คำช้ีแจง   ๑. ให้ผู้ประเมินศึกษารายการประเมิน พร้อมประเมินนักเรียนตามระดับคุณภาพ  
๒. บันทึกระดับคุณภาพนักเรียนรายบุคคลลงใน แบบบันทึกผลการประเมิน  
๓. สรุปผลการประเมินเป็นรายระดับช้ัน ลงในแบบสรุปผลการประเมินรายระดับช้ัน  

เกณฑ์ประเมิน   ระดับ ๕ หมายถึง ยอดเยี่ยม   
ระดับ ๔ หมายถึง ดีเลิศ  
ระดับ ๓ หมายถึง ดี   
ระดับ ๒ หมายถึง ปานกลาง  
ระดับ ๑ หมายถึง กำลังพัฒนา 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ความสามารถในการคิดคำนวณ 

 

 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
(ใส่ชื่อโครงการ/

กิจกรรม)  

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน
เม่ือเทียบค่า
เป้าหมาย 

(ต่ำกว่า/เท่ากับ/
สูงกว่า) 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

ความสามารถใน 
การคิดคำนวณ 
 
 
 
 
 
 

ผู ้เร ียนร้อยละ ๗๕
ผ ่านการประเมิน
ความสามารถใน
การคิดคำนวณอยู่
ในระดับดีขึ้นไปตาม
เกณฑ์การประเมิน
ของสถานศึกษา 
 

พ ัฒนาการจ ัดการ
เร ียนการสอนกลุ่ม
ส า ร ะ ก า ร เ ร ี ย น รู้
ค ณ ิ ต ศ า ส ต ร ์ สู่
มาตรฐานสากล 

ผู้เรียนร้อยละ ๗๔.๘๑ 
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในการ
คิดคำนวณอยู่ในระดับ
ด ี ข ึ ้ น ไปตาม เกณฑ์          
ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ข อ ง
สถานศึกษา 

ต่ำกว่า 
 

๑. ค ัดกรองน ัก เร ียนตาม
ความสามารถ 
๒. ดำเนินส่งเสริมและพัฒนา
ท ั ก ษ ะ ต า ม ร ะ ด ั บ ค ว า ม 
สามารถและความสนใจของ
นักเรียน 
๓. วัดระดับนักเรียนหลังร่วม
กิจกรรม 
๔. สรุปผลการดำเนินงาน 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปผลการประเมินความสามารถในการคิดคำนวณเป็นรายระดับชั้น 
 

ชั้น/ห้อง จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ จำนวน
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ ๓  

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ ๓  
๕ ๔ ๓ ๒ ๑ ขึ้นไป ขึ้นไป 

ม.๑ ๑๗๖ ๔๔ ๑๔ ๓๕ ๑๘ ๖๕ ๙๓ ๕๒.๘๔ 
ม.๒ ๒๒๐ ๒๔ ๖๑ ๕๑ ๖๕ ๑๙ ๑๓๖ ๖๑.๘๒ 
ม.๓ ๒๑๓ ๑๐๓ ๓๑ ๔๑ ๗ ๓๑ ๑๗๕ ๘๒.๑๖ 
ม.๔ ๑๙๔ ๑๐๗ ๒๗ ๒๐ ๔ ๐ ๑๕๔ ๗๙.๓๘ 
ม.๕ ๑๒๙ ๘๒ ๘ ๒๗ ๑๒ ๐ ๑๑๗ ๙๓.๖๐ 
ม.๖ ๑๓๒ ๘๙ ๒๐ ๑๒ ๔ ๗ ๑๒๑ ๙๑.๖๗ 
รวม ๑๐๖๔ ๔๔๙ ๑๖๑ ๑๘๖ ๑๑๐ ๑๒๒ ๗๙๖ ๗๔.๘๑  

ร้อยละ ๑๐๐ ๔๒.๒๐ ๑๕.๑๓ ๑๗.๔๘ ๑๐.๓๔ ๑๑.๔๗ ๗๔.๘๑   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔๒.๒๐

๑๕.๑๓ ๑๗.๔๘
๑๐.๓๔ ๑๐.๓๓

๗๔.๘๑

๐.๐๐

๑๐.๐๐

๒๐.๐๐

๓๐.๐๐

๔๐.๐๐

๕๐.๐๐

๖๐.๐๐

๗๐.๐๐

๘๐.๐๐

แผนภูมิสรุปผลการประเมินความสามารถในการคิดค านวณเป็นรายระดับช้ัน

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ ผลรวมรอ้ยละระดบั ๓ ขึน้ไป

ค่าเป้าหมายร้อยละ ๗๕ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดคำนวณ 
โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์สู่มาตรฐานสากล 

 
วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ภาพประกอบ/ 

QR code โครงการ/กิจกรรม 
๑. พัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ 
๒. ส่งเสริมให้นักเรียนให้มีเจตคติ
ท่ีดีต่อการเรียนคณิตศาสตร์ 
๓.  เพ ื ่ อยกระด ับผลส ัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน 

๑. คัดกรองนักเรียนตามความสามารถ 
๒. ดำเนินส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ตามระดับความสามารถและความ
สนใจของนักเรียน 
๓. วัดระดับนักเรียนหลังร่วมกิจกรรม 
๔. สรุปผลการดำเนินงาน 

นักเรียนที่ได้ระดับ ๓ ขึ้นไป รวมทั้ง ๖ ระดับ คิดเป็น 
ร้อยละ ๗๔.๘๑  

โครงการ พัฒนาการจัดการเรียน
การสอนกลุ ่มสาระการเรี ยนรู้
คณิตศาสตร์สู่มาตรฐานสากล 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ 
รายวิชา คณิตศาสตร์ ๒  รหัสวิชา ค๒๑๑๐๒ ชั้น ม.๑ เร่ืองสมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว ครูผู้สอน นางสาวมินตรา อนันตรังสี 

 
มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด กระบวนการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ 
ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ภาพประกอบ/ 

QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐาน ค ๑.๓  
ใช้นิพจน์ สมการ และอสมการ 
อธิบายความสัมพันธ์หรือช่วย
แก้ปัญหาท่ีกำหนดให้ 
ตัวชี้วัด ๑. เข้าใจและใช้สมบัติ
ของการเท่ากันและสมบัติของ
จำนวน  เพ ื ่ อ ว ิ เคราะห ์ และ
แก้ปัญหาโดยใช้สมการเชิงเส้นตัว
แปรเดียว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Concept Based Teaching  
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

๑.๑.๔ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีว ิจารณญาณ อภิปราย  
แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
คำอธิบาย ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง 
พิจารณาอย่าง รอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สังเกตพฤติกรรมต่าง ๆ ของนักเรียน  
๒. การตรวจผลงานนักเรียน  
๓. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร ่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ที ่สะท้อน
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

แหล่งข้อมูล  ๑. แบบสรุปผลการประเมินความสามารถในการค ิดว ิเคราะห์ คิดอย่างมี   
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
๒. ผลสัมฤทธิ์รายวิชาวิทยาศาสตร์ 
๓. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
๔. โครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาความสามารถในคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
๕. ผลงาน/ช้ินงานของนักเรียน 
๖. นักเรียน  

ประเด็นการตรวจสอบ  ผู้เรียนมีความสามารถในคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหาตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 

คำช้ีแจง   ๑. ให้ผู้ประเมินศึกษารายการประเมิน พร้อมประเมินนักเรียนตามระดับคุณภาพ  
๒. บันทึกระดับคุณภาพนักเรียนรายบุคคลลงใน แบบบันทึกผลการประเมิน  
๓. สรุปผลการประเมินเป็นรายระดับช้ัน ลงในแบบสรุปผลการประเมินรายระดับช้ัน  

เกณฑ์ประเมิน   ระดับ ๕ หมายถึง ยอดเยี่ยม   
ระดับ ๔ หมายถึง ดีเลิศ  
ระดับ ๓ หมายถึง ดี    
ระดับ ๒ หมายถึง ปานกลาง  
ระดับ ๑ หมายถึง กำลังพัฒนา 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
 

ผลการประเมิน เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน            
เมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย 

(ต่ำกว่า/เทา่กับ/             
สูงกว่า) 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

ความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ 
ค ิ ด อ ย ่ า ง มี
ว ิ จ า ร ณ ญ า ณ 
อ ภ ิ ป ร า ย
แลกเปลี่ยนความ
ค ิ ด เ ห ็ น  แ ล ะ
แก้ปัญหา 
 
 
 
 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ  ๗๐           
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในการคิด
ว ิ เคราะห ์ ค ิดอย ่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แ ล ก เ ป ล ี ่ ย น ค ว า ม
คิดเห็น และแก้ปัญหา 
อยู่ในระดับดีขึ ้นไปตาม
เกณฑ์การประเม ินของ
สถานศึกษา 
 
 

๑.  พ ัฒนาผ ู ้ เ ร ี ยนผ ่ านการ จั ด
โครงการกิจกรรม เช่น 
    - กิจกรรม พัฒนาศักยภาพด้าน
วิทยาศาสตร์แก่นักเรียนสู่สากล 
    - กิจกรรม แข่งขันทักษะวิชาการ 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้สุขศึกษาและ
พลศึกษา 
   - กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
๒.  พ ัฒนาผ ู ้ เ ร ี ยนผ ่ านการ จั ด
กิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชา 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๙.๓๐ 
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ ค ิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แล ก เ ป ล ี ่ ย น ค ว า ม
คิดเห็น และแก้ปัญหา
อยู่ในระดับดีขึ้นไปตาม
เกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ดำ เน ิ นก าร จ ั ดทำ โครงการ /
ก ิ จ ก ร ร ม  ใ น ก า ร พ ั ฒ น า
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา อย่างต่อเนื่อง แม้อยู่ใน
ส ถ า น ก า ร ณ ์  Next normal 
โดยอาจวางแผนปร ับการจัด
ก ิ จ ก ร ร ม ใ ห ้ เ ห ม า ะ ส ม กั บ
สถานการณ์ที่เปลี ่ยนแปลงในยุค 
VUCA world 

- รูปเล่มสรุปกิจกรรม  
- ภาพการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ 
- แผนจัดการเรียนรู้ 
- ภาพตัวอย่างชิ้นงาน 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาเปน็รายระดับชั้น 

 
ชั้น/ห้อง จำนวน

นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ จำนวน
นักเรียนที่ได้

ระดับ ๓    
ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้

ระดับ ๓          
ขึ้นไป 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

ม.๑ ๑๙๗ ๑๑๙ ๖๐ ๑๘ ๐ ๐ ๑๙๗ ๑๐๐.๐ 
ม.๒ ๒๒๐ ๖๐ ๘๐ ๗๑ ๙ ๐ ๒๑๑ ๙๕.๙๑ 
ม.๓ ๒๑๓ ๔๖ ๕๒ ๘๐ ๓๕ ๐ ๑๗๘ ๘๓.๕๗ 
ม.๔ ๑๙๓ ๗๘ ๗๕ ๓๙ ๑ ๐ ๑๙๒ ๙๙.๔๘ 
ม.๕ ๑๒๙ ๕๔ ๒๕ ๒๔ ๒๖ ๐ ๑๐๓ ๗๙.๘๔ 
ม.๖ ๑๓๒ ๒๐ ๓๑ ๓๖ ๔๐ ๕ ๘๗ ๖๕.๙๑ 
รวม ๑,๐๘๔ ๓๗๗ ๓๒๓ ๒๖๘ ๑๑๑ ๕ ๙๖๘ ๘๙.๓๐ 

ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ ๓๔.๗๘ ๘๕.๖๘ ๘๒.๙๗ ๔๑.๔๒ ๔.๕๐   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓๔.๗๘

๘๕.๖๘ ๘๒.๙๗

๔๑.๔๒

๔.๕๐

๘๙.๓๐

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

๘๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

แผนภูมิสรุปผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาเป็นรายระดับชั้น

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ ผลรวมรอ้ยละระดบั ๓ ขึน้ไป

ค่าเป้าหมายร้อยละ ๗๐ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
ตัวอย่าง โครงการ/กิจกรรม พัฒนาศักยภาพด้านวิทยาศาสตร์แก่นักเรียนสู่สากล 

 
วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ภาพประกอบ/ 

QR code โครงการ/กิจกรรม 
๑. เพื ่อสร้างแรงบันดาลใจและ
ส่งเสร ิมให้นักเร ียนมีจ ิตวิทยา
ศาสตร์   
๒. เพื ่อให้นักเรียนได้รับความรู้
ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
อย่างสม่ำเสมอต่อเน่ือง 
 

ขั้นวางแผน  
- ประชุมวางแผนและจัดทำโครงการ การจัดนิทรรศการ 
- ขออนุมัติโครงการ 

ขั้นดำเนินการ 
- แต่งต้ังผู้รับผิดชอบกิจกรรมต่างๆ 
- ประชาสัมพันธ์/รับสมัครนักเรียนผู ้มีความสามารถ

และสนใจเข้าร่วมกิจกรรม 
- จัดการแข่งขันทางวิทยาศาสตร์ จัดนิทรรศการ 
- จัดทำหลักฐานและเบิกเงินตามโครงการ 

ขั้นตรวจสอบและประเมินผล 
   - สรุปข้อคิดเห็นจากการจัดงานแยกเป็น ๒ กลุ่ม คือ 

จากนักเรียนและครู  
ขั้นปรับปรุงแก้ไข พัฒนา  

- สรุปข้อมูลจากทุกรายการจัดกิจกรรม ทำเป็นรูปเล่ม
เป็นรายงานและสรุปผลการจัดกิจกรรม 

๑. นักเรียนได้ฝึกกระบวนการสืบเสาะหา
ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ กระบวนการคิด 
ทักษะการการสื่อสาร การนำเสนอต่อหน้า
สาธารณชน พัฒนาตนเองไปสู่ความเป็น
พลโลก  
๒. น ักเร ียนสามารถนำความร ู ้ ทาง
วิทยาศาสตร์ มาประยุกต์ใช้ประโยชน์ใน
ชีวิตประจำวันได้  
๓. นักเรียนพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ว ิ ท ย า ศ า ส ต ร ์  แ ล ะ ม ี เ จ ตค ต ิ ท า ง
วิทยาศาสตร์ที่ดีและสูงข้ึน 
๔ .น ั ก เ ร ี ย น ม ี ก า ร ใ ช ้ ค ว า ม ร ู ้ ท า ง
วิทยาศาสตร์คู ่ค ุณธรรม โดยเน้นการใช้
ความรู้ของวิทยาศาสตร์ในทางที่ถูกต้อง 
เหมาะสม 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
 คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา  

รายวิชาฟิสิกส์ ๔  รหัสวิชา ว๓๒๒๐๔  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕  เร่ือง การทดลองกฎของโอห์ม  ครูผู้สอน นางสาวพิมพ์พร  สมงาม 
 

มาตรฐานการเรียนรู้/ 
ตัวชี้วัด 

กระบวนการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ 

ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ภาพประกอบ 
QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 

ว ๕.๑ เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่าง
พลังงานกับการดำรงชีวิต การเปลี่ยน
รูปพลังงาน ปฏิสัมพันธ์ระหว่าง สาร
และพลังงาน ผลของการใช้พลังงาน
ต่อชีวิตและสิ่งแวดล้อม มีกระบวนการ
สืบเสาะหาความรู้ สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้
และนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
 
 
 
 

๑. จ ัดการเร ียนรู ้โดยใช้วิธ ีการสอนแบบ
ทดลอง ให้นักเรียนได้แบ่งกลุ ่ม ๆ ละ ๔-๕ 
คน ศึกษาวิธีการทดลองและร่วมกันปฎิบัติ
กิจกรรมการทดลอง 
๒. นักเรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอผลการทดลอง
ของกลุ่มตนเอง 
๓. นักเรียนร่วมกันอภิปรายการทดลองและ
สรุปผลการทดลอง  
๔. นักเรียนนำความรู้ที่ได้รับจากการทดลอง
มาแก้โจทย์ปัญหา 
๕. ให้นักเรียนทำรายงานการทดลองและ
แบบฝึกทักษะ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การ 
๒. ประเมินสามารถอธิบายความส ัมพันธ์
ระหว่างกระแสไฟฟ้าและความต่างศักย์ใน
ตัวนำโลหะได้ได้อย่างถูกต้อง 
๓. นักเร ียนทุกคนสามารถอธิบายกฎของ
โอห์มได้อย่างถูกต้อง 
๔. นักเรียนทุกคนมีทักษะการทดลองสามารถ
ปฏิบัติกิจกรรมการทดลองได้อย่างถูกต้อง 

 

 

QR code แผนจัดการเรียนรู้ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

รายวิชาการศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้  รหัสวิชา I๓๐๒๐๑ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕   เร่ือง ค้นพบด้วยคำถาม  ครูผู้สอน นางกรรณิการ์  สีลาด 
 

มาตรฐานการเรียนรู้/ 
ตัวชี้วัด 

กระบวนการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ 

ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ภาพประกอบ 
QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 

๑.  ต้ังประเด็นคำถาม 
๒.  ต ั ้ งสมมติฐาน หาเหตุผลที่
สนับสนุนความรู้ 
 
 
 
 

๑.  ตั้งประเด็นปัญหาจากปัญหาใกล้ตัวและ
เรื่องที่สนใจ 
๒.  ตั ้งสมมติฐานหาเหตุผลในการมาแก ้ไข
ปัญหา 
 

นักเร ียนสามารถค ิดว ิ เคราะห์
ปัญหาและแก้ไขปัญหาจากเรื ่อง
ใกล้ตัวและเรื่องที่สนใจได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 

 
     
 

 
 
 
 

ภาพชิ้นงานของนักเรียน 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน 
 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และครูผู้สอนรายวิชา IS 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

๑.๑.๕ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
คำอธิบาย   ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ ท้ังด้วยตัวเองและการทำงานเป็นทีม  

เชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์ มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่  ๆ อาจเป็น
แนวความคิดโครงการ โครงงาน ช้ินงาน ผลผลิต  

วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สังเกตพฤติกรรมต่าง ๆ ของนักเรียน  
๒. การตรวจผลงานนักเรียน  
๓. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร ่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ที ่สะท้อน
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของนักเรียน 

แหล่งข้อมูล   ๑. แบบสรุปผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
๒. ผลสัมฤทธิ์รายวิชา IS  
๓. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และ
รายวิชา IS 
๔. โครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
๕. ผลงาน/ช้ินงานของนักเรียน 
๖. นักเรียน  

ประเด็นการตรวจสอบ  ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 

คำช้ีแจง   ๑. ให้ผู้ประเมินศึกษารายการประเมิน พร้อมประเมินนักเรียนตามระดับคุณภาพ  
๒. บันทึกระดับคุณภาพนักเรียนรายบุคคลลงใน แบบบันทึกผลการประเมิน  
๓. สรุปผลการประเมินเป็นรายระดับช้ัน ลงในแบบสรุปผลการประเมินรายระดับช้ัน  

เกณฑ์ประเมิน   ระดับ ๕ หมายถึง ยอดเยี่ยม   
ระดับ ๔ หมายถึง ดีเลิศ  
ระดับ ๓ หมายถึง ดี    
ระดับ ๒ หมายถึง ปานกลาง  
ระดับ ๑ หมายถึง กำลังพัฒนา 
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ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 

 
  

 

 

 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
(ใส่ชื่อโครงการ/กิจกรรม) 

ผลการประเมิน  เปรียบเทียบ 
ผลการประเมินเมื่อ
เทียบค่าเปา้หมาย 
(ต่ำกว่า/เทา่กับ/ 

สูงกว่า) 

แนวทางการพฒันา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอา้งอิง 

ความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
  

ผู้เรียนร้อยละ ๗๐.๐๐ 
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในการ
สร ้างนวัตกรรมอยู ่ใน
ระดับดีขึ้นไปตามเกณฑ์
ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ข อ ง
สถานศึกษา  

โครงการที่ ๑ พัฒนาการเรียนการ
สอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล
โครงการที่ ๒ พัฒนาผู้เรียนสู่ความ
เป็นเลิศและแข่งขันทักษะวิชาการ 
โครงการที่ ๓ พัฒนาระบบเครือข่าย 
ICT เพื ่อการจัดการเร ียนรู ้ตาม
นโยบายเรียนฟรี ๑๕ ปี กิจกรรม
สัปดาห์วิทยาศาสตร์ไทยกิจกรรม
พัฒนาศักยภาพด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีสู ่มาตรฐานสากล
ก ิ จ ก ร ร ม ส ิ ่ ง ป ร ะ ด ิ ษ ฐ ์ ท า ง
ว ิทยาศาสตร ์และ เทคโนโลยี
กิจกรรมหุ่นยนต์เพ่ือการเรียนรู้ 

ผู ้เร ียนร้อยละ๗๘ .๕๑ 
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในการ
สร ้างนวัตกรรมอยู ่ใน
ระดับดีขึ ้นไปตามเกณฑ์
ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ข อ ง
สถานศึกษา 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย -  ส่งเสริมให้ครูและพัฒนากิจกรรม
การเรียนการสอนที่พัฒนาด้านการสร้าง 
นวัตกรรมและประเมินผลผ ู ้ เร ียนอย่าง
หลากหลาย เพื ่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนมี
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม
มากข้ึน 
-  ควรมีการบูรณาการระหว่างกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้ตั ้งแต่ ๒ กลุ ่มสาระ
การเร ียนร ู ้ข ึ ้นไป เพ ื ่อให ้ผ ู ้ เร ี ยน
เชื่อมโยงองค์ความรู้และสามารถสร้า
นวัตกรรมพร้อมทั้งเผยแพร่ผลงานทั้ง
ภายในและภายนอกโรงเรียน 

๑. แบบสรุปผลการประเมิน
ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 
๒. ผลสัมฤทธ์ิรายวิชา IS  
๓.  ก ิ จกรรมการจ ัดการ
เรียนรู้ในชั้นเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และ
รายวิชา IS 
๔. โครงการ / กิจกรรมที่
ส่งเสริมพัฒนาความสามารถ
ในการสร้างนวัตกรรม 
๕.  ผลงาน/ช ิ ้ นง านของ
นักเรียน 
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สรุปผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรมเป็นรายระดับชั้น 
 

ชั้น/ห้อง 

จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ จำนวนนักเรียนที่
ได้ ระดับ ๓ 

ขึ้นไป 

ร้อยละของนักเรียน
ที่ได้ ระดับ ๓ 

ขึ้นไป 
๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

ม.๑ ๑๙๗ ๐ ๙๐ ๑๐๗ ๐ ๐ ๑๙๗ ๑๐๐.๐๐ 

ม.๒ ๒๒๐ ๒๕ ๘๔ ๓๙ ๔๗ ๒๕ ๑๔๘ ๖๗.๒๗ 

ม.๓ ๒๑๓ ๒๑ ๒๓ ๘๖ ๖๑ ๒๒ ๑๓๐ ๖๑.๐๓ 

ม.๔ ๑๙๓ ๕๐ ๕๔ ๕๘ ๒๓ ๘ ๑๖๒ ๘๓.๙๔ 

ม.๕ ๑๒๙ ๒ ๘๑ ๔๖ ๐ ๐ ๑๒๙ ๑๐๐.๐๐ 

ม.๖ ๑๓๒ ๒๖ ๑๔ ๔๕ ๒๑ ๒๖ ๘๕ ๖๔.๓๙ 

รวม ๑,๐๘๔ ๑๒๔ ๓๔๖ ๓๘๑ ๑๕๒ ๘๑ ๘๕๑ ๗๘.๕๑ 

ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ ๑๑.๔๔ ๓๑.๙๒ ๓๕.๑๕ ๑๔.๐๒ ๗.๔๗ ๗๘.๕๑ ๗๘.๕๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของผูเ้รียนแยกตามระดับชั้นปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๑๑.๔๔

๓๑.๙๒
๓๕.๑๕

๑๔.๐๒
๗.๔๗

๗๘.๕๑

๐.๐๐

๑๐.๐๐

๒๐.๐๐

๓๐.๐๐

๔๐.๐๐

๕๐.๐๐

๖๐.๐๐

๗๐.๐๐

๘๐.๐๐

๙๐.๐๐

แผนภูมิสรุปผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรมเป็นรายระดับชั้น

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ ผลรวมร้อยละระดับ ๓ ขึ้นไป

ค่าเป้าหมายร้อยละ ๗๐ 
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กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
กิจกรรมที่ ๗.๔ กิจกรรมพัฒนาศักยภาพด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสู่มาตรฐานสากล 

 
วัตถุประสงค์ กระบวนการ 

ดำเนินงาน 
ผลการดำเนิน 

โครงการ/กิจกรรม 
ภาพประกอบ/QR code 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดกิจกรรมทุกสัปดาห์ จัดกิจกรรม Science 

Teen ทุกสัปดาห ์
นักเรียนร่วมกิจกรรม  

 
 
 
 
 

 
กิจกรรมที่ ๗.๖  กิจกรรมสิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
วัตถุประสงค์ กระบวนการ 

ดำเนินงาน 
ผลการดำเนิน 

โครงการ/กิจกรรม 
ภาพประกอบ/QR code 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดซื้อวัสดุทำส่ิงประดิษฐ์ 
 

ฝึกซ้อมและนำนักเรียน
เข้าร่วมแข่งขัน 

นักเรียนได้ร ับความรู้
และประสบการณ์ 

 

 
กิจกรรมที่ ๗.๑๐ กิจกรรมหุ่นยนต์เพื่อการเรียนรู้  
 
วัตถุประสงค์ กระบวนการ 

ดำเนินงาน 
ผลการดำเนิน 

โครงการ/กิจกรรม 
ภาพประกอบ/QR code 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การ
จัดการเร ียนหุ ่นยนต์
เพื่อการศึกษา 
 

จ ัดซ ื ้ อว ัสด ุอ ุปกรณ์  
เ พ ื ่ อ ก า ร อ อ ก แ บ บ
หุ่นยนต์ 
 
 
 

นักเรียนได้ใช้หุ ่นยนต์
ในทางสร้างสรรค์ และ
ได้รับความรู้เพิ่มขึ้น 
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กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
รายวิชา IS๒  การสือ่สารและการนำเสนอ  รหัสวิชา  I๓๐๒๐๒ ชั้น ม.๖  เรื่อง การนำเสนอองค์ความรู้  ครูผูส้อน นางกรรณิการ์  สีลาด 

 

มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
กระบวนการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ 
ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ภาพประกอบ/ 
QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 

  ๓. นำเสนอข้อค้นพบ ข้อสรุปจาก
ประเด็นที ่เลือกในรูปแบบเดี ่ยว
หรือกลุ ่มโดยใช้สื ่อเทคโนโลยีที่
หลากหลายได้    
  ๕. บอกประโยชน์และคุณค่าการ
สร้างสรรค์งานและถ่ายทอดสิ่งที่
เรียนรู้ให้เป็นประโยชน์ได้ 
  

- นำเสนอข้อค้นพบประเด็น
ที่ศึกษาในรูปแบบกลุ่มโดย
ใ ช ้ ส ื ่ อ เ ท ค โ น โ ล ย ี ที่
หลากหลายได้    
- บอกประโยชน์และคุณค่า
ข้อค้นพบที ่เร ียนรู ้ให้เป็น
ประโยชน์ได้  

นักเรียนสามารถนำเสนอข้อค้นพบโดยใช้สื่อเทคโนโลยีที่หลากหลายและสามารถบอก
ประโยชน์ คุณค่าข้อมูลที่ค้นพบได้ 
หัวข้อท่ีนักเรียนสร้างนวัตกรรม 
  - พัดกลิ่นตะไคร้ 
  - สีย้อมผ้าแบบออแกนิกส์ ใบเตย อัญชัน ขมิ้น 
  - ว่านหางจระเข้ ครีมหมักผม 
  - น้ำมะนาวขจัดคราบเหรียญ 
  - มะม่วงโชคอนันต์ชุบแป้งทอด 
  - เผือกสมุนไพรรสต้มยำ 
  - ลิปมันมะพร้าวและทับทิม 
  - สบู่มะขาม 
  - สครับจากธรรมชาติ มะขามเปียก น้ำผึ้ง ขมิ้น ว่านหางจระเข้ มะนาวแป้น กากกาแฟและเกลือ 
  - แผ่นมาส์กจากว่านหางจระเข้ 
  - สเปรย์ดับกลิ่นจากเปลือกส้ม 
  - ฟักทองทอดเคลือบคาราเมลน้ำผึ้ง 
  - สบู่มะเขือเทศ 
  - สมุนไพรบำรุงไก่ชน ตะไคร้ กระชาย น้ำผึ้ง 
  - แวกซ์กำจัดขน 
  - ลิปสติกจากมะเขือเทศ 
  - สเปรย์ไล่ยุงจากตะไคร้ 
  - ครีมขัดผิวจากมะขาม 
  - น้ำยากำจัดปลวกจากใบขี้เหล็ก 
  - สเปรย์ปรับอากาศจากเปลือกส้มและน้ำส้มสายชู 
  - เทียนหอมจากดอกปีบ 
  - น้ำเต้าหู้จากถั่วเหลือง 
  - ยาสระผมดอกอัญชันและมะกรูด 
  - น้ำยาล้างจานจากมะกรูด 

 
 
 
 
 

สครับจากธรรมชาติ มะขามเปียก 
น้ำผึ้ง ขมิ้น ว่านหางจระเข้และเกลือ 

 
 
 
 

 
 

สครับขัดผิวจากมะขามเปียก ขมิ้น มะนาวแป้น กากกาแฟ 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนการจัดการเรียนรู้วิชาการสื่อสาร และการนำเสนอ  

เร่ือง การนำเสนอองค์ความรู้ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (เทคโนโลยี)  
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

๑.๑.๖ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
คำอธิบาย  ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารได้อย่างถูกต้อง 

สร้างสรรค์ มีคุณธรรมและนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สังเกตพฤติกรรมต่าง ๆ ของนักเรียน  

๒. การตรวจผลงานนักเรียน  
๓. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ท่ีสะท้อนผลสัมฤทธิ์
ด้านการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เช่น บันทึกการใช้คอมพิวเตอร์ 
อินเทอร์เน็ต รายงานโครงการกิจกรรมท่ีส่งเสริมการใช้ส่ือเทคโนโลยี 

แหล่งข้อมูล   ๑. แบบสรุปผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
๒. ผลสัมฤทธิ์รายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ คอมพิวเตอร์ 
๓. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนรายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ คอมพิวเตอร์ 
๔. โครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาความสามารถรายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ คอมพิวเตอร์ 
๕. ผลงาน/ช้ินงานของนักเรียน 
๖. นักเรียน  

ประเด็นการตรวจสอบ  ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 

คำช้ีแจง   ๑. ให้ผู้ประเมินศึกษารายการประเมิน พร้อมประเมินนักเรียนตามระดับคุณภาพ  
๒. บันทึกระดับคุณภาพนักเรียนรายบุคคลลงใน แบบบันทึกผลการประเมิน  
๓. สรุปผลการประเมินเป็นรายระดับช้ัน ลงในแบบสรุปผลการประเมินรายระดับช้ัน  

เกณฑ์ประเมิน   ระดับ ๕ หมายถึง ยอดเยี่ยม   
ระดับ ๔ หมายถึง ดีเลิศ  
ระดับ ๓ หมายถึง ดี    
ระดับ ๒ หมายถึง ปานกลาง  
ระดับ ๑ หมายถึง กำลังพัฒนา 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

  

 

 

 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา ผลการประเมิน เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน            
เม่ือเทียบค่า
เป้าหมาย 

(ต่ำกว่า/เท่ากับ/             
สูงกว่า) 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร 
 
 
 
 
 
 

ผู ้ เร ียนร ้อยละ ๗๕           
ผ ่ านการประ เ มิ น
ความสามารถในการ
ใ ช ้ เ ท ค โ น โ ล ยี
ส า ร ส น เ ท ศ แ ล ะ          
การส ื ่ อสารอย ู ่ ใน
ระด ับด ี ข ึ ้ น ไปตาม
เกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 
 

๑. พัฒนาผู้เรียนผ่านการ
จัดโครงการกิจกรรม เช่น 
    - ก ิ จ ก ร ร ม พ ั ฒ น า 

เคร ือข ่าย ICT เพื่อ
การเรียนรู้ 

    - กิจกรรมพัฒนาระบบ
และบริการด้าน ICT 

๒. พัฒนาผู้เรียนผ่านการ
จ ัดก ิจกรรมการเร ียนรู้             
ในรายวิชาต่าง ๆ 

ผู ้ เร ียนร ้อยละ ๙๐.๐๔ 
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส ื ่อสารอย ู ่ใน
ระดับดีขึ ้นไปตามเกณฑ์
ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ข อ ง
สถานศึกษา 
 
 

สูงกว่าเป้าหมาย ๑. พ ัฒนาระบบ ICT ให้
ผู้เรียนสามารถเข้าถึงและใช้
ประโยชน์ ในการเร ียนรู้
อย่างเต็มท่ี 
๒.  พ ัฒนาผ ู ้ เ ร ี ยน ให ้มี
ความร ู ้  ท ักษะการเป็น
ผ ู ้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ใ น ยุ ค
เทคโนโลยีดิจิทัล 
 
 

- ร ูปเล ่มสร ุปก ิจกรรม
พ ัฒนาเคร ือข ่าย ICT  
เพื่อการเรียนรู้ 

- ร ูปเล ่มสร ุปก ิจกรรม
พัฒนาพัฒนาระบบและ
บริการด้าน ICT 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- ภาพการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป็นรายระดับชั้น 
 

ชั้น/ห้อง 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ จำนวน
นักเรียนที่ได้

ระดับ ๓    
ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้

ระดับ ๓          
ขึ้นไป 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

ม.๑ ๑๙๗ ๑๓ ๑๒๓ ๖๐ ๐ ๑ ๑๙๖ ๙๙.๔๙ 
ม.๒ ๒๒๐ ๒๔ ๕๓ ๗๒ ๖๓ ๘ ๑๔๙ ๖๗.๗๒ 
ม.๓ ๒๑๓ ๒๗ ๖๐ ๑๐๔ ๒๑ ๑ ๑๙๑ ๘๙.๖๗ 
ม.๔ ๑๙๓ ๒๓ ๕๖ ๑๐๙ ๐ ๕ ๑๘๘ ๙๗.๔๑ 
ม.๕ ๑๒๙ ๖ ๘๖ ๓๗ ๐ ๐ ๑๒๙ ๑๐๐.๐๐ 
ม.๖ ๑๓๒ ๑๒ ๖๐ ๕๑ ๙ ๐ ๑๒๓ ๙๓.๑๘ 
รวม ๑,๐๘๔ ๑๐๕ ๔๓๘ ๔๓๓ ๙๓ ๑๕ ๙๗๖ ๙๐.๐๔ 

ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ ๙.๖๙ ๔๐.๔๑ ๓๙.๙๔ ๘.๕๘ ๑.๓๘ ๙๐.๐๔ ๙๐.๐๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารแยกตามระดับชั้น ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

๙.๖๙

๔๐.๔๑ ๓๙.๙๔

๘.๕๘
๑.๓๘

๙๐.๐๔

๐.๐๐

๑๐.๐๐

๒๐.๐๐

๓๐.๐๐

๔๐.๐๐

๕๐.๐๐

๖๐.๐๐

๗๐.๐๐

๘๐.๐๐

๙๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

แผนภูมิสรุปผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสารเป็นรายระดับชั้น

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ ผลรวมรอ้ยละระดบั ๓ ขึน้ไป

ค่าเป้าหมายร้อยละ ๗๕
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 
ตัวอย่างโครงการ/กิจกรรมพัฒนาเครือข่าย ICT เพื่อการเรียนรู ้

 

วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ภาพประกอบ/ 

QR code โครงการ/กิจกรรม 
๑. เพ ื ่อให ้น ัก เร ียนและบ ุคล ากร               
ในโรงเรียนทุกคนสามารถใช้บริการด้าน
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศได้สะดวก
และตรงกับความต้องการ 

ขั้นวางแผน  
    - ประชุมวางแผนการดำเนินการ 
    - เขียนโครงการ 
ขั้นดำเนินการ 
    - ดำเนินการติดต่อเสนอราคา 
ขั้นตรวจสอบและประเมินผล 
    - ผู้รับผิดชอบประเมินผลการดําเนินกิจกรรม
และจัดทํารายงานผลการดําเนินกิจกรรมเพื่อเสนอ
ฝ่ายบริหาร 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข พัฒนา  
    -  น ํ าข ้ อ เสนอแนะและข ้อค ้นพบ ให ม่             
จากการดำเนินกิจกรรมมาพัฒนางานให้ดีข้ึน 
 
 
 

๑. นักเรียนเข้าถึงระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
ของโรงเรียนเพ่ือการเรียนรู้ 
๒. ระบบเครือข่าย ICT สามารถใช้งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด 
๓. บุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนโพธ์ิ
ทอง“จินดามณี”สามารถใช้งานระบบระบบ
เครือข่าย ICT ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

กิจกรรมพัฒนาเครือข่าย ICT เพ่ือการเรียนรู้ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน   ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
แบบสรุปนี้สอดคล้องกับ   มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

๑.๑.๗ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
คำอธิบาย  ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐาน

เดิมใน ด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้า
ในผลการทดสอบระดับชาติหรือผลการทดสอบอื่น ๆ 

วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สังเกตพฤติกรรมต่าง ๆ ของนักเรียน  
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ท่ีสะท้อนผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา เช่น สรุปผลการเรียนของนักเรียน  

แหล่งข้อมูล   ๑. แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
๒. โครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
๓. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนท่ีส่งเสริมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

ประเด็นการตรวจสอบ  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

คำช้ีแจง  ให้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระตามแบบท่ี
กำหนดให้ประกอบแบบสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาพื้นฐานและแบบ
สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาเพิ่มเติม โดยให้เทียบกับค่าเป้าหมายของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้และเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนย้อนหลัง ๓ ปี  
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ค่าเป้าหมาย  
ปีการศึกษา 

๒๕๖๔ 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน 

เม่ือเทียบค่าเป้าหมาย 
กลุ ่มสาระการเร ียนรู้
ภาษาไทย 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๒ 
ม ี ผ ล ก า ร เ ร ี ย น
ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อ ยละ  ๖๒ ม ี ผล        
การเรียน ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป  

เท่ากับ 
ค่าเป้าหมาย 

กลุ ่มสาระการเร ียนรู้
คณิตศาสตร์ 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๘ 
ม ี ผ ล ก า ร เ ร ี ย น
ระดับ ๒ ขึ้นไป 

ผู ้เร ียนร้อยละ ๘๖.๑๔ มีผล
การเรียนระดับ ๒ ขึ้นไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

 
กลุ ่มสาระการเร ียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ 
ม ี ผ ล ก า ร เ ร ี ย น
ระดับ ๒ ขึ้นไป 

ผู ้เร ียนร้อยละ ๘๖.๐๗ มีผล
การเรียนระดับ ๒ ขึ้นไป  

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ 
ม ี ผ ล ก า ร เ ร ี ย น
ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

ผู ้ เร ียนร ้อยละ ๘๒.๐ ม ีผล           
การเรียนระดับ ๒.๕๐ ขึ้นไป  

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

 
กลุ ่มสาระการเร ียนรู้
สังคมศึกษาฯ 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ 
ม ี ผ ล ก า ร เ ร ี ย น
ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

ผู ้ เร ียนร ้อยละ ๘๒.๐ ม ีผล           
การเรียนระดับ ๒.๕๐ ขึ้นไป  

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

 
กลุ ่มสาระการเร ียนรู้
ศิลปะ 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ 
ม ี ผ ล ก า ร เ ร ี ย น
ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

ผู ้เร ียนร้อยละ ๘๙.๐๓ มีผล
การเรียนระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ 
ม ี ผ ล ก า ร เ ร ี ย น
ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

ผู ้เร ียนร้อยละ ๖๕.๙๘ มีผล
การเรียนระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

กลุ ่มสาระการเร ียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ 
ม ี ผ ล ก า ร เ ร ี ย น
ระดับ ๒ ข้ึนไป 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อ ยละ  ๖๙ ม ี ผล              
การเรียนระดับ ๒ ขึ้นไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 
 
 
 
 

 
 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
(โครงการ/กิจกรรม)  

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน 

เม่ือเทียบค่าเป้าหมาย 
(ต่ำกว่า/เท่ากับ/สูงกว่า) 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

ม ี ผ ลส ั ม ฤ ท ธิ์
ทางการ เร ียน
ตามหล ักส ูตร
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 

ผู ้ เร ียนร ้อยละ ๖๒        
มีผลการเรียน ระดับ 
๒.๕ ขึ้นไป 

ยกระด ั บผลส ั มฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๒          
ม ี ผ ล ก า ร เ ร ี ย น 
ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป  

เท่ากับ ส่งเสริมกิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียน
กล ุ ่ มสาระการ เร ี ยน รู้
ภาษาไทยอย่างต่อเนื่อง 

-  ผ ลก า ร ค ั ด ก ร อ ง
ความสามารถในการ
อ่าน การเขียน และ
การส่ือสารภาษาไทย 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผู้เรียนร้อยละ ๖๒ มีผลการเรียน ๒.๕ ขึ้นไป 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

รหัสวิชา/ช่ือวิชา ชื่อครูผู้สอน ชั้น จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวน
นักเรียน 

มีผลการเรียน
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 
(ตามค่า

เป้าหมายที่
กำหนด) 

ร้อยละ
จำนวน
นักเรียน 

มีผลการเรียน
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 
 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) 
๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ท๒๑๑๐๑/ภาษาไทย๑ นางสาวมณีรัตน์ ดอกไม้งาม ม.๑ ๑๙๙ ๔๖ ๑๐ ๑๓ ๑๔ ๒๗ ๕๑ ๓๘ ๐ ๘๓ ๔๑.๗๐ น้อยกว่า 
ท๒๒๑๐๑/ภาษาไทย๓ นางอารีวรรณ ทองคำมาก ม.๒ ๒๒๒ ๖๓ ๒๐ ๒๕ ๑๘ ๓๒ ๑๑ ๔๖ ๐ ๑๒๖ ๕๖.๗๕ น้อยกว่า 
ท๒๓๑๐๑/ภาษาไทย๕ นางสาวพุทธิภรณ์ เกตุยิ้ม ม.๓ ๒๑๒ ๙๘ ๓๙ ๑๕ ๓๑ ๒๙ ๐ ๐ ๐ ๑๘๓ ๘๖.๓๒ สูงกว่า 
ท๓๑๑๐๑/ภาษาไทย๑ นางสาวกรรณิการ์ สีลาด ม.๔ ๑๙๕ ๓๖ ๑๕ ๑๑ ๔ ๑๑ ๑๕ ๙๙ ๐ ๖๖ ๓๓.๘๔ น้อยกว่า 
ท๓๒๑๐๑/ภาษาไทย๓ นางชญานิษฐ์ นิลพฤกษ์ ม.๕ ๑๓๑ ๓๖ ๑๒ ๑๗ ๔ ๖ ๖ ๕๐ ๐ ๖๙ ๕๒.๖๗ น้อยกว่า 
ท๓๓๑๐๑/ภาษาไทย๕ นายวิชัย ก่ำกระโทก ม.๖ ๑๓๓ ๔๘ ๘ ๑๔ ๑๔ ๑ ๓ ๔๕ ๐ ๘๔ ๖๓.๑๕ สูงกว่า 

รวม ๑๐๙๒ ๓๒๗ ๑๐๔ ๙๕ ๘๕ ๑๐๖ ๘๖ ๒๕๘ ๐ ๖๑๑ ๕๕.๙๕ น้อยกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

แบบสรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผู้เรียนร้อยละ ๖๒ มีผลการเรียน ๒.๕ ขึ้นไป 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

 
รหัสวิชา/ช่ือวิชา ชื่อครูผู้สอน ชั้น จำนวน

นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียน
ระดับ.๒.๕ 

ขึ้นไป 
(ตามค่า

เป้าหมายที่
กำหนด) 

ร้อยละ
จำนวน
นักเรียน 

มีผลการเรียน
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 
 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) 
๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ท๒๑๑๐๒/ภาษาไทย๒ นางสาวมณีรัตน์ ดอกไม้งาม ม.๑ ๑๙๗ ๒๗ ๒๓ ๔๕ ๕๒ ๔๙ ๐ ๐ ๐ ๑๔๗ ๗๔.๖๑ สูงกว่า 
ท๒๒๑๐๒/ภาษาไทย๔ นางอารีวรรณ ทองคำมาก ม.๒ ๒๒๐ ๖๖ ๑๕ ๒๐ ๓๘ ๔๑ ๒๖ ๑๖ ๐ ๑๓๙ ๖๒.๖๑ สูงกว่า 
ท๒๓๑๐๒/ภาษาไทย๖ นางสาวพุทธิภรณ์ เกตุยิ้ม ม.๓ ๒๑๓ ๓๑ ๒๖ ๓๓ ๘๑ ๔๐ ๐ ๐ ๐ ๑๗๑ ๘๐.๒๘ สูงกว่า 
ท๓๑๑๐๒/ภาษาไทย๒ นางสาวกรรณิการ์ สีลาด ม.๔ ๑๙๓ ๔๐ ๑๒ ๒๓ ๒๑ ๒๑ ๒๕ ๒๗ ๒๒ ๙๖ ๔๙.๗๔ น้อยกว่า 
ท๓๒๑๐๒/ภาษาไทย๔ นางชญานิษฐ์ นิลพฤกษ์ ม.๕ ๑๒๙ ๒๙ ๑๙ ๑๗ ๑๙ ๒๑ ๑๔ ๖ ๔ ๘๔ ๖๕.๑๑ สูงกว่า 
ท๓๓๑๐๒/ภาษาไทย๖ นายวิชัย ก่ำกระโทก ม.๖ ๑๓๒ ๖๔ ๒๒ ๑๓ ๕ ๙ ๑ ๑๗ ๐ ๑๐๔ ๗๘.๗๘ สูงกว่า 

รวม ๑๐๘๔ ๒๕๖ ๑๑๗ ๑๕๑ ๒๑๖ ๑๘๑ ๖๖ ๖๖ ๒๗ ๗๓๗ ๖๗.๙๘ สูงกว่า 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาพื้นฐานเปรียบเทียบค่าเป้าหมายยอ้นหลัง ๓ ป ี
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับ 
ค่าเป้าหมาย 

 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับ 
ค่าเป้าหมาย 

 
ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ 
ม ี ผ ล ก า ร เ ร ี ย น 
ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 
 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ 
๖๒.๑๖ มีผลการ
เรียน ระดับ ๒.๕ 
ขึ้นไป 

สูงกว่า ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้อยละ 
๖ ๐  ม ี ผ ล ก า ร
เรียน ระดับ ๒.๕ 
ขึ้นไป 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ 
ม ี ผลการ เ ร ี ยน 
ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

เท่ากับ ผู้เรียนร้อยละ ๖๒ 
ม ี ผ ล ก า ร เ ร ี ย น 
ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 
 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๒ 
ม ี ผลการ เ ร ี ย น
ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

เท่ากับ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนด 
โครงการ/กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 
 

 
 
 

วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ภาพประกอบ/ 
QR code โครงการ/กิจกรรม 

- เพ ื ่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนให้
สูงขึ้น  
- เพื่อพัฒนาทักษะการอ่าน 
การฟัง การเขียน และการ
พ ูด ของน ัก เร ียนและต้ัง
คำถาม เพื่อค้นคว้าหาความรู้
เพิ่มเติม 
- นักเร ียนสามารถเร ียนรู้
ร่วมกันเป็นกลุ่มแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้
ระหว่างกัน 
- เพื่อนำความร ู ้ความสามารถ         
ไปแข่งขันในสถาบันต่าง ๆ  

ขัน้วางแผน  
ประชุมกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ขั้นดำเนินการ 
- จัดทำโครงการ 
- นำเสนอต่อผู้บริหาร 
ขั้นตรวจสอบ 
การประเมินโครงการ 
ขั้นรายงาน 
ผลการจัดทำกิจกรรม 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” ร้อยละ ๘๐           
มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งคำถาม 
เพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมสามารถเรียนรู้ร่วมกัน
เป็นกลุ ่มแลกเปลี ่ยนความคิดเห็นเพื ่อการเรียนรู้
ระหว่างกันและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
สูงขึ้น 
ด้านคุณภาพ 
นักเรียน มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และ             
ตั ้งคำถามเพื ่อค้นคว้าหาความรู ้เพิ ่มเติม  สามารถ
เรียนรู ้ร่วมกันเป็นกลุ ่ม มีความรู ้ความสามารถไป
แข่งขันในสถาบันต่าง ๆ  
 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

 
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนด 

รายวิชา ภาษาไทย ๒  รหัสวิชา ท๓๑๑๐๒  ชั้น ม.๔  เร่ือง นิราศนรินทร์  ครูผู้สอน นางกรรณิการ์ สีลาด           
 

มาตรฐานการเรียนรู้/
ตัวชี้วัด 

กระบวนการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ 

ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ภาพประกอบ/ 
QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 

ท ๑.๑ ม.๔-๖/๒ 
ท ๕.๑ ม.๔-๖/๑   
ท ๕.๑ ม.๔-๖/๓  
ท ๕.๑ ม.๔-๖/๔ 
ท ๕.๑ ม.๔-๖/๖  

ขั้นที่ ๑ ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน 
๑.  ครูอ่านทบทวนความรู้ เรื ่อง การอ่าน
โคลงส่ีสุภาพ 
๒.  ครูเปิดคลิปการประกวดแข่งขันอ่าน
ทำนองเสนาะให้นักเรียนฟัง  
ขั้นที่ ๒ ขั้นสอน 
๑.  ครูให้นักเรียนเลือกโคลงส่ีสุภาพในเรื่อง
นิราศนรินทร์ท่ีนักเรียนช่ืนชอบคนละ ๑ บท   
๒.  ครูให้นักเรียนจับคู่ผลัดกันอ่านให้กันฟัง 
๓.  ครูให้นักเรียนออกมาสอบอ่านทีละคน 
ขั้นที่ ๓ ขั้นสรุป 
๑.  ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปความรู้ เรื่อง 
การอ่านโคลงส่ีสุภาพ  
๒.  ให้นักเรียนร่วมกันอ่านโคลงสี่สุภาพท่ี
นักเรียนร่วมกันแต่ง 

นักเรียนทุกคนสามารถอ่านออกเสียงบทรอ้ย
กรองประเภทโคลงสี่สุภาพได้อย่างไพเราะ 
และเหมาะสมกับเรื่องท่ีอ่าน 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
(ใส่ชื่อโครงการ/กิจกรรม) 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน
เม่ือเทียบค่า
เป้าหมาย 

(ต่ำกว่า/เท่ากับ/
สูงกว่า) 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

ม ี ผ ล ส ั ม ฤ ท ธิ์
ทางการเรียนตาม
ห ล ั ก ส ู ต ร
สถานศึกษาก ลุ่ม
สาระการเร ียนรู้
คณิตศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนร้อยละ 
๖๘ ม ีผลการ
เ ร ี ยน  ร ะ ดับ   
๒ ขึ้นไป 

๑. กิจกรรมที่ ๖.๓ กิจกรรมเกม
คณิตศาสตร ์
๒. กิจกรรมที่ ๖.๔ กิจกรรมสอน
เสริมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนคณิตศาสตร์ 
๓. ก ิจกรรมที ่  ๖.๗ ก ิจกรรม
เคร ือข่ายคร ูคณิตศาสตร์ เพิ่ม
ผลสัมฤทธิ์คะแนน O-NET 
 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้อยละ 
๘๖.๑๔ มีผลการ
เร ียน ระด ับ ๒ 
ขึ้นไป  

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

 

๑. จัดก ิจกรรมเคร ือข่ายครู
คณิตศาสตร์ เพิ ่มผลสัมฤทธิ์
คะแนน O-NET เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของ
นักเรียนในแต่ละกลุ่มสาระให้
สูงขึ้นจากปีท่ีผ่านมา 
๒ .  จ ั ดก ิ จก ร รมสอน เสริ ม                 
เพื่อเสริมทักษะและความรู้ของ
ผ ู ้ เ ร ี ย น ใ น ก า ร ย ก ร ะ ดั บ
ผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียน สู่
ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ 
๓. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการ
เร ียนรู้นอกห ้องเร ียน ผ ่าน
โครงการกิจกรรมต่างๆ โดยใช้
แหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 

 
 

 
 
 
 

กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผู้เรียนร้อยละ ๖๘ มีผลการเรียนระดับ ๒ ขึ้นไป 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

 
รหัสวิชา/ 
ชื่อวิชา 

ชื่อครูผู้สอน ชั้น จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวนนักเรียน
มีผลการเรียน
ระดับ ๒ ขึ้นไป 

(ตามค่า
เป้าหมายที่
กำหนด) 

ร้อยละ
จำนวน

นักเรียนมีผล
การเรียน

ระดับ ๒ ขึ้น
ไป 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) 
๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑ ๐ 

คณิตศาสตร์ ๒ นางสาวมินตรา  อนันตรังสี ม.๑ ๑๙๗ ๕๕ ๓๔ ๓๑ ๓๔ ๑๓ ๙ ๐ ๑๖๗ ๘๔.๗๗ สูงกว่า 
คณิตศาสตร์ ๔ นางสาวสุชาดา  รักไทยวัฒนา ม.๒ ๒๒๐ ๑๐ ๒๐ ๑๗ ๒๘ ๘๐ ๕๒ ๐ ๑๕๕ ๗๐.๔๕ สูงกว่า 
คณิตศาสตร์ ๖ นางสาวนันทนา  เริงพานิช ม.๓ ๒๑๓ ๕๙ ๔๐ ๕๖ ๒๘ ๑๗ ๐ ๕ ๒๐๐ ๙๓.๙๐ สูงกว่า 
คณิตศาสตร์ ๒ นายประวิทย์  เปล่ียนดิษฐ์ ม.๔ ๑๕๘ ๒๕ ๑๑ ๒๐ ๒๕ ๖๐ ๒๙ ๐ ๑๔๑ ๘๙.๒๔ สูงกว่า 
คณิตศาสตร์ ๔ นางจิรวัฒน์  หลวงวงษ์ ม.๕ ๑๒๙ ๖๓ ๑๐ ๒๔ ๑๒ ๗ ๐ ๐ ๑๑๖ ๘๙.๙๒ สูงกว่า 
คณิตศาสตร์ ๖ นายจิรภัทร  แต่งงาม ม.๖ ๘๘ ๔๒ ๑๓ ๙ ๗ ๖ ๐ ๐ ๗๗ ๘๗.๕๐ สูงกว่า 

รวม ๑,๐๐๕ ๒๕๔ ๑๒๘ ๑๕๗ ๑๓๔ ๑๘๓ ๙๐ ๕ ๘๕๖ ๘๕.๑๗ สูงกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ผู้เรียนร้อยละ ๖๘ มีผลการเรียนระดับ ๒ ขึ้นไป 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

 
รหัสวิชา/ 
ชื่อวิชา 

ชื่อครูผู้สอน ชั้น จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ 
๒ ขึ้นไป 
(ตามค่า

เป้าหมายที่
กำหนด) 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผลการ

เรียนระดับ ๒  
ขึ้นไป 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑ ๐ 

คณิตศาสตร์พัฒนาศักยภาพ ๒ นายจิรภัทร  แต่งงาม ม.๑ ๑๗ ๑๓ ๒ ๑ ๑ ๐ ๐ ๐ ๑๗ ๑๐๐.๐๐ สูงกว่า 
คณิตศาสตร์พัฒนาศักยภาพ ๔ นางสาวสุชาดา  รักไทยวัฒนา ม.๒ ๒๔ ๒ ๑ ๑ ๑ ๑๒ ๖ ๐ ๑๗ ๗๐.๘๓ สูงกว่า 
คณิตศาสตร์พัฒนาศักยภาพ ๖ นายจิรภัทร  แต่งงาม ม.๓ ๑๘ ๑๑ ๑ ๒ ๓ ๐ ๐ ๐ ๑๗ ๙๔.๔๔ สูงกว่า 
คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ๒ นายประวิทย์  เปล่ียนดิษฐ์ ม.๔ ๘๑ ๑๑ ๗ ๙ ๑๑ ๒๘ ๑๔ ๐ ๖๖ ๘๑.๔๘ สูงกว่า 
คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ๔ นางจิรวัฒน์  หลวงวงษ์ ม.๕ ๖๗ ๔๓ ๑๙ ๕ ๐ ๐ ๐ ๐ ๖๗ ๑๐๐.๐๐ สูงกว่า 
คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ๖ นายจิรภัทร  แต่งงาม ม.๖ ๕๑ ๓๔ ๖ ๒ ๕ ๑ ๐ ๐ ๔๘ ๙๔.๑๒ สูงกว่า 

รวม ๒๕๘ ๘๔ ๓๖ ๒๐ ๒๑ ๔๑ ๒๐ ๐ ๒๓๒ ๘๙.๙๒ สูงกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาพื้นฐานเปรียบเทียบค่าเป้าหมายยอ้นหลัง ๓ ป ี
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับ 
ค่าเป้าหมาย 

 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับ 
ค่าเป้าหมาย 

 
ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ 
มีผลการเรียนระดับ 
๒ ขึ้นไป 
 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ 
๗๐.๒๐ มีผลการ
เ ร ี ย น ร ะด ั บ  ๒           
ขึ้นไป 

สูงกว่า ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้อยละ 
๖ ๕  ม ี ผ ล ก า ร
เ ร ี ยน ระด ั บ  ๒         
ขึ้นไป 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ 
๗๐.๔๐ มีผลการ
เ ร ี ย น ร ะด ั บ  ๒           
ขึ้นไป 

สูงกว่า ผู้เรียนร้อยละ ๖๘ 
มีผลการเรียนระดับ 
๒ ขึ้นไป 
 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ 
๘๖.๑๔ มีผลการ
เ ร ี ย น ร ะด ั บ  ๒           
ขึ้นไป 

สูงกว่า 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

71 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนด 
รายวิชาคณิตศาสตร์ ๒ รหัสวิชา ค๒๑๑๐๒ ช้ัน ม.๑ เรื่อง การนำเสนอและการแปลความหมายขอ้มูลด้วยกราฟเส้น ครูผู้สอน นางสาวมินตรา  อนันตรังสี 

 
มาตรฐานการเรียนรู้/

ตัวชี้วัด 
กระบวนการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ 
ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ภาพประกอบ/ 

QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐาน ค ๓.๑ เข ้าใจ
กระบวนการทางสถิติ และ
ใช้ความรู ้ทางสถิติในการ
แก้ปัญหา 
ตัวชี ้ว ัด ๑. เข้าใจและใช้
ความร ู ้ ทางสถ ิต ิ ในการ
นำเสนอข ้อม ูลและแปล
ความหมายข้อมูล รวมทั้งนำ
สถิติไป ใช้ในชีวิตจริงโดยใช้
เทคโนโลยีที่เหมาะสม   

ขั้นนำ   
๑. นักเรียนฝึกคิดเลขเร็ว ด้วยแบบฝึก ใช้เวลาไม่เกิน ๕ นาที 
พร้อมสลับกันตรวจ 
๒. นักเรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน ๓ ข้อ ข้อละ ๑ คะแนน 
ให้เวลา ๕ นาที 
๓. ครูใช้คำถามต่อไปน้ีสอบถามนักเรียน เพื่อกระตุ้นความคิด
ของนักเรียน แล้วให้นักเรียนร่วมกันสนทนาทบทวนเกี่ยวกับ
การนำเสนอข้อมูลด้วยกราฟเส้นจากความรู้เดิมของนักเรียน
ที่ได้เรียนรู้มาก่อนหน้านี้ โดยตอบคำถามเพื่อร่วมแสดงความ
คิดเห็น ดังน้ี (๑๐ นาที) 
ขั้นสอน 
๑. นักเรียนร่วมกันทำกิจกรรม superchat พร้อมกับตอบ
คำถาม หน้า ๒๑๐ (๑๐นาที) 
๒. ครูอธิบายและให้คำจำกัดความของคำว่า “คำถามทาง
สถิติ” โดยอธิบายว่า คำถามทางสถิติ หมายถึง คำถามที่มี
คำตอบหรือคาดว่าจะได้รับคำตอบมากกว่า ๑ คำตอบตาม
สภาพความเป็นจริง หรือคำถามที่ถามความคิดเห็นของผู้ตอบ
แต่ละคน รวมถึงคำถามที่ต้องการคำตอบ ซึ่งได้มาจากการ
รวบรวมข้อมูลพื้นฐานบางอย่าง แล้วนำมาจำแนก คำนวณ 
หรือวิเคราะห์เพื่อใช้ตอบคำถามนั้น 
ขั้นสรุป 
ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปเกี ่ยวกับสถิติเป็นเครื ่องมือที่
สำคัญซึ ่งช่วยให้มนุษย์ใช้เหตุผลในการตัดสินใจและยังมี
ประโยชน์อย่างกว้างขวางในหลากหลายสาขาวิชา เช่น ด้าน
การศึกษา ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านการแพทย์ ด้านธุรกิจและ
อุตสาหกรรม ด้านการเมืองและการปกครอง  

๑. อ่าน วิเคราะห์ และแปลความหมายข้อมูลซึ่งมี
อยู่ในชีวิตจริงที่นำเสนอด้วยกราฟเส้นได้ (K) 
๒. เลือกใช้ความรู้ทางสถิติในการนำเสนอข้อมูลที่อยู่
ในชีวิตจริง โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมได้ (K) 
๓. ตรวจสอบและแก้ไขภาษาและสัญลักษณ์ทาง
คณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย และ
การนำเสนอได้อย่างถูกต้อง (P) 
๔. นำข้อมูลมาเขียนนำเสนอเป็นกราฟเส้นได้ (P) 
๕. รับผิดชอบต่อหน้าท่ีที่ได้รับมอบหมาย (A) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

แบบทดสอบก่อนเรียน 
 
 
 

 
แผนการจัดการเรียนรู้ Active learning ม.๑ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
 
 
 
 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
(ใส่ชื่อโครงการ/

กิจกรรม) 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน
เม่ือเทียบค่า
เป้าหมาย 

(ต่ำกว่า/เท่ากับ/
สูงกว่า) 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

มีผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เร ียนตามหล ักส ูตร
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ ๖๕         
มีผลการเรียน ระดับ ๒ 
ข้ึนไป 

๑) พัฒนาผู้เรียนผ่านการ
จัดโครงการกิจกรรม เช่น 
  -โครงการพัฒนาการ
จ ัดการเร ียนการสอน
กล ุ ่มสาระการเร ียนรู้
วิทยาศาสตร์สู ่โรงเรียน
ม า ต ร ฐ า น ส า ก ล /
กิจกรรมสิ่งประดิษฐ์ทาง
วิทยาศาสตร์ 
๒) พัฒนาผู้เรียนผ่านการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ใน
ชั้นเรียน 

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ ๘๖ .๐๗           
ม ีผลการเร ียนระด ับ ๒            
ข้ึนไป  

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ดำเนินการจัดทำโครงการ/กจิกรรม 
ในการพัฒนาความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภ ิปรายและแลกเปล ี ่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา อย่างต่อเน่ือง 
เช่น 
- กิจกรรมค่ายวิชาการวิทยาศาสตร์ 
- ก ิ จ ก ร รมสอน เสร ิ ม ยกระ ดับ
ผ ล ส ั ม ฤ ท ธ ิ ์ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น
วิทยาศาสตร์  
 

- สรุปกิจกรรมของกลุ ่มสาระ
การเร ียนร ู ้ว ิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ภาคเรียนที ่๑ 
ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการเรียนระดับ ๒ ขึ้นไป 

 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 
 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
 
 

จำนวน
นักเรียนมีผล
การเรียนระดับ 

๒ ขึ้นไป 
(ตามค่า

เป้าหมายที่
กำหนด) 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล
การเรียนระดับ  

๒ ขึ้นไป 
 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 
น้อยกว่า) ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ว๒๑๑๐๑ วิชาวิทยาศาสตร ์๑ นางพรพักตร์  เปี่ยมศักด์ิ ม.๑ ๑๙๙ ๓๑ ๙ ๑๘ ๑๕ ๑๒๖ ๐ ๐ ๐ ๑๙๙ ๑๐๐ สูงกว่า 
ว๒๒๑๐๑ วิชาวิทยาศาสตร ์๓ นางสาวรดา  จันทร์หอม ม.๒ ๒๒๒ ๕๕ ๑๖ ๑๖ ๔๒ ๒๐ ๔๐ ๓๓ ๐ ๑๔๙ ๖๗.๑๒ สูงกว่า 
ว๒๓๑๐๑ วิชาวิทยาศาสตร ์๕ นางสาวกนิษฐา  รุ่งเรือง ม.๓ ๒๑๒ ๑๕ ๑๕ ๔๓ ๑๓๙ ๐ ๐ ๐ ๐ ๒๑๒ ๑๐๐ สูงกว่า 
ว๓๑๒๔๑ วิชาชีววิทยา ๑ นายถนอม  เปลี่ยนทอง ม.๔ ๘๑ ๔๐ ๗ ๗ ๑๒ ๒ ๐ ๑๓ ๐ ๖๘ ๙๗.๕๓ สูงกว่า 
ว๓๒๑๐๑ วิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ ๑ นางสาววันศิริ สมบุญ ม.๕ ๑๓๑ ๖๙ ๒ ๔ ๖ ๒ ๓ ๒๓ ๒๒ ๘๓ ๖๓.๓๖ สูงกว่า 
ว๓๓๒๖๑ วิชาโลกดาราศาสตร์และอวกาศ ๕ นายสุวัฒน์  แดงประยูร ม.๖ ๕๑ ๔๐ ๐ ๓ ๘ ๐ ๐ ๐ ๐ ๕๑ ๑๐๐ สูงกว่า 

รวม ๘๙๖ ๒๕๐ ๔๙ ๙๑ ๒๒๒ ๑๕๐ ๔๓ ๖๙ ๒๒ ๗๖๒ ๘๕.๐๔ สูงกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ภาคเรียนที่ ๒ 
ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการเรียนระดับ ๒ ขึ้นไป 

 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 
 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวน
นักเรียนมี

ผลการเรียน
ระดับ ๒  
ขึ้นไป 

(ตามค่า
เป้าหมายที่
กำหนด) 

ร้อยละ
จำนวน

นักเรียนมีผล
การเรียน
ระดับ  

๒ ขึ้นไป 
 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ว๒๑๑๐๒ วิชาวิทยาศาสตร์ ๒ นางพรพักตร์  เปี่ยมศักด์ิ ม.๑ ๑๙๗ ๑๔ ๒๕ ๕๒ ๖๐ ๓๒ ๑๑ ๒ ๐ ๑๘๓ ๙๒.๘๙ สูงกว่า 
ว๒๒๑๐๒ วิชาวิทยาศาสตร์ ๔ นางสาวรดา  จันทร์หอม ม.๒ ๒๒๐ ๓๗ ๔๐ ๓๔ ๓๑ ๒๔ ๒๘ ๑๗ ๖ ๑๖๖ ๗๕.๔๕ สูงกว่า 
ว๒๓๑๐๒ วิชาวิทยาศาสตร์ ๖ นางสาวกนิษฐา  รุ่งเรือง ม.๓ ๒๑๓ ๒๑ ๒๓ ๗๕ ๖๑ ๒๖ ๔ ๐ ๐ ๒๐๖ ๙๖.๗๑ สูงกว่า 
ว๓๑๒๔๒ วิชาชีววิทยา ๒ นายถนอม  เปลี่ยนทอง ม.๔ ๘๑ ๙ ๘ ๒๗ ๒๐ ๑๕ ๒ ๐ ๐ ๗๙ ๙๗.๕๓ สูงกว่า 
ว๓๒๑๐๒ วิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ ๒ นางสาวพิมพ์พร  สมงาม ม.๕ ๑๒๙ ๖๓ ๑๘ ๑๑ ๗ ๖ ๓ ๘ ๓ ๑๐๕ ๘๑.๓๙ สูงกว่า 
ว๓๓๒๖๒ วิชาโลกดาราศาสตร์และอวกาศ ๖ นายสุวัฒน์  แดงประยูร ม.๖ ๕๑ ๙ ๗ ๕ ๙ ๗ ๑๒ ๐ ๐ ๓๗ ๗๒.๕๕ สูงกว่า 

รวม ๘๙๑ ๑๕๓ ๑๒๑ ๒๐๔ ๑๘๘ ๑๑๐ ๖๐ ๒๗ ๙ ๗๗๖ ๘๗.๐๙ สูงกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ภาคเรียนที่ ๑ 
ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการเรียนระดับ ๒ ขึ้นไป 

 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 
 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
 
 

จำนวน
นักเรียนมี
ผลการ

เรียนระดับ
๒ ขึ้นไป 
(ตามค่า

เป้าหมายที่
กำหนด) 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียน
ระดับ  

๒ ขึ้นไป 
 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ว๒๐๒๐๑ วิชาคอมพิวเตอร์ ๑ นางสาวกัทลี   สังขวร ม.๑ ๑๙๙ ๓๕ ๓๖ ๒๙ ๒๗ ๒๕ ๑๒ ๓๕ ๐ ๑๕๒ ๗๖.๓๘ สูงกว่า 
ว๒๑๒๐๑ วิชาสารในชีวิตประจำวัน  นางพรพักตร์  เปี่ยมศักด์ิ ม.๑ ๑๒๐ ๑๖ ๒ ๒๗ ๒ ๗๓ ๐ ๐ ๐ ๑๒๐ ๑๐๐ สูงกว่า 
ว๒๑๒๐๖ วิชาของเล่นเชิงวิทยาศาสตร์  นางสาวรพีพร ทองเพ็ชร ม.๒ ๑๘ ๓ ๐ ๑ ๒ ๒ ๐ ๑๐ ๐ ๘ ๔๔.๔๔ น้อยกว่า 
ว๒๒๒๐๑ วิชาวิทยาศาสตร์กับการแก้ปัญหา  นางสาวรพีพร ทองเพ็ชร ม.๒ ๒๗ ๑๕ ๒ ๐ ๘ ๐ ๐ ๒ ๐ ๒๕ ๙๒.๕๙ สูงกว่า 
ว๒๒๒๐๓ วิชาอาหารและยา นางพรพักตร์  เปี่ยมศักด์ิ ม.๒ ๒๘ ๙ ๔ ๐ ๑ ๑ ๓ ๑๐ ๐ ๑๕ ๕๓.๕๗ น้อยกว่า 
ว๒๐๒๐๒ วิชางานหุ่นยนต์ นางสาวกัทลี   สังขวร ม.๓ ๑๘๔ ๗๐ ๒๙ ๑๐ ๔๕ ๑๙ ๑๐ ๑ ๐ ๑๗๓ ๙๔.๐๒ สูงกว่า 
ว๒๓๒๐๑ วิชาโครงงานวิทยาศาสตร ์ นางสาวอรทัย ไกรเภา                           ม.๓ ๒๑ ๗ ๑ ๒ ๑ ๖ ๓ ๑ ๐ ๑๗ ๘๐.๙๕ สูงกว่า 
ว๓๐๒๙๑ วิชาการสร้างงานมัลติมีเดีย  นางสาวน้ำฝน  ทองคำ ม.๔ ๑๑๔ ๒๒ ๑ ๑๐ ๑๐ ๔๓ ๑๘ ๑๐ ๐ ๘๖ ๗๕.๔๔ สูงกว่า 
ว๓๑๒๐๑ วิชาฟิสิกส์ ๑  นางสาวรพีพร ทองเพ็ชร ม.๔ ๘๑ ๕๒ ๘ ๓ ๒ ๗ ๕ ๔ ๐ ๗๒ ๘๘.๘๙ สูงกว่า 
ว๒๐๒๐๒ วิชางานหุ่นยนต์ นางสาวกัทลี   สังขวร ม.๓ ๑๘๔ ๗๐ ๒๙ ๑๐ ๔๕ ๑๙ ๑๐ ๑ ๐ ๑๗๓ ๙๔.๐๒ สูงกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
 
 

จำนวน
นักเรียนมี
ผลการ

เรียนระดับ
๒ ขึ้นไป 
(ตามค่า

เป้าหมายที่
กำหนด) 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียน
ระดับ  

๒ ขึ้นไป 
 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ว๓๑๒๒๑ วิชาเคมี ๑ นางสาวอรทัย ไกรเภา ม.๔ ๘๑ ๕๓ ๕ ๕ ๖ ๕ ๐ ๖ ๑ ๗๔ ๙๑.๓๖ สูงกว่า 
ว๒๐๒๐๑ วิชาคอมพิวเตอร์ ๑ นางสาวกัทลี   สังขวร ม.๑ ๑๙๙ ๓๕ ๓๖ ๒๙ ๒๗ ๒๕ ๑๒ ๓๕ ๐ ๑๕๒ ๗๖.๓๘ สูงกว่า 
ว๒๑๒๐๑ วิชาสารในชีวิตประจำวัน  นางพรพักตร์  เปี่ยมศักด์ิ ม.๑ ๑๒๐ ๑๖ ๒ ๒๗ ๒ ๗๓ ๐ ๐ ๐ ๑๒๐ ๑๐๐ สูงกว่า 
ว๒๑๒๐๖ วิชาของเล่นเชิงวิทยาศาสตร์  นางสาวรพีพร ทองเพ็ชร ม.๑ ๑๘ ๓ ๐ ๑ ๒ ๒ ๐ ๑๐ ๐ ๘ ๔๔.๔๔ น้อยกว่า 
ว๓๑๒๘๒ วิชาเทคนิคพิชิตฟิสิกส์ นางสาวพิมพ์พร  สมงาม ม.๔ ๑๕ ๑๑ ๑ ๐ ๐ ๒ ๑ ๐ ๐ ๑๔ ๙๓.๓๓ สูงกว่า 
ว๓๑๒๘๓ วิชาเคมีสร้างสรรค์  นางสาวอรทัย  ไกรเภา ม.๔ ๑๗ ๘ ๑ ๐ ๑ ๑ ๐ ๖ ๐ ๑๑ ๖๔.๗๑ น้อยกว่า 
ว๓๒๒๐๓ วิชาฟิสิกส์ ๓  นางสาวพิมพ์พร  สมงาม ม.๕ ๖๘ ๒๓ ๒๓ ๖ ๓ ๔ ๖ ๓ ๐ ๕๙ ๘๖.๗๖ สูงกว่า 
ว๓๒๒๒๓ วิชาเคมี ๓  นางสาววันศิริ  สมบุญ ม.๕ ๖๘ ๓๕ ๑๒ ๘ ๓ ๓ ๐ ๑ ๖ ๖๑ ๘๙.๗๑ สูงกว่า 
ว๓๒๒๘๑ วิชาผลิตสื่อการสอนสร้างสรรค์ นางสาวพิมพ์พร  สมงาม ม.๕ ๑๕ ๕ ๐ ๐ ๗ ๐ ๑ ๒ ๐ ๑๒ ๘๐ สูงกว่า 
ว๓๒๒๘๒ วิชาระเบียบวิธีวิจัยเบื้องต้น นางสาวสุกัลย์ เจริญกุล ม.๕ ๘ ๒ ๐ ๑ ๐ ๐ ๐ ๕ ๐ ๓ ๓๗.๕๐ น้อยกว่า 
ว๓๒๒๘๓ วิชาเคมีทั่วไปสำหรับคร ู นางสาวอรทัย  ไกรเภา ม.๕ ๑๕ ๑๔ ๐ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐ ๐ ๑๕ ๑๐๐ สูงกว่า 
ว๓๑๒๔๑ วิชาชีววิทยา ๑  นายถนอม เปลี่ยนทอง ม.๔ ๘๑ ๔๐ ๗ ๗ ๑๒ ๒ ๐ ๑๓ ๐ ๖๘ ๘๓.๙๕ สูงกว่า 
ว๓๐๒๙๓ วิชาการเขียนโปรแกรม นางสาวน้ำฝน  ทองคำ ม.๕ ๑๓๑ ๔๒ ๑๔ ๑๑ ๘ ๒๑ ๑๒ ๒๓ ๐ ๙๖ ๗๓.๒๘ สูงกว่า 
ว๓๒๒๔๓ วิชาชีววิทยา ๓ นายถนอม เปลี่ยนทอง ม.๕ ๖๘ ๓๑ ๔ ๕ ๔ ๑๒ ๖ ๖ ๐ ๕๖ ๘๒.๓๕ สูงกว่า 
ว๓๑๒๐๕ วิชาฟิสิกส์ ๕  นางสาวรพีพร ทองเพ็ชร ม.๖ ๕๑ ๔๔ ๓ ๑ ๐ ๐ ๐ ๓ ๐ ๔๘ ๙๔.๑๒ สูงกว่า 
ว๓๓๒๒๕ วิชาเคมี ๕  นางสาวสุกัลย์ เจริญกุล ม.๖ ๕๑ ๓๐ ๗ ๓ ๑ ๑ ๒ ๗ ๐ ๔๒ ๘๒.๓๕ สูงกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
 
 

จำนวน
นักเรียนมี
ผลการ

เรียนระดับ
๒ ขึ้นไป 
(ตามค่า

เป้าหมายที่
กำหนด) 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียน
ระดับ  

๒ ขึ้นไป 
 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ว๓๓๒๘๒ วิชาเคมีเวชภัณฑ์ นางสาวอรทัย ไกรเภา ม.๖ ๑๘ ๑๒ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๖ ๐ ๑๒ ๖๖.๖๗ สูงกว่า 
ว๓๓๒๔๕ วิชาชีววิทยา ๕ นายถนอม เปลี่ยนทอง ม.๖ ๓๙ ๒๙ ๓ ๐ ๑ ๐ ๕ ๐ ๐ ๓๓ ๘๔.๖๒ สูงกว่า 
ว๓๐๒๘๒ วิชาอาหารและยา นางสาวสุกัลย์ เจริญกุล ม.๖ ๘๒ ๑๒ ๕ ๐ ๔ ๖ ๑๐ ๔๕ ๐ ๒๗ ๓๒.๙๓ น้อยกว่า 

รวม ๑๖๐๐ ๖๒๐ ๑๖๘ ๑๒๙ ๑๔๘ ๒๓๔ ๙๔ ๑๙๙ ๗ ๑๒๙๙ ๘๑.๑๙ ๘๑.๑๙ สูงกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ภาคเรียนที่ ๒ 
ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการเรียนระดับ ๒ ขึ้นไป 

 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 
 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวน
นักเรียนมี

ผลการเรียน
ระดับ ๒  
ขึ้นไป 

(ตามค่า
เป้าหมายที่
กำหนด) 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ  
๒ ขึ้นไป 

 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ว๒๑๒๐๗ วิทยาศาสตร์ในห้องครัว นางสาวอรทัย ไกรเภา ม.๑ ๒๕ ๑๐ ๙ ๔ ๒ ๐ ๐ ๐ ๐ ๒๕ ๑๐๐.๐๐ สูงกว่า 
ว๒๒๒๐๕ วิทยาศาสตร์กับอาหาร นางสาวอรทัย ไกรเภา ม.๒ ๓๔ ๓๑ ๐ ๐ ๐ ๑ ๑ ๐ ๐ ๓๒ ๙๔.๑๒ สูงกว่า 
ว๒๓๒๐๓ ไฟฟ้าและเครื่องกล     นางสาวพิมพ์พร สมงาม ม.๓ ๖๑ ๒๒ ๑๕ ๑๐ ๘ ๕ ๑ ๐ ๐ ๖๐ ๙๘.๓๖ สูงกว่า 
ว๓๐๒๙๒ งานหุ่นยนต์ นางสาวกัทลี   สังขวร ม.๔ ๑๙๓ ๔๙ ๕๔ ๒๘ ๒๖ ๘ ๘ ๗ ๗ ๑๖๕ ๘๕.๔๙ สูงกว่า 
ว๓๑๒๔๒ ชีววิทยา ๒ นายถนอม เปลี่ยนทอง ม.๔ ๘๑ ๙ ๘ ๒๗ ๒๐ ๑๕ ๒ ๐ ๐ ๗๙ ๙๗.๕๓ สูงกว่า 
ว๓๑๒๐๒ ฟิสิกส์ ๒ นางสาวรพีพร ทองเพ็ชร ม.๔ ๘๑ ๐ ๐ ๔ ๓๐ ๒๗ ๑๘ ๒ ๐ ๖๑ ๗๕.๓๑ สูงกว่า 
ว๓๒๒๒๒ เคมี ๒ นางสาววันศิริ สมบุญ ม.๔ ๘๑ ๙ ๖ ๑๒ ๑๔ ๑๐ ๑๕ ๑๕ ๐ ๕๑ ๖๒.๙๖ ต่ำกว่า 
ว๓๒๒๐๔ ฟิสิกส์ ๔     นางสาวพิมพ์พร  สมงาม ม.๕ ๖๗ ๑๔ ๙ ๑๕ ๑๐ ๑๐ ๓ ๔ ๒ ๕๘ ๘๖.๕๗ สูงกว่า 
๓๒๒๒๔ เคมี ๔ นางสาววันศิริ  สมบุญ ม.๕ ๖๗ ๖ ๙ ๙ ๙ ๑๔ ๗ ๑๐ ๐ ๔๗ ๗๐.๑๕ สูงกว่า 
ว๓๒๒๔๔ ชีววิทยา ๔ นายถนอม เปลี่ยนทอง ม.๕ ๖๗ ๑๙ ๗ ๘ ๑๖ ๑๐ ๒ ๕ ๐ ๖๐ ๘๙.๕๕ สูงกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวน
นักเรียนมี

ผลการเรียน
ระดับ ๒  
ขึ้นไป 

(ตามค่า
เป้าหมายที่
กำหนด) 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ  
๒ ขึ้นไป 

 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ว๓๐๒๘๓ พลังงานกับชีวิต นางสาวสุกัลย์ เจริญกุล ม.๖ ๘๑ ๑๗ ๔ ๓ ๕ ๑๖ ๖ ๑๐ ๓ ๔๕ ๕๕.๕๕ ต่ำกว่า 
ว๓๑๒๐๖ ฟิสิกส์ ๖ นางสาวรพีพร ทองเพ็ชร ม.๖ ๕๑ ๐ ๒ ๑๘ ๒๒ ๔ ๒ ๑ ๐ ๔๖ ๙๐.๒๐ สูงกว่า 
ว๓๓๒๒๖ เคมี ๖ นางสาวอรทัย ไกรเภา ม.๖ ๕๑ ๘ ๙ ๑๔ ๖ ๘ ๐ ๒ ๑ ๔๕ ๘๘.๒๓ สูงกว่า 
ว๓๓๒๔๖ ชีววิทยา ๖ นายถนอม เปลี่ยนทอง ม.๖ ๕๑ ๑๘ ๕ ๔ ๖ ๓ ๓ ๑๐ ๐ ๓๖ ๗๐.๕๙ สูงกว่า 
ว๓๐๒๙๔ การนำเสนอสื่อประสม นางสาวน้ำฝน ทองคำ ม.๖ ๑๓๒ ๑๓ ๑๒ ๑๑ ๒๗ ๒๙ ๑๒ ๑๑ ๗ ๙๒ ๖๙.๗๐ สูงกว่า 

รวม ๑,๑๒๓ ๒๒๕ ๑๔๙ ๑๖๗ ๒๐๑ ๑๖๐ ๘๐ ๗๗ ๒๐ ๙๐๒ ๘๒.๒๙ สูงกว่า 



 
 

80 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาพื้นฐานเปรียบเทียบค่าเป้าหมายยอ้นหลัง ๓ ป ี
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับ 
ค่าเป้าหมาย 

 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับ 
ค่าเป้าหมาย 

 
ผู้เรียนร้อยละ ๖๐  
มีผลการเรียนระดับ 
๒ ขึ้นไป 
 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ
๘๙.๗๕ มีผลการ
เร ียน  ระด ับ ๒  
ขึ้นไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้อยละ 
๖ ๐  ม ี ผ ล ก า ร
เ ร ี ยน ระด ั บ  ๒          
ขึ้นไป 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ 
๘๖.๐๕ มีผลการ
เ ร ี ยน ระด ั บ  ๒            
ขึ้นไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๕  
มีผลการเรียนระดับ 
๒ ขึ้นไป 
 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ 
๘๖.๐๗ มีผลการ
เร ียน  ระด ับ ๒  
ขึ้นไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนด 
โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมสิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ 

 

วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

ภาพประกอบ/ 
QR code โครงการ/กิจกรรม 

๑ .  เพ ื ่อเผยแพร่ความร ู ้และ
ผลงานทางวิทยาศาสตร์ประเภท
ส่ิงประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ 
 ๒.  เพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้
ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 ๓.  เพื่อให้นักเรียนนำความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีไปใช้
ในชีวิตประจำวัน 
 ๔.  เพ ื ่อเข ้าร ่วมการแข ่งขัน
ผลงานสิ่งประดิษฐ์กับหน่วยงาน
ภายนอก ประจำปี ๒๕๖๓ 
 ๕.  เพื่อเข้าร่วมการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ขั้นวางแผน (Plan) 
- ประชุมวางแผนและจัดทำโครงการ การจัดนิทรรศการ 
- ขออนุมัติโครงการ 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
- แต่งต้ังผู้รับผิดชอบกิจกรรมต่างๆ  
- ประชาสัมพันธ์/รับสมัครนักเรียนผู้มีความสามารถและ  
สนใจเข้าร่วมกิจกรรม 
- ฝึกซ้อม/ดำเนินการจัดทำส่ิงประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์  
- นำน ักเร ียนเข ้าร ่วมการแข ่งขันท ักษะทางว ิชาการ                           
ทางวิทยาศาสตร์ กับหน่วยงานต่างๆ  
- จัดทำหลักฐานและเบิกเงินตามโครงการ 
ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check ) 
- สร ุปข้อคิดเห็นจากการจัดงานแยกเป็น ๒ กลุ ่ม คือ           
จากนักเรียนและครู 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข พัฒนา (Act) 
- สรุปข้อมูลจากทุกรายการจัดกิจกรรม ทำเป็นรูปเล่มเป็น
รายงานและสรุปผลการจัดกิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
๑.  ม ีผลงานสิ ่ งประด ิษฐ ์ทาง
ว ิ ทยาศาสตร ์  ๒ ช ิ ้ นงาน 
๒.  นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วม
ทำก ิจกรรมส ิ ่ งประด ิษฐ ์ทาง
วิทยาศาสตร์ 
 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนมีความรู้ ทักษะทาง
ว ิทยาศาสตร ์  เจตคต ิท ี ่ ด ี ต่อ
วิทยาศาสตร์ 
๒.  นักเรียนเข้าร่วมการประกวด
ผลงานส่ิงประดิษฐ์ในระดับชาติ 
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กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนด 
รายวิชา เคมี ๖ รหัสวิชา ว๓๓๒๒๖ ชั้น มัธยมศึกษาปีที่ ๖ เร่ือง วิเคราะห์งานวิจัย ครูผู้สอน นางสาวอรทัย ไกรเภา 

 
มาตรฐานการเรียนรู้/

ตัวชี้วัด 
กระบวนการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ 
ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ภาพประกอบ/ 

QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 
นำเสนอ วิเคราะห์ผลงาน
หรือชิ ้นงานที ่ได้จากการ
แก้ปัญหาในสถานการณ์
หรือประเด็นที่สนใจ โดยใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ ๕E 
๑. ข้ันสร้างความสนใจ (Engagement)  
๒. ข้ันสำรวจและค้นหา (Exploration)  
ขั้นอธิบายและลงข้อสรุป (Explanation) 
๔. ข้ันขยายความรู้ (Exploration)  
๕. ข้ันประเมินผล (Evaluation) 

๑. ด้านความรู้ (K)  
      ๑.๑ นักเรียนอภิปรายผลงานวิชาการหรืองานวิจัยที ่ได้รับการเผยแพร่ได้อย่าง
สร้างสรรค์  
      ๑.๒ วิเคราะห์งานวิจัยในประเด็นที่กำหนดให้ได้ครบถ้วน 
๒. ด้านทักษะกระบวนการ (P) 
      ๒.๑ เขียนสรุปและแปลความหมายผลงานวิจัยที่ศึกษาด้วยภาษาของตนเองได้ 
๓. ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) 
      ๓.๑ มีความใฝ่รู้ในการระดมความคิดและตอบคำถาม 
      ๓.๒ มีความมุ่งมั่นในการทำงานให้สำเร็จ 
การวัด 
      ๑. ความถูกต้องในการตอบคำถามในชั้นเรียน (K) 
      ๒. ความถูกต้องในการทำใบงาน (P) 
      ๓. การมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมและความมุ่งมั่นในชั้นเรียน (A) 
ประเมินผล 
    ๑. นักเรียนทุกคนตอบคำถามได้ระดับคุณภาพดีขึ้นไป (K)  
    ๒. นักเรียนทุกคนทำใบงานได้ระดับคุณภาพดีขึ้นไป (P)  
    ๓. นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับคุณภาพดีขึ้นไป (A) 
โดยใช้ 
    ๑. แบบประเมินและเกณฑ์การประเมินตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ด้านความรู้ (K) 
    ๒ . แบบประเมินและเกณฑ์การประเมินตามจุดประสงค์การเร ียนรู ้  ด ้านทักษะ
กระบวนการ (P) 
    ๓. แบบประเมินและเกณฑ์การประเมินพฤติกรรมการเรียนรู ้ด้านคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ (A) 

 
 
 
 

QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
ใส่ชื่อโครงการ/

กิจกรรม 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน 

เม่ือเทียบค่าเป้าหมาย 
ต่ำกว่า/เท่ากับ/สูงกว่า 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

ม ี ผ ล ส ั ม ฤ ท ธิ์
ทางการเร ียนตาม
ห ล ั ก ส ู ต ร ส ถ า น 
ศึกษา 
 
 

ผู ้เร ียนร้อยละ ๖๕ . มี
ผลการ เ ร ี ยน ร ะ ดั บ 
๒.๕๐ ขึ้นไป 

๑. ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม     

ผู้เรียนร้อยละ ๘๒.๐
มีผลการเรียนระดับ 
๒.๕๐ ขึ้นไป  

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

 

ดำเนินกิจกรรมเดิมอย่าง
ต่อเนื่องเพื่อให้นักเรียนใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 
๓ และ ๖ ม ีผลส ัมฤทธิ์
ทางการเร ียนกลุ ่มสาระ
การเรียนรู้เฉล่ียสูงขึ้น 

แบบสร ุปรา ย ง าน
ผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เรียนของกลุ่มสาระ 



 
 

84 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

 
สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวนนักเรียนมี
ผลการเรียนระดับ 

๒.๕๐ ขึ้นไป 
ตามค่าเป้าหมาย

ที่กำหนด 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ
๖๕ ขึ้นไป 

 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

สูงกว่า/เท่ากับ/ 
น้อยกว่า 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 
พ๒๑๑๐๑ สุขศึกษาและพลศึกษา๑ นายโซ่ทอง   สระบัวทอง ม.๑ ๑๙๙ ๙๓ ๔๘ ๒๗ ๑ ๗ ๔ ๑๙ ๐ ๑๖๙ ๘๔.๙๒ สูงกว่า 
พ๒๒๑๐๑ สุขศึกษาและพลศึกษา๓ นายปราโมทย์   สีมาตย์จันทร์ ม.๒ ๒๒๒ ๕๗ ๑๓ ๑๔ ๒๒ ๔๕ ๑๙ ๕๒ ๐ ๑๐๖ ๔๗.๗๕ ต่ำกว่า 
พ๒๓๑๐๑ สุขศึกษาและพลศึกษา๕ นางอุษา   ลือสมุทร ม.๓ ๒๑๒ ๔๙ ๒๒ ๓๗ ๔๒ ๓๖ ๑๕ ๙ ๐ ๑๕๐ ๗๐.๗๕ สูงกว่า 
พ๓๑๑๐๑ สุขศึกษาและพลศึกษา๑ นายโซ่ทอง   สระบัวทอง ม.๔ ๑๙๕ ๙๓ ๒๑ ๔ ๕ ๑๕ ๓๔ ๒๓ ๐ ๑๒๓ ๖๓.๐๘ ต่ำกว่า 
พ๓๒๑๐๑ สุขศึกษาและพลศึกษา๓ นายปราโมทย์   สีมาตย์จันทร์ ม.๕ ๑๓๑ ๖๔ ๘ ๘ ๓ ๖ ๗ ๓๔ ๑ ๘๓ ๖๓.๓๖ ต่ำกว่า 
พ๓๓๑๐๑ สุขศึกษาและพลศึกษา๕ นางอุษา   ลือสมุทร ม.๖ ๑๓๓ ๓๗ ๑๘ ๑๙ ๔ ๑๐ ๔ ๗ ๓๔ ๗๘ ๕๘.๖๕ ต่ำกว่า 

รวม ๑,๐๙๒ ๓๙๓ ๑๓๐ ๑๐๙ ๗๗ ๑๑๙ ๘๓ ๑๔๔ ๓๕ ๗๐๙ ๖๔.๙๓ ต่ำกว่า 
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สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
จำนวนนักเรียนมี
ผลการเรียนระดับ

๒.๕๐ ขึ้นไป 
ตามค่าเป้าหมาย

ที่กำหนด 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ
๖๕ ขึ้นไป 

 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

สูงกว่า/เท่ากับ/ 
น้อยกว่า ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

พ๒๑๒๐๓ กิจกรรมเข้าจังหวะ นางอุษา   ลือสมุทร ม.๑ ๑๗ ๒ ๑ ๐ ๓ ๐ ๑ ๑ ๙ ๖ ๓๕.๒๙ น้อยกว่า 
พ๒๒๒๐๓ กรรมการรุ่นเยาว์ นายปราโมทย์  สีมาตย์จันทร์ ม.๒ ๒๔ ๔ ๐ ๐ ๐ ๒๐ ๐ ๐ ๐ ๔ ๑๖.๖๗ น้อยกว่า 
พ๒๓๒๐๑ ฟุตบอล นายโซ่ทอง   สระบัวทอง ม.๓ ๓๗ ๔ ๘ ๒๔ ๑ ๐ ๐ ๐ ๐ ๓๗ ๑๐๐ สูงกว่า 
พ๓๑๒๐๑ แบดมินตัน นายปราโมทย์  สีมาตย์จันทร์ ม.๔ ๑๑๔ ๓๑ ๓ ๖ ๑ ๐ ๗๓ ๐ ๐ ๔๑ ๓๕.๙๕ น้อยกว่า 
พ๓๑๒๐๕ นาฏยมวยไทย นางอุษา   ลือสมุทร ม.๔ ๑๘ ๐ ๐ ๑ ๓ ๐ ๐ ๑ ๑๓ ๔ ๒๒.๒๒ น้อยกว่า 
พ๓๒๒๐๓ แอโรบิค นายปราโมทย์  สีมาตย์จันทร์ ม.๕ ๖๓ ๑๔ ๓ ๔ ๒ ๐ ๓๙ ๐ ๑ ๒๓ ๓๖.๕๑ น้อยกว่า 
พ๓๒๒๐๕ กรรมการรุ่นเยาว์ นายปราโมทย์  สีมาตย์จันทร์ ม.๕ ๑๖ ๑ ๐ ๐ ๑๕ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑๖ ๑๐๐ สูงกว่า 
พ๓๓๒๐๒ วอลเลย์บอล นางอุษา   ลือสมุทร ม.๖ ๘๒ ๑๐ ๑ ๖ ๕ ๑๔ ๙ ๐ ๓๗ ๒๒ ๒๖.๘๓ น้อยกว่า 
พ๓๓๒๐๕ หมากรุก นายโซ่ทอง   สระบัวทอง ม.๖ ๒๕ ๕ ๑ ๕ ๑๔ ๐ ๐ ๐ ๐ ๒๕ ๑๐๐ สูงกว่า 

รวม ๓๙๖ ๗๑ ๑๗ ๔๖ ๔๔ ๓๔ ๑๒๒ ๒ ๖๐ ๑๗๘ ๔๔.๙๕ น้อยกว่า 
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สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวนนักเรียน
มีผลการเรียน
ระดับ ๒.๕๐ 
ขึ้นไปตามค่า
เป้าหมาย 
ที่กำหนด 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ
๖๕ ขึ้นไป 

 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

สูงกว่า/เท่ากับ/ 
น้อยกว่า 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

พ๒๑๑๐๒ สุขศึกษาและพลศึกษา๒ นายโซ่ทอง   สระบัวทอง ม.๑ ๑๙๗ ๙๘ ๔๒ ๓๒ ๒๔ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑๙๖ ๙๙.๔๙ สูงกว่า 
พ๒๒๑๐๒ สุขศึกษาและพลศึกษา๔ นายปราโมทย์   สีมาตย์จันทร์ ม.๒ ๒๒๐ ๔๙ ๒๒ ๓๗ ๔๒ ๓๖ ๑๕ ๙ ๐ ๑๕๐ ๖๘.๑๘ สูงกว่า 
พ๒๓๑๐๒ สุขศึกษาและพลศึกษา๖ นางอุษา   ลือสมุทร ม.๓ ๒๑๓ ๓๕ ๒๔ ๓๑ ๒๒ ๑๘ ๒๒ ๓๐ ๒๗ ๑๑๒ ๕๒.๕๘ น้อยกว่า 
พ๓๑๑๐๒ สุขศึกษาและพลศึกษา๒ นายโซ่ทอง   สระบัวทอง ม.๔ ๑๙๓ ๑๑๗ ๔ ๑ ๑๗ ๒๖ ๑๗ ๓ ๐ ๑๓๙ ๗๒.๐๒ สูงกว่า 
พ๓๒๑๐๒ สุขศึกษาและพลศึกษา๔ นายปราโมทย์   สีมาตย์จันทร์ ม.๕ ๑๒๙ ๕๔ ๘ ๑๕ ๑๒ ๑๒ ๓ ๗ ๙ ๘๙ ๖๘.๙๙ สูงกว่า 
พ๓๓๑๐๒ สุขศึกษาและพลศึกษา๖ นางอุษา   ลือสมุทร ม.๖ ๑๓๒ ๒๕ ๑๓ ๑๒ ๗ ๑๐ ๕ ๑๐ ๓๗ ๕๗ ๔๓.๑๘ น้อยกว่า 

รวม ๑,๐๘๔ ๓๗๘ ๑๑๓ ๑๒๘ ๑๒๔ ๑๐๒ ๖๒ ๕๙ ๗๓ ๗๔๓ ๖๘.๕๔ สูงกว่า 
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สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวนนักเรียน
มีผลการเรียน
ระดับ๒.๕๐ 
ขึ้นไปตามค่า
เป้าหมาย 
ที่กำหนด 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ
๖๕ ขึ้นไป 

 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

สูงกว่า/เท่ากับ/ 
น้อยกว่า 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

พ๒๑๒๐๑ ศิลปะมวยไทย นางอุษา   ลือสมุทร ม.๑ ๑๙๗ ๒๓ ๖ ๑๔ ๒๐ ๑๐ ๑๓ ๑๐๓ ๗ ๖๓ ๓๑.๙๘ น้อยกว่า 
พ๒๑๒๐๔ ทักษะกีฬาเปตองพ้ืนฐาน นายโซ่ทอง   สระบัวทอง ม.๑ ๒๕ ๒๕ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๒๕ ๑๐๐ สูงกว่า 
พ๒๒๒๐๔ ทักษะกีฬาแบดมินตัน นายปราโมทย์  สีมาตย์จันทร์ ม.๒ ๓๔ ๓๐ ๐ ๐ ๓ ๑ ๐ ๐ ๐ ๓๓ ๙๗.๐๖ สูงกว่า 
พ๒๓๒๐๒ ศิลปะการป้องกันตัว “ไอคิโด” นางอุษา   ลือสมุทร ม.๓ ๓๓ ๑๔ ๓ ๕ ๓ ๓ ๔ ๑ ๐ ๒๕ ๗๕.๗๖ สูงกว่า 
พ๓๑๒๐๓ เปตอง นายโซ่ทอง   สระบัวทอง ม.๔ ๑๑๒ ๗๗ ๑ ๒๑ ๓ ๒ ๐ ๐ ๐ ๑๐๒ ๙๑.๐๗ สูงกว่า 
พ๓๓๒๐๔ฟุตบอล๒ นายปราโมทย์  สีมาตย์จันทร์ ม.๖ ๘๑ ๘ ๒๓ ๑๔ ๑๕ ๕ ๒ ๔ ๐ ๖๐ ๗๔.๐๗ สูงกว่า 

รวม ๔๘๒ ๑๗๗ ๓๓ ๕๔ ๔๔ ๒๑ ๑๙ ๑๐๘ ๗ ๓๐๘ ๖๓.๙๐ น้อยกว่า 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาพื้นฐานเปรียบเทียบค่าเป้าหมายยอ้นหลัง ๓ ป ี

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 

ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 
เทียบกับ 

ค่าเป้าหมาย 
ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 
เทียบกับ 

ค่าเป้าหมาย 
ผู้เรียนร้อยละ ๖๕   
มีผลการเรียนระดับ 
๒.๕๐ ขึ้นไป 
 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ 
๗๓.๒๔ มีผลการ
เรียนระดับ ๒.๕๐  
ขึ้นไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๕  
ม ี ผ ล ก า ร เ ร ี ย น 
ระดับ ๒.๕๐ ขึ้นไป 
 

ผ ู ้ เ ร ี ย น ร ้ อ ย ละ
๗๑.๘๑ ม ีผลการ
เรียนระดับ ๒.๕๐ 
ขึ้นไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๕  
มีผลการเรียนระดับ 
๒.๕๐ ขึ้นไป 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ 
๖๓.๔๖ มีผลการ
เรียนระดับ ๒.๕๐  
ขึ้นไป 

น้อยกว่า 
ค่าเป้าหมาย 
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กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนด 

โครงการ/กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

 

วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ภาพประกอบ/ 

QR code โครงการ/กิจกรรม 
๑. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เร ียนของผ ู ้ เร ียนให ้ส ูงกว ่าค่า
เป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด 
 

ขั้นวางแผน Plan 
๑. ประชุมครูกลุ ่มสาระการเรียนรู ้สุขศึกษาและพลศึกษา เพ่ือ
ปรึกษาหารือ เกี่ยวกับกิจกรรมต่าง ๆ ที่กลุ่มสาระฯ จะดําเนินการ
เพ่ือเป็นการส่งเสริมสนับสนุน การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
๒. ให้ครูที ่ร ับผิดชอบแต่ละกิจกรรมเขียนกิจกรรมต่าง ๆ ที ่จะ
ดําเนินการประมาณการค่าใช้จ่ายของแต่ละกิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ Do 
๓. ผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรมขออนุมัติ ดําเนินงานตามโครงการโดย
การเสนอ โครงการต่อฝ่ายบริหารและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
๔. ผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรมประชุม ผู้เก่ียวข้องวางแผนการดำเนิน
กิจกรรม ประสานงานทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง  
๕. ผู้รับผิดชอบในแต่ละกิจกรรมและคณะทํางานร่วมกันวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรม  
๖. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ ในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
๗. ดําเนินกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ 
ขั้นตรวจสอบ Check 
๘. สรุปผลผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรม โดยประมวลผลจากแบบประเมินการ
เข้าร่วมกิจกรรม/แบบสอบถาม/แบบประเมินความพึงพอใจ 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข Act 
๔ . สร ุปผลกิจกรรมนำข้อเสนอแนะและข้อค ิดเห ็นจากการ
ดำเนินงานมาพัฒนาให้ดีข้ึน 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึง 
ม.๖ มีผลการเรียนเฉลี่ยสูงกว่าเป้าหมายของ
กลุ่มสาระ 
๒. ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางเรียนในระดับดี ไม่ต่ำ
กว่าร้อยละ ๘๐   
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ             
ม.๖ จำนวนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๘๐ มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เฉลี่ย
สูงข้ึน 
๒.นักเร ียนระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๑-๖           
มีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมโครงการ
ร้อยละ ๘๐ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

 
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนด 

รายวิชา ทักษะพื้นฐานกีฬาแบดมินตัน  รหัสวิชา พ๒๒๒๐๔  ชั้น ม.๒  เร่ือง ทักษะการเสิร์ฟ  ครูผู้สอน  นายปราโมทย์ สีมาตย์จันทร์         
          

มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
กระบวนการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ 
ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ภาพประกอบ/ 
QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐาน พ ๓.๑  
ตัวชี้วัด พ ๓.๑ ม.๒/๒ 
เล ่นกีฬาไทยและกีฬาสากลทั ้งประเภท
บุคคลและประเภททีมอย่างน้อย ๑ ชนิด 

ขั้นที่ ๑ ขั้นการเตรียม 
นักเรียนเข้าแถว ยืดเหยียดกล้ามเนื้อ อบอุ่นร่างกาย 
Warm Up 
ขั้นที่ ๒ ขั้นอธิบายและสาธิต 
ครูอธิบายทักษะการเสิร์ฟแบดมินตัน 
- เสิร์ฟลูกหน้ามือ 
- เสิร์ฟลูกหลังมือ 
ครูสาธิตวิธีการจับไม้ จับลูก และวิธีการยืนที่ถูกต้องใน
การเสิร์ฟลูกหน้ามือละหลังมือ 
ขั้นที่ ๓ ขั้นฝึกหัด 
ให้นักเรียนฝึกหารจับไม้ การจับลูก การยืน และวิธีการตี
ลูกการเสิร์ฟที่ถูกต้อง จนนักเรียนสามารถทำได้อย่าง
คล่องแคล่ว 
ขั้นที่ ๔ ขั้นนำไปใช้ 
ครูให้นักเรียนทดสอบการเสิร์ฟลูกหน้ามือและหลังมือ 
แล้วให้นักเรียนประกบคู่ทำการแข่งขันเพื่อให้เกิดความ
ชำนาญ 
ขั้นที่ ๕ ขั้นสรุปและสุขปฏิบัติ 
ครูเรียนนักเรียนเข้าแถวแล้วสรุปผลการประเมินทักษะ
การเสิร์ฟของนักเรียน และให้นักเรียน Cool Down 

๑. นักเรียนอธิบายโครงสร้างประชากรโลก
และประชากรไทยได้ 
๒. นักเรียนเลือกใช้เครื่องมือทางภูมิศาสตร์ใน
การศึกษาการกระจายและความหนาแน่นของ
ประชากรได้ 
๓. นักเรียนสนใจศึกษาลักษณะการกระจาย
และความหนาแน่นของประชากรเพ่ิมมากข้ึน 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
ใส่ชื่อโครงการ/

กิจกรรม 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน 

เม่ือเทียบค่าเป้าหมาย 
ต่ำกว่า/เท่ากับ/สูงกว่า 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เร ียนตามหลักส ูตร
สถานศึกษา 
 
 
 

ผู ้ เร ียนร ้อยละ ๖๕               
มีผลการเรียนระดับ 
๒.๕๐ ขึ้นไป 

ยกระด ับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม     

ผู ้ เร ียนร ้อยละ ๘๒              
มีผลการเรียนระดับ 
๒.๕๐ ขึ้นไป  

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ดำเนินกิจกรรมเดิมอย่าง
ต่อเนื่องเพื่อให้นักเรียนใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 
๓ และ ๖ ม ีผลส ัมฤทธิ์
ทางการเร ียนกลุ ่มสาระ
การเรียนรู้เฉล่ียสูงขึ้น 

แบบสร ุปรายงาน
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของกลุ่มสาระ 
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สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ภาคเรียนที ่๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวนนักเรียนมี
ผลการเรียนระดับ 

๒.๕๐ ขึ้นไป 
ตามค่าเป้าหมาย

ที่กำหนด 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ
๖๕ ขึ้นไป 

 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

สูงกว่า/เท่ากับ/ 
น้อยกว่า 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ส๒๑๑๐๑ สังคมศึกษา ๑ นางสาวชลลดา อ่อนพันธุ์ 
นางสาวสุดารัตน์ รุ่งราษี 

ม.๑ ๑๙๙ ๒๓ ๑๖ ๓๕ ๗๐ ๓๐ ๘ ๑๗ ๐ ๑๔๔ ๘๗.๔๓ สูงกว่า 

ส๒๑๑๐๒ ประวัติศาสตร์ ๑ นางสาวพรพิมล ทรงบัณฑิตย์ ม.๑ ๑๙๙ ๙๘ ๓๓ ๑๕ ๓๑ ๑๒ ๑๐ ๐ ๐ ๑๗๗ ๘๘.๙๔ สูงกว่า 
ส๒๒๑๐๑ สังคมศึกษา ๓ นายสมชาย มีสุวรรณ 

นางศรีอนงค์ ลิ้มสมบูรณ์ 
ม.๒ ๒๒๒ ๕๕ ๑๕ ๘๗ ๕๑ ๑๓ ๑ ๐ ๐ ๒๐๘ ๙๓.๖๙ สูงกว่า 

ส๒๒๑๐๒ ประวัติศาสตร์ ๓ นางสาวทิพวัลย์ แม้นศรี ม.๒ ๒๒๒ ๑๕ ๒๘ ๓๖ ๖๘ ๗๕ ๐ ๐ ๐ ๑๔๗ ๖๖.๒๑ สูงกว่า 
ส๒๓๑๐๑ สังคมศึกษา ๕ นายกำพล แสนฤทธ์ิ 

นายอาทิตย์ ยินยอม 
ม.๓ ๒๑๒ ๔๔ ๑๘ ๙ ๑๓๖ ๕ ๐ ๐ ๐ ๒๐๗ ๙๗.๖๔ สูงกว่า 

ส๒๓๑๐๒ ประวัติศาสตร์ ๕ นางสาวสุดารัตน์ รุ่งราษี ม.๓ ๒๑๒ ๖๑ ๘ ๑๔ ๒๖ ๑๓ ๑๔ ๗๖ ๐ ๑๐๙ ๕๑.๔๑ น้อยกว่า 
ส๓๑๑๐๑ สังคมศึกษา ๑ นางวาสนา เสนาพันธ์ ม.๔ ๑๙๕ ๖๒ ๗๓ ๔๗ ๑๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑๙๕ ๑๐๐  
ส๓๑๑๐๒ ประวัติศาสตร์ ๑ นางสาวสุดารัตน์ รุ่งราษี ม.๔ ๑๙๕ ๖๐ ๙ ๒๒ ๑๗ ๑๓ ๑๕ ๕๙ ๐ ๑๐๘ ๕๕.๓๘ น้อยกว่า 
ส๓๒๑๐๑ สังคมศึกษา ๓ นายอาทิตย์ ยินยอม ม.๕ ๑๓๑ ๓๕ ๒๑ ๒๐ ๕๕ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑๓๑ ๑๐๐ สูงกว่า 
ส๓๒๑๐๒ ประวัติศาสตร์ ๓ นายกำพล แสนฤทธ์ิ ม.๕ ๑๓๑ ๕๑ ๑๒ ๑๒ ๕๖ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑๓๑ ๑๐๐ สูงกว่า 
ส๓๓๑๐๑ สังคมศึกษา ๕ นางสาวชลลดา อ่อนพันธ์ ม.๖ ๑๓๓ ๔๙ ๙ ๒๒ ๑๖ ๒๕ ๖ ๖ ๐ ๙๖ ๗๒.๑๘ สูงกว่า 

รวม ๑,๘๙๑ ๕๕๓ ๒๔๒ ๓๑๙ ๕๓๙ ๑๘๖ ๕๔ ๑๕๘ ๐ ๑,๖๕๓ ๘๗.๔๑ สูงกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ภาคเรียนที ่๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
จำนวนนักเรียนมี
ผลการเรียนระดับ

๒.๕๐ ขึ้นไป 
ตามค่าเป้าหมาย

ที่กำหนด 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ
๖๕ ขึ้นไป 

 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

สูงกว่า/เท่ากับ/ 
น้อยกว่า ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ส๒๓๒๐๑ กฎหมายที่ควรรู้ นางวาสนา เสนาพันธ์ ม.๓ ๗๑ ๐ ๗ ๑๒ ๒๖ ๒๖ ๐ ๐ ๐ ๔๕ ๖๓.๓๘ น้อยกว่า 
ส๓๑๒๐๑ ภูมิปัญญาไทย นายสมชาย มีสุวรรณ ม.๔ ๑๑๔ ๑๙ ๘ ๑๓ ๑๐ ๔๑ ๑๒ ๑๑ ๐ ๕๐ ๓๔.๗๒ น้อยกว่า 
ส๓๒๒๐๑ พุทธธรรม ๑ นางสาวทิพวัลย์ แม้นศรี ม.๕ ๖๓ ๑๙ ๑ ๖ ๑๑ ๒๕ ๑ ๐ ๐ ๓๗ ๕๘.๗๓ น้อยกว่า 
ส๓๒๒๐๒ การปกครองของไทย นางวาสนา เสนาพันธ์ ม.๕ ๖๓ ๕ ๒๐ ๒๐ ๖ ๑๒ ๐ ๐ ๐ ๕๑ ๘๐.๙๕ สูงกว่า 
ส๓๓๒๐๑ เมืองไทยน่ารู้ นางสาวทิพวัลย์ แม้นศรี ม.๖ ๘๒ ๓๕ ๑๑ ๑ ๗ ๒๘ ๐ ๐ ๐ ๕๔ ๖๗.๕ สูงกว่า 
ส๓๓๒๐๒ กฎหมายเบื้องต้น นายสมชาย มีสุวรรณ ม.๖ ๘๒ ๒๓ ๔ ๓ ๒ ๓๘ ๒ ๑๐ ๐ ๓๒ ๔๐.๐๐ น้อยกว่า 

รวม ๕๐๕ ๑๐๑ ๕๑ ๕๕ ๖๒ ๑๗๐ ๑๕ ๒๑ ๐ ๒๖๙ ๕๓.๒๖ น้อยกว่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

94 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ภาคเรียนที่ ๒ ปกีารศึกษา ๒๕๖๔ 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวนนักเรียน
มีผลการเรียน
ระดับ ๒.๕๐  
ขึ้นไปตามค่า
เป้าหมาย 
ที่กำหนด 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ
๖๕ ขึ้นไป 

 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

สูงกว่า/เท่ากับ/ 
น้อยกว่า 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ส๒๑๑๐๓ สังคมศึกษา ๒ นางสาวชลลดา อ่อนพันธุ์ 
นางสาวสุดารัตน์ รุ่งราษ ี

ม.๑ ๑๙๗ ๘๒ ๒๐ ๓๖ ๓๑ ๒๑ ๒ ๕ ๐ ๑๖๙ ๘๕.๗๘ สูงกว่า 

ส๒๑๑๐๔ ประวัติศาสตร์ ๒ นางสาวพรพิมล ทรงบัณฑิตย์ ม.๑ ๑๙๗ ๘๘ ๓๒ ๒๓ ๑๙ ๑๑ ๒๓ ๑ ๐ ๑๖๒ ๘๒.๒๓ สูงกว่า 
ส๒๒๑๐๓ สังคมศึกษา ๔ นายสมชาย มีสุวรรณ 

นางศรีอนงค์ ลิ้มสมบูรณ ์
ม.๒ ๒๒๐ ๒๒ ๔๐ ๘๐ ๕๐ ๒๕ ๓ ๐ ๐ ๑๙๒ ๘๗.๒๗ สูงกว่า 

ส๒๒๑๐๔ ประวัติศาสตร์ ๔ นางสาวทิพวัลย์ แม้นศรี ม.๒ ๒๒๐ ๑๙ ๒๖ ๓๗ ๓๔ ๓๔ ๒๓ ๔๗ ๐ ๑๑๖ ๕๒.๗๒ น้อยกว่า 
ส๒๓๑๐๓ สังคมศึกษา ๖ นายกำพล แสนฤทธ์ิ 

นายอาทิตย์ ยินยอม 
ม.๓ ๒๑๓ ๕๑ ๒๗ ๓๗ ๓๒ ๓๗ ๒๓ ๖ ๐ ๑๔๗ ๖๙.๐๑ สูงกว่า 

ส๒๓๑๐๔ ประวัติศาสตร์ ๖ นางสาวสุดารัตน์ รุ่งราษ ี ม.๓ ๒๑๓ ๕๕ ๒๗ ๔๑ ๓๓ ๒๓ ๑๔ ๒๐ ๐ ๑๕๖ ๗๓.๒๓ สูงกว่า 
ส๓๑๑๐๓ สังคมศึกษา ๒ นางวาสนา เสนาพันธ์ ม.๔ ๑๙๓ ๒๙ ๕๗ ๖๐ ๓๘ ๐ ๐ ๙ ๐ ๑๘๔ ๙๕.๓๓ สูงกว่า 
ส๓๑๑๐๔ ประวัติศาสตร์ ๒ นางสาวสุดารัตน์ รุ่งราษ ี ม.๔ ๑๙๓ ๗๙ ๒๖ ๓๐ ๒๐ ๑๖ ๗ ๑๕ ๐ ๑๕๕ ๘๐.๓๑ สูงกว่า 
ส๓๒๑๐๓ สังคมศึกษา ๔ นายอาทิตย์ ยินยอม ม.๕ ๑๒๙ ๘๔ ๑๐ ๔ ๖ ๑๕ ๕ ๕ ๐ ๑๐๔ ๘๐.๖๒ สูงกว่า 
ส๓๒๑๐๔ ประวัติศาสตร์ ๔ นายกำพล แสนฤทธ์ิ ม.๕ ๑๒๙ ๓๔ ๑๐ ๑๔ ๒๔ ๑๙ ๑๖ ๑๒ ๐ ๘๒ ๖๓.๕๖ น้อยกว่า 
ส๓๓๑๐๒ สังคมศึกษา ๖ นางสาวชลลดา อ่อนพันธุ์ ม.๖ ๑๓๒ ๓๒ ๑๐ ๒๔ ๓๖ ๐ ๓ ๒๗ ๐ ๑๐๒ ๗๗.๒๗ สูงกว่า 

รวม ๒,๐๓๖ ๕๗๕ ๒๘๕ ๓๘๖ ๓๒๓ ๒๐๑ ๑๑๙ ๑๔๗ ๐ ๑,๕๖๙ ๗๗.๐๖ สูงกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ภาคเรียนที่ ๒ ปกีารศึกษา ๒๕๖๔ 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวนนักเรียน
มีผลการเรียน
ระดับ๒.๕๐  
ขึ้นไปตามค่า
เป้าหมาย 
ที่กำหนด 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ
๖๕ ขึ้นไป 

 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

สูงกว่า/เท่ากับ/ 
น้อยกว่า 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ส๒๓๒๐๒ กฎหมายที่ควรรู้ นางวาสนา เสนาพันธ์ ม.๓ ๗๒ ๓ ๗ ๑๘ ๓๔ ๘ ๒ ๐ ๐ ๖๒ ๘๖.๑๑ สูงกว่า 
ส๓๑๒๐๓ ภูมิศาสตร์เกษตร นางสาวทิพวัลย์ แม้นศรี ม.๔ ๑๑๒ ๓๗ ๒๔ ๑๘ ๑๓ ๒ ๒ ๑๖ ๐ ๙๒ ๘๒.๑๔ สูงกว่า 
ส๓๒๒๐๓ พุทธธรรม ๒ นางสาวทิพวัลย์ แม้นศรี ม.๕ ๖๒ ๓๘ ๓ ๔ ๓ ๒ ๑ ๑๑ ๐ ๔๘ ๗๗.๔๑ สูงกว่า 
ส๓๒๒๐๔ วิถีไทย นางวาสนา เสนาพันธ์ ม.๕ ๖๒ ๑๔ ๑๙ ๑๖ ๙ ๒ ๑ ๑ ๐ ๕๘ ๙๓.๕๔ สูงกว่า 
ส๓๒๒๐๕ เหลียวหลังแลโลก นายกำพล แสนฤทธ์ิ ม.๕ ๖๒ ๘ ๘ ๓ ๒๑ ๑๔ ๘ ๐ ๐ ๔๐ ๖๔.๕๑ น้อยกว่า 
ส๓๓๒๐๓ อาเซียนศึกษา นางสาวทิพวัลย์ แม้นศรี ม.๖ ๘๑ ๔๙ ๗ ๓ ๙ ๓ ๑ ๙ ๐ ๖๘ ๘๓.๙๕ สูงกว่า 
ส๓๓๒๐๕ กฎหมายมหาชน นายสมชาย มีสุวรรณ ม.๖ ๘๑ ๑ ๙ ๘ ๒๙ ๑๔ ๕ ๑๕ ๐ ๔๗ ๕๘.๐๒ น้อยกว่า 

รวม ๔๖๐ ๑๕๐ ๗๗ ๗๐ ๑๑๘ ๔๕ ๒๐ ๕๒ ๐ ๔๑๕ ๙๐.๒๑ สูงกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาพื้นฐานเปรียบเทียบค่าเป้าหมายยอ้นหลัง ๓ ป ี
กลุ่มสาระการเรียนรู้  สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 
เทียบกับ 

ค่าเป้าหมาย 
ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 
เทียบกับ 

ค่าเป้าหมาย 
ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ 
มีผลการเรียนระดับ 
๒.๕๐ ขึ้นไป 
 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ 
๗๓.๒๒ มีผลการ
เรียนระดับ ๒.๕๐   
ขึ้นไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ 
มีผลการเรียนระดับ 
๒.๕๐ ขึ้นไป 
 

ผู ้ เร ียนร ้อยละ    
๘๐ .๔๓  ม ี ผล
การเรียนระดับ 
๒.๕๐ ขึ้นไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ 
มีผลการเรียนระดับ 
๒.๕๐ ขึ้นไป 
 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ   
๘๒.๐๔ มีผลการ
เรียนระดับ ๒.๕๐ 
ขึ้นไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 
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กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนด 

โครงการ/กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 

วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ภาพประกอบ/ 

QR code โครงการ/กิจกรรม 
๑. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของผู้เรียนให้สูงกว่าคะแนน
ระดับเฉลี่ยระดับประเทศ 
๒. เพ ื ่อยกระด ับการทดสอบ
การศ ึ กษ าของช าต ิ  ( O-NET) 
โรงเรียนให้สูงข้ึน 
๓. ผู ้เรียนมีความรู ้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตรและมาตรฐาน
การเรียนรู้ 

ขั้นวางแผน Plan 
๑. ประชุมครูกลุ ่มสาระการเรียนรู ้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม เพ่ือปรึกษาหารือ เก่ียวกับกิจกรรมต่าง ๆ ที่กลุ่มสาระ
ฯ จะดําเนินการเพื ่อเป็นการส่งเสริมสนับสนุน  การยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
๒. ให้ครูที่รับผิดชอบแต่ละกิจกรรมเขียนกิจกรรมต่าง ๆ ที ่จะ
ดําเนินการประมาณการค่าใช้จ่ายของแต่ละกิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ Do 
๓. ผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรมขออนุมัติ ดําเนินงานตามโครงการ
โดยการเสนอ โครงการต่อฝ่ายบริหารและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
๔. ผู ้ร ับผิดชอบแต่ละกิจกรรมประชุม ผู ้เกี ่ยวข้องวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรม ประสานงานทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง  
๕. ผู ้ร ับผิดชอบในแต่ละกิจกรรมและคณะทํางานร่วมกันวาง
แผนการดำเนินกิจกรรม  
๖. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ ในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
๗. ดําเนินกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ 
ขั้นตรวจสอบ Check 
๘. สรุปผลผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรม โดยประมวลผลจากแบบประเมิน
การเข้าร่วมกิจกรรม/แบบสอบถาม/แบบประเมินความพึงพอใจ 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข Act 
๔. สรุปผลกิจกรรมนำข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นจากการ
ดำเนินงานมาพัฒนาให้ดีข้ึน 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๓ 
และม.๖ มีคะแนนเฉลี ่ยมีผลการ
ทดสอบระดับชาติเฉลี ่ย ไม่ต่ำกว่า
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 
๒. ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการจัด
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทาง
เร ียนในระดับดี ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 
๘๐   
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
๓ และ ๖ จำนวนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 
๘๐  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้เฉลี่ยสูงข้ึน 
๒.นักเร ียนระดับชั้นม ัธยมศ ึกษา         
ปีที่ ๑-๖ มีความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรมโครงการร้อยละ ๘๐ 

๑. โครงการ/กจิกรรม 
 
 
 
 
 
 
 

๒. ภาพประกอบโครงการ/กิจกรรม 
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กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนด 

รายวิชา สังคมศึกษา ๔ รหัสวิชา  ส๓๒๑๐๓  ช้ัน ม.๕  เรื่อง   โครงสร้างประชากร การกระจายและความหนาแน่นของประชากร  ครูผู้สอน นายอาทิตย์  ยินยอม 
 

มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ภาพประกอบ/ 

QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐาน ส ๕.๒  
เข้าใจปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับ
สิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่ก่อให้เกิด
การสร้างสรรค์วิถีการดำเนินชี วิต      
มีจ ิตสำนึกและมีส ่วนร่วมในการ
จัดการทรัพยากรและสิ ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
ตัวชี้วัดส ส ๕.๒ ม.๔-๖/๑ 
ว ิ เค ราะห ์ปฏ ิ ส ั มพ ันธ ์ ระหว ่าง
สิ่งแวดล้อมทางกายภาพกับกิจกรรม
ของมนุษย์ ในการสร้างสรรค์วิถีการ
ดำเน ินช ีว ิตของท ้องถ ิ ่น ท ั ้ ง ใน
ประเทศไทยและภูมิภาคต่าง ๆ ของ
โ ลกและ เห ็ นค วามส ำค ัญของ
สิ่งแวดล้อมที่มีผลต่อการดำรงชีวิต
ของมนุษย์ 

ขั้นที่ ๑ ขั้นการนำเข้าสู่บทเรียน 
๑. กล่าวคำทักทายกับครูและสนทนาเกี่ยวกับการค้นคว้าข้อมูลการ
กระจายตัวของประชากร 
ขั้นที่ ๒ ขั้นการสอน 
๒. นักเรียนเข้าประจำกลุ่มต่ล่ะทวีป ๖ ทวีป 
    ๒.๑ เอเชีย 
    ๒.๒ อเมริกาเหนิอ 
    ๒.๓ อเมริกาใต้ 
    ๒.๔ แอฟริกา 
    ๒.๕ ยุโรป 
    ๒.๖ ออสเตรเลียโอชีเนีย 
๓. นักเรียนฟังครูอธิบายการรูปแบบการนำเสนอ 
    ๓.๑ แต่ละกลุ่มมีผู้นำเสนอ ๑ คน 
    ๓.๒ สมาชิกที่เหลือในกลุ่มจะออกไปศึกษาข้อมูลของกลุ่มอื่น 
โดยเวียนไปตามกล่ม กลุ่ม ๑ ไปกลุ่ม ๒ กลุ่ม ๒ ไปกลุ่ม ๓ กลุ่ม ๓ 
ไปกลุ่ม ๔ กลุ่ม ๔ ไปกลุ่ม ๕ กลุ่ม ๕ ไปกลุ่ม ๖ เวียนจนครบทุกกลุ่ม 
   ๓.๓ ใช้เวลาครั้งล่ะ ๖ นาที 
๔. นักเรียนสรุปข้อมูลจากทกกลุ่มที่ศึกษามา 
๕. นักเรียนทุกกล่มร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลในหัวข้อ ลักษณะการ
กระจายตัวของประชากรมีความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมอย่างไร 
ขั้นที่ ๓ ขั้นสรุป 
๖. นักเรียนกลุ ่มตัวอย่างนำเสนอข้อมูล ความสัมพันธ์ของการ
กระจายตัวของประชากรกับสิ่งแวดล้อม 

๑. นักเรียนอธิบายโครงสร้างประชากร
โลกและประชากรไทยได้ 
๒. นักเร ียนเล ือกใช้ เคร ื ่องมือทาง
ภูมิศาสตร์ในการศึกษาการกระจาย
และความหนาแน่นของประชากรได้ 
๓. นักเรียนสนใจศึกษาลักษณะการ
กระจายและความหนาแน ่นของ
ประชากรเพ่ิมมากข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. วิดีโอการสอน 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ศิลปะสู่โรงเรียน
มาตรฐานสากลกิจกรรม 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้

ศิลปะ  

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมินเมื่อ
เทียบค่าเปา้หมาย 
(ต่ำกว่า/เทา่กับ/สูง

กว่า) 

แนวทางการพฒันา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอา้งอิง 

มีผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เร ียนตามหล ักส ูตร
สถานศึกษา 

ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ ๖๕          
มีผลการเรียนระดับ 
๒.๕ ข้ึนไป 

๑. พัฒนาผู ้เรียนผ่านการจัด
โ ค ร ง ก า ร ก ิ จ ก ร ร ม  เ ช่ น 
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเร ียนกลุ ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 
๒ . จ ัดทำแผนการจ ัดก าร
เร ียนรู ้ในวิชา ศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ 
๓. ประชุม PLC กัน ในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๙.๐๓ 
ม ีผลการเร ียนระ ดับ 
๒.๕ ข้ึนไป 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

๑. ประชุม PLC กันในกลุ ่มสาระ
การเร ียนร ู ้ศ ิลปะถึงผลส ัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ ่มสาระการเร ียนรู้
ศิลปะของนักเรียน 
๒ .  ด ำ เ น ิ น ก า ร แ ก ้ ไ ข ป ั ญ ห า
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู ้ศิลปะของนักเรียนให้มี
ระดับสูงขึ ้นตรงตามค่าเป้าหมาย
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
๓. พัฒนาสื ่อการเร ียน การสอน 
และเทคโนโลยี 

-  ส ร ุ ป ก ิ จ ก ร ร ม ย ก ร ะ ดั บ
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
- แผนการจัดการเร ียนรู ้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
-สร ุปผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
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สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ภาคเรียนที ่๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการเรียน  ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 
 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวนนักเรียนมี
ผลการเรียนระดับ 

๒.๕ ขึ้นไป 
(ตามค่าเป้าหมาย

ท่ีกำหนด) 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผลการ
เรียนระดับ ๖๕  

ขึ้นไป 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ศ๒๑๑๐๑  ศิลปะ ๑ นายปราโมทย์ ทองคำมาก ม.๑ ๑๙๙ ๐ ๒๓ ๑๖ ๒๒ ๓๑ ๑๐๖ ๑ ๐ ๖๑ ๓๐.๖๕ น้อยกว่า 
ศ๒๒๑๐๑  ศิลปะ ๓ นางพิมพ์ผกา เฉลยชีพ ม.๒ ๒๒๒ ๕๓ ๒๒ ๓๐ ๖๓ ๕๓ ๑ ๐ ๐ ๑๖๘ ๗๕.๖๗ สูงกว่า 
ศ๒๓๑๐๑  ศิลปะ ๕ นายชิตพล  เครือแก้ว ม.๓ ๒๑๒ ๔๓ ๑๓ ๑๘ ๑๗ ๒๑ ๖๖ ๓๓ ๑ ๙๑ ๔๒.๙๒ น้อยกว่า 
ศ๓๑๑๐๑  ศิลปะ ๑ นายชิตพล  เครือแก้ว ม.๔ ๑๙๕ ๕๘ ๕ ๑๕ ๘ ๑๕ ๑๗ ๗๗ ๐ ๘๖ ๔๔.๑๐ น้อยกว่า 
ศ๓๒๑๐๑  ศิลปะ ๓ นางพิมพ์ผกา เฉลยชีพ ม.๕ ๑๓๑ ๕๑ ๑๖ ๒๔ ๑๗ ๑๐ ๖ ๗ ๐ ๑๐๘ ๘๒.๔๔ สูงกว่า 
ศ๓๓๑๐๑  ศิลปะ ๕ นายปราโมทย์ ทองคำมาก ม.๖ ๑๓๓ ๕๑ ๑๒ ๖ ๑ ๑๔ ๔๙ ๐ ๐ ๗๐ ๕๒.๖๓ น้อยกว่า 

รวม ๑,๐๙๒ ๒๕๖ ๙๑ ๑๐๙ ๑๒๘ ๑๔๔ ๒๔๕ ๑๑๘ ๑ ๕๘๔ ๓๒๘.๔๑  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

101 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

 
สรุปการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการเรียน  ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป  

 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 
 

รหัสวิชา/ชื่อวชิา ชื่อครูผู้สอน ชั้น จำนวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ จำนวนนักเรียนมี
ผลการเรียนระดับ 

๒.๕ ขึ้นไป 
(ตามค่าเป้าหมาย

ท่ีกำหนด) 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ 
๖๕ ขึ้นไป 

 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) 
๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ศ๒๑๒๐๓ ปฏิบัติเคร่ืองดนตรีสากล นายปราโมทย์ ทองคำมาก ม.๑ ๓๒ ๐ ๓๒ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๓๒ ๑๐๐ สูงกว่า 
ศ๒๑๒๐๔ ดนตรีไทย นางภิญญาพัชญ์ เดชเดชาโชติ ม.๑ ๑๐ ๔ ๐ ๒ ๒ ๐ ๒ ๐ ๐ ๘ ๘๐ สูงกว่า 
ศ๒๒๒๐๓ ศิลป์ในท้องถิ่น นางพิมพ์ผกา  เฉลยชีพ ม.๒ ๒๕ ๔ ๓ ๔ ๑๔ ๐ ๐ ๐ ๐ ๒๕ ๑๐๐ สูงกว่า 
ศ๒๒๒๐๔ ดนตรีไทย ๓ นางภิญญาพัชญ์ เดชเดชาโชติ ม.๒ ๘ ๓ ๑ ๐ ๐ ๔ ๐ ๐ ๐ ๔ ๕๐ น้อยกว่า 
ศ๒๓๒๐๑ ศิลป์สร้างสรรค์ด้วยตนเอง นายชิตพล  เครือแก้ว ม.๓ ๒๙ ๑๗ ๐ ๑๒ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๒๙ ๑๐๐ สูงกว่า 
ศ๓๑๒๐๑ ดนตรีไทย ๑ นางภิญญาพัชญ์  ม.๔ ๑๑๔ ๓๐ ๘ ๑๓ ๑๑ ๑๒ ๓๐ ๑๐ ๐ ๖๒ ๕๔.๓๘ น้อยกว่า 
ศ๓๑๒๐๓ ขับร้องเพลงสากล นายปราโมทย์ ทองคำมาก ม.๔ ๖ ๐ ๖ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๖ ๑๐๐ สูงกว่า 
ศ๓๒๒๐๑ นาฏศิลป์ไทย นางพิมพ์ผกา เฉลยชีพ ม.๕ ๖๓ ๙ ๕ ๑๒ ๑๔ ๑๕ ๑ ๗ ๐ ๔๐ ๘๒.๔๔ สูงกว่า 
ศ๓๒๒๐๓ ถนิมพิมพากรณ ์ นางพิมพ์ผกา เฉลยชีพ ม.๕ ๘ ๓ ๐ ๒ ๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๘ ๑๐๐ สูงกว่า 
ศ๓๒๒๐๔ ขับร้องเพลงไทย๒ นางภิญญาพัชญ์  ฃเดชเดชาโชติ ม.๕ ๓ ๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๓ ๑๐๐ สูงกว่า 
ศ๓๓๒๐๑ จิตรกรรม นายชิตพล  เครือแก้ว ม.๖ ๘๒ ๕ ๑ ๑๒ ๑๓ ๑๔ ๒ ๓๕ ๐ ๓๑ ๓๗.๘๐ น้อยกว่า 
ศ๓๓๒๐๔ ขับร้องเพลงไทย ๓ นางภิญญาพัชญ์ เดชเดชาโชติ ม.๖ ๘ ๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๕ ๐ ๐ ๓ ๓๗.๕ น้อยกว่า 
ศ๓๓๒๐๕ จิตรกรรมสีน้ำ นายชิตพล  เครือแก้ว ม.๖ ๒๐ ๒ ๓ ๘ ๐ ๐ ๑ ๖ ๐ ๑๓ ๖๕ เท่ากับ 

รวม ๔๐๘ ๘๓ ๕๙ ๖๕ ๕๗ ๔๕ ๔๑ ๕๘ ๐ ๒๖๔ ๑,๐๐๗.๑๒  
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

 
สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ภาคเรียนที ่๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการเรียน  ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 
 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวนนักเรียน 
มีผลการเรียนระดับ 

๒.๕ ขึ้นไป 
(ตามค่าเป้าหมาย 

ท่ีกำหนด) 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผลการ
เรียนระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 
 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ศ๒๑๑๐๒ ศิลปะ ๒ นายปราโมทย์ ทองคำมาก ม.๑ ๑๙๗ ๑ ๑๑ ๗๙ ๘๐ ๒๔ ๐ ๐ ๑ ๑๗๑ ๘๖.๘๐ สูงกว่า 
ศ๒๒๑๐๒ ศิลปะ ๔ นางพิมพ์ผกา เฉลยชีพ ม.๒ ๒๒๐ ๖๖ ๓๕ ๔๕ ๕๔ ๑๙ ๐ ๑ ๑ ๒๐๐ ๙๐.๙๐ สูงกว่า 
ศ๒๓๑๐๒ ศิลปะ ๖ นายชิตพล  เครือแก้ว ม.๓ ๒๑๓ ๑๐๑ ๑๔ ๕ ๗๓ ๑๒ ๑ ๐ ๕ ๑๙๓ ๙๐.๖๑ สูงกว่า 
ศ๓๑๑๐๒ ศิลปะ ๒ นายชิตพล  เครือแก้ว ม.๔ ๑๙๓ ๘๐ ๒๐ ๓๒ ๒๙ ๕ ๐ ๑๗ ๐ ๑๖๑ ๘๓.๔๑ สูงกว่า 
ศ๓๒๑๐๒ ศิลปะ ๔ นางพิมพ์ผกา เฉลยชีพ ม.๕ ๑๒๙ ๕๖ ๑๖ ๑๘ ๑๘ ๑๒ ๙ ๐ ๐ ๑๐๘ ๘๓.๗๒ สูงกว่า 
ศ๓๓๑๐๒ศิลปะ ๖ นายปราโมทย์ ทองคำมาก ม.๖ ๑๓๒ ๒ ๓๘ ๕๓ ๐ ๓๖ ๐ ๐ ๑ ๙๓ ๗๐.๔๕ สูงกว่า 

รวม ๑๐๘๔ ๓๐๖ ๑๓๔ ๒๓๒ ๒๕๔ ๑๐๘ ๑๐ ๑๘ ๘ ๙๒๖ ๕๐๕.๘๙  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

103 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

 
สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ภาคเรียนที ่๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการเรียน  ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป  

 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 
 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา ชื่อครูผู้สอน ช้ัน จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
 

  

จำนวนนักเรียนมี
ผลการเรียนระดับ 

๒.๕ ขึ้นไป 
(ตามค่าเป้าหมาย 

ท่ีกำหนด) 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผลการ
เรียนระดับ ๖๕ 

 ขึ้นไป 
 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

(สูงกว่า/เท่ากับ/ 
น้อยกว่า) 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ศ๒๑๒๐๕ ดนตรีไทย ๒ นางภิญญาพัชญ์ เดชเดชาโชติ ม.๑ ๒๑ ๑๒ ๐ ๙ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๒๑ ๑๐๐ สูงกว่า 
ศ๒๒๒๐๕ ดนตรีไทย ๔ นางภิญญาพัชญ์ เดชเดชาโชติ ม.๒ ๒๖ ๑๓ ๒ ๑๑ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๒๖ ๑๐๐ สูงกว่า 
ศ๒๓๒๐๓ ดนตรีไทย ๖ นางภิญญาพัชญ์ เดชเดชาโชติ ม.๓ ๑๗ ๑๐ ๒ ๕ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑๗ ๑๐๐ สูงกว่า 
ศ๓๑๒๐๒ ดนตรีไทย ๒ นางภิญญาพัชญ์ เดชเดชาโชติ ม.๔ ๑๑๒ ๓๙ ๑๓ ๑๓ ๑๗ ๒๕ ๐ ๐ ๐ ๘๒ ๗๓.๒๑ สูงกว่า 
ศ๓๓๒๐๓ ประวัติศาสตร์ศิลปะ นางภิญญาพัชญ์ เดชเดชาโชติ ม.๖ ๘๑ ๔๑ ๑๓ ๑๗ ๑๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๘๑ ๑๐๐ สูงกว่า 

รวม ๒๕๗ ๑๑๕ ๓๐ ๕๕ ๒๗ ๒๕ ๐ ๐ ๐ ๒๒๗ ๔๗๓.๒๑  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

104 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาพื้นฐานเปรียบเทียบค่าเป้าหมายยอ้นหลัง ๓ ป ี

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับ 

ค่าเป้าหมาย 
 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับ 
ค่าเป้าหมาย 

 
ผู้เรียนร้อยละ ๖๕  
มีผลการเรียนระดับ 
๒.๕ ขึ้นไป 
 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ 
๗๙.๙๓มีผลการ
เรียนระดับ ๒.๕ 
ขึ้นไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้อยละ 
๖ ๕  ม ี ผ ล ก า ร
เรียนระดับ ๒.๕ 
ขึ้นไป 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ 
๗๑.๔๖ มีผลการ
เรียนระดับ ๒.๕ 
ขึ้นไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 
 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๕  
มีผลการเรียนระดับ 
๒.๕ ขึ้นไป 
 

ผู้เรียนร้อยละ ๗๑ 
ม ี ผลการ เ ร ี ย น
ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

 
กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนด 

โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 
กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

 
วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ภาพประกอบ/ 

QR code โครงการ/กิจกรรม 
๑. เพื ่อให้ผ ู ้ เรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเร ียนกล ุ ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะดีข้ึน 
๒. เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อ
การเรียนวิชาศิลปะ ดนตรี และ
นาฏศิลป์ 
๓. เพื ่อให้ผ ู ้ เร ียนได้มีส ื ่อที ่ใช้
ประกอบการเรียนรู้ 

ขั้นวางแผน  
๑. ประชุมครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
เพ่ือปรึกษาหารือ เก่ียวกับกิจกรรมต่าง ๆ ที่
กลุ่มสาระฯ เพ่ือเป็นการพัฒนาและยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 
๒. ให้ครูที่รับผิดชอบกิจกรรมเขียนกิจกรรม
ต ่าง  ๆ ท ี ่ จะดำเน ินการประมาณการ
ค่าใช ้จ ่ายของแต่ละกิจกรรมที ่จะดำเนิน
กิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ 
๓. ผู้รับผิดชอบกิจกรรมขออนุมัติ ดำเนินงาน
ตามโครงการโดยการเสนอ โครงการต่อฝ่าย
บริหารและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๑. จัดหาสื่อเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในวิชา
ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 
๒. นักเร ียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนในวิชา 
ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ดีข้ึน 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
(ใส่ชื่อโครงการ/

กิจกรรม)  

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมินเมื่อเทียบ

ค่าเป้าหมาย 
(ต่ำกว่า/เทา่กับ/สูงกว่า) 

แนวทางการพฒันา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอา้งอิง 

มีผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เร ียนตามหล ักส ูตร
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ ๖๕          
ม ีผลการเร ียนระดับ 
๒.๕ ข้ึนไป 

โ ค ร ง การพ ัฒนาการ
พัฒนาการจัดการเร ียน
การสอนกลุ ่มสาระการ
เร ียนร ู ้การงานอาชีพ 
รห ัสก ิ จกรรม ๑๑ .๙
ยกระด ั บผลส ั มฤท ธ์ิ
ทางการเรียนกลุ ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๕.๙๘           
ม ีผลการเร ียนระ ดับ 
๒.๕ ข้ึนไป  

สูงกว่า เผยแพร่บทเรียนหรือสื่อการสอน
ลงในเว ็บไซต ์  หร ือกล ุ ่มการ
สนทนาออนไลน์ เพื่อให้นักเรียน
ได้เข ้าไปส ืบค ้นได ้ตลอดเวลา 
ตามท่ีต้องการ 

ร ู ป เ ล ่ ม ก ิ จ ก ร ร ม ย ก ร ะ ดับ
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการเรียนระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

 
รหัสวิชา/ชื่อวิชา 

 
 
 

 

ชื่อครูผู้สอน 
 
 
 
 

ช้ัน 
 
 
 

จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวนนักเรียนมี
ผลการเรียน

ระดับ๒.๕ ขึ้นไป 
(ตามค่าเป้าหมาย

ท่ีกำหนด) 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผลการ
เรียนระดับ๒.๕ 

ขึ้นไป 
 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ง๒๑๑๐๑ การงานอาชีพ ๑ นางจันทิมา ปกป้อง ม.๑ ๑๙๙ ๔๐ ๒๑ ๓๘ ๔๓ ๕๗ - - - ๑๔๒ ๗๑.๓๖ สูงกว่า 
ง๒๒๑๐๑ การงานอาชีพ ๓ นางสาวธนาภรณ์ ทองเสริม ม.๒ ๒๒๒ ๙๓ ๘๒ ๔๔ ๓ - - - - ๒๒๒ ๑๐๐ สูงกว่า 
ง๒๓๑๐๑ การงานอาชีพ ๕ นางสาวจารุวรรณ ไม้เท่ียง ม.๓ ๒๑๒ ๔๗ ๑๙ ๖๐ ๑๒ ๒๐ ๑ ๕๓ - ๑๓๘ ๖๕.๑ สูงกว่า 
ง๓๑๑๐๑ การงานอาชีพ ๑ นางสาวจารุวรรณ ไม้เท่ียง ม.๔ ๑๙๕ ๘๓ ๔ ๒๖ ๓๒ - ๔ ๔๖ - ๑๔๕ ๗๔.๓๖ สูงกว่า 
ง๓๒๑๐๑ การงานอาชีพ ๓ นางสาวนิตยา แก้วคงวงษ์ ม.๕ ๑๓๑ ๓๖ ๑๓ ๑๐ ๑๗ ๓๓ ๒๒ - - ๗๖ ๕๘.๐๑ น้อยกว่า 
ง๓๓๑๐๑ การงานอาชีพ ๕ นางสาวธนาภรณ์ ทองเสริม ม.๖ ๑๓๓ ๙๖ ๕ ๑ - - ๓๑ - - ๑๐๒ ๗๖.๗๐ สูงกว่า 

รวม ๑,๐๙๒ ๓๙๕ ๑๔๔ ๑๗๙ ๑๐๗ ๑๑๐ ๕๘ ๙๙ - ๗๘๕ ๗๑.๘๗ สูงกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการเรียนระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 
 รายวิชาพื้นฐาน             รายวิชาเพิ่มเติม 

 
รหัสวิชา/ชื่อวิชา 

 
 

 

ชื่อครูผู้สอน 
 

 

ช้ัน 
 

จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวนนักเรียนมี
ผลการเรียนระดับ

๒.๕ ขึ้นไป 
(ตามค่าเป้าหมาย

ที่กำหนด) 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ
๒.๕ ขึ้นไป 

 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

(สูงกว่า/เท่ากับ/ 
น้อยกว่า) ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ง๒๑๒๐๑ จักสาน ๑ นางสาวสิดี เปี่ยมศิริมงคล ม.๑ ๑๙๙ ๑๔ ๖ ๖ ๑๔ ๔๘ ๕๓ ๕๘ - ๔๐ ๒๐.๑๐ น้อยกว่า 
ง๒๑๒๐๓ การเกษตรพืชไร้ดิน นางสาวธนาภรณ์ ทองเสริม ม.๑ ๑๖ ๑๑ ๕ - - - - - - ๑๖ ๑๐๐ สูงกว่า 
ง๒๑๒๐๔ ทักษะการใช้ชีวิต นางสาวจินตนา ปิติมล ม.๑ ๑๗ - ๒ ๔ ๑๐ ๑ - - - ๑๖ ๙๔.๑๒ สูงกว่า 
ง๒๒๒๐๑ งานใบตองดอกไม้สด นางจันทิมา ปกป้อง ม.๒ ๒๒๒ ๒๐ ๓๑ ๓๗ ๖๓ ๖๘ ๓ - - ๑๕๑ ๖๘.๐๒ สูงกว่า 
ง๒๒๒๐๓ การจัดตกแต่งสวนถาด นางสาวธนาภรณ์ ทองเสริม ม.๒ ๒๔ ๑๓ ๑๐ ๑ - - - - - ๒๔ ๑๐๐ สูงกว่า 
ง๒๒๒๐๔ ทักษะการใช้ชีวิต นางสาวจินตนา ปิติมล ม.๒ ๒๕ - - ๓ ๑๘ ๔ - - - ๒๑ ๘๔ สูงกว่า 
ง๒๓๒๐๑ แกะสลัก ๑ นางสาวนิตยา แก้วคงวษ์ ม.๓ ๑๔๑ ๒๘ ๑๘ ๒๐ ๕๔ ๒๑ - - - ๑๒๐ ๘๕.๑๑ สูงกว่า 
ง๒๓๒๐๔ ทักษะการใช้ชีวิต ๓ นางสาวจินตนา ปิติมล ม.๓ ๑๙ - ๒ ๔ ๑๓ - - - - ๑๙ ๑๐๐ สูงกว่า 
ง๓๐๒๒๖ งานประดิษฐ์วัสดุเหลือใช้ นางสาวสิดี เปี่ยมศิริมงคล ม.๔ ๑๑๔ ๑๓ ๓ ๙ ๑๑ ๔๓ ๒๕ ๑๐ - ๓๖ ๓๑.๕๘ น้อยกว่า 
ง๓๑๒๐๑ ธุรกิจขนมไทย นางสาวจารุวรรณ ไม้เที่ยง ม.๔ ๑๙ ๗ - - ๗ - - ๕ - ๑๔ ๗๓.๖๘ สูงกว่า 
ง๓๑๒๐๒ แกะสลัก นางสาวนิตยา แก้วคงวงษ์ ม.๔ ๑๖ ๖ ๑ ๙ - - - - - ๑๖ ๑๐๐ สูงกว่า 
ง๓๑๒๐๓ ทักษะการใช้ชีวิต ๔ นางสาวจินตนา ปิติมล ม.๔ ๑๕ - ๑๒ ๓ - - - - - ๑๕ ๑๐๐ สูงกว่า 
ง๓๐๒๓๐ ขนมอบ นางสาวนิตยา แก้วคงวงษ์ ม.๕ ๖๓ ๗ ๔ ๗ ๔ ๒๐ ๒๑ - - ๒๒ ๓๔.๙๒ น้อยกว่า 
ง๓๒๒๐๑ การบริการอาหารเพื่องานธุรกิจ นางจันทิมา ปกป้อง ม.๕ ๑๕ ๑๔ - - - ๑ - - - ๑๔ ๙๓.๓๓ สูงกว่า 
ง๓๐๒๒๗ การผูกผ้า และการจีบผ้า นางสาวธนาภรณ์ ทองเสริม ม.๕ ๖๓ ๓๓ ๒๗ ๓ - - - - - ๖๓ ๑๐๐ สูงกว่า 
ง๓๒๒๐๒ ทักษะการใช้ชีวิต ๕ นางสาวจินตนา ปิติมล ม.๕ ๑๕ - ๑๑ ๔ - - - - - ๑๕ ๑๐๐ สูงกว่า 
ง๓๐๒๙๑ ช่างเขียนแบบ ๑ นางสาวสิดี เปี่ยมศิริมงคล ม.๖ ๘๒ ๓๓ ๒ - ๔ ๘ ๑๙ ๑๖ - ๓๙ ๔๗.๕๖ น้อยกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

รหัสวิชา/ชื่อวิชา 
 
 

 

ชื่อครูผู้สอน 
 

 

ช้ัน 
 

จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวนนักเรียนมี
ผลการเรียนระดับ

๒.๕ ขึ้นไป 
(ตามค่าเป้าหมาย

ที่กำหนด) 

ร้อยละจำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ
๒.๕ ขึ้นไป 

 

เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

(สูงกว่า/เท่ากับ/ 
น้อยกว่า) ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ง๓๓๒๐๑ การออกแบบบรรจุภัณฑ์ทางคหกรรมศาสตร์ นางสาวจารุวรรณ ไม้เท่ียง ม.๖ ๑๓ ๕ ๑ - - - - ๗ - ๖ ๔๖.๑๕ น้อยกว่า 
ง๓๐๒๒๓ การผลิตเครื่องด่ืม นางสาวจารุวรรณ ไม้เท่ียง ม.๖ ๘๒ ๒๑ ๓ ๑๖ ๓ - - ๓๙ - ๔๓ ๕๒.๔๔ น้อยกว่า 
ง๓๓๒๐๓ การโรงแรมเบื้องต้น นายศรศิริ สุขสอาด ม.๖ ๑๕ ๑๕ - - - - - - - ๑๕ ๑๐๐ สูงกว่า 
ง๓๓๒๐๒ การพัฒนาบุคลิกภาพเพ่ือการเข้าสังคม นางสาวธนาภรณ์ ทองเสริม ม.๖ ๑๗ ๑๗ - - - - - - - ๑๗ ๑๐๐ สูงกว่า 

รวม ๑,๑๙๒ ๒๕๗ ๑๓๘ ๑๒๖ ๒๐๑ ๒๑๔ ๑๒๑ ๑๓๕ - ๗๒๒ ๖๐.๕๗ น้อยกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาพื้นฐานเปรียบเทียบค่าเป้าหมายยอ้นหลัง ๓ ป ี
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

 
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับ 
ค่าเป้าหมาย 

 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับ 
ค่าเป้าหมาย 

 
ผู้เรียนร้อยละ ๖๕  
มีผลการเรียนระดับ 
๒.๐ ขึ้นไป 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ 
๘๔ .๗๐มีผลการ
เร ียนระดับ ๒ .๐ 
ขึ้นไป 

สูงกว่า ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้อยละ 
๖ ๕  ม ี ผ ล ก า ร
เรียนระดับ ๒.๐ 
ขึ้นไป 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ 
๘๙.๑๔ มีผลการ
เรียนระดับ ๒.๐ 
ขึ้นไป 

สูงกว่า ผู้เรียนร้อยละ ๖๕  
มีผลการเรียนระดับ 
๒.๕ ขึ้นไป 
 

ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ 
๖๕ .๙๘มีผลการ
เร ียนระดับ ๒.๕ 
ขึ้นไป 

สูงกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนด 
โครงการ/กิจกรรม ที่ ๑๑.๙ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

 
 

 

วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

ภาพประกอบ/ 
QR code โครงการ/กิจกรรม 

๑. เพื่อส่งเสริมการใช้เอกสาร
และสื่อสิ่งพิมพ์ในการจัดการ
เรียนรู้ ทำให้นักเรียนเกิดเจต
คติท่ีดีต่อการเรียนรู้วิชาการ
งานอาชีพ 
๒. เพื่อยกระดับคุณภาพการ
เรียนรู้วิชาการงานอาชพีให้ได้
มาตรฐานการศึกษาตามท่ี
โรงเรียนได้วางเป้าหมายไว้ 
 

ขั้นวางแผน  
 -  ประชุมปรึกษาหารือกับกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

ขั้นดำเนินการ 

 -  ดำเนินการจัดทำเอกสารการเรียนให้
สอดคล้องกับความสามารถของผู้เรียน 

ขั้นตรวจสอบ 

 -  ตรวจสอบผลจากการจัดกิจกรรม
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนว่าได้ผลดีมากน้อยเพียงใด 

ขั้นรายงาน 

 -  สรุปผลการจัดกิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 

๑. นักเรียนเกิดเจตคติท่ีดีต่อการ
เรียนรู้ วิชาการงานอาชีพ 
๒. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในรายวิชาการงานอาชีพสูง
กว่าค่าเป้าหมายตามท่ีโรงเรียน
ได้วางเป้าหมายไว้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รายงานกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนด 
รายวิชา การงานอาชีพ ๑ รหัสวิชา  ง๓๑๑๐๑ ชั้น ม.๔ เร่ือง การดูแลบ้าน ครูผู้สอน นางสาวจารุวรรณ ไม้เที่ยง 

 
มาตรฐานการเรียนรู้/

ตัวชี้วัด 
กระบวนการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ 
ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ภาพประกอบ/ 

QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 
ง ๑.๑ ม. ๔–๖/๑ 
ง ๑.๑ ม. ๔–๖/๓ 
ง ๑.๑ ม. ๔–๖/๕ 
ง ๑.๑ ม. ๔–๖/๖ 
ง ๑.๑ ม. ๔–๖/๗ 
 

๑ . ม ีการถามคำถามกระต ุ ้นความคิด 
๒ . จัดการเร ียนร ู ้ โดยการบรรยายของ
ครูผู ้สอนโดยใช้สื ่อการสอนเป็นหนังสือ
เรียน และส่ือการสอนท่ีครูสร้างขึ้น 

๑. นักเรียนร้อยละ ๗๐ ได้รับความรู้
จากส่ือการสอนท่ีครูสร้างขึ้น 
๒ . นักเร ียนมีผลสัมฤทธิ ์ท ี ่ส ู งขึ้น 
หลังจากใช้ส่ือการสอนท่ีครูสร้างขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี ๕ เรื่องการดูแลบ้าน 
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รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
(โครงการ/กิจกรรม) 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมินเม่ือเทียบ

ค่าเป้าหมาย 
(ต่ำกว่า/เท่ากับ/สูงกว่า) 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน/เอกสารอ้างอิง 

ความสามารถ
ในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 
 
 
 
 
 

ผู ้ เร ียนร ้อยละ ๖๐             
มีผลการเรียนระดับ 
๒ ขึ้นไป 
 
 

ยกระด ั บผลส ัมฤทธิ์
ทางการเรียน กลุ่มสาระ
ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ ภ า ษ า 
ต่างประเทศ 
 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๙ 
ม ี ผลการ เ ร ี ย น
ระดับ ๒ ขึ้นไป 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา
ทักษะภาษาต่างประเทศ
และกิจกรรมสอนซ่อม
เสริมเพื ่อพัฒนาทักษะ
การอ่านการเขียนอย่าง
ต่อเนื่อง 

- ผลการคัดกรอความสามารถใน
การอ ่าน การเข ียน และการ
ส่ือสารภาษาต่างประเทศ 
- ก ิจกรรม Quiz Contest กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
- แผนการ จัดการเร ี ยนร ู ้ ราย              
ว ิชาภาษาอ ังกฤษ ๑ รห ัสว ิชา                   
อ๒๑๑๐๑ ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๑      
เรื ่อง food and drink ครูผู ้สอน 
นางสาวนภัทร วงษ์สาหร่าย   
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ มีผลการเรียน ระดับ ๒ ขึ้นไป 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

 
รหัสวิชา/ช่ือวิชา ชื่อครูผู้สอน ชั้น จำนวน

นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
 
 
 
 

จำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ
๖๐ ขึ้นไป 
(ตามค่า

เป้าหมายที่
กำหนด) 

ร้อยละ
จำนวน

นักเรียนมี
ผลการ

เรียนระดับ
๖๐ ขึ้นไป 

 

เทียบกับ
ค่า

เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

อ๒๑๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๑ นางสาวนภัทร วงษ์สาหร่าย ม.๑ ๑๙๙ ๑๘ ๓๑ ๒๒ ๔๐ ๕๑ ๓๗ ๐ ๐ ๑๖๒ ๘๑.๔๐ มากกว่า 
อ๒๒๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๓ นางสาวสุวพร พินธุพันธ ์ ม.๒ ๒๒๒ ๑๓ ๖ ๙ ๖ ๑๒ ๓๑ ๑๔๕ ๐ ๔๖ ๒๐.๗๒ น้อยกว่า 
อ๒๓๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๕ นายเทอดพงษ์ เสียงหวาน ม.๓ ๒๑๒ ๔๖ ๙ ๑๘ ๒๓ ๓๗ ๗๙ ๐ ๐ ๑๓๓ ๖๒.๗๓ มากกว่า 
อ๓๑๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๑ นางสมพิศ แดงประยูร ม.๔ ๑๙๕ ๗๘ ๑๐ ๑๐ ๑๕ ๑๘ ๑๖ ๔๘ ๐ ๑๓๑ ๖๗.๑๗ มากกว่า 
อ๓๒๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๓ นางสาวอิสราภรณ์ อินเอก ม.๕ ๑๓๑ ๓๓ ๓๙ ๒๗ ๑๓ ๔ ๒ ๑๓ ๑ ๑๑๖ ๘๘.๕๔ มากกว่า 
อ๓๓๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๕ นาวสาวบุษกร แสงพงษ์ ม.๖ ๑๓๓ ๕๖ ๙ ๒ ๑๔ ๑๘ ๓๔ ๐ ๐ ๙๙ ๗๔.๔๓ มากกว่า 

รวม ๑,๐๙๒ ๒๔๔ ๑๐๔ ๘๘ ๑๑๑ ๑๔๐ ๒๐๐ ๒๐๖ ๐ ๖๘๗ ๖๒.๙๑ มากกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ มีผลการเรียน ระดับ ๒ ขึ้นไป 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

 
รหัสวิชา/ช่ือวิชา ชื่อครูผู้สอน ชั้น จำนวน

นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
 
 
 
 

จำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ
๖๐ ขึ้นไป 
(ตามค่า

เป้าหมายที่
กำหนด) 

ร้อยละ
จำนวน

นักเรียนมี
ผลการ

เรียนระดับ
๖๐ ขึ้นไป 

 

เทียบกับ
ค่า

เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

อ๒๑๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๒ นางสาวนภัทร วงษ์สาหร่าย ม.๑ ๑๙๗ ๔๒ ๒๐ ๓๓ ๔๑ ๔๐ ๒๐ ๐ ๑ ๑๗๖ ๘๙.๓๔ มากกว่า 
อ๒๒๑๐๒ ภาษาอังกฤษ ๔ นางสาวสุวพร พินธุพันธ ์ ม.๒ ๒๒๐ ๒๑ ๘ ๒๐ ๑๘ ๒๑ ๑๖ ๕๗ ๕๙ ๘๘ ๔๐ น้อยกว่า 
อ๒๓๑๐๒ ภาษาอังกฤษ ๖ นายเทอดพงษ์ เสียงหวาน ม.๓ ๒๑๓ ๗๓ ๕๓ ๔๑ ๒๕ ๑๓ ๘ ๐ ๐ ๒๐๕ ๙๖.๒๔ มากกว่า 
อ๓๑๑๐๒ ภาษาอังกฤษ ๒ นางสมพิศ แดงประยูร ม.๔ ๑๙๓ ๖๖ ๒๔ ๒๒ ๑๗ ๑๙ ๑๖ ๒๙ ๐ ๑๔๘ ๗๖.๖๘ มากกว่า 
อ๓๒๑๐๒ ภาษาอังกฤษ ๔ นางสาวอิสราภรณ์ อินเอก ม.๕ ๑๒๙ ๒๙ ๓๔ ๓๕ ๑๐ ๑๐ ๕ ๖ ๐ ๑๑๘ ๙๗.๔๗ มากกว่า 
อ๓๓๑๐๒ ภาษาอังกฤษ ๖ นาวสาวบุษกร แสงพงษ์ ม.๖ ๑๓๒ ๒๐ ๑๓ ๒๖ ๑๙ ๒๐ ๒๖ ๕ ๓ ๙๘ ๗๔.๒๔ มากกว่า 

รวม ๑,๐๘๔ ๒๕๑ ๑๕๒ ๑๗๗ ๑๓๐ ๑๒๓ ๙๑ ๙๗ ๖๓ ๘๓๓ ๗๖.๘๖ มากกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ มีผลการเรียน ระดับ ๒ ขึ้นไป 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

 
รหัสวิชา/ช่ือวิชา ชื่อครูผู้สอน ชั้น จำนวน

นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
 
 
 
 

จำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ
๖๐ ขึ้นไป 
(ตามค่า

เป้าหมายที่
กำหนด) 

ร้อยละ
จำนวน

นักเรียนมี
ผลการ

เรียนระดับ
๖๐ ขึ้นไป 

 

เทียบกับ
ค่า

เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

อ๒๑๒๐๑ ภาษาอังกฤษเสริมทักษะ ๑ นางสาวสกุลดี ทัดจันทร์ ม.๑ ๗๙ ๙ ๒ ๑๗ ๕๑ ๐ ๐ ๐ ๐ ๗๙ ๑๐๐ มากกว่า 
อ๒๒๒๐๑ ภาษาอังกฤษเสริมทักษะ ๓ นางสาวสุวพร พินธุพันธ์ ม.๒ ๒๕ ๓ ๐ ๑ ๑ ๑ ๕ ๔ ๐ ๖ ๒๔ น้อยกว่า 
อ๒๓๒๐๑ ภาษาอังกฤษเสริมทักษะ ๕ นายเทอดพงษ์ เสียงหวาน ม.๓ ๗๑ ๒ ๕ ๑ ๒๕ ๑๒ ๒๖ ๐ ๐ ๔๕ ๖๔.๒๘ มากกว่า 

อ๓๑๒๐๑ ภาษาอังกฤษเสริมทักษะ ๑ 
อ๓๑๒๐๒ ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน ๑ 

นางสมพิศ แดงประยูร 
นางสาวอิสราภรณ์ อินเอก ม.๔ ๘๑ 

๑๑๔ 
๓๖ 
๑๖ 

๒๖ 
๑๔ 

๑๙ 
๔๙ 

๐ 
๒๔ 

๐ 
๑๑ 

๐ 
๐ 

๐ 
๐ 

๐ 
๐ 

๘๑ 
๑๑๔ 

๑๐๐ 
๑๐๐ 

มากกว่า 

อ๓๒๒๐๑ ภาษาอังกฤษเสริมทักษะ ๓ 
อ๓๒๒๐๒ ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน ๓ 

นางสมพิศ แดงประยูร 
นางสาวสกุลดี ทัดจันทร์ ม.๕ ๖๘ 

๖๓ 
๓๓ 
๑๖ 

๔ 
๓ 

๔ 
๔ 

๖ 
๔ 

๙ 
๑๐ 

๐ 
๗ 

๑๒ 
๑๙ 

๐ 
๐ 

๕๖ 
๓๗ 

๘๒.๓๕ 
๔๙.๒๐ 

มากกว่า 
น้อยกว่า 

อ๓๓๒๐๑ ภาษาอังกฤษเสริมทักษะ ๕ 
อ๓๓๒๐๒ ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน ๕ 

นาวสาวบุษกร แสงพงษ์ 
นายเทอดพงษ์  เสียงหวาน ม.๖ ๕๑ 

๘๒ 
๓๗ 
๓๕ 

๑ 
๒ 

๑ 
๔ 

๑ 
๖ 

๑๐ 
๖ 

๑ 
๒๙ 

๐ 
๐ 

๐ 
๐ 

๕๐ 
๕๓ 

๙๘.๐๓ 
๖๔.๖๓ 

มากกว่า 

รวม ๖๓๔ ๑๘๗ ๕๗ ๙๕ ๑๑๘ ๕๙ ๖๘ ๔๕ ๐ ๕๒๑ ๘๒.๑๗ มากกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ มีผลการเรียน ระดับ ๒ ขึ้นไป 
 รายวิชาพื้นฐาน    รายวิชาเพิ่มเติม 

 
รหัสวิชา/ช่ือวิชา ชื่อครูผู้สอน ชั้น จำนวน

นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
 
 
 
 

จำนวน
นักเรียนมีผล

การเรียนระดับ
๖๐ ขึ้นไป 
(ตามค่า

เป้าหมายที่
กำหนด) 

ร้อยละ
จำนวน

นักเรียนมี
ผลการ

เรียนระดับ
๖๐ ขึ้นไป 

 

เทียบกับ
ค่า

เป้าหมาย 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 

น้อยกว่า) ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 
อ๒๑๒๐๒ ภาษาอังกฤษเสริมทักษะ ๒ นางสาวสกุลดี ทัดจันทร์ ม.๑ ๗๙ ๑ ๑๖ ๑๑ ๔๙ ๑ ๐ ๑ ๐ ๗๘ ๙๘.๗๓ มากกว่า 
อ๒๒๒๐๒ ภาษาอังกฤษเสริมทักษะ ๔ นางสาวสุวพร พินธุพันธ์ ม.๒ ๓๔ ๘ ๐ ๒ ๔ ๒ ๔ ๑๔ ๐ ๑๖ ๔๗.๐๕ น้อยกว่า 
อ๒๓๒๐๒ ภาษาอังกฤษเสริมทักษะ ๖ นายเทอดพงษ์ เสียงหวาน ม.๓ ๗๒ ๑ ๑ ๒ ๕ ๑๙ ๔๑ ๑ ๐ ๒๘ ๓๘.๘๘ น้อยกว่า 
อ๓๑๒๐๔ ภาษาอังกฤษเสริมทักษะ ๒ 
อ๓๑๒๐๕ ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน ๒ 

นางสมพิศ แดงประยูร 
นางสาวอิสราภรณ์ อินเอก 

ม.๔ ๘๑ 
๑๑๒ 

๘ 
๕ 

๔๙ 
๑๐ 

๒๔ 
๔๘ 

๐ 
๒๕ 

๐ 
๑๖ 

๐ 
๕ 

๐ 
๓ 

๐ 
๐ 

๘๑ 
๑๐๔ 

๑๐๐ 
๙๒.๘๕ 

มากกว่า 
มากกว่า 

อ๓๒๒๐๔ ภาษาอังกฤษเสริมทักษะ ๔ 
อ๓๒๒๐๕ ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน ๔ 

นางสมพิศ แดงประยูร 
นางสาวสกุลดี ทัดจันทร์ 

ม.๕ 
๖๗ 
๖๒ 

๒๙ 
๒๐ 

๘ 
๑ 

๑๐ 
๖ 

๔ 
๔ 

๗ 
๑๐ 

๔ 
๕ 

๕ 
๑๖ 

๐ 
๐ 

๕๘ 
๔๑ 

๘๖.๕๖ 
๖๖.๑๒ 

มากกว่า 
มากกว่า 

อ๓๓๒๐๔ ภาษาอังกฤษเสริมทักษะ ๖ 
อ๓๓๒๐๕ ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน ๖ 

นาวสาวบุษกร แสงพงษ์ 
นายเทอดพงษ์  เสียงหวาน 

ม.๖ 
๕๑ 
๘๑ 

๒๖ 
๑๗ 

๑๐ 
๑๕ 

๑๐ 
๑๘ 

๑ 
๑๗ 

๑ 
๑๐ 

๐ 
๔ 

๐ 
๐ 

๐ 
๐ 

๔๘ 
๗๗ 

๙๔.๑๑ 
๙๕.๐๖ 

มากกว่า 
มากกว่า 

รวม ๖๓๙ ๑๑๕ ๑๑๐ ๑๓๑ ๑๐๙ ๖๖ ๖๓ ๔๐ ๑ ๕๓๑ ๘๓.๐๙ มากกว่า 
 
 
 
 
 



 
 

118 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาพื้นฐานเปรียบเทียบค่าเป้าหมายยอ้นหลัง ๓ ป ี

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 

ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับ 

ค่าเป้าหมาย 
 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับค่า
เป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน เทียบกับ 
ค่าเป้าหมาย 

 
ผู้เรียนร้อยละ ๖๐  
ม ี ผลก าร เ ร ี ย น
ระดับ ๒ ขึ้นไป 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๓ 
มีผลการเรียนระดับ 
๒ ขึ้นไป 

มากกว่า ผู้เรียนร้อยละ ๖๐  
ม ี ผลก าร เ ร ี ย น
ระดับ ๒ ขึ้นไป 

ผู้เรียนร้อยละ ๗๖ 
ม ี ผ ล ก า ร เ ร ี ย น
ระดับ ๒ ขึ้นไป 

มากกว่า ผู้เรียนร้อยละ ๖๐  
ม ี ผลก าร เ ร ี ย น
ระดับ ๒ ขึ้นไป 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๙ 
มีผลการเรียนระดับ 
๒ ขึ้นไป 

มากกว่า 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กระบวนการพัฒนาผู้ เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนด 
โครงการ/กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 
 
 
 
 

 

วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ภาพประกอบ/ 

QR code โครงการ/กิจกรรม 
๒.๑ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู ้ภาษาต่างประเทศมี
ค่าเฉล่ียสูงกว่าร้อยละ ๖๐ 
๒.๒ เพื่อยกระดับผลการทดสอบทางการ
ศึกษระดับชาติขั ้นพ ื ้นฐาน (O-NET) ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ให้มีคะแนนเฉล่ียสูงขึ้น 
๒.๓ เพ ื ่อยกระด ับผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื ้นฐาน (O-NET) 
ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ ๖ ให้มีคะแนนเฉล่ีย
สูงขึ้น 
๒.๔ นักเรียนมีเจตคติต่อวิชาภาษาอังกฤษ
ในระดับดีขึ้นไป 

ขั้นวางแผน (Plan) 
- ประชุมวางแผนการดำเนินการเขียน
โครงการ 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
- ดำเนินการสอนซ่อมเสริม ม.๑– ม.๖  
- ต ิดตามดำเน ินการลด ๐ ร มส. 
  ม.๑ – ม.๖ 
- ติวโอเน็ต ม.๓ และม.๖ ช่วงท้าย  
  คาบเรียน 
ขั้นตรวจสอบ (Check) 
- ประเมินผลการดำเนินการ 
ขั้นรายงาน (Action) 
- สรุปผลการดำเนินการ 

๙.๑ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ีย
กล ุ ่ มสาระการเร ียนร ู ้ภาษาต ่างประเทศ  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๑- ๖ ปี  ๒๕๖๕ สูงกว่า
เป้าหมายท่ีต้ังไว้ 
๙.๒ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปี ๒๕๖๕  
มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) สูงกว่าเป้าหมายท่ีต้ังไว้ 
๙.๓ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๖ปี ๒๕๖๕          
มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) สูงกว่าเป้าหมายท่ีต้ังไว้ 
 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเร ียน กลุ ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

120 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ ๑  รหัสวิชา อ๒๑๑๐๑  ชั้น มัธยมศึกษาปีที่ ๑  เร่ือง food and drink  ครูผู้สอน นางสาวนภัทร วงษ์สาหร่าย 
 

มาตรฐานการเรียนรู้/
ตัวชี้วัด 

กระบวนการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ 

ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ภาพประกอบ/ 

QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐาน  ต ๑.๑  
เข้าใจกระบวนการฟังและ
การอ ่าน สามารถต ีความ
เรื่องที่จะฟังและอ่านจากส่ือ
ประ เภทต ่ า ง  ๆ  และนำ
ค ว า ม ร ู ้ ม า ใ ช ้ อ ย ่ า ง มี
วิจารณญาณ 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
- นักเรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน
กิจกรรมขั้นเตรียมการอ่าน   
- นักเรียนพูดคุยเกี ่ยวกับอาหารและ
เครื่องด่ืม 
กิจกรรมขั้นระหว่างการอ่าน  
- นักเรียนแบ่งกลุ่มเล่นเกม 
กิจกรรมขั้นตรวจสอบความรู้ด้านการ
อ่านจับใจความ    
- นักเรียนและครูช่วยกันสรุปคำศัพท์ 
โครงสร้างประโยค และใจความสำคัญ
ของบทอ่านร่วมกัน 

๑. นักเรียน อ่านคำศัพท์ สำนวน 
โครงสร้างประโยคและข้อความ 
บทอ่าน แล้วสามารถจับใจความ
ได้ถูกต้อง 
 ๒. นักเรียนสื่อสารความหมาย 
นำเสนอ เชื ่อมโยงความรู้ต่าง ๆ 
ได้อย่างสร้างสรรค์ 
๓. นักเรียนมีความสนใจและมี
ความกระตือรือร้น รู้จักประยุกต์
ความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับ
จากบทเรียนมาใช้ในการดำเนิน
ชีว ิตประจำวันได้อย ่างถูกต้อง 
ภ า ย ใ ต ้ ก ร ะบ ว นกา รฝ ึ ก ฝน
เกี่ยวกับการสร้างความรับผิดชอบ
ในกิจกรรมการเรียนการสอน 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

การมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน   ครูผู้สอนวิชาแนะแนว 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

๑.๑.๘ มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
คำอธิบาย  ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ เจตคติที ่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อใน

ระดับช้ันท่ี สูงขึ้น การทำงานหรืองานอาชีพ 
วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สัมภาษณ์/สอบถาม ความต้องการในการศึกษาต่อของนักเรียน  

๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ท่ีสะท้อนผลสัมฤทธิ์
ของ การมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที ่ดีต่องานอาชีพ เช่น รายงานผล
การศึกษาต่อ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และ ๖  แฟ้มสะสมผลงานนักเรียน  

แหล่งข้อมูล   ๑. ผลการติดตามการศึกษาต่อและอาชีพของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และ ๖  
๒. แฟ้มสะสมผลงานนักเรียน  
๓. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน/กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อและอาชีพ  
๔. นักเรียน 

ประเด็นการตรวจสอบ  ๑. นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ พร้อมท่ีจะศึกษาต่อ ในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น  
๒. นักเรียนมีเจตคติท่ีดี พร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น การทำงานหรืองานอาชีพ 

คำช้ีแจง   ๑. ให้ผู้ประเมินศึกษารายการประเมิน พร้อมประเมินนักเรียนตามระดับคุณภาพ  
๒. บันทึกระดับคุณภาพนักเรียนรายบุคคลลงใน แบบบันทึกผลการประเมิน  
๓. สรุปผลการประเมินเป็นรายระดับช้ัน ลงในแบบสรุปผลการประเมินรายระดับช้ัน  

เกณฑ์ประเมิน   ระดับ ๕ หมายถึง ยอดเยี่ยม   
ระดับ ๔ หมายถึง ดีเลิศ  
ระดับ ๓ หมายถึง ดี    
ระดับ ๒ หมายถึง ปานกลาง  
ระดับ ๑ หมายถึง กำลังพัฒนา 

 



 
 

122 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

การมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

 
  

 

 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
(โครงการ/กิจกรรม) 

ผลการประเมิน  เปรียบเทียบ 
ผลการประเมินเม่ือ
เทียบค่าเปา้หมาย 
(ต่ำกว่า/เท่ากับ/สูง

กว่า) 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

ก า ร ม ี ค ว า ม รู้  
ท ั ก ษ ะ พ ื ้ น ฐ าน 
และเจตคติที ่ดีต่อ
งานอาชีพ 

ผ ู ้ เ ร ี ยนม ีผลการ
ป ร ะ เ ม ิ น ด ้ า น
ค ว าม ร ู ้  ท ั ก ษ ะ
พื ้นฐาน และเจต
คต ิ ท ี ่ ด ี ต ่ อ ง า น
อาชีพระดับดีมาก
ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป  

- โครงการตลาดนัดอาชีพ 
- กิจกรรม Group coaching  
การต้ังเป้าหมาย ในอนาคต 

ผ ู ้ เ ร ี ย น ร ้ อ ย ล ะ 
๘๗.๑๙ ม ีผลการ
ประเมินด้านความรู้ 
ทักษะพื้นฐาน และ
เจตคติที ่ดีต่องาน
อาชีพระดับดีมาก 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

-  จ ั ดก ิ จก ร รมส ่ ง เ สริ ม
สนับสนุนให้นักเรียนได้ฝึก
ปฏิบัต ิงานด้านอาช ีพใน
สถานที่จริง และได้เรียนรู้
ฝึกปฏิบัติจริง เช่น นักเรียน
ท ี ่ สนใจด ้ านการแพทย์  
สาธารณสุข จัดก ิจกรรม
ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ ฝ ึ ก ง า น ท่ี
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ประจำตำบล   

๑. แบบสรุปการมีความรู้ 
ทักษะพื้นฐาน และเจตคติ
ท่ีดีต่องานอาชีพ 
๒. ข้อมูลการศึกษาต่อของ 
น ักเร ียนระด ับช ั ้น ม.๓ 
และ ม.๖   
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ตารางแสดงผลการประเมินการมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ แยกตามระดับชั้น 
 

 

ระดับ
ชั้น 

กิจกรรมที่เข้าร่วม จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๕) ดี (๔) พอใช(้๓) ปรับปรุง (๒) ไม่ผ่านเกณฑ์ (๑) 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ม.๑ กิจกรรมมหกรรมตลาดอาชีพ ๑๙๙ ๑๘๔ ๙๒.๔๖ ๑๕ ๗.๕๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

ม.๒ กิจกรรมมหกรรมตลาดอาชีพ ๒๒๒ ๑๙๑ ๘๖.๐๓ ๓๑ ๑๓.๙๖ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

ม.๓ กิจกรรมมหกรรมตลาดอาชีพ ๒๑๓ ๑๘๔ ๘๖.๓๘ ๒๙ ๑๓.๖๑ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

ม.๔ กิจกรรมมหกรรมตลาดอาชีพ ๑๙๔ ๑๗๓ ๘๙.๑๗ ๒๑ ๑๐.๘๒ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

ม.๕ กิจกรรมมหกรรมตลาดอาชีพ ๑๓๑ ๑๑๐ ๘๓.๙๖ ๒๑ ๑๖.๐๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

ม.๖ กิจกรรมมหกรรมตลาดอาชีพ ๑๓๔ ๑๑๑ ๘๒.๘๓ ๒๓ ๑๗.๖๙ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

สรุปรวม ๑,๐๙๓ ๙๕๓ ๘๗.๑๙ ๑๔๐ ๑๒.๘๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

75
80
85
90
95

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

แผนภูมิกระบวนการพัฒนามีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

 กระบวนการพัฒนามีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ภาพประกอบ 
๑. เพื ่อแสดงผลงานและทักษะข้อมูล
ทางอาชีพ 
๒. เพ ื ่อให ้น ักเร ียนม ีข ้อม ูลในการ
ตัดสินใจศึกษาต่อ  และประกอบอาชีพ 
๓. เพ่ือให้นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกันใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
๔. เพื ่อให้นักเร ียนมีเจตคติที ่ด ี ต่อ
อาชีพ 
๕. เพื่อให้นักเรียนรู้จักการทำงานด้าน
อาชีพ  และทำงานเป็นทีมได้ 

ขั้นวางแผน (Plan) 
๑. ประชุมครูในกลุ่มงานเพ่ือปรึกษาหารือเกี่ยวกับการดำเนินงาน 
๒. ครูที่รับผิดชอบโครงการเขียนกิจกรรม และข้ันตอนในการดำเนินงานและ
ประมาณค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓. ผู้ร ับผิดชอบโครงการขออนุมัติดำเนินงานตามโครงการ โดยการเสนอ
โครงการต่อฝ่ายบริหาร  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
๔. ประชุมวางแผนการดำเนินกิจกรรม และประสานงานกับฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ และคณะวางแผนการดำเนินกิจกรรม ชี้แจงและ
มอบหมาย จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการดำเนินงาน/ให้คำปรึกษาในการ
ดำเนินงาน 
๖. ดำเนินกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ 
ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check ) 
๗. ผู้รับผิดชอบในแต่ละกิจกรรมประเมินผลการดำเนินกิจกรรม และจัดทำ
รายงานผลการดำเนินกิจกรรม แต่ละกิจกรรมเพ่ือเสนอฝ่ายบริหาร 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข พัฒนา (Act) 
๘. นำข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นจากการดำเนินงานมาพัฒนาให้ดีข้ึน 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ มีข้อมูลในประกอบอาชีพ
และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีทักษะ ข้อมูลทางอาชีพ มีข้อมูลในการ
ตัดสินใจในการเลือกอาชีพ และมีเจตคติที่ดรต่อ
อาชีพ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



125 
 

 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน   ๑. กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน ๒. ครูที่ปรึกษา 
แบบประเมินน้ีสอดคล้องกับ  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา  ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

๑.๒.๑ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
คำอธิบาย  ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยม และ จิตสานึ ก 

ตามที่สถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม คือ คุณลักษณะ
ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สังเกตพฤติกรรมต่าง ๆ ของนักเรียน  
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ที่สะท้อนคุณลักษณะและค่านิยม
ที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด เช่น สรุปการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

แหล่งข้อมูล   ๑. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
๒. โครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
๓. กิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียนที่ส่งเสริมใหผู้้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
๔. ผู้เรียน 

ประเด็นการตรวจสอบ  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ ได้กำหนดไว้ ๘ ประการ ดังต่อไปน้ี 
๑. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  ๒. ซื่อสัตย์สุจริต 
๓. มีวินัย   ๔. ใฝ่เรียนรู้ 
๕. อยู่อย่างพอเพียง  ๖. มุ่งมั่นในการทำงาน 
๗. รักความเป็นไทย  ๘. มีจิตสาธารณะ  

คำชี้แจง   ๑. ให้ผู้ประเมินศึกษารายการประเมิน พร้อมประเมินนักเรียนตามระดับคุณภาพ  
๒. บันทึกระดับคุณภาพนักเรียนรายบุคคลลงในแบบบันทึกผลการประเมิน  
๓. สรุปผลการประเมินเป็นรายระดับชั้น ลงในแบบสรุปผลการประเมินรายระดับชั้น 

เกณฑ์ประเมิน   
๑. การให้และกรอกคะแนนคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของแต่ละข้อตามตัวชี้วัด ให้กรอกเป็นตัวเลข ระดับ ๐, ๑, ๒ 

และ ๓ ซึ่งตัวเลขมีความหมาย ดังน้ี 
   ระดับคุณภาพ  ๓   หมายถึง  ระดับดีเย่ียม 
   ระดับคุณภาพ  ๒   หมายถึง  ระดับดี 
   ระดับคุณภาพ  ๑   หมายถึง  ระดับผ่าน 
   ระดับคุณภาพ  ๐   หมายถึง  ระดับไม่ผ่าน 

๒.  สรุปคะแนนผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ท้ัง ๘ ข้อ เป็นคะแนนเฉลี่ย และใช้เกณฑ์พิจารณาสรุปผล
การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนรายบุคคล ดังน้ี 

คะแนน ๑๙  -  ๒๔ หมายถึง     ระดับคุณภาพ     ดีเย่ียม  (๓) 
คะแนน ๑๓  -  ๑๘    หมายถึง     ระดับคุณภาพ     ดี  (๒) 
คะแนน   ๗  -  ๑๒   หมายถึง     ระดับคุณภาพ     ผ่าน (๑) 
คะแนน   ๐  -  ๖    หมายถึง     ระดับคุณภาพ     ไม่ผ่าน  (๐) 

 หมายเหตุ นักเรียนต้องได้รับการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับ ๑ ขึ้นไปทุกข้อจึงจะอนุมัติให้
ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
(ใส่ชื่อโครงการ/

กิจกรรม)  

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน
เม่ือเทียบค่า
เป้าหมาย 

(ต่ำกว่า/เท่ากับ/
สูงกว่า) 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

ค ุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ ท ี ่ พึ ง
ประสงค์ของผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ผ่าน
การประเมินคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ของผู้เร ียน
อยู่ในระดับดีขึ ้นไปตาม
เกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า
คุณภาพระบบดูแล
ช ่วยเหล ือน ักเร ียน
กิจกรรมปรับเปลี่ยน
พฤต ิกรรมท ี ่ ไม ่พึ ง
ประสงค์ของนักเรียน
ด้วยกระบวนการจิต
สังคมบำบัด 

ผู ้ เร ียนร ้อยละ ๙๗ .๖ 
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ค ุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ ท ี ่ พึ ง
ประสงค์ของผู้เร ียนอยู่
ในระดับดีข ึ ้นไปตาม
เกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

๑ . จ ัดทำโครงการ/กิจกรรม
อย่างต่อเนื่อง 
๒ . จ ั ดก ิ จก ร รมท ี ่ ส ่ ง เ สริ ม
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีของ
ผู้เรียน 

- ประมวลภาพกิจกรรม
ปรับเปลี ่ยนพฤติกรรม            
ท ี ่ ไม ่พ ึ งประสงค ์ ของ
น ักเร ียนด ้วยกระบวน 
การจิตสังคมบำบัด 
- โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า
ค ุ ณ ภ า พ ร ะ บ บ ด ู แ ล
ช่วยเหลือนักเรียน 
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สรุปผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

ชั้น/ห้อง จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ จำนวนนักเรียน 
ที่ได้ ระดับดี (๒) 

ขึ้นไป 

ร้อยละของนักเรียนที่
ได้ ระดับดี (๒) 

ขึ้นไป 
ดีเยี่ยม  
(๓) 

ดี  
(๒) 

ผ่าน  
(๑) 

ไม่ผ่าน  
(๐) 

ม.๑ ๑๙๗ ๑๗๖ ๒๑ ๐ ๐ ๑๙๗ ๑๐๐ 
ม.๒ ๒๒๐ ๑๓๑ ๖๙ ๒๐ ๐ ๒๐๐ ๙๐.๙ 
ม.๓ ๒๑๓ ๑๖๔ ๔๘ ๑ ๐ ๒๑๒ ๙๙.๕ 
ม.๔ ๑๙๓ ๑๘๖ ๗ ๐ ๐ ๑๙๓ ๑๐๐ 
ม.๕ ๑๒๙ ๑๒๙ ๐ ๐ ๐ ๑๒๙ ๑๐๐ 
ม.๖ ๑๓๒ ๕๑ ๗๗ ๒ ๒ ๑๒๘ ๙๖.๙ 
รวม ๑๐๘๔ ๘๓๗ ๒๒๒ ๒๓ ๒ ๑๐๕๙ ๙๗.๖ 

ร้อยละ ๗๗.๒ ๒๐.๔ ๒.๑ ๐.๑ ๙๗.๖  
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บันทึกผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงคจ์ากครูที่ปรึกษาและของผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ตามลำดับ

๗๗.๒๐

๒๐.๔๐

๒.๑๐ ๐.๑๐

๙๗.๖๐

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

๘๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

๑๒๐.๐๐

แผนภูมิสรุปผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔

ดีเย่ียม ดี ผา่น ไมผ่า่น ผลรวมรอ้ยละท่ีได ้ระดบัดี (๒)

ค่าเป้าหมายร้อยละ ๘๐
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กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
โครงการ กิจกรรมชมรม To Be Number One 

 

วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ภาพประกอบ/ 
QR code โครงการ/กิจกรรม 

๑. เพื่อลดการระบาดของยาเสพติด 
๒. เพื่อแก้ไขปรับปรุงพฤติกรรมท่ีไม่พึง
ประสงค์ของนักเรียนให้เป็นไปตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 
๓ . เพ ื ่อให้น ักเร ียนเห็นคุณค่าของ
ตนเองในการดำเนินชีวิต 
 

ขั้นวางแผน (Plan) 
๑. ประชุมคณะกรรมการกลุ่มบริหาร
กิจการนักเรียน 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
๒. แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบแต่ละ
กิจกรรมตามท่ีกำหนดไว้ 
ข ั ้ น ตรวจสอบและประ เม ิ น ผล 
(Check ) 
๓. ตรวจสอบและดำเนินการ 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข พัฒนา (Act) 
๔ . ปร ั บปร ุ ง พ ัฒนาก ิ จก ร รม ให้
เหมาะสมสถานการณ์ต่าง ๆ 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
๒. ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนที่เข้าร่วม
อบรมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามท่ีสถาน 
ศึกษากำหนดในระดับดี 
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 กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
รายวิชา สังคมศึกษา ๔    รหัสวิชา ส๒๒๑๐๓ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๒ เรื่อง การออมและการลงทุน   ครูผู้สอน นางศรีอนงค์  ลิ้มสมบูรณ์ 

 

มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด กระบวนการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ 

ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ภาพประกอบ/ 
QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐาน ส ๓.๑             

เข้าใจและสามารถบริหารจัดการ
ทร ัพยากรในการผล ิตและการ
บริโภค การใช้ทรัพยากรที่ม ีอยู่
อย่างจำกัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และคุ้มค่า รวมทั้งเข้าใจหลักการ
ของเศรษฐกิจพอเพียง เพื ่อการ
ดำรงชีวิตอย่างมีคุณภาพ 

ตัวชี้วัด ส ๓.๑ ม.๒/๑ 
วิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อการลงทุน
และการออม 
 

๑. ครูแบ่งนักเรียนเป็นกลุ่ม กลุ่มละ ๔ คน คละกันตามความสามารถ คือ เก่ง ปาน
กลางค่อนข้างเก่ง ปานกลางค่อนข้างอ่อน และอ่อน จากน้ันครูแนะนำให้นักเรียนเห็น
ความสำคัญของการทำงานร่วมกันเป็นกลุ ่ม และให้ทุกคนปฏิบัติตามกติกาอย่าง
เคร่งครัด สมาชิกทุกคนมีการช่วยเหลือกัน รับผิดชอบในภาระหน้าท่ีของตน 
๒. สมาชิกแต่ละกลุ่มร่วมกันศึกษาความรู้เกี่ยวกับการออมและอภิปรายร่วมกัน ใน
หัวข้อต่อไปน้ี 

๑) ความหมายและความสำคัญของการออม 
     ๒) ปัจจัยของการออม 
นักเรียนนำความรู้ที่ได้มาบันทึกลงในแบบบันทึกการอ่าน 
๓. สมาชิกแต่ละกลุ่มร่วมกันทำใบงานที่ ๑.๑ เรื่อง ความสำคัญและปัจจัยการออม 
โดยให้สมาชิกแต่ละคนมีหน้าท่ี ดังน้ี 
- สมาชิกหมายเลข ๑ อ่านกรณีศึกษา แยกแยะประเด็นให้ชัดเจน 
- สมาชิกหมายเลข ๒ รวบรวมข้อมูล หาแนวทางเสนอแนะในการตอบคำถาม 
- สมาชิกหมายเลข ๓ ตอบคำถาม 
- สมาชิกหมายเลข ๔ ตรวจสอบความถูกต้อง 
๔. สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มจะหมุนเวียนเปลี่ยนหน้าที่ในการตอบคำถามในใบงานที่ 
๑.๑ จนเสร็จทุกข้อ จากน้ันสมาชิกแต่ละกลุ่มส่งตัวแทนนำเสนอคำตอบในใบงานหน้า
ชั้นเรียน 
๕. ครูและนักเรียนช่วยกันเฉลยคำตอบในใบงานที่ ๑.๑ สมาชิกแต่ละกลุ ่มช่วยกัน
ตรวจสอบความถูกต้องของใบงาน 
๖. ครูให้นักเรียนแต่ละคนทำกิจกรรมฝึกทักษะ : กิจกรรมที่ ๑ จากแบบวัดฯ เป็น
การบ้าน พร้อมกำหนดวันและเวลาส่งครู 
๗. นักเรียนตอบคำถามกระตุ้นความคิด ข้อ ๑-๒ 

๑. นักเร ียนอธิบายความหมายและ
ความสำคัญของการออมท่ีมีผลต่อระบบ
เศรษฐกิจได้ 

 ๒. นักเรียนวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อการ
ออมได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ 
เรื่อง การออมและการลงทุน 
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ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา  ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

๑.๒.๒ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
คำอธิบาย  ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่ วมในการ

อนุรักษ์ วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สังเกตพฤติกรรมต่าง ๆ ของนักเรียน 

๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร ่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ที ่สะท้อน
คุณลักษณะถึง ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

แหล่งข้อมูล   ๑. ผลการประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนท่ีส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๓. โครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 ๔. ผู้เรียน 
ประเด็นการตรวจสอบ  ๑. มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย  

๒. มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย 
คำช้ีแจง   ๑. ให้ผู้ประเมินศึกษารายการประเมิน พร้อมประเมินนักเรียนตามระดับคุณภาพ  

๒. บันทึกระดับคุณภาพนักเรียนรายบุคคลลงใน แบบบันทึกผลการประเมิน  
๓. สรุปผลการประเมินเป็นรายระดับช้ัน ลงในแบบสรุปผลการประเมินรายระดับช้ัน  

เกณฑ์ประเมิน   ระดับ ๕ หมายถึง ยอดเยี่ยม   
ระดับ ๔ หมายถึง ดีเลิศ  
ระดับ ๓ หมายถึง ดี    
ระดับ ๒ หมายถึง ปานกลาง  
ระดับ ๑ หมายถึง กำลังพัฒนา 
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ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
(ใส่ชื่อโครงการ/

กิจกรรม)  

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมินเม่ือ
เทียบค่าเปา้หมาย 
(ต่ำกว่า/เท่ากับ/ 

สูงกว่า) 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

ค ว า ม ภ ู ม ิ ใ จ ใ น
ท้องถิ ่นและความ
เป็นไทย 
 
 
 
 

ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐
ผ ่ านการประ เมิน
ค ว า ม ภ ู ม ิ ใ จ ใ น
ท้องถ ิ ่นและความ
เป็นไทยอยู่ในระดับ
ดีข ึ ้นไปตามเกณฑ์
การประ เม ินขอ ง
สถานศึกษา 

- โครงการ พัฒนาการ
จัดการ เร ียนการสอน
กลุ ่ม สาระการเร ียนรู้
ส ั งคม ศ ึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรมสู่โรงเรียน
มาตรฐานสากล  
- ก ิจกรรม ส ่ ง เสริ ม 
โรงเรียนวิถีพุทธ 

ผู ้เร ียนร้อยละ ๑๐๐ 
ผ่านการประเมินความ
ภูมิใจในท้องถิ่น และ
ความเป็นไทย อยู ่ใน
ระด ับด ี ข ึ ้ น ไปตาม
เกณฑ ์การประเมิน
ของสถานศึกษา 

เท่ากับ 
ค่าเป้าหมาย 

๑ . จัดทำโครงการ/กิจกรรม
อย่างต่อเนื่อง 
๒ .  จ ั ดก ิ จก ร รมส ่ ง เ สริ ม               
อ ั ตล ั กษณ ์ความ เป ็นไทย             
“รักความเป็นไทย ภูมิใจใน
ท้องถิ่น” 

รายงานโครงการ/กิจกรรม
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
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สรุปผลการประเมินความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย รายระดับชั้น 
 

ชั้น/ห้อง จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ จำนวน
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ ๓  
ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ ๓  
ขึ้นไป 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

ม.๑ ๑๙๗ ๑๙๒ ๕ - - - ๑๙๗ ๑๐๐ 
ม.๒ ๒๒๐ ๒๑๖ ๔ - - - ๒๒๐ ๑๐๐ 
ม.๓ ๒๑๓ ๒๐๘ ๕ - - - ๒๑๓ ๑๐๐ 
ม.๔ ๑๙๓ ๑๘๙ ๔ - - - ๑๙๓ ๑๐๐ 
ม.๕ ๑๒๙ ๑๒๒ ๗ - - - ๑๒๙ ๑๐๐ 
ม.๖ ๑๓๒ ๑๒๕ ๗ - - - ๑๓๒ ๑๐๐ 
รวม ๑๐๘๔ ๑๐๕๒ ๓๒ - - - ๑๐๘๔ ๑๐๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๙๗ ๓ - - - ๑๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๙๗.๐๐

๓.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

๘๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

๑๒๐.๐๐

แผนภูมิสรุปผลการประเมินความภูมิใจในท้องถ่ิน และความเป็นไทย รายระดับชั้น

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ ผลรวมรอ้ยละระดบั ๓ ขึน้ไป

ค่าเป้าหมายร้อยละ ๑๐๐ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กระบวนการพัฒนาผู้เรียนความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมโรงเรียนวิถีพุทธ 

 
วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ภาพประกอบ/ 

QR code โครงการ/กิจกรรม 
๑ . เพ ื ่อส่งเสร ิมให้ผ ู ้ เร ียน                
มีคุณธรรม จริยธรรมเปน็ผู้มี
วินัย มีความรับผิดชอบ และ
ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาท่ี
ตนนับถือได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม 
   ๒. เพื่อส่งเสริมให้ผู ้เรียน 
มีจิตเมตตา กรุณาเอื้อเฟื้อ 
เผ่ือแผ่ มีคุณธรรม จริยธรรม
และเสียสละประโยชน์ส่วน
ตนเพื ่อประโยชน์ส่วนรวม             
มีจิตสาธารณะโดยยึดแนว
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ  
เศรษฐกิจพอเพียง    

ขั้นวางแผน (Plan) 
- ประชุมกลุ่มสาระการเรียนรู้ส ังคม
ศึกษา ศาสนา และ วัฒนธรรม 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
- กำหนดวันเพื่อให้ครูและนักเรียนไป
ทำบุญตักบาตร ฟังธรรม ภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง ตั ้งแต่เวลา ๗.๓๐ น บริเวณ 
อาคาร ๕๗ ปี จินดามณี 
- นำเสนอต่อผู้บริหาร และทำคำส่ัง             
ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check ) 
- การประเมินโครงการ 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข พัฒนา (Act) 
- ปรับปรุงพัฒนากิจกรรมให้เหมาะสม
สถานการณ์ต่าง ๆ 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียน ร้อยละ ๑๐๐ มีคุณธรรม 
จริยธรรม ปฏิบัติตนได้ถูกต้อง
เหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
- ผู ้เรียนมีความรับผิดชอบ และ
ปฏิบัติตนตามหลัก ศาสนาที่ตน
นับถือได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายของผู้เรียน 
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา  ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

๑.๒.๓ การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายของผู้เรียน  
คำอธิบาย  ผู ้เร ียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย                 

เช้ือชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี 
วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สังเกตพฤติกรรมต่าง ๆ ของผู้เรียน 

๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร ่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ที ่สะท้อน                    
การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายของผู้เรียน 

แหล่งข้อมูล   ๑. ผลการประเมินการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายของผู้เรียน 
๒. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนที่ส่งเสริมการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลายของผู้เรียน 
๓. โครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลายของผู้เรียน 

 ๔. ผู้เรียน 
ประเด็นการตรวจสอบ  ๑. ยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื ้อชาติศาสนา ภาษา 

วัฒนธรรม ประเพณีด้วยความเข้าใจ  
๒. อยู่ร่วมกันได้อย่างปกติสุขบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย                
เช้ือชาติศาสนา ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี 

คำช้ีแจง   ๑. ให้ผู้ประเมินศึกษารายการประเมิน พร้อมประเมินผู้เรียนตามระดับคุณภาพ  
๒. บันทึกระดับคุณภาพผู้เรียนรายบุคคลลงใน แบบบันทึกผลการประเมิน  
๓. สรุปผลการประเมินเป็นรายระดับช้ัน ลงในแบบสรุปผลการประเมินรายระดับช้ัน  

เกณฑ์ประเมิน   ระดับ ๕ หมายถึง ยอดเยี่ยม   
ระดับ ๔ หมายถึง ดีเลิศ  
ระดับ ๓ หมายถึง ดี    
ระดับ ๒ หมายถึง ปานกลาง  
ระดับ ๑ หมายถึง กำลังพัฒนา 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายของผู้เรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
(ใส่ชื่อโครงการ/

กิจกรรม) 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมินเม่ือเทียบ

ค่าเป้าหมาย 
(ต่ำกว่า/เท่ากับ/สูงกว่า) 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน 
/เอกสารอ้างอิง 

การยอมร ั บท ี ่ จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย ของ
ผู้เรียน  
 
 
 
 
 

ผู้เรียนร้อยละ ๙๐.๐๐
ผ่านการประเมินการ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย  อย ู ่ ใน
ร ะด ั บด ี ข ึ ้ น ไปตาม
เกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 
 

กิจกรรมสวดมนต์
สุดสัปดาห์          

ผู้เรียนร้อยละ ๙๘.๓๓
ผ่านการประเมินการ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย  อย ู ่ ใ น
ร ะด ั บด ี ข ึ ้ น ไ ปตาม
เกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

สูงกว่า ๑. ดำเน ินก ิจกรรมเดิม
อย่างต่อเนื่องเพื่อเป็นการ
พัฒนาผู้เรียน 
๒. สอดแทรกคุณลักษณะ
จะอย ู ่ร ่วมก ันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย
ของผ ู ้ เ ร ี ยน เข ้ า ไ ป ยั ง
ร า ย ว ิ ช า ต ่ า ง ๆ ผ ่ า น
กระบวนการกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สรุปผลการประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายของผู้เรียนรายระดับชั้น 
 

ชั้น/ห้อง 
จำนวน ผู้เรียน

ทั้งหมด 

จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับคุณภาพ จำนวน
ผู้เรียนที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละของ
ผู้เรียนที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

ม.๑ ๑๙๗ ๑๕๗ ๓๘ ๒ ๐ ๐ ๑๙๗ ๑๐๐ 
ม.๒ ๒๒๐ ๗๓ ๘๑ ๖๐ ๖ ๐ ๒๑๔ ๙๗.๒๗ 
ม.๓ ๒๑๓ ๒๔ ๘๑ ๑๐๓ ๕ ๐ ๒๐๘ ๙๗.๖๕ 
ม.๔ ๑๙๓ ๕๐ ๘๙ ๕๔ ๐ ๐ ๑๙๓ ๑๐๐ 
ม.๕ ๑๒๙ ๒๑ ๖๓ ๔๓ ๒ ๐ ๑๒๗ ๙๘.๔๔ 
ม.๖ ๑๓๒ ๔๐ ๔๙ ๓๘ ๕ ๐ ๑๒๗ ๙๖.๒๑ 
รวม ๑,๐๘๔ ๓๖๕ ๔๐๑ ๓๐๐ ๑๘ ๐ ๑๐๖๖ ๙๘.๓๓ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๓๓.๖๗ ๓๖.๙๙ ๒๗.๖๗ ๑.๖๖ ๐ - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

ร่องรอยหลักฐาน/เอกสารอ้างองิ 

๓๓.๖๗ ๓๓.๖๗ ๓๖.๙๙

๑.๖๖ ๐.๐๐

๙๘.๓๓

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

๘๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

๑๒๐.๐๐

แผนภูมิสรุปผลการประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลายของผู้เรียน รายระดับชั้น

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ ผลรวมรอ้ยละระดบั ๓ ขึน้ไป

ค่าเป้าหมายร้อยละ ๙๐ 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
โครงการ/กิจกรรม สวดมนต์สุดสัปดาห์   

        . 
วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ภาพประกอบ/ 

QR code โครงการ/กิจกรรม 
๑. เพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียน ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และความมีวินัยมีความรับผิดชอบต่อ
สังคมส่วนรวม 
๒. เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดเจตคติที่ดีต่อพระพุทธศาสนา 
มีความรัก หวงแหนพระพุทธศาสนา และนำหลัก
ปฏิบัติตาม หลักธรรมคำสอนขององค์พระสัมมา   
ส ัมพุทธเจ้าไปปรับประยุกต ์ใช ้ในการดำเนิน
ชีวิตประจำวัน และสามารถอยู่ร่วมกันในสังคมกับ
บุคคลอื่นได้อย่างมีความสุข 
 

ขั้นวางแผน Plan 
๑. ประช ุมกล ุ ่มสาระการเร ียนร ู ้ ส ั งคมศ ึกษาฯ                    
เพ่ือวางแผนกำหนดระยะเวลาการดำเนินงาน รูปแบบ
กิจกรรม และแบ่งหน้าที่เพื ่อให้กิจกรรมเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 
ขั้นดำเนินการ Do 
๒. ทำบันทึกข้อความ/คำสั่ง เพื่อเสนอผู้บริหาร และ
บอกภาระงานให้ผู้ที่เกี่ยวข้องรับทราบ 
๓. จัดกิจกรรมตามรูปแบบที่ได้มีการวางแผนไว้ การ
สวดมนต์ประจำสัปดาห์/นั่งสมาธิ/ฟังธรรมหรือข้อคิด
ดีๆเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และความมีวินัยมี
ความรับผิดชอบต่อสังคมส่วนรวมของผู้เรียน 
๔. ให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทำแบบประเมินการเข้าร่วม
กิจกรรม/แบบสอบถาม/แบบประเมินความพึงพอใจ 
ขั้นตรวจสอบ Check 
๖. สรุปผลผู ้ที ่เข้าร่วมกิจกรรม โดยประมวลผลจาก
แบบประเมินการเข้าร่วมกิจกรรม/แบบสอบถาม/แบบ
ประเมินความพึงพอใจ 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข Act 
๗. สรุปผลกิจกรรมนำข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นจาก
การดำเนินงานมาพัฒนาให้ดีข้ึน 

เชิงปริมาณ 
๑. ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมกับ
บุคคลอื่นได้อย่างมีความสุข ไม่ว่าจะมีความแตกต่าง
กันในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม
ประเพณี 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผู้เรียนมีวินัยมีความรับผิดชอบต่อสังคมส่วนรวม 
๒. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีนำหลักปฏิบัติตาม หลักธรรมคำ
สอนขององค์พระสัมมาสัมพุทธเจ้าไปปรับประยุกต์ใช้
ในการดำเนินชีวิตประจำวันได้ 
๓. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันในสังคมกับบุคคลอื่นได้
อย่างมีความสุข ไม่ว่าจะมีความแตกต่างกันในด้านเพศ 
วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรมประเพณี 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน   สุขภาวะทางร่างกาย : ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
จิตสังคม       : ครูท่ีปรึกษา / กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน  

แบบประเมินนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา  ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

๑.๒.๔ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
คำอธิบาย  ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่าง

เหมาะสมในแต่ละ ช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อื่น 

วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สังเกตพฤติกรรมการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิตของนักเรียน 
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ท่ีสะท้อนสุขภาวะ
ทางร่างกาย และจิตสังคม 
๓. การประเมิน SDQ 
๔. การประเมินสมรรถภาพทางกาย 

แหล่งข้อมูล   ๑. ผลการประเมินสมรรถภาพทางร่างกาย 
๒. ผลการประเมิน SDQ  
๒. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนท่ีส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
๓. โครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

 ๔. ผู้เรียน 
ประเด็นการตรวจสอบ  ๑. มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ และมีสมรรถภาพทาง

กายตาม เกณฑ์มาตรฐาน  
๒. มีพัฒนาการทางร่างกาย และการเจริญเติบโตตามเกณฑ์มาตรฐาน  
๓. เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  
๔. มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีให้เกียรติผู้อื่น และอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข  

คำช้ีแจง   ๑. ให้ผู้ประเมินศึกษารายการประเมิน พร้อมประเมินนักเรียนตามระดับคุณภาพ  
๒. บันทึกระดับคุณภาพนักเรียนรายบุคคลลงใน แบบบันทึกผลการประเมิน  
๓. สรุปผลการประเมินเป็นรายระดับช้ัน ลงในแบบสรุปผลการประเมินรายระดับช้ัน  

เกณฑ์ประเมิน   ระดับ ๕ หมายถึง ยอดเยี่ยม   
ระดับ ๔ หมายถึง ดีเลิศ  
ระดับ ๓ หมายถึง ดี    
ระดับ ๒ หมายถึง ปานกลาง  
ระดับ ๑ หมายถึง กำลังพัฒนา 
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สุขภาวะทางร่างกาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
(ใส่ชื่อโครงการ/

กิจกรรม)  

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมินเมื่อเทียบ

ค่าเป้าหมาย 
(ต่ำกว่า/เทา่กับ/สูงกว่า) 

แนวทางการพฒันา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอา้งอิง 

สุขภาวะทางร่างกาย 
 
 
 

ผู ้เร ียนร้อยละ ๘๐ ผ่าน
การประเมินสุขภาวะทาง
ร่างกายอยู่ในระดับดีข้ึนไป
ตามเกณฑ์การประเมิน
ของสถานศึกษา 

ก ิ จ ก ร ร ม ท ด ส อ บ
สมรรถภาพทางกาย 

ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ผ่าน
การประเมินสุขภาวะทาง
ร ่างกาย อย ู ่ ในระด ับดี              
ข ึ ้ น ไป  ตาม เกณฑ ์กา ร
ประเมินของสถานศึกษา 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

-ส่งเสริมสุขภาพให้นักเร ียนมี
สุขภาพร่างกายที่แข็งแรงโดย
การออกกำล ั งก ายและให้
นักเรียนรับประทานอาหารให้
ครบ ๕ หมู่ 

- สร ุ ปก ิ จ ก ร รมการชั่ ง
น้ำหนักวัดส่วนสูง 
- ร ูปการทำก ิจกรรมกับ
โรงพยาบาลโพธ์ิทอง 
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สรุปผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกายของผู้เรียน รายระดับชั้น 
 

ชั้น/ห้อง จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ จำนวน
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ ๓  
ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ ๓  
ขึ้นไป 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

ม.๑ ๑๙๗ ๑๙๔ ๒ ๑ ๐ ๐ ๑๙๗ ๑๐๐ 
ม.๒ ๒๒๐ ๑๖ ๑๙๓ ๑๑ ๐ ๐ ๒๒๐ ๑๐๐ 
ม.๓ ๒๑๓ ๓๓ ๙๔ ๘๖ ๐ ๐ ๒๑๓ ๑๐๐ 
ม.๔ ๑๙๓ ๓ ๑๘๕ ๕ ๐ ๐ ๑๙๓ ๑๐๐ 
ม.๕ ๑๒๙ ๒๑ ๙๖ ๑๒ ๐ ๐ ๑๒๙ ๑๐๐ 
ม.๖ ๑๓๒ ๑๘ ๕๙ ๕๕ ๐ ๐ ๑๓๒ ๑๐๐ 
รวม ๑๐๘๔ ๒๘๕ ๖๒๙ ๑๗๐ ๐ ๐ ๑๐๘๔ ๑๐๐ 

ร้อยละ ๒๖.๒ ๕๘ ๑๕.๖ ๐ ๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบบันทึกผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกายของผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔   
แบบสรุปผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกายของผู้เรียน รายระดับชั้น 

 

๒๖.๒๐

๕๘.๐๐

๑๕.๖๐
๐.๐๐ ๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

๘๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

๑๒๐.๐๐

แผนภูมิสรุปผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกายของผู้เรียน รายระดับชั้น

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ ผลรวมรอ้ยละระดบั ๓ ขึน้ไป

ค่าเป้าหมายร้อยละ ๘๐
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กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะทางร่างกาย 
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนที่ส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกาย 

 
วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ภาพประกอบ/ 

QR code โครงการ/กิจกรรม 
- เพ่ือประเมินน้ำหนักและส่วนสูงของร่างกาย 
- เพ ื ่อประเม ินความอ ่อนตัวของข้ อไหล่                 
หลัง  สะโพก และกล้ามเน้ือต้นขาด้านหลัง 
- เพื่อความความแข็งแรงและความอดทนของ
กล้ามเนื ้อแขนและกล้ามเนื ้อส ่วนบนของ
ร่างกาย 
- ทดสอบความแข็งแรงและความอดทนของ
กล้ามเน้ือท้อง 
- เพ่ือประเมินความอดทนของระบบหัวใจและ
การไหลเวียนของเลือด 

ขั้นวางแผน (Plan) 
ประชุมวางแผน การทดสอบสมรรถภาพนักเร ียนแต่ละ
ระดับชั้น 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
ให้นักเร ียนแต่งกายทดสอบสมรรถภาพนักเร ียนแต่ละ
ระดับชั้น ดังน้ี 
- ชั่งน้ำหนัก 
- วัดส่วนสูง 
- น่ังงอตัวไปข้างหน้า 
- ดันพ้ืนประยุกต์ 
- ลุกน่ัง 
- ยืนยกเข่าข้ึนลง 
ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check ) 
วัดและแปลผลการทดสอบสมรรถภาพ 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข พัฒนา (Act) 
- ให้นักเรียนที่น้ำมีน้ำหนักน้อยและนักเรียนที่มีน้ำหนักมาก 
ออกกำลังกายและเลือกทานอาการให้ 
ครบ ๕ หมู่และทานในปริมาณท่ีเหมาะสมกับร่างกาย 

เชิงปริมาณ นักเรียน๑๐๐% เข้าร่วม
กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการดูแลให้มี
ส ุขภาพอนามัยและมีสมรรถภาพทาง
กายที่สมบูรณ์แข็งแรงตามวัย 
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จิตสังคม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
(ใส่ชื่อโครงการ/กิจกรรม)  

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมินเม่ือ
เทียบค่าเปา้หมาย 
(ต่ำกว่า/เท่ากับ/สูง

กว่า) 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

จิตสังคม 
 
 
 
 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ผ่าน
การประเมินจิตสังคม
อยู่ในระดับดีขึ้นไปตาม
เกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

กิจกรรม Group coaching 
การตั้งเป้าหมายในอนาคต 

ผู ้เร ียนร้อยละ ๙๔.๙๓ 
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น              
จ ิตส ั งคมอย ู ่ ในระ ดับ                
ดีขึ ้นไป ตามเกณฑ์การ
ประเมินของสถานศึกษา 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

จัดกิจกรรมพ ัฒนา
ผ ู ้ เ ร ี ยนด ้านจ ิ ต ใจ 
ทัศนคติท่ีดีมากยิ่งขึ้น 

- สรุปการประเมินด้านจิต
สังคมจากโปรแกรม SDQ 
- สรุปกิจกรรม Group coaching  
การต้ังเป้าหมายในอนาคต 
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สรุปผลการประเมินจิตสังคมของผู้เรียน รายระดับชั้น 
 

ชั้น/
ห้อง 

จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ จำนวน
นักเรียนที่

ได้ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละของ
นักเรียนที่

ได้ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

ม.๑ ๑๙๗ ๘๕ ๘๒ ๑๕ ๑๔ ๑ ๑๘๒ ๙๒.๓๙ 
ม.๒ ๒๒๐ ๑๒๖ ๗๕ ๑๖ ๓ ๐ ๒๑๗ ๙๘.๖๔ 
ม.๓ ๒๑๓ ๑๐๔ ๗๙ ๒๐ ๑๐ ๐ ๒๐๓ ๙๕.๓๑ 
ม.๔ ๑๙๓ ๕๕ ๑๑๖ ๑๔ ๘ ๐ ๑๘๕ ๙๕.๘๕ 
ม.๕ ๑๒๙ ๖๗ ๔๗ ๑๒ ๓ ๐ ๑๒๖ ๙๗.๖๗ 
ม.๖ ๑๓๒ ๕๖ ๔๘ ๑๒ ๑๓ ๓ ๑๑๖ ๘๗.๘๘ 
รวม ๑๐๘๔ ๔๙๓ ๔๔๗ ๘๙ ๕๑ ๔ ๑๐๒๙ ๙๔.๙๓ 

ร้อยละ ๔๕.๔๘ ๔๑.๒๔ ๘.๒๑ ๔.๗๐ ๐.๓๗ ๙๔.๙๓ ๙๔.๙๓ 
 
 
 

 

 

 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบบันทึกผลการประเมินจิตสังคมของผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
สรุปการคัดกรองนักเรียนรายบุคคล SDQ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๔๕.๔๘ ๔๑.๒๔

๘.๒๑ ๔.๗๐ ๐.๓๗

๙๔.๙๓

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

๘๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

แผนภูมิสรุปผลการประเมินจิตสังคมของผู้เรียน รายระดับชั้น

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ ผลรวมรอ้ยละระดบั ๓ ขึน้ไป

ค่าเป้าหมายร้อยละ ๘๐
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กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีจิตสังคม 
 

กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
 

วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ภาพประกอบ/ 
QR code โครงการ/กิจกรรม 

๑. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จร ิยธรรมเป ็นผ ู ้ม ีว ิน ัยม ี ความ
รับผิดชอบและปฏิบัติตนตามหลัก
ศาสนาที่ตนนับถือได้อย่างถูกต้อง
และเหมาะสม 
๒. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตเมตตา 
กรุณา เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ มีคุณธรรม 
จริยธรรมและเสียสละประโยชน์
ส่วนตนเพื่อประโยชน์ส่วนรวม มีจิต
สาธารณะโดยยึดแนวปฏิบัติตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ขั้นวางแผน  
๑. ประชุมกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ขั้นดำเนินการ 
๒. จัดทำโครงการ 
๓. นำเสนอต่อผู้บริหาร 
ขั้นตรวจสอบ 
๔. การประเมินโครงการ 
ขั้นรายงาน 
๕. รายงานผลการจัดทำกิจกรรม 

๑. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาทุกคน 
๒. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมเป็นผู้มีวินัย                
มีความรับผิดชอบ และปฏิบัติตนตามหลัก
ศาสนาท่ีตนนับถือได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
๓. ผู้เรียนมีความเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ 
มีคุณธรรม จริยธรรมและเสียสละประโยชน์
ส่วนตนเพื่อประโยชน์ส่วนรวม มีจิตสาธารณะ
โดยยึดแนวปฏิบัติตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
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กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตสังคม 
รายวิชา กิจกรรมแนะแนว๕ รหัสวิชา ก๓๒๙๐๒ ชั้น ม.๕ เร่ือง การควบคุมอารมณ์ ครูผู้สอน นายศรศิริ สุขสะอาด 

 
มาตรฐานการเรียนรู้/

ตัวชี้วัด 
กระบวนการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ 
ผลการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ 
ภาพประกอบ/ 

QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 
ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
1. ส่งเสริมและพัฒนานักเรียน
ให้รู้จัก เข้าใจตนเอง และผู้อื่น 
2. ส่งเสริมและพัฒนานักเรียน
ให้สามารถวางแผนการเร ียน 
อาชีพ อาชีพ และการดำเนิน
ชีวิต 
3. ส่งเสริมและพัฒนานักเรียน
ให้สามารถปรับตัวได ้อย ่างมี
ความสุข 
4. ส่งเสริมให้ผู้ปกครองมีส่วน
ร่วมในการพัฒนานักเรียน 
 

1.  ครูอธิบายแนวทางการควบคุมอารมณ์ โดยใช้สื่อแผ่นใส และรูปภาพประกอบ 
2. ครูกล่าวว่าในปัจจุบันหน่วยงานต่าง  ๆมักติดต่อกับสถานศึกษาเพื่อรับสมัครนักเรียนเข้าทำงานนอกเวลา           
ในตำแหน่งต่าง  ๆโดยนักเรียนที่สนใจสามารถหาข้อมูล 
3. ครูทบทวนเน้ือหาเรื่องการควบคุมอารมณ์และให้นักเรียนพิจารณาเกี่ยวกับการควบคุม อารมณ์ของตนเอง
ว่าที่ผ่านมานักเรียนสามารถควบคุมอารมณ์ของตนเองได้ดีเพียงใด โดยนักเรียนบันทึกผลลงในใบกิจกรรม 
4. ครูเน้นว่าในแต่ละวันนักเรียนต้องพบกับเหตุการณ์ต่าง ๆ  มากมาย อาจเป็นเหตุการณ์ที่สร้างความพอใจ 
และสร้างความไม่พอใจจนถึงขั้นโกรธ นักเรียนควรได้เรียนรู้ด้วยการจำลองเหตุการณ์ เพื่อพิจารณาว่า หาก
เหตุการณ์น้ันๆ  เกิดข้ึน นักเรียนจะมีวิธีการจัดการอย่างไร 
5. นักเรียนเติมลักษณะการแสดงออก จากเหตุการณ์สมมติในใบกิจกรรม 
6. หากคนเรามีสติควบคุมอารมณ์ของตนเองได้จะทำให้เราเป็นคนใจเย็น มีการแสดงออกที่สุขุม ตรงกันข้าม 
หากเราไม่สามารถควบคุมอารมณ์ของตนเองได้ อาจแสดงสิ่งที่ไม่เหมาะสมออกมาซึ่งอาจสร้างความเสียหายได้ทั้ง
ต่อตนเอง  และต่อส่วนรวม นักเรียนควรได้พิจารณาเปรียบเทียบผู้ที่รู้จักควบคุมอารมณ์กับผู้ที่ไม่รู้จักควบคุม
อารมณ์ว่าแบบใดดีกว่ากัน 
7. ครู และนักเรียนร่วมกันเลือกตัวแทนนักเรียนในชั้นเรียนตามจำนวนที่เหมาะสม เพ่ือให้เป็นคณะทำงานจัด
แสดงละครเวที เรื่อง “คุณหนูอารมณ์ร้ายกับคุณชายอารมณ์เย็น” โดยคณะทำงาน 
8. มีหน้าที่ในการเขียนเรื่อง เขียนบท หานักแสดง ฯลฯ 
9. นักเรียนจัดแสดงละครเวที เรื่อง “คุณหนูอารมณ์ร้ายกับคุณชายอารมณ์เย็น” หน้าชั้นเรียน  และบันทึก
สาระเกี่ยวกับการควบคุมอารมณ์ที่ได้จากเน้ือเรื่องของละคร 
10. นักเรียนทำใบงานที่ ๗.๑  และ ๗.๒ ในหนังสือกิจกรรมแนะแนว ๕ 
11. ข้ันสรุป และประยุกต์ใช้ 
12. นักเรียน และครูร่วมกันสรุปแนวทางการควบคุมอารมณ์โดยการถามตอบ 
13. นักเรียนทำแบบฝึกหัดในหนังสือกิจกรรมแนะแนว ๕ 

นักเรียนบอกแนวทางการ
ควบคุมอารมณ์ได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

แผนการจัดการเรียนรู้  
เรื่อง การควบคุมอารมณ ์
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มาตรฐานที่ ๒  
กระบวนการบริหาร 

และการจัดการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



147 
 

147 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

โครงสร้างการบริหารงานในการจัดการศึกษา  
โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” จัดระบบบริหารจัดการ โดยใช้หลักธรรมาภิบาลมีการกระจายอำนาจ
การบริหารจัดการด้านวิชาการ ด้านงบประมาณและบุคลากร ด้านบริหารทั่วไป และด้านกิจการนักเรียน                 
ให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  มีการตรวจสอบความโปร่งใส  มีระบบการกำกับติดตามและนิเทศของ
ฝ่ายบริหาร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และรายงานจากโรงเรียนไปยังหน่วยงานต้นสังกัดทุกระดับ  
มีการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Base Management) ภายใต้วงจรคุณภาพ (PDCA) 
ด้วยการบริหารท่ีเป็นระบบ การบริหารแบบมีส่วนร่วม และค่านิยมของโรงเรียน “ชีวิตอุทิศ  เป็นกัลยาณมิตร
ต่อกัน” เป็นวัฒนธรรมองค์กรในการทำงานที่ชัดเจนและมีประสิทธิภาพ  เน้นการบริหารคน (Human 
Resource Management) และบริหารงานแบบมีส่วนร่วม (Participation Management) โดยน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency) มาใช้ในการบริหารและการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนา
ผู้เรียน ครู ผู้บริหาร โรงเรียน และชุมชนสู่ความเป็นเลิศ (Smart) อย่างยั่งยืน (Sustainable) มีการแต่งต้ัง
คณะกรรมการ  วิเคราะห์ SWOT ร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/แผนปฏิบัติการ
ประจำปี  ดำเนินการตามแผนท่ีวางไว้ นิเทศกำกับติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานเป็นระยะ รายงานผลการ
ปฏิบัติงาน นำผลท่ีได้มาปรับปรุงและพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน ส่งผลให้โรงเรียนมี
ระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล ส่งผลให้กระบวนการบริหารและการจัดการอยู่ในระดับยอดเย่ียม เป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีต้ังไว้ 

แผนภาพแสดงโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนโพธ์ิทอง “จินดามณี” 
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การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” ภายใต้การบริหารงานของ นายบรรจบ เฉลยมรรค 
ผู้อำนวยการโรงเรียน โดยใช้หลักการบริหารงานแบบการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
เน้นการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ คิดค้นรูปแบบการบริหารโรงเรียน โดยใช้ J. SMILE MODEL  
มาใช้ในการบริหารจัดการศึกษา ทั้ง ๔ ฝ่ายของโรงเรียน ได้แก่ งานบริหารวิชาการ งานบริหารบุคคล งานบริหาร
งบประมาณ และงานบริหารท่ัวไป 
  ส่งผลให้การดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมที่ระบุไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนมีความ
ชัดเจนสามารถยืดหยุ่นพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพของนักเรียนให้เป็น 
“คนเก่ง ดี มีสุข ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้คู่คุณธรรม” ยึดโรงเรียนเป็นฐาน กำหนดแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา          
ที่สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น โดยใช้เทคนิค 
SWOT จากผู ้ที ่ม ีส่วนเกี ่ยวข้องทุกฝ่าย เพื ่อการว ิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกของโรงเร ียน                             
ใช้กระบวนการวงจรคุณภาพ P-D-C-A และใช้ทฤษฎีการเสริมแรง (Reinforcement Theory) ตามเทคนิค ๔ ใจ (ด้วยใจ 
ไว้ใจ ทำใจ  ภูมิใจ) ในการดำเนินงานนำไปสู่การปฏิบัติด้วยการกำหนดโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
มีการรายงานผลการดาเนินโครงการ/กิจกรรมทุกครั้งเมื่อเสร็จสิ้นภารกิจหรือสิ้นปีการศึกษา มีการนำผลการประเมิน 
ข้อเสนอแนะไปใช้ปรับปรุงการปฏิบัติงานตามแผน ไปพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการ
ประจำปีอย่างต่อเนื่อง เกิดผลการพัฒนาอย่างรอบด้าน ท้ังด้านผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษาและ
ชุมชน ทำให้มีผลงานเชิงประจักษ์  
 การดำเนินงานต่าง  ๆท่ีประสบผลสำเร็จนั้น โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” ให้ความสำคัญกับการทำงานเป็น
ทีม คุณภาพของงานเป็นการกระจายอำนาจและบูรณาการความคิด คุณภาพของโรงเรียนต้องเกิดจากฝีมือของบุคลากร
ในโรงเรียน โดยบุคลากรภายนอกให้การสนับสนุน เพื่อให้เกิดความคล่องตัวในการดำเนินงาน โดยผู้บริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครองและชุมชนตระหนักถึงภารกิจอันสำคัญนี้ รวมถึงการพัฒนาคุณภาพของตนให้มีความพร้อมท่ี
จะใช้ เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพศิษย์ คุณภาพของโรงเรียนและขยายผลสู่ชุมชนต่อไป  

การบริหารโรงเรียนคุณภาพโดยใช้ J. SMILE MODEL นั้นเป็นรูปแบบการบริหารโรงเรียนคุณภาพท่ีมุ่งสู่การ
พัฒนาคุณภาพของโรงเรียนอย่างสมดุลรอบด้าน เพื่อให้นักเรียนที่เป็นผลผลิต เป็นมนุษย์ที ่สมบูรณ์ เป็นคนดี                    
มีความสามารถ และมีความสุข เป็นรูปแบบการบริหารที่มีความสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน และเหมาะสมตาม
ห้วงเวลานั้น ๆ จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และประสบการณ์ในการบริหารโรงเรียน ทำให้ได้รูปแบบการบริหาร
โรงเรียนท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน บางเสด็จวิทยาคม โดยใช้กระบวนการวงจรคุณภาพ P-D-C-A 
ในการดำเนินงาน และใช้ทฤษฎีการเสริมแรง (Reinforcement Theory) ตามเทคนิค ๔ ใจ (ด้วยใจ ไว้ใจ ทำใจ ภูมิใจ) 
ทำให้การดำเนินการบริหารจัดการศึกษาบรรลุตามเป้าหมาย มีรายละเอียดของการพัฒนานวัตกรรมการบริหารโรงเรียน
คุณภาพ ดังนี้  

ขั้นตอนที่ ๑ สำรวจและวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา ความต้องการเกี่ยวกับการบริหารจัดการด้านต่าง ๆ 
ของโรงเรียนโดยใช้เทคนิค SWOT Analysisจากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายทำให้ทราบถึงบริบทของโรงเรียนว่าขณะนี้
อยู่ ณ จุดใด (Where are we now?) เพื่อจัดลาดับความสำคัญและกำหนดกรอบในการพัฒนานวัตกรรม  

ขั ้นตอนที่ ๒ ขั ้นการวางแผน (Plan) เป็นการออกแบบรูปแบบการบริหารโรงเร ียนคุณภาพโดยใช้                                 
J. SMILE MODEL ท่ีสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนบางเสด็จวิทยาคม จากผลสรุปของการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน 
โอกาส และอุปสรรคการพัฒนาโรงเรียนในขั้นตอนท่ี ๑ โรงเรียนจะต้องมีการกำหนดเป้าหมายและแนวทางการ
ดำเนินงานในอนาคตที ่ชัดเจน จึงต้องมีการกำหนดวิสัยทัศน์ ให้มองเห็นภาพแห่งความสำเร็จที่ก่อให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงไปสู่สิ่งใหม่ๆ ที่มีความท้าทายต่อโรงเรียนด้วยปัจจัยที่มีอิทธิพลทั้งภายในและภายนอก เพื่อการพัฒนา
เป็นโรงเรียน ว่าเราจะไปสู่จุดหมายท่ีต้องการได้อย่างไร (How do we get there?)  
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ขั้นตอนที่ ๓ ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) เป็นการสร้างความรู้ ความเข้าใจกับบุคลากรทุกฝ่าย เพื่อนำรูปแบบ
การบริหารโรงเรียนคุณภาพ โดยใช้ J. SMILE MODEL ไปใช้ดำเนินงานในทุกภาคส่วน โรงเรียนต้องมีการกำหนดแนว
วิธีดำเนินการ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายในอนาคต เน้นการพัฒนาศักยภาพของคนให้สามารถพัฒนานวัตกรรมมีการทางาน
เป็นทีม เพื่อสร้างคุณค่าให้กับโรงเรียนผ่านกระบวนการการจัดการความรู้ในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ ในประเด็นจะต้อง
ทาหรือเปลี่ยนแปลงอะไรบ้างเพื่อไปถึงจุดนั้น (What do we have to do or change?) การนำรูปแบบการบริหาร
โรงเรียนโดยใช้ J. SMILE MODEL ไปใช้ในโรงเรียนบางเสด็จวิทยาคม นั้นเป็นการดาเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจา
ปีที่มีโครงการ/กิจกรรม ระบุขั้นตอนการดาเนินงานแบบ P-D-C-A อย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับรูปแบบของนวัตกรรม
การบริหารท่ีกำหนดไว้ โดยมีกลยุทธ์ในการดาเนินงานเพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ ดังนี้  

J. SMILE MODEL 
J: Justice ความยุติธรรม มีใจเป็นธรรม เสมอภาค ยึดหลักธรรมของผู้บริหาร จัดวางตัวบุคคลให้

เหมาะสมกับงาน (Put the right man on the right job) ผู้บริหารโรงเรียนกระจายอำนาจให้ครู บุคลากร
ทางการศึกษาได้มีโอกาสเป็นผู ้นำและผู ้ตามในการทำงาน มีบรรยากาศในการทำงานที ่เป็นแบบเปิด                   
สร้างทีมงานที่มีความเข้มแข็ง มีคุณภาพและสมรรถนะสูง ส่งเสริมการเรียนรู้ของทีมงานเพื่อขับเคลื่อนสู่
โรงเรียนคุณภาพให้บรรลุเป้าหมายท่ีกำหนด  

S: Social knowledge การจัดโรงเรียนให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ ท้ังความรู้ คุณธรรม จริยธรรม
และทักษะชีวิต อันจะนำไปสู่ความสำเร็จ 

M : Management การบริหารจัดการโดยองค์คณะบุคคลร่วมรับผิดชอบด้วยกระบวนการ P D C A  
เป็นการบริหารจัดการทั้งหน่วยงาน เพื่อให้เกิดการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน ที่เปิดโอกาสให้บุคลากรทุกฝ่ายท่ี
เกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามเทคนิค ๔ ใจ โดยเริ่มจากการศึกษานโยบาย จุดเน้น กลยุทธ์ของ
หน่วยงานต้นสังกัดเพื่อ จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) การปฏิบัติการ (Take Action) การประเมินผล 
(Evaluation) โดยมีการกำกับติดตามทุกขั้นตอน 

I: Information ฐานข้อมูลท่ีเป็นองค์ความรู้ และมวลประสบการณ์ มีมาตรฐาน นำมาจัดเป็นข้อมูล 
สารสนเทศท่ีถูกต้อง ทันสมัยเพื่อวางแผนในการพัฒนาคุณภาพของงานหรือวิเคราะห์สู่การปฏิบัติ  

L: Leadership มีภาวะผู้นำตามทฤษฎี กล้าคิด กล้าทำ กล้าตัดสินใจ เป็นแบบอย่างที่ดีรวมถึง
บุคลิกภาพท่ีโดดเด่น การวางตัวท่ีเหมาะสม   

E: Efficiency เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน มุ่งผลสัมฤทธิ์ที่คุณภาพผู้เรียน
และคุณภาพของการจัดการศึกษา  
ขั้นตอนที ่๔ ขั้นตรวจสอบ (Check) เป็นการประเมินผลและตรวจสอบการบริหารโรงเรียน จากการใช้รูปแบบ

การบริหารโรงเรียนคุณภาพโดยใช้ J. SMILE MODEL โดยยึดวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ของโรงเรียนท่ีกำหนดผลสำเร็จ
อย่างสมดุลรอบด้าน  

ขั้นตอนที่ ๕ ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) เป็นการสะท้อนผลการดำเนินงานตามสภาพจริง (Reflection) 
โรงเรียนต้องมีการพัฒนารูปแบบการบริหาร การจัดการศึกษาและคุณภาพของผู้เรียนธำรงรักษาให้เกิดประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง การบริหารโรงเรียน โดยใช้ J. SMILE MODEL มาวิเคราะห์และสะท้อนผลการดาเนินงานตาม
สภาพจริง (Reflection) เพื่อวิเคราะห์ว่ามีปัญหา อุปสรรคที่ควรแก้ไขและพัฒนาหรือไม่ ถ้าหาก “ใช่” ก็จะนำปัญหา 
อุปสรรคท่ีพบมาเป็นส่ิงท่ีจะต้องแสวงหาวิธีการแก้ไขปรับปรุงในขั้นตอนของการวางแผนเพื่อนำไปสู่การปฏิบัติอีกครั้ง 
ถ้าหาก “ไม่ใช่” แสดงว่ารูปแบบนวัตกรรมการบริหารโรงเรียน โดยใช้ J. SMILE MODEL บรรลุผลตามเป้าหมายท่ี
กำหนดไว้ สามารถประชาสัมพันธ์ เพื่อเผยแพร่และขยายผลการดำเนินงานสู่โรงเรียนและหน่วยงานอื่น  ๆเพื่อพัฒนาสู่
ความมีคุณภาพท่ียั่งยืนต่อไป 
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หลักการบริหารงานแบบ J.SMILE MODEL สามารถสรุปเป็นกรอบแนวคิด ได้ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Plan 
 

➢ การประชุมวางแผน 

➢ สำรวจปัญหา/กำหนดนโยบาย 

➢ กำหนดกิจกรรม 

➢ ร่วมกันปรับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 

➢ โดยใช้เทคนิค SWOT 

➢ โดยมุ่งเน้นปฏิรูปการบริหารและปรับ
กระบวนการเรียนการสอนทั้งระบบ 

 

Do 

รูปแบบการบริหาร J. SMILE MODEL (บรรจบยิ้ม) 

S: Social knowledge การจัดโรงเรียนให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู ้ ทั ้งความรู้ 
คุณธรรม จริยธรรมและทักษะชีวิต  
 

M : Management การบริหารจัดการโดยองค์คณะบุคคลร่วมรับผิดชอบด้วย
กระบวนการ P D C A  

 

I : Information ฐานข้อมูลที ่เป็นองค์ความร ู ้ นำมาจัดเป็นข้อมูลสารสนเทศ                     
ที่ถูกต้อง ทันสมัยเพ่ือวางแผนในการพัฒนาคุณภาพของงานหรือวิเคราะห์สู่การปฏิบัต ิ

L: Leadership มีภาวะผู้นำตามทฤษฎี กล้าคิด กล้าทำ กล้าตัดสินใจ เป็นแบบอย่าง
ที่ดี รวมถึงบุคลิกภาพที่โดดเด่น  

Check 

คุณภาพผู้เรียน 
ดี เก่ง มีสุข 

พอเพียงและยั่งยืน 
 

Action 

J: Justice ความยุติธรรมจัดวางตัวบุคคลให้เหมาะสมกับงาน ผู ้บริหารโรงเรียน
กระจายอำนาจให้ครูบุคลากร มีการสร้างทีมงานที่มีความเข้มแข็ง  
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การบริหารจัดการโดยใช้แนวการบริหาร J.SMILE MODEL  
ซ่ึงมีขั้นตอนและกระบวนการเทียบเคียงตามระบบการทำงานแบบ PDCA ของ เดมม่ิง (Deming) มีดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรอบแนวคิดการบริหารงาน J. SMILE MODEL 

 

หลักธรรมของผู้บริหาร 
1. สังคหวัตถุธรรม 4             2. กัลยาณมิตตธรรม7               
3. ยุติธรรม 5                    4. หลักธรรมาภิบาล 
 

ทฤษฎีภาวะผู้นำ 
1. ทฤษฎีภาวะผู้นำ McGregor’s : Theory X and Theory Y  
โดย Douglas McGregor 
2.ทฤษฎีพฤติกรรมผู้นำ (Behavioral Theories) ของ Likert’s Michigan 
Studies 
3. ทฤษฎีภาวะผู้นำตามสถานการณ์ (Situational or 
Contingency Leadership Theories) ของมหาวิทยาลัยแห่งรัฐ
โอไฮโอ (The Ohio State University Leadership Studies) 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    มีสิ่งใด ใช้สิ่งน้ัน บนพ้ืนฐานของความพอเพียง ก่อให้เกิด
ประโยชน์และความสุขแก่ส่วนรวม 

ทฤษฎีและแนวคิด พื้นฐานที่เก่ียวข้อง 

วิธีการบริหาร 
๑. มีความเที่ยงตรงยุติธรรม มีใจเป็นธรรม ให้ความเสมอภาคต่อทุกคนที่เกี่ยวข้อง บริหารคนให้เหมาะสมกับงาน (J) 
๒. การจัดโรงเรียนให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ (S) 
๓. การบริหารจัดการโดยองค์ คณะบุคคลร่วมรบัผิดชอบ (M) 
๔. ส่งเสริมการจัดฐานข้อมูลที่เป็นองค์ความรู้ นำมาจัดเป็นข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง ทันสมัยเพ่ือวางแผนในการพัฒนาคุณภาพของงาน

หรือวิเคราะห์สู่การปฏิบัติ (I) 
๕. มีภาวะผู้นำตามทฤษฎี กล้าคิด กล้าทำ กล้าตัดสินใจ เป็นแบบอย่างที่ดี (L)      
๖. ทุกงานที่ดำเนินการ ต้องเกิดประสิทธิภาพ ประกอบด้วย การประหยัดต้นทุน ประหยัดทรพัยากร และประหยัดเวลา เสร็จทันตาม

กำหนดเวลาและมีคุณภาพ (E) 
 

J: Justice ความยุติธรรมจัดวางตัวบุคคลให้เหมาะสมกับงาน  
ผู้บริหารโรงเรียนกระจายอำนาจให้ครู บุคลากร มีการสร้าง
ทีมงานที่มีความเข้มแข็ง  

S: Social knowledge การจัดโรงเรียนให้เป็นสังคม
แห่งการเรียนรู้ ทั้งความรู้ คุณธรรม จริยธรรมและทักษะชีวิต  

M : Management การบริหารจัดการโดยองค์คณะบุคคล   
ร่วมรับผิดชอบ ด้วยกระบวนการ P D C A   
 

I : Information   ฐานข้อมูลที ่เป็นองค์ความรู ้ นำมาจัดเป็น
ข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง ทันสมัยเพื่อวางแผน ในการพัฒนา
คุณภาพของงานหรือวิเคราะห์สู่การปฏิบัติ 

L: Leadership มีภาวะผู้นำตามทฤษฎี กล้าคิด กล้าทำ 
กล้าตัดสินใจ เป็นแบบอย่างที่ดีรวมถึงบุคลิกภาพที่โดด
เด่น   

E: Efficiency เก ิดประส ิทธ ิภาพและประส ิทธ ิ ผล          
ในการปฏิบ ัติงาน ม ุ ่งผลสัมฤทธิ ์ท ี ่ค ุณภาพผ ู ้ เร ียน          
และคุณภาพของการจัดการศึกษา 
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การมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจ ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน   ผู้บริหาร /งานแผนงาน 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณา    ๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
คำอธิบาย   สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับ

บริบทของ สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัดรวมท้ังทันต่อการเปล่ียนแปลงของ
สังคม 

วิธีการรวบรวมข้อมูล   ๑. สอบถาม/สัมภาษณ์ คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และนักเรียน  
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

แหล่งข้อมูล    ๑. แผนกลยุทธ์/แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๒. แผนปฏิบัติการประจำปี  
๓. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ประชุมครู ประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน 

ประเด็นการตรวจสอบ  ๑. มีการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส 
อุปสรรค ท่ีส่งผลต่อการพัฒนาของสถานศึกษา  
๒. มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ 
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น แผนการศึกษาชาติ นโยบายของ
รัฐบาล และของต้นสังกัด ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม  
๓. ครู บุคลากร และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายและ
วิสัยทัศน์ 
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โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” มีกระบวนการ
กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมาย อย่างเป็น
ระบบและเป็นขั ้นตอน โดยแต่งตั ้งคณะกรรมการ 
รวบรวมข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน วิเคราะห์ SWOT 
กำหนดภาพความสำเร็จ จัดทำร่างวิสัยทัศน์ ประเมิน
ทบทวนและปร ับปร ุงแก ้ไข ส ่งผลให ้โรงเร ียนมี
วิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายที่ชัดเจน สามารถ
ปฏิบัติได้จริง สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา มี
การสำรวจความต้องการของชุมชน ศึกษานโยบาย
รัฐบาลและแผนการศึกษาของชาติ โดยเปิดโอกาสให้
ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย มีส่วนร่วมในการดำเนินการ  

 
 
 
 

                                                                
  
 
 

 

จากการกำหนดเป้าหมาย ว ิส ัยทัศน ์และพันธกิจที ่ช ัดเจน นำไปสู ่การกำหนดกลยุทธ์ และ                   
นำกลยุทธ์สู่การปฏิบัติผ่านกิจกรรม โครงการในแผนปฏิบัติการประจำปี โดยทุกกิจกรรมโครงการมีความ
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาท่ีสถานศึกษากำหนด เพื่อให้เกิดผลต่อการพัฒนาคุณภาพในการจัดการศึกษา
บรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และมาตรฐานการศึกษาท่ีสถานศึกษากำหนด  

 

 

 

 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ 
โรงเรียนโพธ์ิทอง “จินดามณี” 
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โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงานแสดงถึงการมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
โครงการ ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการโรงเรียน 

 
วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ภาพประกอบ/ 

QR code โครงการ/กิจกรรม 
๑. เพื่อให้สถานศึกษาจัดวางระบบการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาที ่ส ่งผลต่อ
คุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มีข้ันตอนอย่าง
ชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
๒. เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือใน
การวางแผนการบริหารจัดการศึกษาให้ เป็น
ระบบและดำเนินงานของสถานศึกษาเป็นอย่างดี 
๓. เพื ่อให้ผู ้ปกครองนักเรียน คณะกรรมการ
สถานศึกษา ช ุมชน/ท ้องถ ิ ่น และผ ู ้ม ีส ่วน
เกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและ
การจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 

๑. ประชุม-แต่งตั ้งคณะกรรมการเขียน
โครงการและนำเสนอเพ ื ่อขออนุม ัติ
โครงการ 
๒. จัดประชุมและแต่งตั ้งคณะกรรมการ
ดำเนินการกิจกรรม 
๓. ดำเนินกิจกรรม 
 - กิจกรรมจัดทำแผนการศึกษาระยะ
ปานกลาง 
- .กิจกรรมจัดทำคู่มือการบริหารจัดการ
โรงเรียน 
- กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
๔. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 

๑. คณะครูและบุคลากรร้อยละ ๙๕ 
มีส่วนร ่วมในการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา  

๒. คณะครูและบุคลากรร้อยละ ๙๕ 
มีส่วนร่วมในการติดตาม ตรวจสอบ
แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิ น ค ุ ณ ภ า พ ภ า ย ใ น
สถานศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัด 

๓.  โ ร ง เร ี ยนม ี แผนการพ ัฒนา
การศึกษา  

๔.  โรงเรียนมีคู ่ม ือบริหารจัดการ
โรงเรียน  

๕. โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการโรงเรียน  

โครงการส่งเสร ิมกระบวนการ
บริหารและการจัดการโรงเรียน 
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กลยุทธ์ที่ 1 กลยุทธ์ที่ 2 กลยุทธ์ที่ 3 กลยุทธ์ที่ 4 กลยุทธ์ที่ 5
ปี2562 100.00 80.00 100.00 100.00 100.00
ปี2563 95.86 96.53 95.45 93.75 95.34
ปี2564 96.31 96.27 88.65 90.00 91.59
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ปีการศึกษา

ร้อยละความส าเร็จของแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณ”ี
ปีการศึกษา 2562 - 2564

ปี2562 ป2ี563 ปี2564

ผลการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/แผนปฏิบัติการสำหรับการบริหารจัดการ 
 ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” มีโครงการ/กิจกรรมทั้งหมด ๒๗ โครงการ 
ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมายของโครงการ/กิจกรรมท้ังส้ิน ๒๗ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ โดยดำเนินการ
ท้ังท้ังหมด ๒๗ โครงการ ซึ่งบรรลุผลความสำเร็จทุกตัวชี้วัด และสามารถสรุปเป็นร้อยละความสำเร็จของแผน
กลยุทธ์ของโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” ดังแผนภาพ ซึ่งจากแผนภาพพบว่าโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี”  
มีค่าร้อยละความสำเร็จของแผนกลยุทธ์สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
แผนภาพร้อยละความสำเร็จของแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนโพธ์ิทอง “จินดามณี” 

ปีการศึกษา ๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ 
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๓.  แหล่งข้อมูล หลักฐาน 
โรงเรียนได้มีการประชุมเพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายที่ซ ัดเจน มีการปรับ

แผนพัฒนา คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีที ่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพ
ปัญหา ความต้องการพัฒนาของบุคลากรท่ีมีส่วนร่วม และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้
ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
คุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัด
การศึกษา 
๔.  จุดเด่น /แนวทางการพัฒนา 

- ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มากขึ้นกว่าเดิม 
- เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองมีกิจกรรมกับทางโรงเรียนให้มากขึ้น 
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การมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน   ผู้บริหาร /งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณา   ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
คำอธิบาย    สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
                                         ท้ังในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไป 
    ปฏิบัติ เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบ ประเมินผล
    และปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากร
    ทางการศึกษา  และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน 
    การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วน
    ร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรบัผิดชอบต่อผลการจัด
    การศึกษา 
วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สอบถาม/สัมภาษณ์ ผู้บริหาร หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่ม

สาระการเรียนรู ้
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ ์ 

แหล่งข้อมูล    ๑. แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
๒. แผนปฏิบัติการประจำปี  
๓. คำส่ังปฏิบัติงานต่าง ๆ/คู่มือการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
๔.รายงานผลการดำเนินงานโครงการ กิจกรรม 

ประเด็นการตรวจสอบ  ๑. การบริหารจัดการเชิงระบบ  
๒. การบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา  
๓. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

    ๔. ระบบการนิเทศภายใน 
๕. การมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อ
ผลการจัดการศึกษา 
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โรงเร ียนโพธิ ์ทอง “จินดามณี”บร ิหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพ                       
แห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (SCQA) ด้วยวงจรคุณภาพ PDCA มีกระบวนการ                
ในการบริหารจัดการในระบบงานท่ีสำคัญ ดังนี้ 

การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
     โรงเร ียนโพธิ ์ทอง “จินดามณี” มีกระบวนการวางแผนกลยุทธ์โดยได้แต่งตั ้งคณะกรรม               

การดำเนินงานรวบรวมข้อมูลจากสารสนเทศของโรงเรียนปี  รวมถึงข้อมูลจากผลการดำเนินงานของทุกปี                   
ที่ผ่านมา ทบทวน ศึกษา วิเคราะห์ ถึงผลได้ผลเสียจากการทำ SWOT วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และ
ค่านิยม โดยการระดมความคิด รับฟังข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ส่งเสริมความผูกพันของนักเรียน  ตามความ
คาดหวังของนักเรียนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากการประชุมผู้ปกครองนักเรียน การประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตัวแทนเครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน ชมรมครูและผู้ปกครองนักเรียน ตัวแทนนักเรียน 
พันธมิตร ให้มีความสอดคล้องกับนโยบายโรงเรียน นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๕ โดยยึดหลักการดำเนินการตามกฎกระทรวง และหลักเกณฑ์วิธีการประกัน
คุณภาพการศึกษา มาเป็นกรอบในการวางแผนกลยุทธ์โดยใช้วงจรคุณภาพ PDCA ขับเคลื่อนกระบวนการ              
มีส่วนร่วมของทุกฝ่าย มีการตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลด้วยระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียน              
เพื่อนำกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ ตามท่ีกำหนดไว้ในวิสัยทัศน์แสดงความสัมพันธ์สรุป ดังนี้ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ ๑ แผนผังแสดงวงจรการวางแผนกลยุทธ์ของโรงเรยีนโพธ์ิทอง “จินดามณี” 

 

 
 
 

1. ศึกษานโยบายมาตรฐานสากล นโยบายกระทรวงฯ สพฐ.  
สพม. และการประกันคุณภาพการศึกษา 

9. ปรับปรุง หาแนวทางแก้ไข 

8. รายงานผลการดำเนินงานตามแผน/ 
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา 

7. ตรวจสอบใช้เป็นแนวทางในการกำหนด              
แผนงบประมาณ/แผนปฏิบัติการ 

6. จัดทำแผนปฏิบัติการประจำป ี

5. มอบนโยบายและแนวทางการกำหนดแผนปฏิบัติการ 

4. จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (3 ปี) 

3. กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ 

2. วิเคราะห์สภาพปัญหา และความต้องการจำเป็น 

การวางแผน 
จัดทำกลยุทธ์ 
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ขั้นตอนการจัดทำแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” ได้ดำเนินการดังนี ้
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๒ กระบวนการจัดทำแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนโพธ์ิทอง “จินดามณี” 
 
 

กำหนดคณะทำงาน 

รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล/นโยบาย
รัฐบาล/วิเคราะหค์วามต้องการ  

ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
รวบรวมสารสนเทศ/รายงานผลการ

ประกันคุณภาพ 

วิเคราะห์สภาพแวดล้อม SWOT  
ทบทวนผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 

กำหนด 
วิสัยทัศน์ 

กำหนด 
พันธกิจ 

กำหนด 
เป้าประสงค ์

กำหนด 
กลยุทธ์ 

แต่งต้ังคณะทำงาน 

ระดมความคิดอาศัยการมีส่วนร่วม 

แผนกลยุทธ์ 3 ปี 

กำหนดการทำแผนปฏิบัติการประจำปี 

ขอความเห็นชอบ 
ฝ่ายบริหาร/คณะกรรมการสถานศึกษา 

จัดทำปฏิทินปฏิบัติงานและนำแผนไปปฏิบัติ 

ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผน 

- คณะกรรมการ  
  สถานศึกษา 
- คณะกรรมการ 
  บริหารโรงเรียน 

กำหนดทิศทางของโรงเรียน 

เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 
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นวัตกรรม (INNOVATION) 
 จากการที่โรงเรียนได้จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการบริหารโรงเรยีน 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ตัวแทนเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน ครู นักเรียนและศิษย์เก่า ตัวแทนชมรมครู
และผู้ปกครอง สภานักเรียน ทำให้โรงเรียนได้แผนกลยุทธ์ที่กระตุ้นและส่งผลให้โรงเรียนประสบความสำเร็จ 
และสามารถรักษาคุณภาพได้อย่างต่อเนื่องตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน โดยใช้นวัตกรรมการบริหารและการจัด
การศึกษาของโรงเรียนได้แก่ รูปแบบการบริหารงานแบบ KIDDEE Model โดยมอบหมายให้กลุ่มบริหารงาน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูและบุคลากรทางการศึกษาดำเนินงานโดยใช้รูปแบบการบริหารงานแบบ KIDDEE 
Model โดยมีความเมตตา มีการบูรณาการ มีการคิดหลายทาง คิดแตกต่าง หลายแง่มุม คิดกว้างไกล                         
มีกระบวนการคิดออกแบบ มีการคิดเพื่อประสิทธิผลของงาน และมีการประเมินค่า ตัดสินค่า ทำให้ทุกคนมี
ส่วนร่วมในการคิดดำเนินการ และรับผิดชอบ ส่งผลให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ ้น และมีคุณภาพ ตามเกณฑ์มาตรฐานสากล ครูมีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ และใช้
นวัตกรรม KIDDEE Model  โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ที ่เกิดกับนักเรียนเพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพ มีเครือข่ายร่วม
พัฒนาในระบบท้องถิ่น ระดับภูมิภาค ระดับประเทศและระหว่างประเทศ  ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน และพัฒนาคุณภาพชีวิต บนพื้นฐานของความเป็นไทย 
   วิเคราะห์และกำหนดกลยุทธ์ (Strategy Considerations) 
       โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” ได้นำข้อมูลจากสารสนเทศ ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย                
ผลการประเมินการใช้แผนปฏิบัติการประจำปี ผลการประเมินภายในสถานศึกษา ทบทวนวิสัยทัศน์และพันธกิจ  
เป้าประสงค์มาวิเคราะห์เพื่อกำหนดกลยุทธ์ 

      การกำหนดกลยุทธ์ แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบทุกฝ่ายประชุมร่วมกัน เพื่อวางแผนและ
กำหนดกลยุทธ์ ขอความเห็นชอบกับคณะกรรมการบริหารโรงเรียน สร้างความเข้าใจให้กับครูและบุคลากร    
เพื่อดำเนินการตามกลยุทธ์ กำกับติดตาม รายงานผลดำเนินการตามกลยุทธ์ เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคในการ
ดำเนินการ ทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องร่วมกันหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาเพื่อให้สามารถดำเนินตาม กลยุทธ์ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ สรุปผล การดำเนินการตามกลยุทธ์เพื่อนำไปพัฒนาปรับปรุงแก้ไขต่อไป 
   ระบบงานและสมรรถนะหลักของโรงเรียน (WORK SYSTEMS and CORE COMPETENCIES) 
       โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” จัดระบบบริหารจัดการ โดยมุ่งเน้นให้โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี”                   
เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู ้ บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ มีชุมชมเป็นส่วนร่ วม มีการกระจายอำนาจ                       
การบริหารจัดการในด้านวิชาการ ด้านงบประมาณและบุคลากร ด้านบริหารงานทั่วไป  ด้านกิจการนักเรียน                 
ให้ทุกฝ่ายมีส ่วนร่วมในการตัดสินใจ มีการตรวจสอบความโปร่งใส มีระบบการกำกับติดตามและนิ เทศ                           
ของฝ่ายบริหาร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและรายงานจากโรงเรียนไปยังหน่วยงาน ต้นสังกัดทุกระดับ 
   
การนำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ (Strategy Implementation)  
    การจัดทำแผนปฏิบัติการ (ACTION PLAN Development) 

      ผู้บริหารได้สื่อสาร ประชาสัมพันธ์ โดยการประชุมชี้แจงแนวนโยบายของโรงเรียนให้บุคลากร             
ในโรงเรียนทราบ มีการแต่งตั ้งคณะกรรมการทำงานมอบหมายให้งานนโยบายและแผนเป็นผู้รับผิดชอบหลัก                  
มีหัวหน้าฝ่าย หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มสาระร่วมเป็นฝ่ายรับผิดชอบดำเนินการทบทวนแผนกลยุทธ์ หรือการ
คาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย แล้วนำผลการประเมินของโครงการในปีที ่ผ่านมาพิจารณาว่า บรรลุตาม
เป้าหมายที่กำหนดหรือไม่ หากไม่บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ต้องหาสาเหตุเพื่อวางแผนพัฒนาปรับปรุงแล้ว
จัดทำแผนปฏิบัต ิการ ประจำปีกำหนดโครงการ ก ิจกรรมให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์เช ิงกลยุทธ์                     
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เสนอผู้บริหารและคณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อขอความเห็นชอบ จึงนำแผนมาใช้เป็นแนวทางดำเนินงาน    
ของโรงเรียนต่อไปตามขั้นตอน สรุปเป็นภาพ ดังนี้ 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

แผนผังแสดงการจัดทำแผนปฏิบัติการ 
 

   การนำแผนปฏิบัติการไปปฏิบัติ (ACTION PLAN Implementation) 
      โรงเรียนดำเนินการขับเคลื่อนด้วยวงจรคุณภาพ PDCA ไปยังบุคลากร ผู้ปกครอง ผู้มีส่วนได้              
ส่วนเสีย พันธมิตร ดังนี้ ๑) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการให้บุคลากรรับรู ้ และเข้าใจถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค์ ตัวชี ้วัดในการทำแผนกลยุทธ์สู ่แผนปฏิบัติการ ๒) แต่งตั ้งคณะกรรมการจัดทำแผนงานและ
แผนปฏิบัติการประจำปี  ๓) จัดประชุม ระหว่างคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเพื่อจัดสรรงบประมาณโดย
พิจารณาจากงบประมาณ และ เงินระดมทรัพยากรทางการศึกษาของโรงเรียน ๔) มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบ
จัดทำโครงการท่ีตอบสนองกลยุทธ์ ของโรงเรียน ๕) รายงานผลการดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรคท่ีเกิดขึ้น และ
นำส่งแผนงานทุกกิจกรรม ๖) งานนโยบายและแผน ตรวจสอบติดตามการดำเนินงานของกลุ่มบริหารงาน    
กลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อทำให้มั่นใจว่าผลการดำเนินการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการและบรรลุวัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์ 

     โรงเรียนมีการปรับเปล่ียนและนำแผนปฏิบัติการไปปฏิบัติในกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงท่ีสำคัญของ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจะประชุมคณะกรรมการแผนงาน โครงการแล้วเสนอต่อผู้บริหารคณะกรรมการสถานศึกษา 
โดยคำนึงถึงวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเมื่อสิ ้นปีการศึกษาได้จัดประชุมโดยผู้บริหาร 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับฟังการนำเสนอ เพื่อนำผลการประเมินหรือปัญหา
ของโครงการต่าง ๆ ท่ีไม่บรรลุตามเป้าหมายท่ีวางไว้นำมาปรับปรุงแก้ไขในปีต่อไป ท้ังนี้อาจจะปรับ/เพิ่ม/ลด/
เลื่อน แผนการดำเนินงานที่ไม่เร่งด่วนออกไปจากกำหนดการเดิม มีการตั้งงบประมาณสำรองในกรณีฉุกเฉิน
หรือ หางบประมาณจากองค์กรในท้องถิ่นไปสนับสนุนอย่างเร่งด่วน  เพื่อแก้ไขสถานการณ์การปรับแผนกรณีท่ี

วิเคราะห์ปัจจัย
ภายนอก 

วิเคราะห์ปัจจัยภายใน 

ความพึงพอใจ                   
ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ 

วัตถุประสงค์/
เป้าประสงค์ 

กลยุทธ์ 

แผนปฏิบัติ
การ 

ค่านิยม 

แต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดทำโครงการ/

กิจกรรม 

จัดทำแผนโครงการ
สอดคล้องแผนกลยุทธ์ 

กระบวนการ 
ปฏิบัติงานตามแผน 

ควบคุม กำกับ ติดตาม 
ตามแผนกลยุทธ์ 

- วิสัยทัศน์ 
- พันธกิจ 
- เป้าประสงค์ 
- แผนกลยุทธ์ 
- ประกัน
คุณภาพภายใน 

- โครงการ 
- เวลา 
- ผู้ปฏิบัติ 
- งบประมาณ 
- เสนอขอความ

เห็นชอบต่อ
คณะกรรมการ
สถานศึกษา       
ขั้นพื้นฐาน 
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กลุ่มงานใดมีงบประมาณเหลือจ่ายหรือไม่เพียงพอจากแผนท่ีวางไว้จะมีแบบฟอร์มการขอเปล่ียนแปลงโครงการ 
กิจกรรม งบประมาณ ในประเด็นการเปล่ียนแปลงท่ีอาจเกิดขึ้นดังนี้ นโยบายรัฐและผู้บริหารมีการเปล่ียนแปลง 
อุบัติเหตุ ภัยธรรมชาติ โรคติดต่อ และงบประมาณ เป็นต้น โรงเรียนมีความพร้อมในการแก้ปัญหา สามารถ
ปรับเปล่ียนแผนปฏิบัติการ เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการเร่งด่วน โดยคำนึงถึงประโยชน์และความจำเป็น
เป็นหลัก 

       โรงเรียนมีการใช้รูปแบบการประเมินโครงการแบบจำลองการประเมินผลตาม CIPP Model 
แนวคิดการประเมินของสตัฟเฟิลบีม (Stufflebeam’s CIPP Model) ดังนั้น โรงเรียนมีการประเมินโครงการ
และกิจกรรมในด้านปริมาณและคุณภาพตามตัวช้ีวัดความสำเร็จท่ีกำหนดไว้เมื่อส้ินสุดงาน โดยให้ผู้เรียนแบะผู้
ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสีย ได้มีส่วนร่วมประเมินผลร่วมกับครู บุคลากรทางการศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานฯ แล้วนำผลการประเมินมาเป็นแนวทางในการปรับปรุง แก้ไขพัฒนาในการดำเนินกิจกรรม และ
โครงการในปีงบประมาณต่อไปอย่างเป็นระบบ และพัฒนาการดำเนินงานที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ  
เป้าประสงค์ที่ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาอย่างมีทิศทางและเป้าหมายในการจัดการศึกษา การบริหารงาน
อย่างมีส่วนร่วม ส่งเสริม อัตลักษณ์ของโรงเรียน คือ ลูกจินดามณีเป็นคนดีตามวิธีพุทธ และปรัชญาประจำ
โรงเรียน เรียนดี มีวินัย ใจซื่อสัตย์ ประหยัด อดทน ฝึกฝนกิจกรรม การดำเนินงานของโรงเรียนท่ีสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษา โดยเน้นการมีส่วนร่วมของบุคลากร ส่งเสริมความเข้มแข็งของอัตลักษณ์ของโรงเรียนและ
มีการดำเนินงานตามระบบวงจรคุณภาพ PD
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ระบบบริหารอัตรากำลัง 
 

กระบวนการ/โครงการ กิจกรรม ผลการดำเนินการตามระบบหรือโครงการ กิจกรรม จุดเด่น/แนวทางการพัฒนา แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

๑. จัดทำการสำรวจข้อมูลครูอัตราการเกษียณอายุ
ราชการ 
๒. กำหนดอัตรากำลังคน ตามเกณฑ์ กคศ.กำหนด 
๓. วางแผนการทดแทนตำแหน่งเกษ ียณอายุ
ราชการและอัตราขาดแคลน 
๔. ได้ร ับความเห็นชอบในการสรรหาและจ้าง
บ ุคลากรมาทดแทนหร ือปฏ ิบ ัต ิงานในกรณี
ตำแหน่งว่างและยังไม่ได้จัดสรรจากต้นสังกัดด้วย
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา 

ปัจจุบันโรงเรียนมีบุคลากรเพียงพอกับการปฏิบัติ
หน้าที่ทางราชการทั้งด้านการจัดการเรียนการสอนที่
ตรงตามวิชาเอกของครูผ ู ้สอนกับวิชาที ่สอน การ
ปฏิบัติงานส่งเสริมช่วยเหลือ สนับสนุนการบริหาร
จัดการในส่วนต่างๆของโรงเรียน ทำให้ภาระกิจของ
โรงเรียนประสบความสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพใน 
ทุก ๆ ด้าน 

๑. มีการวางแผนล่วงหน้า ๑๐ ปี 
๒. ได้ร ับความร่วมมือ สนับสนุน 
จากคณะกรรมการสถานศึกษา เป็น
อย่างดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

164 
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ระบบบริหารทรัพยากรทางการศึกษา 
 

กระบวนการ/โครงการ กิจกรรม ผลการดำเนินการตามระบบหรือโครงการ กิจกรรม จุดเด่น/แนวทางพัฒนา                หลักข้อมูล/หลักฐาน 

วางแผน  (Plan) 
๑. สถานศึกษาจัดทำเสนอขอจัดเก็บเงินระดมทรัพยากรทางการศึกษา 
ประจำปีการศึกษา สำหรับภาคเรียนที่ ๑ และภาคเรียนที่ ๒ ผ่านที่ประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา 
๒. นำเสนอขออน ุม ัต ิจ ัดเก ็บเง ินระดมทร ัพยากรทางการศ ึกษา                                  
ไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสิงห์บุรี อ่างทอง 
๓. สพม.สหอท แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาการเก็บเงินระดมทรัพยากร
และให้ความเห็นชอบ/ผ่านการอนุมัติ 
๔. สถานศึกษารับแจ้งผลการพิจารณาอนุมัติจัดเก็บเงินระดมทรัพยากร 
สำหรับของปีการศึกษา 
๕. ดำเนินการจัดเก็บเงินระดมทรัพยากรตามที่ได้รับอนุมัติ 
ขั้นดำเนินการ (DO)  
๑. ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการเขียนโครงการและนำเสนอเพื่อขออนุมัติ
โครงการต่อคณะกรรมการสถานศึกษา  
๒. จัดประชุมและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการกิจกรรม 
๓. ดำเนินกิจกรรม กิจกรรมจัดทำแผนการศึกษาระยะปานกลาง กิจกรรม
จัดทำคู ่มือการบริหารจัดการโรงเรียน กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปี 
๔. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม (Check) 
๕. เบิกจ่ายเงินตามโครงการ/กิจกรรม  
ขั้นปรับปรุง/แก้ไข (Action) 
๖. สรุปผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรม 

ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนโพธิ ์ทอง “จินดามณี” มีโครงการ/
กิจกรรมทั้งหมด ๒๗ โครงการ  ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมายของ
โครงการ/กิจกรรมทั้งสิ ้น ๒๗ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ โดย
ดำเนินการทั้งหมด ๒๗ โครงการ บรรลุผลความสำเร็จทุกตัวชี ้วัด                
ซึ่งประกอบด้วย  รายการระดมทรัพยากร ดังน้ี รายการค่าสอนจ้างครู
ชาวต่างชาติ รายการจ้างบุคลากรปฏิบัติงานในสถานศึกษา รายการ
ประกันอุบัติเหตุ/ชีวิตนักเรียน และมีกิจกรรมที่ไม่ได้ดำเนินการ
เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา Covid - ๑๙ 
เป็นเงินอุดหนุน จำนวน ๑๓ กิจกรรม และเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๑๓ กิจกรรม และ ในจำนวนกิจกรรมทั้งหมด  ๒๖ กิจกรรมน้ี โรงเรียน 
ขอความเห็นชอบการใช้เงินเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมปรับปรุง
อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เหมาะสมกับการรับ
เสด็จ ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี 
เพ ื ่อให ้ความเห ็นชอบและเห ็นควรอนุม ั ติ ผ ่านคณะกรรมการ
สถานศึกษา ดังนี ้ ได้ขออนุมัติจากคณะกรรมการสถานศ ึกษา               
ข้ันพ้ืนฐาน เปลี่ยนแปลงเป็นค่าใช้จ่าย กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่
และส ิ ่งแวดล ้อมภายในโรงเร ียนให ้เหมาะสมกับการร ับเสด็จ 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี (โครงการ
ใหม่) ห้องประทับ ศูนย์เพ่ือนใจ TO BE NUMBER ONE อาคารโรงยิม
พลศึกษา 

๑.การรับรู้ รับทราบข้อมูลในการจัดเก็บ
เง ินระดมทรัพยากรทางการศึกษาของ
สถานศึกษา 
๒.การมีส่วนร่วมในการให้ความเห็นชอบใน
การขอจัดเก็บเง ินระดมทรัพยากรทาง
การศึกษา 
๓. ต ัวแทนช ุมชน ตัวแทนผ ู ้ปกครอง 
ตัวแทนศิษย์เก่าและตัวแทนนักเรียน ให้
ความร่วมมือในการเข้าร่วมประชุม ให้คำ
ปรึกษาหารือ ให้ความเห็นชอบ/มติในการ
ดำเนินการกิจกรรมต่าง  ๆ 
๓.ประชาสัมพันธ์แจ้งข้อมูล ข่าวสารที่
ผ่านการเห็นชอบ/อนุมัติ จากหน่วยงาน
ต้นสังกัดให้ผู้ปกครองทราบ ผ่านช่องทาง 
Appication,  facebookของโรง เร ี ยน,               
line ฯลฯ  

- หนังสือแจ้งจากหน่วยงานต้นสังกัด 
- หนังสือผ่านการอนุมัติจาก หน่วยงาน
ต้นสังกัด 
-วาระการประช ุ มคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
- เผยแพร่ผ ่านการประชุมผู ้ปกครอง
นักเรียน 
- เผยแพร่ผ่าน facebookของโรงเรียน 
- ผ่านช่องทางสื่อสาร line  
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ระบบบริหารดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

กระบวนการ/โครงการ กิจกรรม ผลการดำเนินการตามระบบ 
หรือโครงการ กิจกรรม 

จุดเด่น/แนวทาง 
การพัฒนา 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นกระบวนการ
ดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีข้ันตอนวิธีการ 
และเครื่องมือที่มีมาตรฐานและมีมาตรการทำงาน
โดยครูท่ีปรึกษาเป็นบุคลากรหลักในการดำเนินงาน 
 

บรรลุเป้าหมายตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม               
ร้อยละ ๘๐ 

พัฒนาระบบดูแลช ่วยเห ลือ
นักเรียนโดยนำเทคโนโลยีมาใช้
การเก็บข้อมูลสารสนเทศเพื่อ
การดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ 

รายงานผลการดำเนิน
กิจกรรม 
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ระบบนิเทศภายใน 
 

กระบวนการดำเนินงาน 
๑.  กำหนดนโยบายระบบนิเทศ กำกับติดตามแบบกัลยาณมิตรเชิงเกื้อกูล มุ่งเน้นการพัฒนาโดยใช้

สุนทรียสนทนาเพื่อสร้างทัศนคติท่ีตรงกันระหว่างผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ  
๒.  คณะกรรมการนิเทศ กำกับ ติดตามประชุมวางแผนดำเนินการนิเทศเย่ียมช้ันเรียน กำหนดให้มี

การนิเทศ ๒ แบบ คือ แบบเพื่อนนิเทศเพื่อนหรือจับคู่นิเทศในกลุ่มสาระ และการนิเทศเยี่ยมชั้นเรียนโดย
ผู้บริหาร หัวหน้ากลุ่มสาระ และศึกษานิเทศก์ประจำโรงเรียน โดยในการนิเทศ กำกับติดตาม นอกจากจะเข้า
ไปเยี่ยมสังเกตชั้นเรียนโดยตรงแล้ว ยังใช้การนิเทศ กำกับติดตามแผนเครื่องมือต่าง ๆ เช่น แบบรายงานผล  
การปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอนตามมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ แบบ
สรุปการส่งแผนการจัดการเรียนการสอน แบบสรุปการนิเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้ การประชุมวิชาการสัญจร 
แต่ละกลุ่มสาระ การประชุมกลุ่มบริหารวิชาการ เป็นต้น  

๓.  ดำเนินการนิเทศตามแผน 
๔.  สรุปรายงานและประเมินผลการดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน 
๑.  ครูเกิดการพัฒนาตนเองในการจัดการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน เกิดผลงานมีความก้าวหน้าทาง

วิชาชีพ ได้รับกำลังใจ มีแนวทางแรงบันดาลใจในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ต่อไป 
๒.  ผู้เรียนได้รับการพัฒนามีคุณภาพท่ีดียิ่งขึ้น 
๓.  ผู้บริหารมีแนวทางในการพัฒนาการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

แนวทางการพัฒนา 
๑. สร้างทัศนคติท่ีดีต่อการนิเทศอย่างต่อเนื่อง ท้ังผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ  
๒. พัฒนาเครื่องมือและรูปแบบการนิเทศที ่มีความหลากหลายและใช้เทคโนโลยีที ่ทันต่อการ

เปล่ียนแปลงมากยิ่งขึ้น เช่นการนิเทศออนไลน์ 
๓.   จัดกิจกรรมเวทีแสดงผลงานการปฏิบัติงานแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในโรงเรียนเพื่อเป็นการนิเทศ

กำกับ ติดตาม ท่ีเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ในภาพรวมท้ังองค์กร และเป็นการกระตุ้นและสร้างแรงจูงใจในการ
พัฒนาการปฏิบัติงาน 
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การนิเทศการจัดการเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
 

กระบวนการ/โครงการ กิจกรรม ผลการดำเนินการตามระบบหรือ
โครงการ กิจกรรม 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

กิจกรรม การนิเทศการจัดการเรียนรู้ภายในสถานศึกษาโดยใช้กระบวนการสร้างระบบการชี้แนะและการเป็นพี่เลี้ยง ( Coaching & Mentoring)                 
เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 
วัตถุประสงค์ 
พัฒนาระบบการนิเทศการจัดการเรียนรู้ภายในสถานศึกษาโดยใช้กระบวนการสร้างระบบการชี้แนะและการเป็นพี่เลี้ยง ( Coaching & Mentoring) 
เพื่อให้ครูผู้สอนเกิดการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 
ขั้นวางแผน  
๑. ทบทวนการดำเนินการการนิเทศการจัดการเรียนรู้ภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษาที่ผ่านมา  
๒. ประชุมคณะกรรมการบริหารวิชาการวางแผนการดำเนินงานการนิเทศการจัดการเรียนรู้ภายในสถานศึกษา โดยนำระบบการนิเทศการจัดการเรียนรู้
ภายในสถานศึกษาโดยใช้กระบวนการสร้างระบบการชี้แนะและการเป็นพี่เลี้ยง (Coaching & Mentoring) มาใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงาน 
๓. ศึกษาอกสารและรวบรวมข้อมูลที่เก่ียวข้อง จัดทำเป็นคู่มือและปฏิทินการนิเทศการจัดการเรียนรู้ภายในสถานศึกษาโดยใช้กระบวนการสร้างระบบ
การชี้แนะและการเป็นพี่เลี้ยง (Coaching & Mentoring)  โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 
ขั้นดำเนินการ 
๑. ประชุมชี้แจงครูผู้สอนให้เกิดความเข้าใจในแนวทางการปฏิบัติตามคู่มือและสร้างทัศนคติที่ดีต่อระบบการนิเทศโดยใช้กระบวนการสร้างระบบการ
ชี้แนะและการเป็นพี่เลี้ยง (Coaching & Mentoring) ซึ่งเป็นการนิเทศแบบกัลยาณมิตร เชิงเก้ือกูลมุ่งเน้นการพัฒนา  
๒. ดำเนินการตามขั้นตอนคู่มือการนิเทศ โดยใช้เทคนิคการนิเทศแบบ Coaching and Mentoring มี ๓ ขั้นตอนประกอบด้วย ขั้นก่อนการนิเทศ                
ขั้นนิเทศ (Coaching) ขั้นสรุปผลการนิเทศ 
ขั้นประเมิน/ตรวจสอบ 
๑. จัดกิจกรรมถอดบทเรียน จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้นิเทศการจัดการเรียนรู้ภายในสถานศึกษาโดยใช้กระบวนการสร้างระบบการชี้แนะและการเป็น            
พี่เลี้ยง (Coaching & Mentoring) เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา แสดงผลงานแผนการจัดการเรียนรู ้ ผลการจัดการเรียนรู้                 
รวมถึงการวิจัยในชั้นเรียน  
๒. กลุ่มบริหารวิชาการสำรวจความพึงพอใจของนักเรียน คุณครู และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการดำเนินการนิเทศการจัดการเรียนรู้ภายในสถานศึกษา                
โดยใช้กระบวนการสร้างระบบการชี้แนะและการเป็นพี่เลี้ยง (Coaching & Mentoring) เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 
ขั้นรายงาน 
๑. นำข้อมูล สิ่งที่ได้เรียนรู้จากการถอดบทเรียนและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูผู้สอนสรุปจัดทำเป็นรายงานผลการดำเนินการ นิเทศการจัดการเรียนรู้
ภายในสถานศึกษาโดยใช้กระบวนการสร้างระบบการชี้แนะและการเป็นพี่เลี้ยง (Coaching & Mentoring) เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐาน
การศึกษา 

ครูผู้สอนร้อยละ ๑๐๐ มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการนิเทศการจัดการเรียนรู้
ภ า ย ใ น ส ถ า น ศ ึ ก ษ า โ ด ย ใ ช้
กระบวนการสร้างระบบการชี ้แนะ
และการเป็นพี ่เลี ้ยง (Coaching & 
Mentoring) เพ ื ่อพ ัฒนาค ุณภาพ
ผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 

๑. แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
๒. แผนปฏิบัติการประจำปี  
๓. คำสั่งปฏิบัติงานต่าง ๆ /คู่มือการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
๔ . ร ายง านผลการดำ เน ิ น งาน
โครงการ กิจกรรม 
๕. รูปนิเทศการจัดการสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คำสั่งและปฏิทินการนิเทศ 
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การดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน   กลุ่มบริหารวิชาการ/งานหลักสูตรสถานศึกษา 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณา  ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
คำอธิบาย    สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ท้ังด้านการพัฒนาหลักสูตร  
                                         กิจกรรมเสริมหลักสูตร ท่ี เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง  
                                         และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
วิธีการวบรวมข้อมูล  ๑. สอบถาม/สัมภาษณ์ ผู้บริหาร หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มสาระ

การเรียนรู ้
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ ์ 

แหล่งข้อมูล    ๑. แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
๒. แผนปฏิบัติการประจำปี  
๓. โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
๔. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๕.รายงานผลการดำเนินงานโครงการ กิจกรรม 
๖. หลักสูตรสถานศึกษา  

ประเด็นการตรวจสอบ  การพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
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การดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  

 

 

กระบวนการ/โครงการ กิจกรรม ผลการดำเนินการตามกระบวนการหรือ
โครงการ กิจกรรม 

จุดเด่น/แนวทางในการ
พัฒนา 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

ขั้นวางแผน  
กลุ ่มบร ิหารว ิชาการ  ประชุมร ่วมกัน เพ ื ่อวาง
แผนการทำงานเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมพัฒนางาน
วิชาการ 
ขั้นดำเนินการ 

กลุ่มบริหารวิชาการ ดำเนินการจัดซื้อ อุปกรณ์ท่ีใช้
ในกลุ่มบริหารวิชาการ 
ขั้นตรวจสอบ 

กลุ่มบริหารวิชาการ ประชุมร่วมกันอย่างน้อยเดือน
ละ ๑ ครั้ง เพื่อให้ข้อเสนอแนะในการทำกิจกรรม 
ขั้นรายงาน 

ครูผู ้ร ับผิดชอบกิจกรรม จัดทำรายงานผลการ
ดำเนินการของโครงการตามรายงานการประชุม
ของครูในกลุ่มสาระ ให้เป็นรูปเล่มที่สมบูรณ์ตาม
แบบของฝ่ายนโยบายและแผนงานของโรงเร ียน 
เพื่อนำเสนอต่อผู้อำนวยการโรงเรียนต่อไป 

๑. มีสื ่อ อุปกรณ์ในการพัฒนางานกลุ่ม
บริหารวิชาการอย่างน้อย ร้อยละ ๙๐ 
๒. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑-๖ ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมทางวิชาการร้อยละ ๘๐ 
 

ให้บริการนักเรียน ผู้ปกครอง       
คร ู และบ ุคลากรทางก าร   
ศ ึ กษา  ได ้ สะดวกรวดเร็ ว                      
แนวทางการพัฒนาให้สามารถ
บริการได้ร้อยละ ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
๒. แผนปฏิบัติการประจำปี  
๓ . ก ิจกรรมพ ัฒนาระบบงานธุรการ
วิชาการกลุ่มบริหารวิชาการ 
๔. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
กิจกรรม 
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การพัฒนางานวิชาการ 
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 
กระบวนการ/โครงการ กิจกรรม ผลการดำเนินการตามกระบวนการ 

หรือโครงการ กิจกรรม 
จุดเด่น/แนวทางในการพัฒนา แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

๑. แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา 
๒. คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั ้ง ศึกษา
แนวทางการจัดหลักสูตรของโรงเรียนตามที่
ไ ด ้ ร ั บ ม อ บ ห ม า ย น โ ย บ า ย จ า ก
กระทรวงศึกษาธิการ 
๓. วิเคราะห์ความต้องการจำเป็นและเสียง
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียรวมถึงผลการประเมิน
หลักสูตรในปีที่ผ่านมา 
๔.คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งต้ังในทุกกลุ่ม
สาระ ร่วมกันจัดทำข้อกำหนดที่สำคัญของ
หลักสูตร 
๕. จัดกระบวนการสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอน 
๖ .จ ัดก ิจกรรมเสร ิมนอกหล ักส ูตรให ้ กับ
นักเรียน ในด้านต่างๆ 
๗.จัดหลักสูตรที่ส่งเสริมทักษะทางด้านอาชีพ 
๘ . กล ุ ่มเด ็กเร ียนร่วม โรงเร ียนได้จ ัดให้
นักเรียนพิเศษเข้าเรียนร่วมกับเด็กปกติ โดย
จัดครูพี ่ เลี ้ยงดูและการวัดประเมินผลการ
เรียนรู ้ของเด็กในกลุ ่มนี ้จะใช้เกณฑ์สำหรับ
เฉพาะเด็กพิเศษ                

การจัดกิจกรรมชุมนุมเพ่ือเน้นพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

- สำรวจชุมนุมที่นักเรียนสนใจ 
- มีชุมนุมเปิดให้นักเรียนเลือก ๔๘ ชุมนุม 

โดยจัดเป็นกลุ่ม  ๙ กลุ่ม ดังน้ี 
      - อาชีพ ๑๒  ชุมนุม 
      - ประดิษฐ์, ทดลอง ๘ ชุมนุม 
      - ศิลปะ นาฏศิลป์ ดนตรี ๔ ชุมนุม 
      - ปลูกฝังจิตสำนึก รณรงค์ดูแลสิ ่งแวดล้อม
ภายในโรงเรียน   ๒  ชุมนุม 
      - คำนวณ ๒ ชุมนุม 
      - ภาษา ๑๑ ชุมนุม 
      - สังคมวัฒนธรรม ๔ ชุมนุม 
      - เทคโนโลยี ๒ ชุมนุม 
      - กีฬา ๓ ชุมนุม 
      รวม  ๔๘  ชุมนุม 
      - นักเร ียนเล ือกช ุมนุมที ่ตนเองถนัด               
และสนใจ 

ปัญหา/อุปสรรค 
-  นักเรียนบางส่วนมีความสนใจนอกเหนือจากวิชาชุมนุมที่
ครูเปิดสอน 
แนวทางการพัฒนา 
- ให้นักเรียนจับกลุ่มนักเรียนที่มีความสนใจเหมือนกันแล้ว
หาครูที่ปรึกษาชุมนุมในการดูแลการเรียนการสอน 
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การส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน   งานบุคคล 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณา  ๒.๔ สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูบุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
คำอธิบาย  สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และ

จัดให้มีชุมชน การเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
วิธีการวบรวมข้อมูล  ๑. สอบถาม/สัมภาษณ์ ผู้บริหาร หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่ม

สาระการเรียนรู้ คุณคร ู
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ ์ 

แหล่งข้อมูล    ๑. แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
๒. แผนปฏิบัติการประจำปี  
๓. โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารงานบุคคล  
๔. คู่มือการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
๕. บันทึกการประชุม PLC  
๖. รายงานการเข้าอบรมพัฒนาตนเองของครู 

ประเด็นการตรวจสอบ  ๑. สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูบุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 ๒. จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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การส่งเสริมให้ครู บุคลากรได้พัฒนาตนเองด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
การจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 
กระบวนการ/โครงการ กิจกรรม ผลการดำเนินการตามกระบวนการหรือ

โครงการ กิจกรรม 
จุดเด่น/แนวทางการพัฒนา แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

โครงการพัฒนาระบบการบริหาร
งบประมาณและบุคลากร 
- กิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนดีเด่น 
- กิจกรรมอบรม  ประชุม  สัมมนา 
ได ้ ม ี ก ารวางแผน  สำรวจความ
ต ้องการของข ้าราชการคร ูและ
บุคลากรในการพัฒนา ตนเอง มีการ
สนับสนุนเร ื ่องงบประมาณให้กับ
บ ุ คลากร  รวมท ั ้ งจ ัดการอบรม
บุคลากรทุกคน  

กิจกรรมอบรม ประชุม สัมมนา ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้เข้าร่วมกิจกรรม
นี้ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
เป็นจำนวน ๑๒ ชั่วโมงและมีบุคลากรท่ี
อบรมพ ัฒนาตน เอ ง จาก เคร ื อ ข ่ าย
คอมพิวเตอร์จากหน่วยงานภายนอกอย่าง
น้อยอาทิตย์ละ ๑ ครั้ง 
 
 

คุณครูและบุคลากรเข้ารับการพัฒนาอย่าง
ต่อเน ื ่องทั ้งก ับโรงเร ียนและหน่วยงาน
ภายนอก 
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การจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

กระบวนการ/โครงการ กิจกรรม ผลการดำเนินการตามกระบวนการหรือโครงการ 
กิจกรรม 

จุดเด่น/แนวทางการพัฒนา แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

กระบวนการขับเคลื่อนชุมนุมการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียน 
(กลุ่มบริหารงานงบประมาณและบุคลากร) 
๑. ประชุมวางแผนงาน (Plan : P) 
    - แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ PLC ของโรงเรียน ปีการศึกษา 
๒๕๖๔ ในคู่มือปฏิบัติงานครูและบุคลากร ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
    - ประชุมวางแผนคณะกรรมการดำเนินงานออกแบบฟอร์มการ
บันทึกข้อความ และแบบฟอร์มการรายงาน PLC ให้คุณครูแต่กลุ่ม PLC 
    - ประสานงานและขับเคลื ่อนกระบวนการ PLC กับหน่วยงาน
ภายนอก อาทิ เช่น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ             
เป็นต้น 
๒. ลงมือดำเนินการ (Do : D) 
    - คุณครูรวมกลุ่ม ขอต้ังกลุ่ม PLC 
    - ค้นหาปัญหา/ความต้องการรวมกลุ่ม 
    - ออกแบบกิจกรรมการแก้ไขปัญหา 
    - แลกเปลี่ยน/เสนอแนะ 
    - นำไปสู่ปฏิบัติ/สังเกตการณ์สอน 
    - สะท้อนผลแก่ครูผู้สอน  
    - ได้นวัตกรรม/Best Practices 
๓. กำกับติดตามงาน (Check : C) 
       - กำกับติดตามการดำเนินงาน คอยช่วยเหลือ แต่ละกลุ่ม PLC 
๔. ประเมินผล (Action : A) 
       - การส่งรายงานรูปเล่ม PLC  
       - นำผลการดำเนินการ มาวิเคราะห์ วางแผนปรับปรุงงาน PLC 
เพื่อพัฒนาผู้เรียน ในปีการศึกษาถัดไป 

ผลการดำเนินการตามกระบวนการ 
สรุปรายงานผลการดำเนินการ PLC ของครูโรงเรียน                
โพธิ ์ทอง“จินดามณี” จังหวัดอ่างทอง ภาคเรียนที ๑                      
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ พบว่า 
     - ครูได้ดำเนินการตั้งกลุ ่มทำ PLC ร้อยละ ๑๐๐ เพื่อ
ดำเนินการใช้กระบวนการ PLC มาแก้ไขปัญหาการจัดการ
เรียนการสอนให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนสูงขึ้น
และมีการปรับพฤติกรรมผู้เรียนไปในทางที่ดีขึ้น 
      - จากการประสานงานกับเครือข่ายทางการศึกษาที่ทำ 
MOU ก ับ มทร.ส ุวรรณภูม ิ เม ื ่อป ีการศ ึกษา ๒๕๖๓              
ที่ผ่านมา โรงเรียนได้รับโล่ เกียรติคุณ การเข้าร่วมโครงการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาท้องถิ ่น โดยมี
สถาบันอุดมศึกษาเป็นพี่เลี้ยง PLC ของเครือข่ายเพื่อการ
พัฒนาอุดมศ ึกษาภาคกลางตอนบนของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
       หมายเหตุ โรงเร ียนได้ร ับโล ่เม ื ่อ ๑๘ มิถ ุนายน 
๒๕๖๔ และไม่ได้ดำเนินโครงการกับทางมหาวิทยาลัยต่อ 
ในป ีการศ ึกษา ๒๕๖๔  เน ื ่องจากทางมหาว ิทยาลัย
ปรับเปลี่ยนเป้าหมายต้องการทำกับโรงเรียนขนาดเล็กและ
เนื ่องด้วยโรงเร ียนโพธิ ์ทอง“จินดามณี” เปลี ่ยนเป็น
โรงเรียนขนาดใหญ่ 
       - คุณครูต้นแบบ(Moldel Teacher)ของแต่ละกลุ่ม
สาระการเร ียนร ู ้  และก ิจกรรมพัฒนาผู ้ เร ียนได้รับ                
เกียรติบัตร จำนวน ๑๒ คน และคุณครูที่ได้รับเกียรติบัตร
เข้าร่วมโครงการอีกจำนวน ๔๓ คน 

จุดเด่น 
- ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้เดียวกัน หรือครูต่างกลุ่มสาระ            
การเรียนรู ้ได้ร่วมแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ร่วมกันช่วยกันแก้ไข
ปัญหาผู้เรียน และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
การปรับพฤติกรรมผู้เรียนไปในทางที่ดีขึ้น 
แนวทางการพัฒนา 

๑. การจดบันทึกการประชุม PLC ควรเพิ่มการบันทึก 
ที่สมาชิกแต่ละคนให้ข้อเสนอแนะ 

๒. ควรเก็บภาพประกอบการดำเนินการประชุม PLC 
ไว้เป็นหลักฐาน  

๓. ปรับปรุงพัฒนาฟอร์มของโรงเรียนในครั ้งถัดไป                 
ให้มีข้อมูลส่วนที่ขาดไปให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น  
- การทำให้คุณครูทุกคนเห็นความสำคัญของ PLC ที่ยังคง
ต้องทำอยู่ต่อไป แม้บางท่านอาจจะไม่ได้ใช้ประเมินวิทยฐานะ      
แต่ PLCเป ็นกระบวนการที ่นำมาใช้พัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนรู้ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น
และมีการปรับพฤติกรรมของผู ้ เร ียนไปในทางที ่ด ีขึ้น                    
โดยที ่ค ุณครูจะได้ไม่ต้องรู ้ส ึกว่าตนเองโดดเดี ่ยว เพราะ                   
มีคุณครูในกลุ่ม PLC ที่มีเป้าหมายเดียวกันร่วมแลกเปลี่ยน
ความคิดในการแก้ไขปัญหา 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

แบบฟอร์มรายงาน PLC ของโรงเรียน 
รายงานคุณภาพการศึกษาในการทำ PLC 

  
- โล่เกียรติคุณ / เกียรติบัตร 
- รายงานรูปเล่ม PLC ของคุณครูแต่ละกลุ่ม 
- บันทึกการประชุมของโรงเรียน 
- คู่มือปฏิบัติงานครูและบุคลากร ปีการศึกษา 
๒๕๖๔ 
- บันทึกความขอต้ังกลุ่ม 
- สรุปกลุ่ม PLC ของโรงเรียน 
 
 



174 
 

174 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน   งานอาคารสถานท่ี   
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณา  ๒.๕ สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายใน และภายนอก

ห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และ               
มีความปลอดภัย 

คำอธิบาย  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ดีและกระตุ้น
ให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ท่ัวถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 

วิธีการวบรวมข้อมูล  ๑. สอบถาม/สัมภาษณ์ ผู้บริหาร หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่ม
สาระการเรียนรู้ คุณคร ู
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ ์ 

แหล่งข้อมูล    ๑. แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
๒. แผนปฏิบัติการประจำปี  
๓. โครงการ กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานท่ีและแหล่งเรียนรู้  
๔. สภาพแวดล้อมของโรงเรียน 

ประเด็นการตรวจสอบ  การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายใน และภายนอกห้องเรียน และ
สภาพแวดล้อมทางสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และมีความปลอดภัย 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ กิจกรรม พัฒนาสภาพแวดล้อม 
ทางกายภาพ สังคม แหล่งเรียนรู้ 
ทั้งภายใน และภายนอกห้องเรียน  

ผลการดำเนินการตามกระบวนการหรือ
โครงการกิจกรรม 

จุดเด่น/แนวทางการพัฒนา แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดล้อม และ
สาธารณูปโภค  
       - จัดทำแผนการใช้อาคารสถานท่ี 
       - บำรุงรักษา ซ่อมแซม และดูแลอาคาร
สถานท่ีให้มีความปลอดภัย 
       - จัดแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมและเอื้อต่อ
การเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

๑. โรงเรียนมีความปลอดภัย มีสภาพแวดล้อมท่ีดี 
สะอาด ร่มรื่น และบรรยากาศท่ีเหมาะสมต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน อีกท้ังยังมีแหล่งเรียนรู้ภายนอก
ห้องเรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ผู้เรียน  
๒. ผู้เรียนสามารถค้นคว้าหาความรู้ได้ทั้งภายใน
และภายนอกห้องเรียน นอกจากนี้ยังรวมถึงแหล่ง
เรียนรู้ภายในชุมชนอีกด้วย 

๑. พัฒนาห้องเรียนให้มีความสวยงาม สะอาด 
และจัดทำป้ายนิเทศให้ความรู ้ เพื ่อสร้าง
บรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
๒. พัฒนาห้องเรียนให้มีส่ือ เทคโนโลยีท่ีพร้อม
ในการจัดการเรียนรู้มากขึ้น 
๓. พัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเร ียนรู ้ ท่ี
ตอบสนองกับความต้องการของผู้เรียนมาก
ยิ่งขึ้น 
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 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนนุการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน   งานอาคารสถานท่ี   
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณา  ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู้ 
คำอธิบาย  สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ

และการจัดการเรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
วิธีการวบรวมข้อมูล  ๑. สอบถาม/สัมภาษณ์ ผู้บริหาร หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่ม

สาระการเรียนรู้ คุณคร ู
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ ์ 

แหล่งข้อมูล    ๑. แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
๒. แผนปฏิบัติการประจำปี  
๓. โครงการ กิจกรรมพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ประเด็นการตรวจสอบ  ๑. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้  
๒. การเช่ือมโยงเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และการให้บริการ 
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รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนนุการบริหารจัดการ 
 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการตามกระบวนการ 
หรือโครงการ กิจกรรม 

จุดเด่น/แนวทางการพัฒนา แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

โครงการ พ ัฒนา
ระบบเครือข่าย ICT 
เพ ื ่ อ ก า รจ ั ดการ
เรียนรู้ตามนโยบาย
เ ร ี ยนฟร ี  ๑๕  ปี  
ก ิจกรรม พ ัฒนา
ง า น ส า ร ส น เ ทศ
โรงเรียน 

โครงงานสารสนเทศโรงเรียน เพื่อการจัดการเรียนรู้ตาม
นโยบายเรียนฟรี ๑๕ ปี กิจกรรมพัฒนางานสารสนเทศ
โรงเรียนโรงเรียนจัดทำขึ้นเพื่อเผยแพร่ความรู้ ข่าวสาร
ต่างๆและความเพลิดเพลินให้กับครู นักเรียนและชุมชนท่ี
เกี่ยวข้อง เพื่อให้การจัดทำข้อมูลนักเรียน ข้อมูลโรงเรียน 
และสามารถรายงานให้กับ สำนักงานคณะกรรมการศึกษา
ขั ้นพื ้นฐานและสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาสิงห์บุรี 
อ ่างทอง ได้ตรงเวลา และเป็นไปด้วยความถูกต ้อง
เรียบร้อย และเพื่อการได้มาซึ่งงบประมาณตามจำนวน
นักเรียนที่เป็นจริง โดยดำเนินกิจกรรมอย่างเป็นระบบ              
มีการศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการ 

- จัดทำข้อมูลผู้เรียนได้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามเวลา และ
ได้งบประมาณถูกต้องตามจำนวนนักเรียนท่ีมีอยู่จริง 
- รวบรวมข้อมูลผู้เรียนเพื่อสนับสนุนให้คณะผู ้บร ิหาร 
คุณครู เจ้าหน้าที่ได้ทราบถึงข้อมูลนักเรียนและสามารถ
นำไปใช้งานให้เกิดประโยชน์ต่อบุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียนมากท่ีสุด 
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รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนนุการจัดการเรียนรู้ 
 

โครงการ กิจกรรม ผลการดำเนินการตามกระบวนการหรือโครงการ 
กิจกรรม 

จุดเด่น/แนวทางการพัฒนา แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

โครงการพัฒนาระบบ
เครือข่าย ICT เพื่อการ
จ ั ดการ เร ี ยนร ู ้ ต าม
นโยบายเรียนฟรี ๑๕ 
ปีชื ่อกิจกรรม พัฒนา
เครือข่าย ICT เพื่อการ
เรียนรู้ 
 

โครงการพัฒนาระบบเครือข่าย ICT เพื่อการจัดการ
เรียนรู้ตามนโยบายเรียนฟรี ๑๕ ปี กิจกรรมพัฒนา
เครือข่าย ICT เพื่อการเรียนรู้โรงเรียนโรงเรียนจัดทำ
ขึ้นเพื่อเผยแพร่ความรู้ ข่าวสารต่าง ๆ และนักเรียน
และชุมชนที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การจัดทำข้อมูลนักเรยีน 
ข้อมูลโรงเรียน และสามารถรายงานให้กับ สำนักงาน
คณะกรรมการศึกษาขั ้นพื ้นฐานและสำนักงานเขต
พื ้นที ่การศึกษาสิงห์บุรี อ่างทอง ได้ตรงเวลา และ
เป็นไปด้วยความถูกต้องเรียบร้อย และเพื่อการได้มาซึ่ง
งบประมาณตามจำนวนนักเรียนที่เป็นจริง โดยดำเนิน
กิจกรรมอย่างเป็นระบบ 

- ผู้เรียนสามารถค้นหาข้อมูลสารสนเทศได้ตลอดเวลา
ตามความต้องการของผู้เรียน 
- ผู ้เร ียนสามารถรับข้อมูลข่าวสารสารสนเทศได้ทุก
ช่วงเวลา 
- ผู ้เรียนสารถหาข้อมูลต่างๆ เพื่อใช้ในเวลาเรียนได้
ตลอดเวลา 
- บางพื้นท่ีของโรงเรียนสัญญาณอาจไม่ครอบคลุมทำให้
เกิดปัญหาหากผู้เรียนต้องการค้นกาข้อมูลสารสนเทศ 
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รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

มาตรฐานที่ ๓ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน  ผู้บริหาร หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ และคุณครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
แบบสรุปนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณา  ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ 

ในการดำเนินชีวิต 
คำอธิบาย  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา             

ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการ
เรียนรู้ท่ีสามารถนาไปจัดกิจกรรมได้ จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับ
สาระวิชาและผู้เรียน ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออก แสดง ความคิดเห็น สรุป
องค์ความรู้ นำเสนอผลงานและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สังเกตการสอน การเยี่ยมช้ันเรียน  
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์  

แหล่งข้อมูล   ๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
๒. คลิปวิดีโอบันทึกการจัดการเรียนรู้ 
๓. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน 
๔. สรุปการนิเทศการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน 
๕. ผลงาน ช้ินงานของผู้เรียน 
๖. ครูผู้สอน ผู้เรียน ห้องเรียน  

ประเด็นการตรวจสอบ  ๑. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
๒. มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับสาระวิชาและผู้เรียน  
๓. ผู ้เร ียนได้ร ับการฝึกทักษะ แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ 
นำเสนอผลงาน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

คำช้ีแจง  ๑. ให้คุณครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ประเมินตนเองด้านการจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง Active Learning และสรุปผลเป็นข้อมูลของกลุ่ม
สาระตามแบบประเมินท่ีกำหนด 
๒. ให้ทุกกลุ่มสาระสรุปผลการประเมินเป็นกลุ่มสาระ ลงในแบบสรุปผลการประเมิน 

เกณฑ์ประเมิน   ระดับ ๕ หมายถึง ยอดเยี่ยม   
ระดับ ๔ หมายถึง ดีเลิศ  
ระดับ ๓ หมายถึง ดี    
ระดับ ๒ หมายถึง ปานกลาง  
ระดับ ๑ หมายถึง กำลังพัฒนา 

ค่าเป้าหมาย คุณครูร้อยละ ๙๐ มีผลการประเมินการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง Active Learning ระดับดีขึ้นไป 
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การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมินเม่ือ
เทียบค่าเปา้หมาย 
(ต่ำกว่า/เท่ากับ/ 

สูงกว่า) 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

การจัดการเร ียนร ู ้ผ่าน
กระบวนการค ิ ดและ
ปฏิบัติจริง 
 
 
 
 

ครูผู ้สอนร้อยละ ๙๐               
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น            
การจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง อยู่ในระดับ
ดีขึ้นไปตามเกณฑ์การ
ป ร ะ เ ม ิ น ข อ ง
สถานศึกษา 
 

Active Learning ครูผ ู ้สอนร ้อยละ ๙๐  
ผ่านการประเมินการจัด 
การเรียนรู้ผ่านกระบวน 
การคิดและปฏิบัติจริง  
อย ู ่ ในระด ับด ีข ึ ้ นไป                
ตามเกณฑ์การประเมิน
ของสถานศึกษา 
 

เท่ากับ ๑. วิเคราะห์มาตรฐาน 
ตัวชี้วัดหลักสูตร 
๒. กำหนดให้ครูผู ้สอน
ทุกรายวิชา ดำเนินการ
ออกแบบการจ ัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญผ่านกระบวนการ 
Active Learning 
๓.  การแลก เปล ี ่ ยน
เรียนรู้ PLC 

 
PLC 

 
นิเทศการสอน 

 
 
 
 
 

วิดีโอการสอน 
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สรุปผลการประเมินการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง Active Learning 
ของครูโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวนครู
ทั้งหมด 

จำนวนครูที่ได้ระดับคุณภาพ จำนวนครูที่ได้
ระดับดี (๓)  

ขึ้นไป 

ร้อยละของคร ู
ที่ได้ระดับดี (๓)  

ขึ้นไป ๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ๕ ๕ - - - - ๕ ๑๐๐ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑๓ ๓ ๑๐ - - - ๑๓ ๑๐๐ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ๗ ๕ ๒ - - - ๗ ๑๐๐ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ๘ ๘ - - - - ๘ ๑๐๐ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ๙ ๙ - - - - ๙ ๑๐๐ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ๔ ๔ - - - - ๔ ๑๐๐ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์ ๖ ๖ - - - - ๖ ๑๐๐ 
กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา ๓ - ๓ - - - ๓ ๑๐๐ 

ร้อยละ 
๕๕ ๓๘ ๑๕ - - - ๕๓ ๑๐๐ 

๑๐๐ ๗๑.๗๐ ๒๘.๓๐ - - - ๑๐๐ ๑๐๐ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิสรุปผลการประเมินการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง Active Learning 
ของครูโรงเรียนโพธ์ิทอง “จินดามณ”ี ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
    จากการติดตาม วัดและประเมินผล พบว่า ครูทุกคนมีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนแบบเชิงรุก                          

(Active Learning) นักเรียนมีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบัติ ร้อยละ ๑๐๐ 
 
 

100%

ใช้
ไม่ได้ใช้
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สรุปรูปแบบเทคนิคการจัดการเรียนรู้ที่ครูผู้สอนใช้ในการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ รูปแบบเทคนิคการจัดการเรียนรู้ จำนวนครูที่ใช้ ร้อยละ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
การงานอาชีพ 
 

การเรียนรู้แบบร่วมมือ  
(Cooperative Learning) 

๕ ๑๐๐ 

การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน  
(Project-based Learning) 

๓ ๖๐ 

การเรียนรู้แบบแบ่งกลุ่ม  
(Committee work method) 

๕ ๑๐๐ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม 

การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  
(Problem-based Learning) 

๙ ๑๐๐ 

Active Learning ๙ ๑๐๐ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

การเรียนรู้แบบร่วมมือ  
(Cooperative Learning) 

๗ ๑๐๐ 

การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน  
(Project-based Learning) 

๑ ๑๔.๒๙ 

การเรียนรู้แบบแบ่งกลุ่ม  
(Committee work method) 

๗ ๑๐๐ 

การเรียนรู้แบบใช้เกม (Games) ๗ ๑๐๐ 
การเรียนรู้แบบแผนผังความคิด  
(Concept mapping) 

๗ ๑๐๐ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 

การเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง  
(Learning by doing) 

๔ ๑๐๐ 

การสอนแบบบูรณาการ  
(Integrate Teaching) 

๑ ๒๕ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ว ิทยาศาสตร ์และ
เทคโนโลยี 

การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้  
(๕Es : Instructional Model) 
 

๑๓ ๑๐๐ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 

การเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน  
(Activity-Based Learning) 

๑ ๑๗ 

การจัดการเรียนการสอนแบบเน้นมโนทัศน์ 
(Concept-Based Instruction) 

๒ ๓๓ 

การจัดการเรียนการสอนแบบเน้นมโนทัศน์  
/การใช้คำถามกระตุ้นความคิด  

๒ ๓๓ 

แบบอุปนัย (Inductive Method) ๑ ๑๗ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

การเรียนรู้แบบแลกเปล่ียนความคิด  
(Think-Pair-Share) 

๒ ๓๓.๓๓ 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ รูปแบบเทคนิคการจัดการเรียนรู้ จำนวนครูที่ใช้ ร้อยละ 
การเรียนรู้แบบร่วมมือ  
(Collaborative learning group) 

๖ ๑๐๐ 

การเรียนรู้แบบทบทวนโดยผู้เรียน  
(Student-led review sessions) 

๔ ๖๖.๖๖ 

การเรียนรู้แบบใช้เกม (Games) ๖ ๑๐๐ 
การเรียนรู้แบบวิเคราะห์วีดีโอ  
(Analysis or reactions to videos) 

๒ ๓๓.๓๓ 

การเรียนรู้แบบการเขียนบันทึก  
(Keeping journals or logs) 

- - 

การเรียนรู้แบบแผนผังความคิด  
(Concept mapping) 

๖ ๑๐๐ 

วิธีสอนแบบระดมสมอง (Brainstorming) ๒ ๓๓.๓๓ 
แบบแสดงบทบาทสมมุติ (Role Playing) ๒ ๓๓.๓๓ 
แบบต้ังคำถาม (Questioning-based Learning) ๓ ๕๐ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ส ุขศ ึกษาและพละ
ศึกษา 

การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) ๓ ๑๐๐ 
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แผนภูมิสรุปรูปแบบเทคนิคการจัดการเรียนรู้ที่ครูผู้สอนใช้ในการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
ของครูโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณ”ี ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 จากแผนภูมิสรุปได้ว่า ครูแต่ละท่านมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย การจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) ในทุกรายวิชา เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกกระบวนการคิด เรียนรู้ด้วยการลงมือปฏบิัติจริง 
(Learning by doing) เทคนิคการจัดการเรียนรู้ที ่ใช้มากที่สุดคือ การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ (๕Es : 
Instructional Model) รองลงมา คือ การเร ียนร ู ้ โดยใช้ป ัญหาเป็นฐาน (Problem-based Learning),              
การเรียนรู้แบบร่วมมือ(Cooperative Learning), การเรียนรู้แบบแผนผังความคิด (Concept mapping),  
การเรียนรู้แบบแบ่งกลุ่ม (Committee work method), การเรียนรู้แบบใช้เกม (Games), การเรียนรู้จากการ
ลงมือปฏิบัติจริง (Learning by doing), การจัดการเรียนการสอนแบบเน้นมโนทัศน์  (Concept-Based 
Instruction), การเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based Learning),  การเรียนรู้แบบแลกเปลี ่ยน
ความคิด (Think-Pair-Share), วิธีสอนแบบระดมสมอง (Brainstorming), แบบแสดงบทบาทสมมุติ (Role 
Playing), การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-based Learning), การสอนแบบบูรณาการ (Integrate 
Teaching) และอื่น ๆ เช่น การใช้คำถามกระตุ้นความคิด, การทดลอง, การเรียนรู้แบบทบทวนโดยผู้เรียน, 
การเรียนรู้แบบวิเคราะห์วีดีโอ, การเรียนรู้แบบการเขียนบันทึก เป็นต้น 

 
 

 

 

(1.72%)
(3.45%)
(3.45%)
(3.45…
(3.45%)

(6.90%)
(6.90%)
(6.90%)
(6.90%)

(8.62%)
(8.62%)

(15.50%)
(22.40%)

0 2 4 6 8 10 12 14

การสอนแบบบูรณาการ (Integrate Teaching)
การเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based Learning)

การเรียนรู้แบบแลกเปลี่ยนความคิด (Think-Pair-Share)
วิธีสอนแบบระดมสมอง (Brainstorming)

แบบแสดงบทบาทสมมุติ (Role Playing)

การเรียนรู้แบบแบ่งกลุ่ม (Committee work method)
การเรียนรู้แบบใช้เกม (Games)

การเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง (Learning by doing)

การจัดการเรียนการสอนแบบเน้นมโนทัศน์ (Concept-Based …
การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning)

การเรียนรู้แบบแผนผังความคิด (Concept mapping)

การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based Learning)
การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es : Instructional Model)

แผนภูมิแสดงร้อยละของแผนจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
ปีการศึกษา 2564
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❖ ภาพประกอบการจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) ในแต่ละรายวิชา 
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❖ ภาพประกอบการจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) ในแต่ละรายวิชา 
   
 
 
 
 
   
   

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning ที่เน้นให้ผู้เรียน ได้ฝึกกระบวนการคิด เรียนรู้ด้วย
ตนเอง โดยการลงมือปฏิบัติจริง โดยมีครูผู ้สอนเป็นโค้ช คอยแนะนำ กระตุ้น และอำนวยความสะดวก               
ในการจัดการเรียนรู้ 
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กระบวนการพัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
 โครงการ/กิจกรรม โครงงานอาชีพ 

 

วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ภาพประกอบ/ 

QR code โครงการ/กิจกรรม 
๑. เพื่อส่งเสริมการใช้ทักษะการ
ทำงานในการจัดการเรียนรู้ ทำให้
นักเรียนเกิดเจตคติที ่ด ีต่อการ  
เรียนรู้วิชาการงานอาชีพ 
๒. เพื่อให้นักเรียนได้นำความรู้ไป
ใช้ในการประกอบอาชีพ และ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันและการ 
ทำงานได้ 
๓. เพ ื ่อยกระด ับค ุณภาพการ
เร ียนร ู ้ว ิชาการงานอาชีพและ
เทค โน โลย ี ให ้ ไ ด ้ ม าตร ฐ าน
การศ ึกษาตามท ี ่ โ รง เร ียนได้
วางเป้าหมาย 

๑. ประชุมปรึกษา หารือ ครูใน
กลุ่มสาระการงานอาชีพ 
๒. ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์
ให้เป็นไปตามระเบียบพัสดุ 
๓. ดำเนินการจัดกิจกรรม 
๔. ดำเน ินการตรวจสอบจาก
หลักฐานการดำเนินกิจกรรม 
จากเอกสารและร ูปภาพต่าง ๆ 
และจากการจัดซื้ออุปกรณ์ 

บรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมาย
ท่ีได้วางไว้ 
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ตัวอย่างกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง (Active Learning) 
รายวิชา สังคมศึกษา รหัสวิชา ส๓๒๑๐๓ ชั้น ม.๓ เร่ือง กลไกในระบบเศรษฐกิจ (กิจกรรม) 

 
มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ภาพประกอบ/ 

QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐาน ส ๓.๑  
เข ้ าใจและสามารถบร ิหาร
จัดการทรัพยากรในการผลิต
แ ล ะ ก า ร บ ร ิ โ ภ ค ก า ร ใ ช้
ทรัพยากรที่มีอยู่จำกัดได้อย่าง
ม ีประส ิทธ ิภาพและค ุ ้มค่า
รวมทั ้ง เข ้าใจหล ักการของ
เศรษฐกิจพอเพียงเพ ื ่อการ
ดำรงชีวิตอย่างมีดุลยภาพ 
ตัวชี้วัดส ๓.๑ ม.๓/๑   
อธิบายกลไกราคาในระบบ
เศรษฐกิจ 
 

ขั้นที่ ๑ ขั้นการนำเข้าสู่บทเรียน 
๑. นักเรียนตอบคำถามท่ีว่าชั่วโมงที่แล้วจำได้ไหมว่าเราเรียนอะไรไป 
๒. ครูสรุปให้นักเรียนฟังอีกครั้งว่า 

- ระบบเศรษฐกิจคืออะไร 
- กลไกระบบเศรษฐกิจคืออะไร 
- กลไกระบบเศรษฐกิจประกอบด้วยอะไรบ้าง 

ขั้นที่ ๒ ขั้นการสอน 
๓. นักเรียนทำกิจกรรม “กลไกอะไรเอ่ย” ข้ันตอนมีดังต่อไปน้ี 
 ๑. แบ่งกลุ่มนักเรียนให้ได้๗ กลุ่ม 
 ๒. ให้เลือกตัวแทนมาจับหมายเลขลำดับกลุ่ม และสุ่มหยิบ
การ์ดกลไกกลุ่มละ ๔ ใบ 
 ๓. ให้แต่ละกลุ่มนำกระดาษข้ึนมาแบ่งให้เท่าจำนวนคนในกลุ่ม
และวาดสัญลักษณ์ ค้อน กรรไกร กระดาษ ลงไปคนละหน่ึงสัญลักษณ์
เพ่ือใช้ในการดำเนินกิจกรรม 
 ๔. จับกระดาษเป่ายิ่งฉุบ กลุ่มละ ๓ ใบ และจับเพิ่มได้ ๑ ใบ
ต่อ ๑ รอบการเล่น 
 ๕.  ดำเนินกิจกรรมไปตามคำอธิบายของ “ชุดกิจกรรมกลไกอะไรเอ่ย” 
 ๖. สรุปผลผู้ชนะและใหร้างวัล 
ขั้นที่ ๓ ขั้นสรุป 
๔. ครูสอบถามความเข้าใจจากนักเรียนว่าวันนี ้เรียนเรื ่องอะไรไป                 
ได้เรียนรู้อะไรบ้าง และให้จดบันทึกลงไปในสมุด 

๑. นักเรียนอธิบายความหมายกลไกของระบบ
เศรษฐกิจได้ 
๒. นักเรียนวิเคราะห์ข้อดีและข้อเสียของการมี
หร ือขาดองค ์ประกอบของกลไกของระบบ
เศรษฐกิจได้ 
๓. นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียนเร ื ่อง
กลไกของระบบเศรษฐกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

 
 
 
 
 
 
 

 
แผนการจัดการเรียนรู้  

เรื่อง กลไกในระบบเศรษฐกิจ ม.๓ 
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การประเมินการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน  ผู้บริหาร หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ และคุณครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
แบบสรุปนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณา  ๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
คำอธิบาย  มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้

ในการจัดการ เรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือ
ท่ีหลากหลาย 

วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สังเกตการสอน การเยี่ยมช้ันเรียน  
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์  

แหล่งข้อมูล   ๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
๒. คลิปวิดีโอบันทึกการจัดการเรียนรู้ 
๓. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน 
๔. สรุปการนิเทศการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน 
๕. ผลงาน ช้ินงานของผู้เรียน 
๖. ครูผู้สอน ผู้เรียน ห้องเรียน  

ประเด็นการตรวจสอบ  การใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
คำช้ีแจง  ให้คุณครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ประเมินตนเองด้านใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และสรุปผลเป็นข้อมูลของกลุ่มสาระตามแบบ
ประเมินท่ีกำหนด 

ค่าเป้าหมาย คุณครูร้อยละ ๙๐ ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  
และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
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การการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

 
 
 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมินเมื่อ
เทียบค่าเปา้หมาย 
(ต่ำกว่า/เทา่กับ/ 

สูงกว่า) 

แนวทางการพฒันา ร่องรอยหลักฐาน/ 
เอกสารอา้งอิง 

การการใช้สื ่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ  และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 
 
 

คร ู ผ ู ้ ส อนร ้ อยละ  ๙๐               
มีการใช ้ส ื ่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

จ ัดทำโครงการ/กิจกรรม
พ ัฒนาแหล ่ง เร ียนรู้ กลุ่ ม
ส า ร ะ ก า ร เ ร ี ย น รู้
ภาษาต่างประเทศ จัดหาสื่อ
เทคโนโลย ีและปร ับปรุ ง
แหล่งเร ียนรู ้ท ี ่ เอ ื ้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
 

คร ูผ ู ้ สอนร ้อยละ  ๑๐๐              
มีการใช ้ส ื ่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

๑. เลือกใช้สื่อที่มีคุณภาพมีความ
เหมาะสมหลากหลายสอดคล้อง
กับการเรียนรู ้ธรรมชาติวิชาและ
ความแตกต่างของผู้เรียน 
๒ . จ ัดหา  จ ั ดทำ  พ ัฒนาและ
ปรับปรุงสื ่อด้วยการค้นคว้าวิจัย
เพ่ือพัฒนาสื่อ 
๓ . มีการนำภ ูม ิป ัญญาท้อง ถ่ิน 
เทคโนโลยีต่าง  ๆ มาประยุกต์ใน
การจัดการเรียนการสอน  
๔ . มีการประเม ินค ุณภาพและ
ประสิทธิภาพของสื่ออย่างต่อเน่ือง 

- กิจกรรม กิจกรรมพัฒนาแหล่ง
เร ียนร ู ้กล ุ ่มสาระการเร ียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
- แผนการจัดการเรียนรู ้รายวิชา 
ภาษาอังกฤษ ๖ อ๒๓๑๐๒ ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ เรื่อง I played 
computer game. ค ร ู ผ ู ้ ส อ น  
นายเทอดพงษ์ เสียงหวาน 
 

 
 
 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ 
เรื่อง I played computer 

game 
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สรุปผลการประเมินการการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ ปกีารศึกษา ๒๕๖๔ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

 
 

จำนวน
ครู

ทั้งหมด 

ครูที่มีการใช้
สื่อ 

เทคโนโลย ี
 

ครูที่ไม่มี
การใช้สื่อ
เทคโนโลย ี

ประเภทสือ่/เทคโนโลยีสารสนเทศ  
ที่ครูนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

รูปแบบการใช้สื่อในการจัดการ
เรียนการสอน 

แหล่งเรียนรู้ที่ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

DL
TV

 / 
DL

IT 

Po
we

r p
oin

t 

Lin
e 

/ L
ine

 m
ee

t 

Go
og

le
 cl

as
sro

om
 

fac
eb

oo
k 

อื่น
 ๆ

 …
……

……
……

 
 

จัด
หา

มา
จา

กแ
หล

่งเร
ียน

รู้ต่
าง

 ๆ
 

พัฒ
นา

ต่อ
ยอ

ด 

สร
้าง

พัฒ
นา

ขึ้น
มา

ให
ม่ 

อิน
เต

อร
์เน

็ต/
เว็บ

ไซ
ต์ 

ห้อ
งส

มุด
 

ปร
าช

ญ์ช
าว

บ้า
น 

ภาษาต่างประเทศ ๘ ๘ - ๓ ๘ ๘ ๓ ๖ ๑ ๕ ๒ ๑ ๘ - - 
การงานอาชีพ ๕ ๕ - - ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ - ๕ ๒ ๑ 
สังคมศึกษา ๙ ๙ - - ๙ ๙ ๕ ๑ - ๙ ๙ ๙ ๙ ๒ ๒ 
ศิลปะ ๔ ๔ - ๐ ๔ ๔ ๐ ๑ ๑ ๔ ๑ ๒ ๔ ๔ ๑ 
คณิตศาสตร์ ๖ ๖ - ๑ ๓ ๓ ๒ ๒ ๑ ๓ ๒ ๒ ๓ ๑ ๐ 
ภาษาไทย ๗ ๗ - - ๗ ๗ - ๗ ๖ ๗ ๓ - ๗ ๗ ๑ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑๓ ๑๓ - ๔ ๑๓ ๙ ๕ ๓ ๔ ๑๓ ๙ ๗ ๑๓ ๔ - 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๓ ๓ - - ๓ ๒ ๑ ๑ - ๓ ๓ ๓ ๓ - - 

รวม ๕๕ ๕๕ - ๘ ๕๒ ๔๗ ๒๑ ๒๕ ๑๘ ๔๙ ๓๑ ๒๔ ๔๙ ๒๐ ๕ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐ - ๑๔.๕๕ ๙๔.๕๕ ๘๕.๔๕ ๓๘.๑๘ ๔๕.๔๕ ๓๒.๗๓ ๘๙.๐๙ ๕๖.๓๖ ๔๓.๖๔ ๘๙.๐๙ ๓๖.๓๖ ๙.๐๙ 
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100% มีการใช้สื่อ

ไม่มีการใช้สื่อ

ผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
❖ การใช้สือ่เทคโนโลยี/สารสนเทศ/แหล่งเรียนรู้ ในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 

 
จากผลการติดตาม ประเมินผลพบว่า ครูในโรงเรียนมีการใช้สื่อเทคโนโลยี สารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ในการออกแบบ

การจัดการเรียนรู้ ร้อยละ ๑๐๐ 
❖ ประเภทสื่อ/เทคโนโลยีสารสนเทศ ที่ครูนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

จากผลการติดตามและการประเมินผลพบว่า 
  - สื่อ/เทคโนโลยีสารสนเทศ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่ใช้ทั้งในช่วงการสอน On Site และ Online 
มีการใช้สื่อการสอนที่หลากหลาย เพ่ือให้เหมาะแก่บริบทความสามารถในการใช้เทคโนโลยีของผู้เรียนในแต่ละช่วงวัยและระดับชั้น 
  - ครูผู้สอนแต่ละท่าน มีการใช้สื่อการสอนมากกว่า ๑ ชนิด 
  - สื่อ/เทคโนโลยีสารสนเทศ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่ถูกนำมาใช้มากที่สุด คือ Power pointรองลงมาคือ 
Line/Line meet, facebook, youtube, google classroom, DLTV/DLIT และอื่น  ๆ
  - สื่ออื่น ๆ ที่ใช้ ได้แก่ flash, โปรแกรม yenka science, google form, บทเรียนออนไลน์, คอมพิวเตอร์, 
หนังสือเรียน, เอกสารประกอบการสอน, ใบงาน, ใบความรู้ และใบงาน เป็นต้น 
  - ประยุกต์ใช้ Application Line Official Account เข้ากับห้องเรียนภาษาไทย เพ่ือเรียนรู้ และติดตามงาน ๒๔ ชั่วโมง  
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

14.55%

32.73%

38.18%

45.45%

85.45%

94.55%

0 20 40 60 80 100

DLTV / DLIT

อ่ืนๆ

GOOGLE CLASSROOM

FACEBOOK

LINE / LINE MEET

POWER POINT

แผนภูมิแสดงรูปแบบการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่น าในการจัดการเรียนการสอน 
ของครูโรงเรียนโพธ์ิทอง “จินดามณี” ปีการศึกษา ๒๕๖๔

Line Official Account 
KruAnn | ThaiJinda 
Add ID : 295wdbnf 

วีดิโอแนะนำการใช้งาน 
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❖ รูปแบบการใช้สื่อในการจัดการเรียนการสอน 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากผลการติดตาม ประเมินผลพบว่า รูปแบบของสื่อที่นำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนมากที่สุด 
คือ การจัดหามาจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ รองลงมา คือ สื่อที่นำมาพัฒนาต่อยอด และเป็นสื่อการสอนที่สร้าง
พัฒนาขึ้นมาใหม่ ตามลำดับ 
 

❖ แหล่งเรียนรู้ที่ใชใ้นการจัดการเรียนการสอน 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 จากผลการติดตาม ประเมินผลพบว่า แหล่งเรียนรู้ที่นำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนมากที่สุด 
ได้แก่ อินเทอร์เน็ต เว็บไซต์ต่าง ๆ ท้ังนี้เพื่อให้นักเรียนได้สืบค้นความรู้ และสรุปองค์ความรู้ด้วยตนเอง จากการ
เรียนท้ังในช่วงการสอน On Site และ Online โดยมีครูเป็นผู้ช้ีแนะ และนำมาอภิปรายร่วมกันในช้ันเรียนหรือ
ห้องเรียนออนไลน์ รองลงมา คือ ห้องสมุด และปราชญ์ชาวบ้านที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านในความรู้เรื่อง
นั้นๆ ในท้องถิ่นมาให้ความรู้ เพื่อนักเรียนได้เรียนรู้จากผู้เช่ียวชาญและเกิดประสบการณ์ตรง 

43.64%

56.36%

89.09%

0 50 100

สร้างพัฒนาขึ้นมาใหม่

พัฒนาต่อยอด

จัดหามาจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ

แผนภูมิแสดงรูปแบบการใช้สื่อในการจัดการเรียนการสอน 
ของครูโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี”

ปีการศึกษา ๒๕๖๔

9.09%

36.36%

89.09%

0 50 100

ปราชญ์ชาวบ้าน

ห้องสมุด

อินเตอร์เน็ต/เว็บไซต์

แผนภูมิแสดงแหล่งเรียนรู้ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ของครูโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี”

ปีการศึกษา ๒๕๖๔
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กระบวนการพัฒนาครูให้สามารถใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 
วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ภาพประกอบ/ 

QR code โครงการ/กิจกรรม 
๑. เพื่อปรับปรุงห้องเรียนให้
เ ป ็ น แ ห ล ่ ง เ ร ี ย น ร ู ้ ท ี ่ มี
ประสิทธิภาพที่เอื ้อต่อการ
เรียนรู้และมีความพอเพียง
ในการให ้บร ิการในด ้าน
เทคโนโลยีต่าง ๆ 
๒.  เพ ื ่ อพ ัฒนาปร ับปรุ ง
ห ้องเร ียน ห ้องพ ักคร ู ให้
ทันสมัย  ให้มีประสิทธิภาพ
ในการสร้างสื่อ และเอื้อต่อ
การสืบค้น สร้างองค์ความรู้
ของคร ูผ ู ้สอนและผู ้ เร ียน 
อำนวยความสะดวกในการ
ค้นหาข้อมูล 
๓.  เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติท่ี
ดีต่อการเรียนการสอน 

ขั้นวางแผน (Plan) 
- ประชุมครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาต่างประเทศ เพื่อ
ปรึกษาหารือเกี่ยวกับกิจกรรมต่าง ๆ ที่กลุ่มสาระฯ จะ
ดำเนินการเพื่อเป็นการส่งเสริมสนับสนุนความเป็นเลิศ
ด้านภาษา 
- ให้ครูที่รับผิดชอบแต่ละกิจกรรมเขียนกิจกรรมต่าง ๆ 
ที ่จะดำเน ินการประมาณการค ่าใช ้จ ่ายของแต ่ละ
กิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
- แบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบ 
- ดำเนินการตามข้ันตอน 
ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 
- ตรวจสอบข้อมูลจากการดำเนินกิจกรรม 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข พัฒนา (Act) 
- รายงานผลการดำเนินกิจกรรมนำข้อเสนอแนะและ           
ข้อค้นพบใหม่จากการดำเนินกิจกรรมมาพัฒนางาน             
ให้ดีขึ้น 

๑. นักเรียนมีความรู้ สามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
๒. กลุ่มสาระการเรียนรู้มีแหล่งการเรยีนรู้
ท่ีมีคุณภาพ 
๓.  แหล่งเรียนรู ้กลุ ่มสาระการเร ียนรู้
ภาษาต่างประเทศได้รับการพัฒนา 
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ตัวอย่างกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนทีแ่สดงถึงการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
รายวิชา ภาษาอังกฤษ ๖  รหัสวิชา อ๒๓๑๐๒  ชั้น มัธยมศึกษาปีที่ ๓  เร่ือง I played computer game.  ครูผู้สอน นายเทอดพงษ์  เสียงหวาน   
 
มาตรฐานการเรียนรู้/

ตัวชี้วัด 
กระบวนการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ 
ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ภาพประกอบ/ 

QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 
ต ๑.๑ ม.๓/๓  
ระบุและเขียนสื ่อที ่ไม ่ ใ ช่
ความเรียง รูปแบบต่าง ๆ ให้
ส ัมพ ันธ ์ก ับประโยค และ
ข้อความท่ีฟังหรืออ่าน 
ต ๑.๓ ม.๓/๑  
พ ู ด แ ล ะ เ ข ี ย น บ ร ร ย า ย
เกี่ยวกับตนเองประสบการณ์ 
ข ่ าว / เหต ุ การณ ์ / เ ร ื ่ อง /
ประเด็นต่าง ๆ ท่ีอยู่ในความ
สนใจ ของสังคม 
 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm Up) 
- นักเรียนตอบคำถาม  
ขั้นนำเสนอ (Presentation) 
- น ัก เร ียนร ับชมสื ่ อการสอนด ้วย
โปรแกรม Renderforest Wevideo 
และ Powerpoint 
ขั้นฝึก (Practice) 
- นักเรียนช่วยกันเปล่ียนประโยค 
ขั้นนำไปใช้ (Production) 
- นักเรียนแบ่งกลุ่มเล่นเกม What did 
they do? 
- นักเรียนทำแบบฝึกหัด 
ขั้นสรุป (Wrap up) 
- นักเรียนทบทวนบทเรียน 

๑. นักเรียนบอกหลักการใช้ Past 
Simple Tense ได้ถูกต้อง 
๒. นักเรียนเขียนประโยคบอกเล่า 
โดยใช้โครงสร้าง Past Simple 
Tense ได้ถูกต้อง 
๓. นักเรียนให้ความร่วมมือในการ
ทำกิจกรรมในช้ันเรียนเป็นอย่างดี 
 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้  
เรื่อง I played computer game 
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การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกของครูผู้สอน 
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน  ผู้บริหาร หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ และคุณครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
แบบสรุปนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณา  ๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
คำอธิบาย  ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้น การมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรัก

ครูครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรัก ท่ีจะเรียนรู้สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สังเกตการสอน การเยี่ยมช้ันเรียน  
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์  

แหล่งข้อมูล   ๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
๒. คลิปวิดีโอบันทึกการจัดการเรียนรู้ 
๓. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน 
๔. สรุปการนิเทศการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน 
๕. ครูผู้สอน ผู้เรียน ห้องเรียน  

ประเด็นการตรวจสอบ  การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
คำช้ีแจง  ให้คุณครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ประเมินตนเองด้านการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง

บวกและสรุปผลเป็นข้อมูลของกลุ่มสาระตามแบบประเมินท่ีกำหนด 
ค่าเป้าหมาย คุณครูร้อยละ ๙๐ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
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การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 
ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมินเมื่อ
เทียบค่าเปา้หมาย 
(ต่ำกว่า/เทา่กับ/ 

สูงกว่า) 

แนวทางการพฒันา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอา้งอิง 

ก า ร บ ร ิ ห า ร
จัดการชั ้นเร ียน
เชิงบวก 
 
 
 

คร ูผ ู ้สอนร ้อยละ ๙๐               
มีการการบริหารจัดการ 
ช้ันเรียนเชิงบวก 
 

พ ั ฒ น า โ ด ย ใ ช้
ห้องเรียนเปนฐาน 

ครูผู้สอนร้อยละ ๑๐๐              
มีการบร ิหารจัดการ
ช้ันเรียนเชิงบวก 
 
 

สูงกว่า ๑. การสร้างบรรยากาศเชิง
บวกในช้ันเรียน 
๒. ดำเน ินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
๓. จ ัดการเร ียนการสอน
แบบ Active Learning 
๔.  ม ี กระบวนการ  PLC 
สังเกตการสอน และสะท้อน
การคิด 

 
 
 
 

เย่ียมบ้านนักเรียน 
 
 
 
 

วิดีโอการสอน 
 
 
 
 

PLC 
 
 
 
 

การนิเทศ 
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สรุปผลการประเมินการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 
 

 

จำนวนครู
ทั้งหมด 

ครูที่มีการบริหาร
จัดการช้ันเรียน

เชิงบวก 

พฤติกรรมตัวบ่งชี้การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

การมีปฏิสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างครูกับนักเรียน 

 

การทำให้นักเรียนสามารถ
เรียนรู้ในการเรียนรู้ 

อย่างมีความสุข 

การเสริมแรง ช่ืนชม  
หรือให้รางวัลนักเรียน

ประพฤติดี 

ครูมีการคุมชั้น
เรียนได้ดี 

 

สังคมศึกษา ๙ ๙ ๙ ๙ ๙ ๙ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ 
ภาษาไทย ๗ ๗ ๗ ๗ ๗ ๗ 
ศิลปะ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ 
คณิตศาสตร์ ๖ ๖ ๖ ๖ ๖ ๖ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑๓ ๑๓ ๑๓ ๑๓ ๑๓ ๑๓ 
ภาษาต่างประเทศ ๘ ๘ ๘ ๘ ๘ ๘ 
การงานอาชีพ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ 

รวม ๕๕ ๕๓ ๕๓ ๕๓ ๕๓ ๕๓ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 
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ผลการประเมินการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
❖ การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 จากการติดตามนิเทศ วัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ การรายงานผ่านการเก็บข้อมูลงานประกัน
คุณภาพภายใน มาตรฐานท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ของโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” คุณครูจำนวน ๕๕ คน 
พบว่า การตอบพฤติกรรมตัวบ่งช้ี การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก จำนวน ๔ ประเด็น คือ การมีปฏิสัมพันธ์
ท่ีดีระหว่างครูกับนักเรียน, การช่ืนชม หรือให้รางวัลนักเรียนประพฤติดี, นักเรียนสามารถเรียนรู้ในการเรียนรู้
อย่างมีความสุข, ครูมีการคุมชั ้นเรียนได้ดี (ซึ ่งครูสามารถตอบได้มากกว่า ๑ ประเด็น) อยู ่ ๕๕ คน                    
ผลการประเมินการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกทุกหัวข้อ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  

 

 

 

 

 

 

 

100%

100%

100%

100%

0 20 40 60 80 100 120

การมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูกับนักเรียน

การท าให้นักเรียนสามารถเรียนรู้                                                                                               
ในการเรียนรู้อย่างมีความสุข

การเสริมแรง ชื่นชม 
หรือให้รางวัลนักเรียนประพฤติดี

ครูมีการคุมชั้นเรียนได้ดี

แผนภูมิสรุปผลการประเมินการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ของครูโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี”
ปีการศึกษา ๒๕๖๔
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กระบวนการพัฒนาครูให้มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
กิจกรรมเกมคณิตศาสตร์ 

 
วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม QR code กิจกรรม 

๑. เพ ื ่อจ ัดทำเกมคณิตศาสตร์              
ใหม่ ๆ ส่งเสร ิมการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ของครู 
๒. เพ ื ่อให้น ักเร ียนที ่ เข ้าร ่วม
ก ิ จกรรม  พ ัฒนาท ักษะทาง
คณิตศาสตร์ และมีเจตคติที่ดีต่อ
วิชาคณิตศาสตร์ 

ขั้นวางแผน  
๑. ออกแบบเกมคณิตศาสตร์รูปแบบใหม่ ๆ  
๒. ดําเนินการประมาณการค่าใช้จ่าย 
ขั้นดำเนินการ 
๓. ผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรมขออนุมัติ ดําเนินงานตาม
โครงการโดยการเสนอ โครงการต ่อฝ ่ายบร ิหารและ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
๔. ผู้รับผิดชอบจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์/เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง 
๕. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีวางไว้ 
ขั้นประเมิน/ตรวจสอบ 
๖. นำเกมที่ผลิตขึ้นไปทดสอบในคาบชุมนุมหรือใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน และนำไปจัดแสดงในกิจกรรมค่าย
วิชาการ 
๗. ผู้รับผิดชอบกิจกรรมประเมินผลการดําเนินกิจกรรมและ
จัดทํารายงานผลการดําเนินกิจกรรมแต่ละกิจกรรมเพื่อเสนอ
ฝ่ายบริหาร 
ขั้นรายงาน 
๘ . นําข้อเสนอแนะและข้อค้นพบใหม่จากการดำเนิน
กิจกรรมมาพัฒนางานให้ดีขึ้น 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. นักเรียนได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ด้วยเกม  
๒. น ักเร ียนที ่ เข ้าร ่วมกิจกรรม                 
มีความพึงพอใจ และประทับใจใน
กิจกรรม 
 

 
 
 

 
 

QR code กิจกรรมเกมคณิตศาสตร ์
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กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนที่แสดงถึงการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
รายวิชา สังคมศึกษา ๔  รหัสวิชา ส๓๒๑๐๓  ชั้น ม.๕ เร่ือง โครงสร้างประชากร การกระจายและความหนาแน่นของประชากร 

ครูผู้สอน นายอาทิตย์ ยินยอม 
 

มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด กระบวนการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ 

ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ภาพประกอบ/ 
QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐาน ส ๕.๒  
เข้าใจปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับ
สิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่ก่อให้เกิด
การสร้างสรรค์วิถีการดำเนินช ีวิต              
มีจ ิตสำนึกและมีส ่วนร่วมในการ
จัดการทรัพยากรและสิ ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
ตัวชี้วัดส ส ๕.๒ ม.๔-๖/๑ 
ว ิ เค ราะห ์ปฏ ิ ส ั มพ ันธ ์ ระหว ่าง
สิ่งแวดล้อมทางกายภาพกับกิจกรรม
ของมนุษย์ ในการสร้างสรรค์วิถีการ
ดำเน ินช ีว ิตของท ้องถ ิ ่น ท ั ้ ง ใน
ประเทศไทยและภูมิภาคต่าง ๆ ของ
โ ลกและ เห ็ นค วามส ำค ัญของ
สิ่งแวดล้อมที่มีผลต่อการดำรงชีวิต
ของมนุษย์ 

ขั้นท่ี ๑ ขั้นการนำเข้าสู่บทเรียน 
๑. นักเรียนกล่าวคำทักทายกับครูและสนทนาเกี่ยวกับการค้นคว้าข้อมูลการ
กระจายตัวของประชากร 
ขั้นท่ี ๒ ขั้นการสอน 
๒. นักเรียนเข้าประจำกลุ่มต่ล่ะทวีป ๖ ทวีป 

๒.๑ เอเชีย 
๒.๒ อเมริกาเหนิอ 
๒.๓ อเมริกาใต้ 
๒.๔ แอฟริกา 
๒.๕ ยุโรป 
๒.๖ ออสเตรเลียโอชีเนีย 

๓.นักเรียนฟังครูอธิบายการรูปแบบการนำเสนอ 
๓.๑ แต่ละกลุ่มมีผู้นำเสนอ ๑ คน 
๓.๒ สมาชิกที่เหลือในกล่มจะออกไปศึกษาข้อมูลของกลุ่มอื่น โดยเวียนไป

ตามกล่ม กล่ม ๑ ไปกลุ่ม ๒ กลุ่ม ๒ ไปกลุ่ม ๓ กลุ่ม ๓ ไปกลุ่ม ๔ กลุ่ม ๔ ไป
กลุ่ม ๕ กลุ่ม ๕ ไปกลุ่ม ๖ เวียนจนครบทุกกลุ่ม 

๓.๓ ใช้เวลาครั้งล่ะ ๖ นาที 
๔. นักเรียนสรุปข้อมูลจากทกกลุ่มที่ศึกษามา 
๕. นักเรียนทุกกล่มร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลในหัวข้อ ลักษณะการกระจายตัว
ของประชากรมีความสัมพันธ์กับสิ่งแวล้อมอย่างไร 
ขั้นท่ี ๓ ขั้นสรุป 
๖. นักเรียนกล่มตัวอย่างนำเสนอข้อมูล ความสัมพันธ์ของการกระจายตัวของ
ประชากรกับสิ่งแวดล้อม 

๑. นักเรียนอธิบายโครงสร้างประชากรโลก
และประชากรไทยได้ 
๒. นักเรียนเลือกใช้เครื่องมือทางภูมิศาสตร์ใน
การศึกษาการกระจายและความหนาแน่นของ
ประชากรได้ 
๓. นักเรียนสนใจศึกษาลักษณะการกระจาย
และความหนาแน่นของประชากรเพ่ิมมากข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

แผนการสอน 
 
 

 
 
 
 

วิดีโอการสอน 
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การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเปน็ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียนของครูผู้สอน 
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน  ผู้บริหาร หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ และคุณครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
แบบสรุปนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณา  ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
คำอธิบาย  มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดย

ใช้เครื่องมือและ วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ 

วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สังเกตการสอน การเยี่ยมช้ันเรียน  
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์  

แหล่งข้อมูล   ๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
๒. คลิปวิดีโอบันทึกการจัดการเรียนรู้ 
๓. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน 
๔. สรุปการนิเทศการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน 
๕. ครูผู้สอน ผู้เรียน ห้องเรียน  

ประเด็นการตรวจสอบ  ๑. การประเมินนักเรียนจากสภาพจริง และขั้นตอนตรวจสอบและประเมินอย่างเป็นระบบ  
๒. การใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสม  
๓. การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียน 

คำช้ีแจง  ให้คุณครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ประเมินตนเองด้านการตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียนและสรุปผลเป็นข้อมูลของกลุ่ม
สาระตามแบบประเมินท่ีกำหนด 

ค่าเป้าหมาย คุณครูร้อยละ ๙๐ มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
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การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเปน็ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียนของครูผู้สอน 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน
เม่ือเทียบค่า
เป้าหมาย 

(ต่ำกว่า/เท่ากับ/
สูงกว่า) 

แนวทางการพัฒนา ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

ก า ร ต ร ว จ สอ บ
แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น
ผู ้เร ียนอย่างเป็น
ระบบและนำผล
มาพัฒนาผู ้เร ียน
ของครูผู้สอน 
 
 

คร ู ผ ู ้ ส อ น ร ้ อ ย ละ  ๙ ๐               
มี ก า ร ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ
ประเมินผู ้เร ียนอย่างเป็น
ระบบและนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

การจัดการเรียนการ
สอนเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

ครูผู้สอนร้อยละ ๑๐๐ 
มีการตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
 

สูงกว่า ๑ ประเมินผู้เรียนจากสภาพ
จริง 
๒ มีขั ้นตอนตรวจสอบและ
ประเมินอย่างเป็นระบบ 
๓ ใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที ่เหมาะสม
กับเป้าหมายและ การจัดการ
เรียนการสอน 
๔ น ั ก เร ี ยนและผ ู ้ ม ี ส ่ วน
เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวัด
และประเมินผล 
๕ ให ้ข ้อม ูลย ้อนกล ับแก่
ผู ้เร ียนและผู ้ เร ียนนำไปใช้
พัฒนาตนเอง 

 
 
 
 

แผน 
 
 
 
 
 

นิเทศ 
 
 
 
 
 

วิดีโอการสอน 
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สรุปผลการประเมินการตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียนของครูผู้สอน 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
 
 

จำนวน
ครู

ทั้งหมด 

ครูที่มีการตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบและ

นำผลมาพัฒนา
ผู้เรียนของครูผู้สอน 

พฤติกรรมตัวบ่งชี้การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผูเ้รียน 
ของครูผู้สอน 

การทดสอบความรู้
ก่อนเรียน/หลังเรียน 

มีการออกแบบการวัด
และประเมินผลใน

รายวิชาที่สอนล่วงหน้า 

สะท้อนผลการเรียนรู้
กลับให้แก่ผู้เรียนทราบ

เป็นระยะ ๆ 

การนำผลการทดสอบ  
มาพัฒนาในการออกแบบ 

การจัดการเรียนรู้ในคร้ังถัดไป  
สังคมศึกษา ๙ ๙ ๙ ๙ ๙ ๙ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑๓ ๑๓ ๑๐ ๘ ๘ ๑๐ 
ศิลปะ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ 
คณิตศาสตร์ ๖ ๖ ๖ ๖ ๖ ๖ 
การงานอาชีพ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ 
ภาษาต่างประเทศ ๘ ๘ ๘ ๘ ๘ ๘ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ 
ภาษาไทย ๗ ๗ ๗ ๗ ๗ ๗ 

รวม ๕๕ ๕๕ ๕๒ ๕๐ ๕๐ ๕๒ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐ ๙๔.๕๕ ๙๐.๙๑ ๙๐.๙๑ ๙๔.๕๕ 
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❖ ครูมีการตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอยา่งเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผูเ้รียน 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากการติดตามนิเทศ วัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ การรายงานผ่าน แบบฟอร์มเก็บข้อมูลงาน
ประกันคุณภาพภายใน มาตราฐานท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ของโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” คุณครูจำนวน 
๕๘ คน พบว่าการตอบพฤติกรรมตัวบ่งชี้ ครูมีการตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน จำนวน ๕ ประเด็น คือ มีการทดสอบความรู้ก่อนเรียน/หลังเรียน, ครูมีการออกแบบ การวัด
และประเมินผลในรายวิชาท่ีสอนล่วงหน้า, สะท้อนผลการเรียนรู้กลับให้แก่ผู้เรียนทราบเป็นระยะ ๆ, การนำผล
การทดสอบ มาพัฒนาในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ในครั้งถัดไป , มีการจัดสอนซ่อมเสริมแก่ผู ้เรียน                          
(ซึ่งครูสามารถตอบได้อย่างน้อย ๑ ประเด็น หรือมากกว่า ๑ ข้อ) อยู่ ๕๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ และไม่ตอบ
ประเด็นใด ๆ เลย ๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๐.๐๐ ครูมีการตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ
นำผลมาพัฒนาผู้เรียน มากที่สุด คือ การนำผลการทดสอบมาพัฒนาในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ในครั้ง
ถัดไป ร้อยละ ๙๔.๕๕ และการทดสอบความรู้ก่อนเรียน/หลังเรียน ร้อยละ ๙๔.๕๕, รองลงมา คือ ครูมีสะท้อน
ผลการเรียนรู้กลับให้แก่ผู้เรียนทราบเป็นระยะ ๆ ร้อยละ ๙๐.๙๑ และมีการออกแบบการวัดและประเมินผล           
ในรายวิชาท่ีสอนล่วงหน้า ร้อยละ ๙๐.๙๑ ตามลำดับ 

 

 

 

 

90.91%

90.91%

94.55%

94.55%

89 90 91 92 93 94 95

มีการออกแบบการวัดและประเมินผลในรายวชิาทีส่อนล่วงหน้า

สะท้อนผลการเรียนรู้กลับให้แก่ผู้เรียนทราบเป็นระยะๆ

การทดสอบความรูก่้อนเรียน/หลังเรียน

การน าผลการทดสอบมาพฒันาในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ในครั้งถัดไป

แผนภูมิสรุปผลการประเมินการตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ของครูโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี”

ปีการศึกษา ๒๕๖๔
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กระบวนการพัฒนาครูให้มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียนของครูผู้สอน 
โครงการ/กิจกรรม วันคริสต์มาส 

 
วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ภาพประกอบ/ 

QR code โครงการ/กิจกรรม 
๑. เพื่อให้นักเรียนและครูนำเสนอผลงานโดยใช้
ภาษาอังกฤษ 
๒. เพื ่อให้นักเรียนและครูได้ร่วมกิจกรรมการ
แสดงและการเล่นตามวัฒนธรรมและประเพณี
ของชาวตะวันตกและกลุ่มประชาคมอาเซียน 
๓. เพื่อให้นักเรียนและครูได้ใช้ภาษาอังกฤษใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้ 

ขั้นวางแผน (Plan) 
- วางแผนการดำเนินงานโดยใช้ภาษาอังกฤษ 
ขั้นดำเนินการ  (Do) 
- ผลิตสื่อ/เอกสารประกอบการนำเสนอ 
- จัดซื้อสื่อ/นวัตกรรม 
- จัดเตรียมของขวัญ ของรางวัล 
ขั้นตรวจสอบ (Check) 
- ตรวจสอบข้อมูลจากการดำเนินกิจกรรม 
ขั้นรายงาน (Action) 
- รายงานผลการดำเนินกิจกรรม 

๑. นักเรียนมีการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
๒. นักเรียนมีความรัก ความสนใจในการ
เรียนภาษาต่างประเทศมากข้ึน 
๓. นักเรียนมีความกล้าแสดงออก ในการใช้
ภาษาต่างประเทศมากข้ึน 
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กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนที่แสดงถึงการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเปน็ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียนของครูผู้สอน 
รายวิชา สังคมศึกษา ๔  รหัสวิชา ส๓๒๑๐๓  ชั้น ม.๕ เร่ือง โครงสร้างประชากร การกระจายและความหนาแน่นของประชากร 

ครูผู้สอน นายอาทิตย์ ยินยอม 
 

มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด กระบวนการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ 

ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ภาพประกอบ/ 
QR code แผนการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐาน ส ๕.๒  
เข้าใจปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อม
ทางกายภาพที่ก่อให้เกิดการสร้างสรรค์วิถีการ
ดำเนินชีวิต มีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการ
จัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนา
ที่ย่ังยืน 
ตัวชี้วัดส ส ๕.๒ ม.๔-๖/๑ 
วิเคราะห์ปฏิสัมพันธ์ระหว่างสิ ่งแวดล้อมทาง
กายภาพก ับก ิ จ กรรมของมน ุษย ์  ในการ
สร้างสรรค์วิถีการดำเนินชีวิตของท้องถิ่น ทั้งใน
ประเทศไทยและภูมิภาคต่าง ๆ ของโลกและเห็น
ความสำค ัญของส ิ ่งแวดล ้อมที ่ม ีผลต่อการ
ดำรงชีวิตของมนุษย์ 

ขั้นท่ี ๑ ขั้นการนำเข้าสู่บทเรียน 
๑. นักเรียนกล่าวคำทักทายกับครูและสนทนาเก่ียวกับการค้นคว้าข้อมูลการ
กระจายตัวของประชากร 
ขั้นท่ี ๒ ขั้นการสอน 
๒. นักเรียนเข้าประจำกลุ่มต่ล่ะทวีป ๖ ทวีป 

๒.๑ เอเชีย 
๒.๒ อเมริกาเหนิอ 
๒.๓ อเมริกาใต้ 
๒.๔ แอฟริกา 
๒.๕ ยุโรป 
๒.๖ ออสเตรเลียโอชีเนีย 

๓. นักเรียนฟังครูอธิบายการรูปแบบการนำเสนอ 
๓.๑ แต่ละกลุ่มมีผู้นำเสนอ ๑ คน 
๓.๒ สมาชิกที่เหลือในกล่มจะออกไปศึกษาข้อมูลของกลุ่มอื่น โดยเวียน
ไปตามกล่ม กล่ม ๑ ไปกลุ่ม ๒ กลุ่ม ๒ ไปกลุ่ม ๓ กลุ่ม ๓ ไปกลุ่ม ๔ กลุ่ม 
๔ ไปกลุ่ม ๕ กลุ่ม ๕ ไปกลุ่ม ๖ เวียนจนครบทุกกลุ่ม 
๓.๓ ใช้เวลาครั้งล่ะ ๖ นาที 

๔. นักเรียนสรุปข้อมูลจากทกกลุ่มที่ศึกษามา 
๕. นักเรียนทุกกล่มร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลในหัวข้อ ลักษณะการกระจายตัว
ของประชากรมีความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมอย่างไร 
ขั้นท่ี ๓ ขั้นสรุป 
๖. นักเรียนกล่มตัวอย่างนำเสนอข้อมูล ความสัมพันธ์ของการกระจายตัว
ของประชากรกับสิ่งแวดล้อม 

๑. นักเร ียนอธิบายโครงสร ้าง
ประชากรโลกและประชากรไทยได้ 
๒. นักเรียนเลือกใช้เครื่องมือทาง
ภ ูม ิ ศ าสตร ์ ในการศ ึ กษาการ
กระจายและความหนาแน่นของ
ประชากรได้ 
๓. นักเรียนสนใจศึกษาลักษณะ
การกระจายและความหนาแน่น
ของประชากรเพ่ิมมากข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

แผนการสอน 
 
 
 

 
 

วีดีโอการสอน 
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การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน  ผู้บริหาร หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ และคุณครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
แบบสรุปนี้สอดคล้องกับ  มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณา  ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง                

การจัดการเรียนรู้ 
คำอธิบาย  ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์รวมท้ังให้ข้อมูล

สะท้อนกลับเพื่อ นำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียน 
วิธีการรวบรวมข้อมูล  ๑. สังเกตการสอน การเยี่ยมช้ันเรียน  

๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์  
แหล่งขอ้มูล   ๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 

๒. คลิปวิดีโอบันทึกการจัดการเรียนรู้ 
๓. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน 
๔. สรุปการนิเทศการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน 
๕. ครูผู้สอน ผู้เรียน ห้องเรียน  
๖. บันทึกการประชุม PLC 

ประเด็นการตรวจสอบ  ๑. การนิเทศการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน 
 ๒. การแลกเปล่ียนเรียนรู้ของครูผู้สอนผ่านการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
คำช้ีแจง  ให้คุณครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ประเมินตนเองด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ             

ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และสรุปผลเป็น
ข้อมูลของกลุ่มสาระตามแบบประเมินท่ีกำหนด 

ค่าเป้าหมาย คุณครูร้อยละ ๙๐ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุง การจัดการเรียนรู้ 
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การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 

 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

กระบวนการพัฒนา 
 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียบ 
ผลการประเมิน
เม่ือเทียบค่า
เป้าหมาย 

(ต่ำกว่า/เท่ากับ/
สูงกว่า) 

แนวทางการ
พัฒนา 

ร่องรอยหลักฐาน/
เอกสารอ้างอิง 

การแลกเปลี ่ยน
เ ร ี ยน ร ู ้ แ ละ ให้
ข ้ อ ม ู ลสะท ้ อ น
กลับเพื ่อพ ัฒนา
แ ล ะ ป ร ั บ ป รุ ง                
การจัดการเรียนรู้  
 

คร ู ผ ู ้ ส อน ร ้ อ ย ละ  ๙๐               
มีการแลกเปลี ่ยนเร ียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื ่อพ ัฒนาและปรับปรุง 
การจัดการเรียนรู้ 

PLC ครูผู้สอนร้อยละ ๑๐๐              
มี ก า รแลก เปล ี ่ ย น
เรียนรู ้และให้ข้อมูล
ส ะ ท ้ อ น ก ล ั บ เ พื่ อ
พัฒนาและปรับปรุง 
การจัดการเรียนรู้ 

สูงกว่า ๑. การน ิ เทศการ
จัดการเรียนรู้ 
๒. กิจกรรมชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) 

 
 
 
 
 
 

PLC 
 
 
 
 
 
 

นิเทศการจัดการเรียนรู้ 
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แบบสรุปผลการประเมินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง การจัดการเรียนรู้ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

จำนวนครู
ทั้งหมด 

ครูที่รับการนิเทศ 
การจัดการเรียนรู้ 

ในชั้นเรียน 

ครูที่มีการเข้าร่วมชุมชน  
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาการชีพ 

(PLC) 

ชื่อหัวข้อ PLC 

สังคมศึกษา ๙ ๙ ๙ ปัญหาละแนวทางในการจัดการเรียนการสอน 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑๓ ๑๓ ๑๓ ประชุมกลุ่มสาระการเรียนรู ้
ภาษาไทย ๗ ๗ ๗ ปัญหาการอ่านออก เขียนได้ 
ศิลปะ ๔ ๓ ๔ นักเรียนไม่ส่งงาน 
คณิตศาสตร ์ ๖ ๖ ๖ ชื่อกลุ่ม PLC ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีกิจกรรม PLC ดังน้ี 

- กิจกรรมประชุมวางแผนเพ่ือหาแนวทางในการทำ PLC ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมการกำหนดค่าเป้าหมาย การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมแนวทางการจัดการเรียนการสอน ในสถานการณ์โรคระบาด Covid-๑๙ 
- กิจกรรมแนวทางการวัดผลและประเมินผลในสถานการณ์โรคระบาด Covid-๑๙ 
- กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยการใช้ Google meet 
- กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยการใช้ google classroom 
- กิจกรรมการพัฒนากระบวนการสอนคณิตศาสตร์ด้วยเครื่องคิดเลขวิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมการเสนอกิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยการใช้ google form 
- กิจกรรมการสรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๓ ๓ ๓ สมรรถภาพทางกายของนักเรียน 
การงานอาชีพ ๕ ๕ ๕ แก้ไขปัญหานักเรียนส่งงานล่าช้า 
ภาษาต่างประเทศ ๘ ๘ ๘ การสร้างแรงจูงใจให้นักเรียนสนใจเรียนภาษาต่างประเทศ 

รวม ๕๕ ๕๕ ๕๕  
ร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 
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กระบวนการพัฒนาครูให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะทอ้นกลับเพื่อพฒันาและปรับปรุง การจัดการเรียนรู้ 
โครงการ/กิจกรรม การนิเทศการจัดการเรียนรู้ภายในสถานศึกษาโดยใช้กระบวนการสร้างระบบการชี้แนะและการเป็นพี่เลี้ยง (Coaching & Mentoring)  

เพื่อพฒันาคุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐานการศึกษา 
 

วัตถุประสงค์ กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ภาพประกอบ/ 
QR code โครงการ/กิจกรรม 

พัฒนาระบบการนิเทศการจัดการ
เรียนรู ้ภายในสถานศึกษาโดยใช้
กระบวนการสร้างระบบการชี้แนะ
และการเป็นพี่เลี้ยง (Coaching & 
Mentoring) เพื ่อให้ครูผู ้สอนเกิด
การพ ัฒนากระบวนการจ ัดการ
เรียนรู ้นำไปสู ่การพัฒนาคุณภาพ
ของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 

ขั้นวางแผน  
๑. ทบทวนการดำเนินการการนิเทศการจัดการเรียนรู้ภายในสถานศึกษา ปีการศึกษาที่ผ่านมา  
๒. ประชุมคณะกรรมการบริหารวิชาการวางแผนการดำเนินงานการนิเทศการจัดการเรียนรู้ภายในสถานศึกษา โดย
นำระบบการนิเทศการจัดการเรียนรู้ภายในสถานศึกษาโดยใช้กระบวนการสร้างระบบการชี้แนะและการเป็นพี่เลี้ยง 
(Coaching & Mentoring) มาใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงาน 
๓. ศึกษาอกสารและรวบรวมข้อมูลที่เก่ียวข้อง จัดทำเป็นคู่มือและปฏิทินการนิเทศการจัดการเรียนรู้ภายในสถานศึกษา
โดยใช้กระบวนการสร้างระบบการชี้แนะและการเป็นพี่เลี้ยง (Coaching & Mentoring) โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 
ขั้นดำเนินการ 
๑. ประชุมชี้แจงครูผู้สอนให้เกิดความเข้าใจในแนวทางการปฏิบัติตามคู่มือและสร้างทัศนคติที่ดีต่อระบบการนเิทศ
โดยใช้กระบวนการสร้างระบบการชี ้แนะและการเป็นพี่เลี้ยง (Coaching & Mentoring) ซึ่งเป็นการนิเทศแบบ
กัลยาณมิตร เชิงเก้ือกูลมุ่งเน้นการพัฒนา  
๒. ดำเนินการตามขั้นตอนคู่มือการนิเทศ โดยใช้เทคนิคการนิเทศแบบ Coaching and Mentoring มี ๓ ขั้นตอน
ประกอบด้วย ขั้นก่อนการนิเทศ ขั้นนิเทศ (Coaching) ขั้นสรุปผลการนิเทศ 
ขั้นประเมิน/ตรวจสอบ 
๑. จัดกิจกรรมถอดบทเรียน จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้นิเทศการจัดการเรียนรู้ภายในสถานศึกษาโดยใช้กระบวนการ
สร้างระบบการชี้แนะและการเป็นพี ่เลี ้ยง (Coaching & Mentoring) เพื ่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐาน
การศึกษา แสดงผลงานแผนการจัดการเรียนรู้ ผลการจัดการเรียนรู้ รวมถึงการวิจัยในชั้นเรียน  
๒. กลุ่มบริหารวิชาการสำรวจความพึงพอใจของนักเรียน คุณครู และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการดำเนินการนิเทศการ
จัดการเรียนรู ้ภายในสถานศึกษาโดยใช้กระบวนการสร้างระบบการชี้แนะและการเป็นพี ่เลี ้ยง ( Coaching & 
Mentoring) เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 
ขั้นรายงาน 
๑. นำข้อมูล สิ่งที่ได้เรียนรู้จากการถอดบทเรียนและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูผู้สอนสรุปจัดทำเป็นรายงานผลการ
ดำเนินการนิเทศการจัดการเรียนรู้ภายในสถานศึกษาโดยใช้กระบวนการสร้างระบบการชี้แนะและการเป็นพี่เลี้ยง 
(Coaching & Mentoring) เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 

ครูผู้สอนร้อยละ ๑๐๐ มีส่วนร่วมในกิจกรรม
การนิเทศการจัดการเรียนรู้ภายในสถานศกึษา               
โดยใช้กระบวนการสร้างระบบการชี้แนะและ           
การเป ็นพ ี ่ เล ี ้ยง  (Coaching & Mentoring)                 
เพ ื ่อพ ัฒนาค ุณภาพผู้ เร ียนตามมาตรฐาน
การศึกษา 
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ส่วนที่ ๓ 
ความโดดเด่นของสถานศึกษา และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

 
 จากการประมวลผลข้อมูลด้านกระบวนการ และผลดำเนินงานของโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 
สามารถเช่ือมโยงสู่ จุดเด่น จุดควรพัฒนา เพื่อนำไปสู่แนวทางการพัฒนาและความต้องการการช่วยเหลือเพื่อ
ยกระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในอนาคต ดังนี้ 
จุดเด่น 

๑. ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๑.๑  ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับดีเย่ียม 
๑.๒  มีการจัดหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม  
๑.๓  มีการจัดการส่งเสริมกิจกรรมและโครงการท่ีหลากหลาย เช่น โครงการคุณธรรม กิจกรรมธรรรม

ศึกษาในโรงเรียน กิจกรรมมหัศจรรย์วันพระ โครงการเด็กดีศรีจินดา ฯลฯ 
๑.๔  มีกระบวนการและกิจกรรมของสถานศึกษาในกรปลูกฝังคุณลักษณะที่เหมาะสมในการเป็น  

“ลูกจินดามณี” 
๑.๕  ดำเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเข้มแข็ง 
๑.๖  นักเรียนมีความเป็นผู้นำ มีความเป็นจิตอาสา และมีตวามรับผิดชอบต่อหน้าท่ี 
๑.๗  นักเรียนปฏิบัติตามค่านิยาหลัก ๑๒ ประการ   
๑.๘  ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    

     ๒.  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑  ผู้บริหารมุ่งเน้นการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาท่ีหลากหลาย 
 ๒.๒  ผู้บริหารให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล โดยยึดหลัก “การมีส่วนร่วม” 
   ๒.๓  คณะครู บุคลากร องค์กรเครือข่าย ชุมชน และผู้ปกครอง มีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมาย  
วิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษาร่วมกัน 
 ๒.๔  คณะกรรมการสถานศึกษา ศิษย์เก่า ภาครัฐ และภาคปรพชาชนในพื้นที่ มีความตั้งใจและมี
ความพร้อมในการท่ีจะสนับสนุนกิจการของสถานศึกษา 
 ๒.๕  โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ   
 ๒.๖  มีการจัดโครงสร้างการบริหารงานและกระจายอำนาจอย่างชัดเจน   
 ๒.๗  มีกระบวนการกำกับติดตามการปฏิบัติงานอย่างเป็นกัลยาณมิตร 
 ๒.๘  บุคลากรในสถานศึกษาเป็นผู้มีความรักในองค์กร และเชื่อมั ่นศรัทธาในการปฏิบัติงานเพื่อ
ความสำเร็จของสถานศึกษา และความก้าวหน้าของผู้เรียน 
 ๒.๙  มีความเป็นกัลยาณมิตร ต่อกัน มีจิตวิญยาณของความเป็นครู มีจิตอาสา มีความรู้ความสามารถ
และคุณธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 ๒.๑๐  ดำเนินการอนุรักษ์อาคารสถานท่ีทางประวัติศาสตร์ซึ่งเป็นต้นกำเนินแห่งความภาคภูมิใจของสถานศึกษา    
 ๒.๑๑  โรงเรียนตั ้งอยู ่ในชุมชนมีภูมิปัญญาท้องถิ ่นทางด้านการจักสาน และแห่งเรียนรู ้ทาง
พระพุทธศาสนา โดยการหลอมรวมสภาพแวดล้อมเข้าสู่หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 
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     ๓.  ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 ๓.๑  มีการจัดกระบวนการเรียนท่ีมุ่งเน้นความคิดระดับสูง (Higher-Oder Thinking)  

๓.๒  มีการพัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนรู้เพื ่อให้ผู ้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดแบบประเมินค่า โดยการเรียนรู้แบบโครงงาน  

๓.๓  มีการสร้างความรู้ด้วยตนเอง ภายใต้การจัดกิจกรรม/โครงการที่หลากหลายตามความต้องการ
ของผู้เรียน  

๓.๔  มีการสอดแทรกหลักสูตรท้องถิ่นเกี่ยวกับการจักสาน เพื่อเป็นการอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญา
ของท้องถิ่นโดยมุ่งเน้นให้นักเรียนเกิดทักษะทางด้านอาชีพ 
 
แผนพัฒนาตนเองของสถานศึกษา 

ทิศทางการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” ขับเคลื่อนโดยการนำของ
ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนโดยมีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเป็น
ที่ปรึกษาหลักและร่วมกำกับติดตาม เน้นการรับฟังเสียง ความต้องการของนักเรียนและผู้ปกครอง และ
สอดคล้องตามนโยบายการพัฒนาการศึกษาของชาติและต้นสังกัด โดยการนำข้อมูลผลการดำเนินงานท่ีผ่านมา
มาใช้เป็นข้อมูลประกอบการวางแผนการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้ตรงประเด็น เน้นการปรับปรุง
พัฒนาจุดอ่อน และส่งเสริมประเด็นท่ีมีผลการดำเนินการท่ีดีอยู่แล้วให้เกิดการพัฒนาท่ีดีขึ้นอย่างต่อเนื่องด้วย  

จากการพิจารณาผลการดำเน ินการตรวจสอบและประเมินคุณภ าพภายในของสถานศึกษา                         
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ และพิจารณาย้อนหลัง ๓ ปี กำหนดแผนพัฒนาตนเองของสถานศึกษาเน้นการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนท้ังด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้พร้อมต่อการ
เปล่ียนแปลง สามารถศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น มีอาชีพท่ีสุจริตมีรายได้เล้ียงตนเองและครอบครัว และใช้ชีวิต
อย่างมีคุณค่าและมีความสุขต่อตนเองและผู้อื ่นรวมถึงสังคมด้วย อย่างไรก็ตามยังคงขับเคลื่อนการพัฒนา
คุณภาพการบริหารและการจัดการและการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ            
ซึ่งเป็นการดำเนินงานท่ีสอดคล้องส่งเสริมเกื้อกูลให้เกิดการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างยั่งยืน  

โรงเรียนได้กำหนดแผนการพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์บนแนวคิดท่ีว่าการพัฒนาคุณภาพ
และยกระดับผลสัมฤทธิ์ที่ได้ผลดีที่สุดและเกิดผลอย่างยั่งยืนคือการเริ่มต้นจากการพัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้ในห้องเรียนซึ่งเชื่อมโยงไปถึงการพัฒนาครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้ การทดสอบและประเมินผลการ
เรียนรู้ของผู้เรียนด้วยเครื่องมือท่ีมีมาตรฐานด้วยวิธีและรูปแบบท่ีหลากหลาย การจัดให้มีแหล่งเรียนรู้ รวมถึง
ส่ือและอุปกรณ์ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน เป็นห้องเรียนคุณภาพ ควบคู่กับการส่งเสริมโดยการจัดโครงการ
กิจกรรมสอนเสริมเพื่อพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รวมถึงการจัดโครงการ กิจกรรม
ต่าง ๆ ท่ีหลากหลาย สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  
 

 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาการศึกษา และแผนกลยุทธ์ 
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ตอนที่ ๔  
ภาคผนวก 

 
❖ ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
❖ บันทึกข้อความการพิจารณาให้ความเห็นชอบการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา            

โดยประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
❖ ประกาศใช้ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
❖ บันทึกข้อความการพิจารณาให้ความเห็นชอบการการกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษาโดยประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
❖ คำส่ังคณะกรรมการระบบประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
❖ บันทึกข้อความการพิจารณาให้ความเห็นชอบรับรองรายงานผลการประเมินตนเองของ 

สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ โดยประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 
ท่ี       ๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 
เร่ือง   การพิจารณาให้ความเห็นชอบการใช้มาตรฐานการของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
_____________________________________________________________________________ 
 
เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 
          

จากการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” อำเภอโพธิ์ทอง 
จังหวัดอ่างทอง สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสิงห์บุรี อ่างทอง ครั้งที ่ ๓ เมื ่อวันที่ ๑๑ 
พฤษภาคมพ.ศ. ๒๕๖๔ ได้พิจารณา เรื ่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา นั้น 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” เห็นชอบให้ดำเนินการประกาศใช้
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ เพื่อการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมาพร้อมนี้ 

 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณาดำเนินการต่อไป 

 
 

 
 
          

     (นายประสิทธิ์ สุขขุม) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
       โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 
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ประกาศโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 
เร่ือง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
..................................................................... 

 
 โดยที ่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษท่ีสองท่ีกำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทย
ในอนาคต นโยบายปฏิร ูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา ประกอบกับประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้ นฐาน และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี”             
จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี ่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และ
ประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษา การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ และรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอกนั้น 
 เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” มีคุณภาพและ
มาตรฐาน โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” จึงได้กำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื ่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔        
    

ประกาศ ณ วันท่ี ๑ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 
 
 
       
           (นายบรรจบ เฉลยมรรค) 
     ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 
 

 

 



 
 

218 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี”  

เร่ือง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ฉบับลงวันที่ ๑ เดือน มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๔ 

 
มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

(ระดับคุณภาพ) 
ประเด็นพิจารณา 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดีเลิศ 
(ระดับ ๔) 

๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน  
◆ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
◆ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
◆ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมี วิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจ และแก้ปัญหาได้  
◆ ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
◆ ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเอง และสังคมในด้าน การเรียนรู้การสื่อสาร การทำงาน  
◆ ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีพร้อม ที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงข้ึน และการทำงาน หรืองานอาชีพ  
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
◆ ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมาย ที่สถานศึกษากำหนด 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 

ยอดเย่ียม 
(ระดับ ๕) 

◆ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำ หนด ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาความต้องการ ชุมชน นโยบาย
รัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติเป็นไปได้ ในการปฏิบัติ  
◆ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที ่ช ัดเจน  มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศ ึกษา                            
ของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย  
◆ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยง กับชีวิตจริง  
◆ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา  
◆ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัด การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย  
◆ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ สถานศึกษา 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
(ระดับคุณภาพ) 

ประเด็นพิจารณา 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ดีเลิศ 
(ระดับ ๔) 

◆ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐาน การเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัด การ
เรียนรู้ที่สามารถนำ ไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
◆ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้ง ภูมิปัญญาท้องถ่ินที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
◆ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะ สมกับเป้าหมาย
ในการจัดการเรียนรู้ให้ข้อมูลย้อนกลับ แก่ผู้เรียน และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
◆ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข  
◆ มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูเพ่ือพัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จตามประเด็นพิจารณา 
ของมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน เป้าหมายความสำเร็จ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ (๔)  
 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ 

1.1) ผู้เรียนร้อยละ ๖๒ ผ่านการประเมินความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาไทยอยู่ในระดับดีขึ้น               
ไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

1.2) ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ ผ่านการประเมินความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาอังกฤษอยู่ในระดับดีขึ้น
ไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

1.3) ผู ้เร ียนร้อยละ ๗๕ ผ่านการประเมินความสามารถในการคิดคำนวณระดับดีขึ ้นไปตามเกณฑ์                     
การประเมินของสถานศึกษา 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 
       ๒.๑) ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ ผ่านการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายและแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหาระดับดีขึ้นไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา  
๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
       ๓.๑) ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ ผ่านการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรมระดับดีขึ้นไปตามเกณฑ์การ
ประเมินของสถานศึกษา 
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
       ๔.๑) ผู้เรียนร้อยละ ๗๕ ผ่านการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารระดับ
ดีขึ้นไป ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา    
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
       ๕.๑) ผู้เรียนร้อยละ ๖๒ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 
       ๕.๒) ผู้เรียนร้อยละ ๖๘ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ ๒ ขึ้นไป 
       ๕.๓) ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ ๒ ขึ้นไป 
       ๕.๔) ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ฯ ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 
       ๕.๕) ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 
       ๕.๖) ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 
       ๕.๗) ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 
       ๕.๘) ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ระดับ ๒ ขึ้นไป 
๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
       ๖.๑) ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ผ่านการประเมินความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ตามเกณฑ์
การประเมินของสถานศึกษา   
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
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        ๑.๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ผ่านการประเมินมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ในระดับดี
ขึ้นไป ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา    
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
        ๒.๑) ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ผ่านการประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยในระดับดีขึ้นไป ตาม
เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา    
๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
       ๓.๑) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ ผ่านการประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายใน
ระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา    
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
       ๔.๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ผ่านการประเมินสุขภาวะทางร่างกายอยู่ในระดับดีขึ้นไปตามเกณฑ์การประเมิน
ของสถานศึกษา 
       ๔.๒) ผู ้เร ียนร้อยละ ๘๐ ผ่านการประเมินจิตสังคมอยู ่ในระดับดีขึ ้นไปตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  เป้าหมายความสำเร็จ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม (๕) 
 
◆ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาความ
ต้องการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติเป็นไปได้ ในการปฏิบัติ  
◆ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน  มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา ของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  
◆ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
เช่ือมโยง กับชีวิตจริง  
◆ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา  
◆ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัด การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย  
◆ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร จัดการและการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพ
ของสถานศึกษา 

 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เป้าหมายความสำเร็จ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ (๔) 
 
๑. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๑.๑ ครูร้อยละ ๙๐ จัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการคิด และให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๑.๒ ครูร้อยละ ๕๐ มีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 
๑.๓ ครูร้อยละ ๕๐ มีการเผยแพร่นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 

๒. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
๒.๑ ครูร้อยละ ๘๕ ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้ส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
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๒.๒ ครูร ้อยละ ๘๕ ของทุกกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียน รู้                 
มีการใช้ Application เพื่อการเรียนรู้  

๒.๓ ครูร้อยละ ๘๕ ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการเข้ากับการจัดการเรียนการสอน เอื้อต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนปฏิบัติจริง 
๓. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 ๓.๑ ครูร้อยละ ๘๕ บริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ส่งผลให้ผู้เรียนรักการเรียนรู้ 
๔. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 ๔.๑ คร ูร ้อยละ ๘๕ ตรวจสอบและประเมินผลผู ้ เร ียนอย่างเป็นระบบ และให้ข ้อมูลย้อนกลับ                  
นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 ๔.๒ ครูร้อยละ ๘๕ มีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายของการเรียนรู้ 
๕. มีการแลกเปล่ียนเรียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๕.๑ ครูร ้อยละ ๑๐๐ และผู ้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ             
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๕.๒ ครูร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการนิเทศเย่ียมช้ันเรียน ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
 
หมายเหตุ  

1. การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 
กำหนดโดยการพิจารณาศึกษาข้อมูลผลการดำเนินงานและผลการประเมินต่าง ๆ ท่ีผ่านมาเน้นการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนในองค์กร ผ่านการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อให้ได้ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จที่ชัดเจน สู่การพัฒนาที่ยั ่งยืน เพื่อบรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ และมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีกำหนด  

2. การกำหนดค่าเป้าหมายของภาพรวมสถานศึกษา และมาตรฐานการศึกษาทั้ง ๓ มาตรฐาน
กำหนดเป็นระดับคุณภาพ ๕ ระดับ โดยยึดตามคู่มือแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สำนักทดสอบทางการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กำหนดระดับ ดังนี้ 

   ระดับ ยอดเยี่ยม  
   ระดับ ดีเลิศ  
   ระดับ ดี 

    ระดับ ปานกลาง  
    ระดับ กำลังพัฒนา 

การกำหนดค่าเป้าหมายในแต่ละประเด็นพิจารณาจะกำหนดเป็นระดับคุณภาพหรือเป็นร้อยละตาม         
ท่ีสถานศึกษากำหนด 
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บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 
ท่ี       ๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔  
เร่ือง   การพิจารณาให้ความเห็นชอบการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและการกำหนดค่าเป้าหมาย
ตามมาตรฐานการของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
________________________________________________________________________________ 
 
เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 
          

จากการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” อำเภอโพธิ์ทอง 
จังหวัดอ่างทอง สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสิงห์บุรี อ่างทอง ครั้งที ่ ๑ เมื ่อวันที่ ๒ 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๔ ได้พิจารณา เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษานั้น 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” เห็นชอบให้ดำเนินการประกาศใช้
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ เพื่อการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณาดำเนินการต่อไป 
 
 
 
 

 
                                
(นายประสิทธิ์ สุขขุม) 

                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
      โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 
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คำสั่ง  โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 
ท่ี ๕๗/๒๕๖๔       

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

….................................................................... 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ กล่าวถึงหลักการประกันคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา และตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ กำหนดให้สถานศึกษาจัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผล 
ติดตามและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล
สถานศึกษาเป็นประจำทุกปี โดยถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารจัด
การศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอำนาจตาม
ความในมาตรา ๒๗  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้อ ๑ เรื่องการบังคับ
บัญชาข้าราชการและบุคลากรในสถานศึกษา แต่งตั ้งบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนปฏิบัติหน้าท่ี 
ดังต่อไปนี้ 

 
๑. คณะกรรมการอำนวยการประกันคุณภาพการศึกษา ประกอบด้วย 

นายบรรจบ  เฉลยมรรค  ประธานกรรมการ 
นางสาวสิริรักษ์    นักดนตร ี  รองประธานกรรมการ  

 นางศรีอนงค์  ล้ิมสมบูรณ์  กรรมการ  
 นายสุวัฒน ์  แดงประยูร  กรรมการ  
 นายปราโมทย์  อ่อนละม้าย  กรรมการ 

นายถนอม  เปล่ียนทอง  กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่ 

๑. กำหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติต่าง ๆ เพื่อส่งเสริม สนับสนุนพัฒนา ดำเนินงาน
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา 
๒. เสนอแนวทางในการวางระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศที่เกี่ยวข้องกับมาตรฐานในการ
ประกันคุณภาพภายใน 
๓. กำกับติดตาม และให้ความเห็น ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินการประกันคุณภาพภายใน 
๔. สนับสนุนให้มีการพัฒนาคุณภาพ การตรวจ ติดตามคุณภาพและประเมินตนเองโดยถือว่าการ
ประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารซึ่งเป็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
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๒. คณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและเป้าหมายความสำเร็จ ประกอบด้วย 
นายบรรจบ  เฉลยมรรค  ประธาน กรรมการ 
นางสาวสิริรักษ์    นักดนตร ี  รองประธานกรรมการ 
นางศรีอนงค์  ล้ิมสมบูรณ์  กรรมการ  
นายสุวัฒน ์  แดงประยูร  กรรมการ  
นายปราโมทย์  อ่อนละม้าย  กรรมการ 
นายวิชัย     ก่ำกระโทก  กรรมการ 
นางอารีวรรณ     ทองคำมาก  กรรมการ 
นางณัฐกานต์     แก้วแสงแจ่ม  กรรมการ 
นางชญานิษฐ์      นิลพฤกษ์  กรรมการ 
นางกรรณิการ์    สีลาด   กรรมการ  
นางสาวมณีรัตน์   ดอกไม้งาม  กรรมการ 
นายประวิทย์      เปล่ียนดิษฐ์  กรรมการ 
นางสาวมินตรา    อนันตรังสี  กรรมการ 
นางอมรรัตน์      ช่ืนทิพย์   กรรมการ 
นางสาวสุชาดา    รักไทยวัฒนา  กรรมการ 
นางสาวนันทนา   เริงพานิช  กรรมการ 
นางสาวรพีพร      ทองเพ็ชร             กรรมการ 
นางสาวรดา  จันทร์หอม  กรรมการ 
นายถนอม        เปล่ียนทอง  กรรมการ 
นางพรพักตร์      เป่ียมศักดิ์  กรรมการ 
นางสาววันศิริ      สมบุญ   กรรมการ 
นางสาวสุกัลย์      เจริญกุล   กรรมการ 
นางสาวพิมพ์พร    สมงาม   กรรมการ 
นางสาวกัทลี        สังขวร   กรรมการ 
นางสาวน้ำฝน      ทองคำ   กรรมการ 
นายโซ่ทอง     สระบัวทอง  กรรมการ 
นายปราโมทย์    สีมาตย์จันทร์  กรรมการ 
นางอุษา   ลือสมุทร  กรรมการ 
นายสมชาย    มีสุวรรณ  กรรมการ 
นางวาสนา     เสนาพันธ์  กรรมการ 
นางสาวชลลดา    อ่อนพันธุ ์  กรรมการ 
นางสาวสุดารัตน์   รุ่งราษ ี   กรรมการ 
นางสาวทิพวัลย์    แม้นศรี   กรรมการ 
นายกำพล    แสนฤทธิ์  กรรมการ 
นายอาทิตย์    ยินยอม   กรรมการ 
นางพิมพ์ผกา     เฉลยชีพ   กรรมการ 
นายปราโมทย์    ทองคำมาก  กรรมการ 
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นางภิญญาพัชญ์   เดชเดชาโชติ  กรรมการ 
นายชิตพล    เครือแก้ว  กรรมการ 
นางจันทิมา     ปกป้อง   กรรมการ 
นางสาวจารุวรรณ   ไม้เท่ียง   กรรมการ 
นางสาวนิตยา    แก้วคงวงษ ์  กรรมการ 
นางสาวสิดี    เป่ียมศิริมงคล  กรรมการ 
นางสมพิศ       แดงประยูร  กรรมการ 
นางสาวนภัทร    วงษ์สาหร่าย  กรรมการ 
นางสาวบุษกร      แสงพงษ ์  กรรมการ 
นางสาวสุวพร     พินธุพันธ ์  กรรมการ 
นายเทอดพงษ์    เสียงหวาน  กรรมการ 
นางสาวอิสราภรณ์    อินเอก   กรรมการ 
นางสาวปราณีต   บุญเรืองรัตน ์  กรรมการ 
นายศรศิริ     สุขสอาด   กรรมการ 
นางสาวจินตนา    ปิติมล   กรรมการ 
นางสาววาสิฏฐี    สีงาม   กรรมการ 
นางสาวพรพิมล    ทรงบัณฑิตย์  กรรมการ 
Mr. Frederick   C.Ectin   กรรมการ 
นายธนโชติ      ทองพิมล  กรรมการ 
นายถนอม       เปล่ียนทอง      กรรมการและเลขานุการ 

 นางกรรณิการ์    สีลาด        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
นางสาวพุทธิภรณ์  เกตุยิ้ม   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
นางสาวกนิษฐา  รุ่งเรือง   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้าที่ 

1. ดำเนินการวิเคราะห์มาตรฐานการศึกษา หลักสูตรสถานศึกษา จุดเน้น บริบท ความต้องการ 
ทิศทางการจัดการศึกษา อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา รวมถึงใช้ข้อมูลสารสนเทศผล
การดำเนินงานของปีการศึกษาที่ผ่านมา นำมากำหนดเป็นมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
และเป้าหมายความสำเร็จ  
2. เสนอร่างมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และเป้าหมายความสำเร็จขอความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
3. จัดทำประกาศใช้มาตรฐานและเป้าหมายความสำเร็จของสถานศึกษา และเผยแพร่ให้ทุกภาค
ส่วนท่ีเกี่ยวข้องทราบ  
 

๓. คณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย  
นายบรรจบ  เฉลยมรรค  ประธาน กรรมการ 
นางสาวสิริรักษ์    นักดนตร ี  รองประธานกรรมการ  

 นางศรีอนงค์  ล้ิมสมบูรณ์  กรรมการ  
 นายสุวัฒน ์  แดงประยูร  กรรมการ  
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นายปราโมทย์  อ่อนละม้าย  กรรมการ 
นางจิรวัฒน ์  หลวงวงษ ์  กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวมินตรา  อนันตรังสี  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้าที่ 

ดำเนินงานจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาประจำปี 
 

๔. คณะกรรมการดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ประกอบด้วย 
นายบรรจบ  เฉลยมรรค  ประธาน กรรมการ 
นางสาวสิริรักษ์    นักดนตร ี  รองประธานกรรมการ 

 นางศรีอนงค์  ล้ิมสมบูรณ์  กรรมการ  
 นายสุวัฒน ์  แดงประยูร  กรรมการ  
 นายปราโมทย์  อ่อนละม้าย  กรรมการ 

นายวิชัย     ก่ำกระโทก  กรรมการ 
นางอารีวรรณ     ทองคำมาก  กรรมการ 
นางณัฐกานต์     แก้วแสงแจ่ม  กรรมการ 
นางชญานิษฐ์      นิลฤกษ ์  กรรมการ 
นางกรรณิการ์    สีลาด   กรรมการ  
นางสาวพุทธิภรณ์   เกตุยิ้ม   กรรมการ 
นางสาวมณีรัตน์   ดอกไม้งาม  กรรมการ 
นายประวิทย์      เปล่ียนดิษฐ์  กรรมการ 
นางสาวมินตรา    อนันตรังสี  กรรมการ 
นางอมรรัตน์      ช่ืนทิพย์   กรรมการ 
นางสาวสุชาดา    รักไทยวัฒนา  กรรมการ 
นางสาวนันทนา   เริงพานิช  กรรมการ 
นางสาวรพีพร       ทองเพ็ชร             กรรมการ 
นางสาวรดา  จันทร์หอม  กรรมการ 
นายถนอม        เปล่ียนทอง  กรรมการ 
นางพรพักตร์      เป่ียมศักดิ์  กรรมการ 
นางสาววันศิริ       สมบุญ   กรรมการ 
นางสาวสุกัลย์        เจริญกุล   กรรมการ 
นางสาวพิมพ์พร     สมงาม   กรรมการ 
นางสาวกนิษฐา    รุ่งเรือง   กรรมการ 
นางสาวกัทลี       สังขวร   กรรมการ 
นางสาวน้ำฝน      ทองคำ   กรรมการ 
นางสาวอรทัย  ไกรเภา   กรรมการ 
นางอุษา    ลือสมุทร  กรรมการ 
นายโซ่ทอง     สระบัวทอง  กรรมการ 
นายปราโมทย์    สีมาตย์จันทร์  กรรมการ 
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นายสมชาย    มีสุวรรณ  กรรมการ 
นางวาสนา     เสนาพันธ์  กรรมการ 
นางสาวชลลดา    อ่อนพันธุ ์  กรรมการ 
นางสาวสุดารัตน์   รุ่งราษ ี   กรรมการ 
นางสาวทิพวัลย์    แม้นศรี   กรรมการ 
นายกำพล    แสนฤทธิ์  กรรมการ 
นายอาทิตย์    ยินยอม   กรรมการ 
นางพิมพ์ผกา     เฉลยชีพ   กรรมการ 
นายปราโมทย์    ทองคำมาก  กรรมการ 
นางภิญญาพัชญ์   เดชเดชาโชติ  กรรมการ 
นายชิตพล    เครือแก้ว  กรรมการ 
นางจันทิมา     ปกป้อง   กรรมการ 
นางสาวจารุวรรณ   ไม้เท่ียง   กรรมการ 
นางสาวนิตยา   แก้วคงวงษ ์  กรรมการ 
นางสาวสิดี    เป่ียมศิริมงคล  กรรมการ 
นางสมพิศ       แดงประยูร  กรรมการ 
นางสาวนภัทร    วงษ์สาหร่าย  กรรมการ 
นางสาวบุษกร       แสงพงษ ์  กรรมการ 
นางสาวสุวพร     พินธุพันธ ์  กรรมการ 
นายเทอดพงษ์    เสียงหวาน  กรรมการ 
นางสาวอิสราภรณ์    อินเอก   กรรมการ 
นางสาวปราณีต   บุญเรืองรัตน ์  กรรมการ 
นายศรศิริ     สุขสอาด   กรรมการ 
นางสาวจินตนา    ปิติมล   กรรมการ 
นางสาววาสิฏฐี    สีงาม   กรรมการ 
นางสาวพรพิมล    ทรงบัณฑิตย์  กรรมการ 
Mr. Frederick   C.Ectin   กรรมการ 
นายธนโชติ      ทองพิมล  กรรมการ 
นางจิรวัฒน์      หลวงวงษ ์  กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่ 

1. ดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำป ี
2. กำกับติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานของแผนงาน โครงการ กิจกรรมต่าง  ๆ 
3. จัดระบบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น ระบบพัฒนาวิชาการ ระบบพัฒนาครูและบุคลากร ระบบจัดการ
สภาพแวดล้อม  
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๕. คณะกรรมการรวบรวมสารสนเทศระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
๕.๑  มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
       ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ประกอบด้วย 

๑.๑) ความสามารถในการอ่าน การเขียน  การสื่อสาร ภาษาไทย 
 นายวิชัย     ก่ำกระโทก ประธาน 

นางอารีวรรณ     ทองคำมาก กรรมการ 
นางกรรณิการ์    สีลาด  กรรมการ 
นางณัฐกานต์     แก้วแสงแจ่ม กรรมการ 
นางชญานิษฐ์      นิลพฤกษ ์ กรรมการ 
นางสาวมณีรัตน์   ดอกไม้งาม กรรมการ 
นางสาวพุทธิภรณ์    เกตุยิ้ม  กรรมการและเลขานุการ 

๑.๒) ความสามารถในการอ่าน การเขียน  การสื่อสาร ภาษาอังกฤษ 
 นางสมพิศ       แดงประยูร ประธาน 

นางสาวนภัทร    วงษ์สาหร่าย กรรมการ 
นางสาวบุษกร     แสงพงษ์  กรรมการ 
นางสาวอิสราภรณ์    อินเอก  กรรมการ 
นางสาวสุวพร         พินธุพันธ์ กรรมการ 
นายเทอดพงษ์         เสียงหวาน กรรมการและเลขานุการ 

๑.๓) ความสามารถในการคิดคำนวณ 
 นายประวิทย์      เปล่ียนดิษฐ์ ประธาน 

นางสาวมินตรา    อนันตรังสี กรรมการ 
นางอมรรัตน์      ช่ืนทิพย์  กรรมการ 
นางสาวนันทนา   เริงพานิช กรรมการ 
นางจิรวัฒน์      หลวงวงษ์ กรรมการ 
นางสาวอรทัย  ไกรเภา  กรรมการ 
นางสาวสุชาดา    รักไทยวัฒนา กรรมการและเลขานุการ 

๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา  ประกอบด้วย 

นางสาวรพีพร       ทองเพ็ชร ประธาน             
นางสาววันศิริ       สมบุญ  กรรมการ 
นายถนอม        เปล่ียนทอง กรรมการ 
นางพรพักตร์      เป่ียมศักดิ์ กรรมการ 
นางสาวสุกัลย์        เจริญกุล  กรรมการ 
นางสาวพิมพ์พร     สมงาม  กรรมการ 
นางสาวกนิษฐา    รุ่งเรือง  กรรมการ 
นางสาวน้ำฝน      ทองคำ  กรรมการ 
นางสาวกัทลี       สังขวร  กรรมการและเลขานุการ 
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๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ประกอบด้วย 
นางสาวกัทลี  สังขวร  ประธาน 
นางสาวรพีพร  ทองเพ็ชร กรรมการ 
นางสาวพิมพ์พร  สมงาม  กรรมการ 
นางจันทิมา  ปกป้อง  กรรมการ 
นางกรรณิการ ์  สีลาด  กรรมการ 
นางสาวสิดี  เป่ียมศิริมงคล กรรมการ 
นางสาวจารุวรรณ ไม้เท่ียง  กรรมการ 
นางสาวนิตยา  แก้วคงวงษ ์ กรรมการ 
นายวิชัย   ก่ำกระโทก กรรมการ 
นายธนโชติ  ทองพิมล กรรมการ 
นางสาวพรพิมล  ทรงบัณฑิตย์ กรรมการ 
นางสาวน้ำฝน   ทองคำ  กรรมการและเลขานุการ 

๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประกอบด้วย 
นางสาวกัทลี  สังขวร  ประธาน 
นางสาวน้ำฝน   ทองคำ  กรรมการ 
นางสาวสิดี  เป่ียมศิริมงคล กรรมการ 
นางสาวจารุวรรณ ไม้เท่ียง  กรรมการ 
นางสาวนิตยา  แก้วคงวงษ ์ กรรมการ 
นายปราโมทย์  ทองคำมาก กรรมการ 
นางสาวพรพิมล  ทรงบัณฑิตย์ กรรมการ 
นายธนโชติ  ทองพิมล กรรมการและเลขานุการ 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ประกอบด้วย 
  นางสาวบุษกร  แสงพงษ ์ ประธาน 
  นายวิชัย     ก่ำกระโทก กรรมการ 
  นายประวิทย์      เปล่ียนดิษฐ์ กรรมการ 
  นางสาวรพีพร       ทองเพ็ชร  กรรมการ   
  นางอุษา    ลือสมุทร    กรรมการ 
    นายสมชาย    มีสุวรรณ กรรมการ 
  นางพิมพ์ผกา     เฉลยชีพ  กรรมการ 
  นางจันทิมา     ปกป้อง  กรรมการ 
  นางสมพิศ       แดงประยูร กรรมการ 
  นางสาวปราณีต   บุญเรืองรัตน ์ กรรมการ 
  นายศรศิริ     สุขสอาด  กรรมการ    
  นางสาวชลลดา     อ่อนพันธุ ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ประกอบด้วย 
นายศรศิริ  สุขสอาด  ประธาน 
นางสาวปราณีต  บุญเรืองรัตน์ กรรมการ 
นางพิมพ์ผกา  เฉลยชีพ  กรรมการ 
นายปราโมทย์    ทองคำมาก กรรมการ 
นางภิญญาพัชญ์    เดชเดชาโชติ กรรมการ 
นายชิตพล    เครือแก้ว กรรมการ 
นางสาวนิตยา  แก้วคงวงษ์ กรรมการ 
นางสาวสิดี  เป่ียมศิริมงคล กรรมการ 
นางสาวจารุวรรณ  ไม้เท่ียง  กรรมการ 
นางสาวจันทิมา  ปกป้อง  กรรมการ 
นางสาวจินตนา  ปิติมล  กรรมการและเลขานุการ 

   ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  ประกอบด้วย 
 นายปราโมทย ์  อ่อนละม้าย ประธาน 

นายสุวัฒน ์  แดงประยูร กรรมการ 
  นางอมรรัตน ์  ชื่นทิพย ์  กรรมการ 
  นายปราโมทย ์  สีมาตย์จันทร ์ กรรมการ 
  นางสาวพรพิมล  ทรงบัณฑิตย์ กรรมการ 
  นางสาวสุดารัตน ์  รุ่งราษี  กรรมการ 
  นายกำพล  แสนฤทธิ์  กรรมการ 
  นางอุษา   ลือสมุทร  กรรมการและเลขานุการ 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ประกอบด้วย 

นายวิชัย     ก่ำกระโทก ประธาน 
นางอารีวรรณ     ทองคำมาก กรรมการ 
นางณัฐกานต์     แก้วแสงแจ่ม กรรมการ 
นางชญานิษฐ์      นิลพฤกษ ์ กรรมการ 
นางกรรณิการ์    สีลาด  กรรมการ 
นางสาวพุทธิภรณ์   เกตุยิ้ม  กรรมการ 
นางสาวมณีรัตน์    ดอกไม้งาม กรรมการและเลขานุการ 

๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ประกอบด้วย 
 นางสาวปราณีต  บุญเรืองรัตน์ ประธาน 

นางพิมพ์ผกา  เฉลยชีพ  กรรมการ 
นายศรศิริ  สุขสอาด  กรรมการ 
นายชิตพล  เครือแก้ว กรรมการ 
นายธนโชติ  ทองพิมล  กรรมการ 
นางสาวจินตนา  ปิติมล  กรรมการ 
นางสาววาสิฏฐ ี  สีงาม  กรรมการ 
นายศรศิริ  สุขสอาด  กรรมการและเลขานุการ 
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๔) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  ประกอบด้วย 
  นางณัฐกานต์  แก้วแสงแจ่ม ประธาน 

นางอุษา    ลือสมุทร กรรมการ 
นายโซ่ทอง     สระบัวทอง กรรมการ 
นายปราโมทย์    สีมาตย์จันทร์ กรรมการ 
นางสาวนิตยา  แก้วคงวงษ์ กรรมการ 
นางสาวทิพวัลย์  แม้นศรี  กรรมการ 
นางกรรณิการ์  สีลาด  กรรมการและเลขานุการ 

๕.๒  มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
๕.๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  ประกอบด้วย 
  นายบรรจบ  เฉลยมรรค ประธาน กรรมการ 

นางสาวสิริรักษ์    นักดนตร ี รองประธานกรรมการ 
  นางศรีอนงค์  ล้ิมสมบูรณ์ กรรมการ  

นายสุวัฒน ์  แดงประยูร กรรมการ  
นายปราโมทย์  อ่อนละม้าย กรรมการ 
นางจิรวัฒน ์  หลวงวงษ ์ กรรมการและเลขานุการ 

๕.๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ประกอบด้วย 
   นายบรรจบ  เฉลยมรรค ประธาน 

นายปราโมทย์  อ่อนละม้าย กรรมการ  
นางสาวสิริรักษ์    นักดนตร ี กรรมการ 
นางศรีอนงค์  ล้ิมสมบูรณ์ กรรมการ  
นายสุวัฒน ์  แดงประยูร กรรมการ  
นางสาวรดา  จันทร์หอม กรรมการ   
นายถนอม  เปล่ียนทอง กรรมการและเลขานุการ 

   นางกรรณิการ ์  สีลาด  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
   นางสาวกนิษฐา  รุ่งเรือง  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

นางสาวพุทธิภรณ์ เกตุยิ้ม  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๕.๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย  ประกอบด้วย  

นางสาวสิริรักษ์    นักดนตร ี ประธาน 
นางชญานิษฐ์  นิลพฤกษ ์ รองประธาน 

   นายวิชัย   ก่ำกระโทก กรรมการ 
   นายประวิทย์  เปล่ียนดิษฐ์ กรรมการ 
   นางสาวรพีพร       ทองเพ็ชร กรรมการ 
   นายสมชาย  มีสุวรรณ กรรมการ 
   นางอุษา   ลือสมุทร กรรมการ 
   นางพิมพ์ผกา  เฉลยชีพ  กรรมการ 
   นางจันทิมา     ปกป้อง  กรรมการ 
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   นางสมพิศ  แดงประยูร กรรมการ 
นายศรศิริ     สุขสอาด  กรรมการ 
นางอารีวรรณ  ทองคำมาก กรรมการ 
นางสาวมณีรัตน์  ดอกไม้งาม กรรมการและเลขานุการ 

๕.๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ประกอบด้วย 
นางศรีอนงค์  ล้ิมสมบูรณ์ ประธาน 

  นางสาวนภัทร  วงษ์สาหร่าย กรรมการ 
  นายวิชัย   ก่ำกระโทก กรรมการ 
  นายประวิทย์  เปล่ียนดิษฐ์ กรรมการ 
  นางสาวรพีพร  ทองเพ็ชร กรรมการ 
  นายสมชาย  มีสุวรรณ กรรมการ 
  นางอุษา   ลือสมุทร กรรมการ 
  นางพิมพ์ผกา  เฉลยชีพ  กรรมการ 
  นางสมพิศ  แดงประยูร กรรมการ 
  นางสาวสิดี  เป่ียมศิริมงคล กรรมการ 
  นางสาวนิตยา  แก้วคงวงษ ์ กรรมการ 
  นางจันทิมา  ปกป้อง  กรรมการ 
  นางสาวจารุวรรณ ไม้เท่ียง  กรรมการ 
  นางสาวสุชาดา  รักไทยวัฒนา กรรมการและเลขานุการ 
๕.๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย 
  นายสุวัฒน ์  แดงประยูร ประธาน 

นายโซ่ทอง  สระบัวทอง กรรมการ 
นายปราโมทย์  สีมาตย์จันทร์ กรรมการ 

  นายสมชาย  มีสุวรรณ กรรมการ 
  นางสาวจันทิมา  ปกป้อง  กรรมการ 
   นางสาวจารุวรรณ ไม้เท่ียง  กรรมการ 
   นางสาวสิดี  เป่ียมศิริมงคล กรรมการและเลขานุการ 
๕.๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้   
ประกอบด้วย 
  นางสาวน้ำฝน  ทองคำ  ประธาน 

นางสาวบุษกร  แสงพงษ ์ กรรมการ 
นางสาวกัทลี  สังขวร  กรรมการ 
นางณัฐกานต์  แก้วแสงแจ่ม กรรมการ 
นายโซ่ทอง  สระบัวทอง กรรมการ 
นางสาวพิมพ์พร  สมงาม  กรรมการ 

  นางสาวพรพิมล  ทรงบัณฑิตย์ กรรมการ 
   นางจันทิมา  ปกป้อง  กรรมการ 

นางธนโชติ  ทองพิมล กรรมการและเลขานุการ 
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๕.๓ มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๕.๓.๑ จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตได้   
ประกอบด้วย 
  นางสาวสิริรักษ์    นักดนตรี ประธาน 

นางสาวรดา  จันทร์หอม รองประธาน 
นางสาวบุษกร  แสงพงษ ์ รองประธาน 

  นายวิชัย   ก่ำกระโทก กรรมการ 
  นายประวิทย์  เปลี่ยนดิษฐ ์ กรรมการ 
  นางสาวรพีพร  ทองเพ็ชร กรรมการ 
  นายสมชาย  มีสุวรรณ  กรรมการ 
  นางอุษา   ลือสมุทร  กรรมการ 
  นางพิมพ์ผกา  เฉลยชีพ  กรรมการ 
  นางสมพิศ  แดงประยูร กรรมการ 
   นางจนัทิมา  ปกป้อง  กรรมการ 
   นางสาววันศิริ  สมบุญ  กรรมการและเลขานุการ  
๕.๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ประกอบด้วย 

นางสาวกัทล ี  สังขวร  ประธานกรรมการ 
นางสาวน้ำฝน   ทองคำ  กรรมการ 
นางสาวสิดี  เป่ียมศิริมงคล กรรมการ 
นางสาวจารุวรรณ  ไม้เท่ียง  กรรมการ 
นางสาวนิตยา  แก้วคงวงษ์ กรรมการ 
นายปราโมทย ์  ทองคำมาก กรรมการ 
นายธนโชติ  ทองพิมล  กรรมการ 
นางสาวพรพิมล  ทรงบัณฑิตย ์ กรรมการ 
นางจนัทิมา  ปกป้อง  กรรมการและเลขานุการ 

๕.๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ประกอบด้วย 
นางสาวรดา  จันทร์หอม ประธาน 

  นายวิชัย   ก่ำกระโทก กรรมการ 
  นายประวิทย์  เปลี่ยนดิษฐ ์ กรรมการ 
  นางสาวรพีพร  ทองเพ็ชร กรรมการ 
  นายสมชาย  มีสุวรรณ  กรรมการ 
  นางอุษา   ลือสมุทร  กรรมการ 
  นางพิมพ์ผกา  เฉลยชีพ  กรรมการ 
  นางสมพิศ  แดงประยูร กรรมการ 
   นางสาวปราณีต  บุญเรืองรัตน์ กรรมการ 
   นางจนัทิมา  ปกป้อง  กรรมการ 
   นางพรพักตร์  เป่ียมศักด์ิ กรรมการ 
   นางสาวชญานิษฐ ์  นิลพฤกษ ์ กรรมการ 
   นางสาวบุษกร  แสงพงษ์  กรรมการและเลขานุการ 
   นางสาวชลลดา  อ่อนพันธุ ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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๕.๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  ประกอบด้วย 
นางสาวบุษกร  แสงพงษ ์ ประธาน 

  นายวิชัย   ก่ำกระโทก กรรมการ 
  นายประวิทย์  เปลี่ยนดิษฐ ์ กรรมการ 
  นางสาวรพีพร  ทองเพ็ชร กรรมการ 
  นายสมชาย  มีสุวรรณ  กรรมการ 
  นางอุษา   ลือสมุทร  กรรมการ 
  นางพิมพ์ผกา  เฉลยชีพ  กรรมการ 
  นางสมพิศ  แดงประยูร กรรมการ 
   นางสาวปราณีต  บุญเรืองรัตน์ กรรมการ 
   นางพรพักตร์  เป่ียมศักด์ิ กรรมการ 
   นางจนัทิมา  ปกป้อง  กรรมการ 
   นางสาวชลดา  อ่อนพันธุก์รรมการเลขานุการ 
๕.๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื ่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้  
ประกอบด้วย 

นางสาวรดา  จันทร์หอม ประธาน 
  นายวิชัย   ก่ำกระโทก กรรมการ 
  นายประวิทย์  เปลี่ยนดิษฐ ์ กรรมการ 
  นางสาวรพีพร  ทองเพ็ชร กรรมการ 
  นายสมชาย  มีสุวรรณ  กรรมการ 
  นางอุษา   ลือสมุทร  กรรมการ 
  นางพิมพ์ผกา  เฉลยชีพ  กรรมการ 
  นางสมพิศ  แดงประยูร กรรมการ 
   นางสาวปราณีต  บุญเรืองรัตน์ กรรมการ 
   นางพรพักตร์  เป่ียมศักด์ิ กรรมการ 
   นางจนัทิมา  ปกป้อง  กรรมการ 
   นางชญานิษฐ ์  นิลพฤกษ ์ กรรมการ 
   นางสาวบุษกร  แสงพงษ์  กรรมการและเลขานุการ 

   นางสาวชลดา  อ่อนพันธุ ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
๖.  คณะกรรมการประเมินผล ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ประกอบด้วย 

นายบรรจบ  เฉลยมรรค ประธาน กรรมการ 
นางสาวสิริรักษ์     นักดนตร ี รองประธานกรรมการ  

   นางศรีอนงค์  ลิ้มสมบูรณ ์ กรรมการ  
   นายสุวัฒน ์  แดงประยูร กรรมการ  
   นางอุษา   ลือสมุทร  กรรมการ 

นายถนอม  เปลี่ยนทอง กรรมการและเลขานุการ 
   นางกรรณิการ ์  สีลาด  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
   นางสาวกนิษฐา  รุ่งเรือง  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

นางสาวพุทธิภรณ์   เกตุยิ้ม  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 



236 
 

236 
 รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   โรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 

มีหน้าที่ 
       ประเมินผล ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาประจำปีการศึกษา 
 
๗. คณะกรรมการติดตามผลการดำเนินการให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ประกอบด้วย 

นายบรรจบ  เฉลยมรรค ประธาน กรรมการ 
นางสาวสิริรักษ์     นักดนตร ี รองประธานกรรมการ  

   นางศรีอนงค์  ลิ้มสมบูรณ ์ กรรมการ  
   นายสุวัฒน ์  แดงประยูร กรรมการ  
   นายปราโมทย ์  อ่อนละม้าย กรรมการ 

นายถนอม  เปลี่ยนทอง กรรมการและเลขานุการ 
   นางกรรณิการ ์  สีลาด  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
   นางสาวกนิษฐา  รุ่งเรือง  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

นางสาวพุทธิภรณ์  เกตุยิ้ม  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้าที่ 

 ต ิดตามผลการดำเน ินงานตามแผนพัฒนาการจ ัดการศ ึกษาและแผนปฏ ิบ ัต ิการประจำปี                  
รวมถึงกระบวนการบริหารจัดการของสถานศึกษา เพื่อให้ได้ข้อมูลเชิงประจักษ์ไปใช้ปรับปรุงการดำเนินงานตาม
มาตรฐานการศึกษา 
 
๘. คณะกรรมการสารสนเทศ รวบรวมข้อมูลและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศ ึกษา 
ประกอบด้วย 

นางสาวสิริรักษ์     นักดนตร ีประธาน กรรมการ 
นางสาวกัทล ี  สังขวร  รองประธานกรรมการ 
นางสาวมณีรัตน ์  ดอกไม้งาม กรรมการ 

   นางสาวอสิราภรณ ์ อินเอก  กรรมการ 
   นางสาวนิตยา  แก้วคงวงษ์ กรรมการ 
   นายเทอดพงษ์  เสียงหวาน กรรมการ 
   นายศรศิริ  สุขสอาด  กรรมการ 
   นายกำพล  แสนฤทธิ์  กรรมการ 
   นายอาทิตย์  ยินยอม  กรรมการ 
   นางสาววันศิริ  สมบุญ  กรรมการ 
   นางสาวนันทนา  เริงพานิช  กรรมการ 
   นางสาวอรทัย  ไกรเภา  กรรมการ 

นายธนโชติ  ทองพิมล  กรรมการ  
   นายถนอม  เปลี่ยนทอง กรรมการและเลขานุการ 
   นางกรรณิการ ์  สีลาด  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

นางสาวพุทธิภรณ์   เกตุยิ้ม  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
นางสาวกนิษฐา  รุ่งเรือง  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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มีหน้าที่  
1. รวบรวมข้อมูลสารสนเทศ ข้อมูลทั่วไป และผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาแต่ละมาตรฐาน มาจัดทำเป็นรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
2. นำเสนอรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานให้ความเห็นชอบ 
3. จัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาสิงห์บุรี อ่างทอง และเผยแพร่รายงานต่อสาธารณชนผ่านเว็บไซต์โรงเรียน และ              
การประชุมต่าง ๆ  

 
ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั ้งตามคำสั่ง  ปฏิบัติหน้าที่ที ่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถและเกิด

ประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 
 

ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
 

 
  ส่ัง  ณ  วันท่ี ๑  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
   
         

          (นายบรรจบ  เฉลยมรรค) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนโพธิ์ทอง “จินดามณี” 
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คณะทำงาน 
 

ที่ปรึกษา 
นายบรรจบ   เฉลยมรรค ผู้อำนวยการโรงเรียนโพธ์ิทอง “จินดามณี” 
นางสาวสิริรักษ์    นักดนตรี  รองผู้อำนวยการโรงเรียนโพธ์ิทอง “จินดามณี” 
นางสาวอุษา ลือสมุทร  ปฏิบัติหน้าท่ีรองผู้อำนวยการโรงเรียนโพธ์ิทอง “จินดามณี” 
นายสุวัฒน์     แดงประยูร ปฏิบัติหน้าท่ีรองผู้อำนวยการโรงเรียนโพธ์ิทอง “จินดามณี” 
นางศรีอนงค์    ลิ้มสมบูรณ ์ ปฏิบัติหน้าท่ีรองผู้อำนวยการโรงเรียนโพธ์ิทอง “จินดามณี” 

 
งานประกันคุณภาพ 

นายถนอม       เปลี่ยนทอง นางสาวรดา   จันทร์หอม นางกรรณิการ์   สีลาด 
นางสาวกนิษฐา   รุ่งเรือง  นางสาวพุทธิภรณ์   เกตุย้ิม 

 
ผู้ให้ข้อมูล 

นายวิชัย    ก่ำกระโทก นางสาวกัทลี      สังขวร   นางสาวนภัทร   วงษ์สาหร่าย            
นางอารีวรรณ    ทองคำมาก นางสาวน้ำฝน     ทองคำ  นางสาวบุษกร   แสงพงษ์ 
นางณัฐกานต์    แก้วแสงแจ่ม นายโซ่ทอง    สระบัวทอง นางสาวสุวพร    พินธุพันธ์ 
นางชญานิษฐ์     นิลฤกษ์  นายปราโมทย์   สีมาตย์จันทร์ นายเทอดพงษ์   เสียงหวาน 
นางกรรณิการ์   สีลาด  นายสมชาย   มีสุวรรณ  นางสาวอิสราภรณ์  อินเอก 
นางสาวพุทธิภรณ์   เกตุย้ิม  นางวาสนา    เสนาพันธ์  นางสาวปราณีต   บุญเรืองรัตน์ 
นางสาวมณีรัตน์   ดอกไม้งาม นางสาวชลลดา   อ่อนพันธ์ุ  นายศรศิริ    สุขสอาด 
นายประวิทย์     เปลี่ยนดิษฐ์ นางสาวสุดารัตน์   รุ่งราษี  นางสาวมุกดา   สุวรรณธนิกา 
นางสาวมินตรา   อนันตรังสี นางสาวทิพวัลย์   แม้นศรี  นางสาวสุดารัตน์  ดอกมะขาม 
นางจิรวัฒน์     หลวงวงษ์  นายกำพล   แสนฤทธ์ิ  นางสาวจินตนา   ปิติมล 
นางอมรรัตน์     ชื่นทิพย์  นายอาทิตย์   ยินยอม  นางสาววาสิฏฐี   สีงาม 
นางสาวสุชาดา   รักไทยวัฒนา นางพิมพ์ผกา    เฉลยชีพ  Mr. Frederick  C. Ectin 
นางสาวนันทนา   เริงพานิช  นายปราโมทย์   ทองคำมาก นายธนโชติ     ทองพิมล 
นางสาวรพีพร     ทองเพ็ชร  นางภิญญาพัชญ์   เดชเดชาโชติ นางสาวจิราภา   ผลศาส  
นายถนอม       เปลี่ยนทอง นายชิตพล   เครือแก้ว  นางสาวพรพิมล   ทรงบัณฑิตย์ 
นางพรพักตร์    เปี่ยมศักด์ิ นางจันทิมา    ปกป้อง  นางสาววันศิริ    สมบุญ 

 นางสาวจารุวรรณ   ไม้เที่ยง  นางสาวสุกัลย์    เจริญกุล  นางสาวนิตยา   แก้วคงวงษ์ 
นางสาวพิมพ์พร    สมงาม  นางสาวสิดี   เปี่ยมศิริมงคล นางสาวกนิษฐา   รุ่งเรือง 

 นางสมพิศ     แดงประยูร นางสาวอรทัย  ไกรเภา  นายจิรภัทร แต่งงาม 
 

ผู้จัดทำเล่มรายงาน 
นางสาวสิริรักษ์   นักดนตรี  นางสาวรดา   จันทร์หอม นางกรรณิการ์   สีลาด 
นางสาวกัทลี      สังขวร  นายศรศิริ    สุขสอาด  นางสาวกนิษฐา   รุ่งเรือง 

 นางสาวพุทธิภรณ์   เกตุย้ิม  นางสาวอิสราภรณ์  อินเอก  นางสาวนิตยา   แก้วคงวงษ์ 
นายเทอดพงษ์   เสียงหวาน นางสาวมณีรัตน์   ดอกไม้งาม นายกำพล   แสนฤทธ์ิ 
นางสาวนันทนา   เริงพานิช  นายอาทิตย์   ยินยอม  นางสาวอรทัย  ไกรเภา 

 นายจิรภัทร แต่งงาม 
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